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วันที่ 21 มีนาคม 2567 

เร่ือง ขอเชิญประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2567 

เรียน ผู้ถือหุ้น บริษัท แรบบิท โฮลดิ้งส์ จ ากัด (มหาชน) 

ส่ิงที่ส่งมาด้วย  1. เอกสารประกอบวาระที่ 2, 3 และ 6: รายงานประจ าปี 2566 (แบบ 56-1 One Report) 
ในรูปแบบ QR Code 

2. เอกสารประกอบวาระที่ 5: ข้อมูลประวัติและประสบการณ์การท างานของผู้ที่ได้รับ
การเสนอชื่อเพ่ือเลือกตั้งเป็นกรรมการ  

3. เอกสารประกอบวาระที่ 7: ข้อมูลประวัติและประสบการณ์การท างานของผู้สอบบัญชี 

4. ค าชี้แจงวิธีการมอบฉันทะ วิธีการลงทะเบียน เอกสารส าหรับการลงทะเบียน  
การออกเสียงลงคะแนน วิธีการนับคะแนนเสียง และขั้นตอนการประชุม 

5. ข้อมูลของกรรมการอิสระประกอบการมอบฉันทะของผู้ถือหุ้น และนิยามกรรมการ
อิสระของบริษัทฯ 

6. หนังสือมอบฉันทะแบบ ข.  
หมายเหตุ: ผู้ถือหุ้นสามารถดาวน์โหลดหนังสือมอบฉันทะแบบ ก. แบบ ข. และแบบ ค. ได้จากเว็บไซต์ของ
บริษัทฯ ที่ https://www.rabbitholdings.co.th/th/investor-relations/document/shareholder-meetings 

  7. ข้อบังคับของบริษัท แรบบิท โฮลดิง้ส์ จ ากัด (มหาชน) (ฉบับปัจจุบัน) 

8. แบบหนังสือเชิญประชุม (แบบฟอร์มลงทะเบียนที่มี QR Code) (โปรดน ามาแสดง
ในวันประชุม) 

9. ค าชี้แจงเกี่ยวกับการใช้ QR Code ส าหรับดาวน์โหลดหนังสือเชิญประชุมสามัญ          
ผู้ถือหุ้นประจ าปี 2567 และรายงานประจ าปี 2566 (แบบ 56-1 One Report)  

10. นโยบายความเป็นส่วนตัวส าหรับการประชุมผู้ถือหุ้นของบริษัท แรบบิท โฮลดิ้งส์ จ ากัด 
(มหาชน)   

11. แผนที่แสดงสถานที่ประชุม 

12. ก าหนดการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2567 

ด้วยที่ประชุมคณะกรรมการบริษัท แรบบิท โฮลดิ้งส์ จ ากัด (มหาชน) (“บริษัทฯ”) ได้มีมติให้จัดการ
ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2567 ในวันพฤหัสบดีที่ 25 เมษายน 2567 เวลา 14.00 น. ณ ห้องพญาไท  
แกรนด์ บอลรูม ชั้น 6 โรงแรมอีสติน แกรนด์ พญาไท เลขที่ 18 ถนนพญาไท แขวงทุ่งพญาไท เขตราชเทวี 
กรุงเทพมหานคร 10400 เพ่ือพิจารณาระเบียบวาระการประชุมดังต่อไปนี้ 
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วาระที่ 1  เรื่องที่ประธานแจ้งให้ที่ประชุมทราบ 

หมายเหตุ เป็นวาระแจ้งเพ่ือทราบจึงไม่มีการลงคะแนนเสียงในวาระนี้ 

วาระที่ 2  รับทราบรายงานผลการด าเนินงานของบริษัทฯ ส าหรับรอบระยะเวลาบัญชีส้ินสุดวันที่  
31 ธันวาคม 2566 

เสนอให้ที่ประชุมผู้ถือหุ้นพิจารณารับทราบรายงานผลการด าเนินงานของบริษัทฯ ส าหรับ
รอบระยะเวลาบัญชีส้ินสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2566 รายละเอียดปรากฏตามรายงานประจ าปี 2566 (แบบ 56-1 
One Report) ภายใต้หัวข้อ 4.4 “การวิเคราะห์และค าอธิบายของฝ่ายจัดการ” ตามส่ิงที่ส่งมาด้วย 1 

ความเห็นของ
คณะกรรมการ 

คณะกรรมการบริษัทเห็นสมควรเสนอให้ที่ประชุมผู้ถือหุ้นรับทราบรายงานผลการ
ด าเนินงานของบริษัทฯ ส าหรับรอบระยะเวลาบัญชีส้ินสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2566 

หมายเหต ุ เป็นวาระแจ้งเพ่ือทราบ จึงไม่ต้องลงมติในวาระนี้ 

วาระที่ 3  พิจารณาและอนุมัติรายงานและงบการเงินรวมของบริษัทฯ และบริษัทย่อย ส าหรับรอบ
  ระยะเวลาบัญชีส้ินสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2566 

เสนอให้ที่ประชุมผู้ถือหุ้นพิจารณาและอนุมัติรายงานและงบการเงินรวมของบริษัทฯ  
และบริษัทย่อย ส าหรับรอบระยะเวลาบัญชีส้ินสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2566 รายละเอียดปรากฏตามรายงาน
ประจ าปี 2566 (แบบ 56-1 One Report) ภายใต้หัวข้อ 6.3 “รายงานของผู้สอบบัญชีรับอนุญาต” หัวข้อ 6.4 
“งบการเงิน” และหัวข้อ 6.5 “หมายเหตุประกอบงบการเงิน” ตามส่ิงที่ส่งมาด้วย 1 โดยสรุปสาระส าคัญ
เปรียบเทียบกับปีที่ผ่านมาได้ดังนี้ 

ความเห็นของ
คณะกรรมการ 

คณะกรรมการบริษัทเห็นสมควรเสนอให้ที่ประชุมผู้ถือหุ้นอนุมัติรายงานและงบการเงินรวม
ของบริษัทฯ และบริษัทย่อย ส าหรับรอบระยะเวลาบัญชีส้ินสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2566  
ซึ่งผ่านการตรวจสอบจากผู้สอบบัญชีของบริษัทฯ และได้ผ่านการสอบทานของ
คณะกรรมการตรวจสอบแล้ว 

รายการตามงบการเงนิรวม 
รอบระยะเวลาบญัช ี 

ส้ินสุดวนัที่ 31 ธนัวาคม 

2566 2565 

สินทรัพย์รวม (ล้านบาท) 62,544 68,782 

หนี้สินรวม (ล้านบาท) 28,912 27,768 

ส่วนของผู้ถือหุ้นรวม (ล้านบาท) 33,632 41,014 

รายได้รวม (ล้านบาท) 5,283 7,930 

ก าไร (ขาดทุน) สุทธิ - ส่วนที่เป็นของผู้ถือหุ้นของบริษัทฯ (ล้านบาท) (4,384) 1,209 

ก าไร (ขาดทุน) ต่อหุ้น - ส่วนที่เป็นของผู้ถือหุ้นของบริษัทฯ (บาท/หุ้น) (0.6682) (0.8117) 
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หมายเหต ุ มติในวาระนี้จะต้องได้รับการอนุมัติด้วยคะแนนเสียงข้างมากของผู้ถือหุ้นซึ่งมาประชุมและ
ออกเสียงลงคะแนน โดยไม่นับผู้ที่งดออกเสียงเป็นฐานในการนับคะแนน 

วาระที่ 4  พิจารณาและอนุมัติการงดจ่ายเงินปันผล ส าหรับรอบระยะเวลาบัญชีส้ินสุดวันที่   
31 ธันวาคม 2566 

บริษัทฯ มีนโยบายที่จะจ่ายเงินปันผลให้แก่ผู้ถือหุ้นในอัตราไม่น้อยกว่าร้อยละ 30 ของ            
ก าไรสุทธิ ตามงบการเงินเฉพาะกิจการของบริษัทฯ หลังจากหักเงินส ารองต่าง ๆ ทุกประเภท  ตามที่ได้
ก าหนดไว้ในข้อบังคับของบริษัทฯ และตามที่กฎหมายก าหนด ทั้งนี้ การจ่ายเงินปันผลให้น าปัจจัยต่าง ๆ 
ต่อไปนี้มาพิจารณาประกอบ เช่น ผลการด าเนินงานและฐานะการเงินของบริษัทฯ สภาพคล่องของบริษัทฯ  
การขยายธุรกิจ และปัจจัยอื่น ๆ ที่เกี่ยวข้องในการบริหารงานของบริษัทฯ และการจ่ายเงินปันผลข้างต้น
จะต้องได้รับความเห็นชอบจากที่ประชุมผู้ถือหุ้น และความเห็นชอบจากคณะกรรมการบริษัท 

นอกจากนี้ บริษัทฯ ยังอยู่ภายใต้บังคับของมาตรา 115 แห่งพระราชบัญญัติบริษัทมหาชน
จ ากัด พ.ศ. 2535 (ตามที่ได้มีการแก้ไขเพ่ิมเติม) ที่ก าหนดห้ามมิให้บริษัทฯ จ่ายเงินปันผล ในกรณีที่ยังมี 
ผลการด าเนินงานขาดทุนสะสมอยู่ ซึ่งปัจจุบันบริษัทฯ ยังมีผลการด าเนินงานขาดทุนสะสมจ านวน  
4,230,760,259 บาท ดังนั้น เพ่ือให้เป็นไปตามข้อบังคับของบริษัทฯ และมาตรา 115 แห่งพระราชบัญญัติ
บริษัทมหาชนจ ากัด พ.ศ. 2535 (ตามที่ได้มีการแก้ไขเพ่ิมเติม) บริษัทฯ จึงงดจ่ายเงินปันผลส าหรับผลการ
ด าเนินงานประจ าปี 2566 

ความเห็นของ
คณะกรรมการ 

คณะกรรมการบริษัทเห็นสมควรให้งดจ่ายเงินปันผลให้แก่ผู้ถือหุ้นส าหรับผลการ
ด าเนินงานประจ าปี 2566 เนื่องจากบริษัทฯ ยังมีผลการด าเนินงานขาดทุนสะสม ทั้งนี้ 
เพ่ือให้เป็นไปตามข้อบังคับของบริษัทฯ และมาตรา 115 แห่งพระราชบัญญัติบริษัทมหาชน
จ ากัด พ.ศ. 2535 (ตามที่ได้มีการแก้ไขเพ่ิมเติม) ซึ่งก าหนดห้ามมิให้บริษัทฯ จ่ายเงินปันผล
ในกรณีที่ยังมีผลการด าเนินงานขาดทุนสะสม 

หมายเหต ุ มติในวาระนี้จะต้องได้รับการอนุมัติด้วยคะแนนเสียงข้างมากของผู้ถือหุ้นซึ่งมาประชุมและ
ออกเสียงลงคะแนน โดยไม่นับผู้ที่งดออกเสียงเป็นฐานในการนับคะแนน 

วาระที่ 5 พิจารณาเลือกตั้งกรรมการแทนกรรมการที่ออกตามวาระ 

ตามมาตรา 71 แห่งพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจ ากัด พ.ศ . 2535 (ตามที่ได้มีการแก้ไข
เพ่ิมเติม) และข้อบังคับของบริษัทฯ ข้อ 15. ก าหนดว่า ในการประชุมสามัญประจ าปีทุกคร้ัง ให้กรรมการออกจาก
ต าแหน่งหนึ่งในสาม (1/3) ถ้าจ านวนกรรมการที่จะออกแบ่งออกให้ตรงเป็นสามส่วนไม่ได้ ก็ให้ออกโดยจ านวน
ใกล้ที่สุดกับส่วนหนึ่งในสาม (1/3) และกรรมการที่จะออกตามวาระนี้อาจถูกเลือกเข้ามาด ารงต าแหน่งใหม่ก็ได้ 

ปัจจุบัน บริษัทฯ มีกรรมการทั้งส้ินจ านวน 8 ท่าน ส าหรับกรรมการของบริษัทฯ ที่ต้องออก
จากต าแหน่งตามวาระในการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2567 มีจ านวน 3 ท่าน ได้แก่ 
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* (1) นายรังสรรค์ ศรีวรศาสตร์  ปัจจุบันด ารงต าแหน่งกรรมการอิสระ ประธานกรรมการตรวจสอบ และกรรมการสรรหาและ 
ก าหนดค่าตอบแทน (2) นายสุรจิตร ก้องวัฒนา ปัจจุบันด ารงต าแหน่งกรรมการ และประธานกรรมการบริหาร และ (3) นางสาวสรญา  
เสฐียรโกเศศ ปัจจุบันด ารงต าแหน่งกรรมการ กรรมการบริหาร รักษาการประธานเจ้าหน้าที่บริหาร และประธานเจ้าหน้าที่สายงานการเงิน 

ทั้งนี้ เพ่ือส่งเสริมการปฏิบัติตามหลักการก ากับดูแลกิจการที่ดี บริษัทฯ ได้เปิดโอกาสให้  
ผู้ถือหุ้นของบริษัทฯ สามารถเสนอชื่อบุคคลเพ่ือเข้ารับการเลือกตั้งเป็นกรรมการในการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น
ประจ าปี 2567 ได้ในช่วงระหว่างวันที่ 4 ธันวาคม 2566 จนถึงวันที่ 3 มกราคม 2567 ตามรายละเอียดที่ได้
เผยแพร่ผ่านเว็บไซต์ของตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย และเว็บไซต์ของบริษัทฯ เมื่อวันที่ 1 ธันวาคม 2566 
อย่างไรก็ดี ไม่มีผู้ถือหุ้นรายใดเสนอชื่อบุคคลเพ่ือเข้ารับการเลือกตั้งเป็นกรรมการของบริษัทฯ ในคร้ังนี้  

ในการนี้ คณะกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทนได้พิจารณาถึงความหลากหลาย 
ในโครงสร้างของคณะกรรมการ (Board Diversity) และความเหมาะสมของคุณสมบัติของกรรมการ 
ที่จ าเป็นและทักษะของกรรมการที่ยังขาดอยู่ในคณะกรรมการบริษัท (Board Skill Matrix) และได้พิจารณา
คุณสมบัติของกรรมการผู้ที่จะพ้นจากต าแหน่งตามวาระในการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2567  
ทั้ง 3 ท่านแล้ว เห็นว่าบุคคลทั้ง 3 ท่านนี้ เป็นผู้ที่มีความรู้ ความสามารถ ประสบการณ์ และความเชี่ยวชาญอัน
เป็นประโยชน์ต่อการด าเนินงานของบริษัทฯ มีคุณสมบัติ และไม่มีลักษณะต้องห้ามตามพระราชบัญญัติ 
บริษัทมหาชนจ ากัด พ.ศ. 2535 (ตามที่ได้มีการแก้ไขเพ่ิมเติม) และพระราชบัญญัติหลักทรัพย์และตลาด
หลักทรัพย์ พ.ศ. 2535 (ตามที่ได้มีการแก้ไขเพ่ิมเติม) ตลอดจนประกาศที่เกี่ยวข้อง และกรรมการอิสระมี
คุณสมบัติตามนิยามกรรมการอิสระของบริษัทฯ ซึ่งเข้มกว่าข้อก าหนดขั้นต ่าตามประกาศของคณะกรรมการ
ก ากับตลาดทุน โดยข้อมูลและประวัติโดยสังเขปของบุคคลทั้ง 3 ท่าน ปรากฏตามส่ิงที่ ส่งมาด้วย 2  
ดังนั้น จึงเสนอให้คณะกรรมการบริษัทพิจารณาเสนอชื่อบุคคลทั้ง 3 ท่าน ต่อที่ประชุมผู้ถือหุ้นเพ่ือพิจารณา
เลือกตั้งกลับเข้าด ารงต าแหน่งกรรมการของบริษัทฯ ต่อไปอีกวาระหนึ่ง  

ความเห็นของ
คณะกรรมการ 

บุคคลทั้ง 3 ท่านที่ได้รับการเสนอชื่อเพ่ือเข้ารับการเลือกตั้งเป็นกรรมการของบริษัทฯ  
ในคร้ังนี้ ได้ผ่านกระบวนการกลั่นกรองอย่างรอบคอบของคณะกรรมการบริษัทแล้ว  
ซึ่งคณะกรรมการบริษัท (โดยกรรมการที่ไม่มีส่วนได้เสีย) ได้พิจารณาและเห็นพ้องกับ
คณะกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทนว่า บุคคลทั้ง 3 ท่านดังกล่าว มีคุณสมบัติที่
เหมาะสมกับการประกอบธุรกิจของบริษัทฯ โดยกรรมการอิสระยังสามารถให้ความเห็นได้
อย่างเป็นอิสระและเป็นไปตามหลักเกณฑ์ที่เกี่ยวขอ้ง ดังนั้น จึงเห็นสมควรเสนอให้ที่ประชมุ
ผู้ถือหุ้นเลือกตั้งบุคคลทั้ง 3 ท่าน ได้แก่ (1) นายรังสรรค์ ศรีวรศาสตร์ (2) นายสุรจิตร  
ก้องวัฒนา และ (3) นางสาวสรญา เสฐียรโกเศศ ที่จะพ้นจากต าแหน่งตามวาระ กลับเข้า
ด ารงต าแหน่งกรรมการของบริษัทฯ ต่อไปอีกวาระหนึ่ง โดยให้นายรังสรรค์ ศรีวรศาสตร์ 
ด ารงสถานะเป็นกรรมการอิสระของบริษัทฯ 

ชื่อ ต าแหนง่ ระยะเวลา 
ด ารงต าแหนง่ 

การเขา้รว่มประชมุ
คณะกรรมการบรษัิท 

(ปี 2566) 

(1) นายรังสรรค์ ศรีวรศาสตร์* กรรมการอิสระ 6 ปี  6/6 

(2) นายสุรจิตร ก้องวัฒนา* กรรมการ 6 ปี 5 เดือน 3/6 

(3) นางสาวสรญา เสฐียรโกเศศ* กรรมการ 3 ปี  6/6 
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หมายเหต ุ มติในวาระนี้จะต้องได้รับการอนุมัติด้วยคะแนนเสียงข้างมากของผู้ถือหุ้นซึ่งมาประชุมและ
ออกเสียงลงคะแนน โดยไม่นับผู้ที่งดออกเสียงเป็นฐานในการนับคะแนน 

วาระที่ 6 พิจารณาก าหนดคา่ตอบแทนของคณะกรรมการบริษัท และคณะกรรมการชดุยอ่ยประจ าปี 2567 

บริษัทฯ ก าหนดหลักเกณฑ์ และขั้นตอนในการก าหนดค่าตอบแทนกรรมการ โดยคณะกรรมการ
สรรหาและก าหนดค่าตอบแทนจะพิจารณาทบทวนค่าตอบแทนกรรมการเป็นประจ าทุกปี และน าเสนอต่อ
คณะกรรมการบริษัท เพ่ือพิจารณาน าเสนอต่อที่ประชุมผู้ถือหุ้น เพ่ือพิจารณาก าหนดค่าตอบแทนกรรมการต่อไป 

ในการนี้ คณะกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทนได้พิจารณาค่าตอบแทนของกรรมการ 
โดยพิจารณาจากผลประกอบการของบริษัทฯ ขนาดธุรกิจ และความรับผิดชอบของคณะกรรมการบริษัท  
โดยเปรียบเทียบกับบริษัทจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทยที่มีมูลค่าตลาด  (Market 
Capitalization) ในขนาดใกล้เคียงกับบริษัทฯ และบริษัทจดทะเบียนอื่นที่อยู่ในอุตสาหกรรมเดียวกันกับบริษัทฯ 
ดังนั้น จึงเสนอให้ที่ประชุมผู้ถือหุ้นพิจารณาก าหนดค่าตอบแทนกรรมการประจ าปี 2567 ส าหรับรอบ
ระยะเวลาบัญชีส้ินสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2567 ดังรายละเอียดต่อไปนี้ 

(1) ค่าตอบแทนที่เป็นตัวเงิน 

(1.1) ค่าตอบแทนประจ า ให้จ่ายค่าตอบแทนรายเดือนปรับขึ้นในแต่ละต าแหนง่ 
โดยเบ้ียประชุมให้จ่ายในอัตราคงเดมิเหมอืนปีที่ผ่านมา ดังนี้ 

คา่ตอบแทนกรรมการ ประจ าปี 2567 ประจ าปี 2566 เปลี่ยนแปลง 

รายเดือน 

ประธานกรรมการ 53,000 บาท/เดอืน 52,500 บาท/เดือน ร้อยละ 1 

กรรมการ 32,000 บาท/เดือน 31,500 บาท/เดือน ร้อยละ 2 

เบี้ยประชุม 

คณะกรรมการบริษัท 20,000 บาท/ครั้ง 20,000 บาท/ครั้ง - 

คณะกรรมการตรวจสอบ 10,000 บาท/ครั้ง 10,000 บาท/ครั้ง - 

คณะกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทน 10,000 บาท/ครั้ง 10,000 บาท/ครั้ง - 

คณะกรรมการชุดย่อยอื่น ๆ ไม่ม ี ไม่ม ี - 

(1.2) โบนัสกรรมการ  

ประจ าปี 2567 ประจ าปี 2566 

ไม่ม ี ไม่ม ี
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(2) สิทธิประโยชน์อื่น ๆ 

ประจ าปี 2567 ประจ าปี 2566 

ไม่ม ี ไม่ม ี

ทั้งนี้ รายละเอียดค่าตอบแทนกรรมการที่จ่ายในรอบระยะเวลาบัญชส้ิีนสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2566 
ปรากฏตามรายงานประจ าปี 2566 (แบบ 56-1 One Report) ภายใต้หัวข้อ 5.3 “รายงานผลการด าเนินงานที่
ส าคัญด้านการก ากับดูแล” ตามส่ิงที่ส่งมาด้วย 1  

ความเห็นของ
คณะกรรมการ 

คณะกรรมการบริษัทได้พิจารณาตามข้อเสนอแนะของคณะกรรมการสรรหาและก าหนด  
ค่าตอบแทนที่ได้พิจารณากลั่นกรอง โดยค านึงถึงความเหมาะสมต่าง ๆ แล้ว เห็นสมควร
เสนอให้ที่ประชุมผู้ถือหุ้นก าหนดค่าตอบแทนของคณะกรรมการบริษัท และคณะกรรมการ
ชุดย่อยประจ าปี 2567 ตามรายละเอียดข้างต้น 

หมายเหต ุ มติในวาระนี้จะต้องได้รับการอนุมัติด้วยคะแนนเสียงไม่น้อยกว่า 2 ใน 3 ของจ านวนเสียง
ทั้งหมดของผู้ถือหุ้นซึ่งมาประชุม โดยนับผู้ที่งดออกเสียงเป็นฐานในการนับคะแนน 

วาระที่ 7 พิจารณาแต่งตั้งผู้สอบบัญชีและก าหนดค่าสอบบัญชี ส าหรับรอบระยะเวลาบัญชีส้ินสุด
วันที่ 31 ธันวาคม 2567 

เพ่ือให้เป็นไปตามบทบัญญัติมาตรา 120 แห่งพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจ ากัด พ.ศ. 2535 
(ตามที่ได้มีการแก้ไขเพ่ิมเติม) ซึ่งก าหนดให้ที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปีแต่งตั้งผู้สอบบัญชีและก าหนด
จ านวนเงินค่าสอบบัญชีของบริษัทฯ ทุกปี ทั้งนี้ คณะกรรมการตรวจสอบได้พิจารณาคัดเลือกผู้สอบบัญชี
ตามหลักเกณฑ์ของพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจ ากัด พ.ศ. 2535 (ตามที่ได้มีการแก้ไขเพ่ิมเติม) และ
ประกาศของคณะกรรมการก ากับตลาดทุนที่เกี่ยวข้อง โดยได้พิจารณาผลการปฏิบัติงานของผู้สอบบัญชี
จากบริษัท ส านักงาน อีวาย จ ากัด ในปีที่ผ่านมา และมีความเห็นว่า ผู้สอบบัญชีจากบริษัท ส านักงาน อีวาย จ ากัด  
มีความเป็นอิสระ เหมาะสมในการท าหน้าที่เป็นผู้สอบบัญชีของบริษัทฯ และได้ปฏิบัติหน้าที่ด้วยความ
รับผิดชอบ จึงได้น าเสนอคณะกรรมการบริษัท เพ่ือพิจารณาน าเสนอต่อที่ประชุมผู้ถือหุ้น เพ่ือพิจารณา
แต่งตั้งผู้สอบบัญชีจากบริษัท ส านักงาน อีวาย จ ากัด เป็นผู้สอบบัญชีของบริษัทฯ ส าหรับรอบระยะเวลา
บัญชีส้ินสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2567 โดยก าหนดให้ผู้สอบบัญชีคนใดคนหนึ่งดงัตอ่ไปนี้ เป็นผู้ท าการตรวจสอบ
และแสดงความเห็นต่องบการเงินของบริษัทฯ 

(1) นางสาวศิริรัตน์ ศรีเจริญทรัพย์ ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตเลขทะเบียน 5419  
(เคยเป็นผู้ลงลายมือชื่อในงบการเงินของบริษัทฯ ประจ าปี 2564) และ/หรือ 

(2) นางสาวอิศราภรณ์ วิสุทธิญาณ  ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตเลขทะเบียน 7480  
(เคยเป็นผู้ลงลายมือชื่อในงบการเงินของบริษัทฯ ประจ าปี 2565 และ 2566) และ/หรือ 

(3) นายฉัตรชัย เกษมศรีธนาวัฒน์ ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตเลขทะเบียน 5813  
(ยังไม่เคยเป็นผู้ลงลายมือชื่อในงบการเงินของบริษัทฯ) 

ทั้งนี้ ผู้สอบบัญชีตามรายชื่อที่เสนอมานี้  ไม่มีความสัมพันธ์ หรือส่วนได้เสียกับบริษัทฯ 
บริษัทย่อย กรรมการ ผู้บริหาร ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้ที่เกี่ยวข้องกับบุคคลดังกล่าวแต่อย่างใด จึงมีความ
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เป็นอิสระในการตรวจสอบและแสดงความเห็นต่องบการเงินของบริษัทฯ นอกจากนี้ ผู้สอบบัญชีดังกล่าวไม่
เป็นผู้สอบบัญชีรายเดิมที่ปฏิบัติหน้าที่สอบทาน หรือตรวจสอบและแสดงความเห็นต่องบการเงินของบริษัทฯ 
มาแล้ว 7 รอบปีบัญชี ดังนั้น ผู้สอบบัญชีตามรายชื่อที่เสนอมานี้ จึงมีคุณสมบัติถูกต้องตามประกาศ
คณะกรรมการก ากับตลาดทุนที่เกี่ยวข้อง โดยข้อมูลประวัติและประสบการณ์การท างานของผู้สอบบัญชีจาก
บริษัท ส านักงาน อีวาย จ ากัด ทั้ง 3 ท่าน ปรากฏตามส่ิงที่ส่งมาด้วย 3   

 นอกจากนี้ คณะกรรมการตรวจสอบได้พิจารณาค่าสอบบัญชีส าหรับรอบระยะเวลาบัญชี
ส้ินสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2567 ของบริษัท ส านักงาน อีวาย จ ากัด แล้ว มีความเห็นว่าค่าสอบบัญชีที่เสนอมานั้น 
มีความเหมาะสมกับขอบเขตการสอบบัญชี จึงได้น าเสนอต่อคณะกรรมการบริษัท เพ่ือพิจารณาน าเสนอต่อ
ที่ประชุมผู้ถือหุ้น เพ่ือพิจารณาก าหนดค่าสอบบัญชีของบริษัทฯ ส าหรับรอบระยะเวลาบัญชีส้ินสุดวันที่  
31 ธันวาคม 2567 เป็นจ านวนเงินไม่เกิน 4.7 ล้านบาท ซึ่งเท่ากับรอบระยะเวลาบัญชีที่ผ่านมา 

 โดยรายละเอียดค่าสอบบัญชีของบริษัทฯ เปรียบเทียบกับปีที่ผ่านมามีดังนี้ 

คา่ตอบแทนผูส้อบบญัช ี รอบระยะเวลาบญัชส้ิีนสุด
วนัที่ 31 ธนัวาคม 2567 

รอบระยะเวลาบญัชส้ิีนสุด
วนัที่ 31 ธนัวาคม 2566 

ค่าตรวจสอบงบการเงินประจ าปี 2,900,000 2,900,000 

ค่าสอบทานงบการเงินระหว่างกาล  
(ส าหรับรอบระยะเวลาบัญชีส้ินสุด 
วันที่ 31 มีนาคม/30 มิถุนายน/30 กันยายน) 

1,800,000 1,800,000 

รวมทัง้ส้ิน 4,700,000 4,700,000 

ทั้งนี้ ค่าบริการอื่น (Non Audit Fee) ส าหรับรอบระยะเวลาบัญชีส้ินสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2567 
บริษัท ส านักงาน อีวาย จ ากัด และ/หรือ บริษัทในกลุ่มของบริษัท ส านักงาน อีวาย จ ากัด จะเบิกจ่ายตามความ
เป็นจริง โดยในรอบระยะเวลาบัญชีส้ินสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2566 บริษัทฯ และบริษัทย่อยได้จ่ายค่าบริการอื่น 
(Non Audit Fee) ให้แก่บริษัท ส านักงาน อีวาย จ ากัด และบริษัทในกลุ่มของบริษัท ส านักงาน อีวาย จ ากัด  
เป็นจ านวนรวม 6.66 ล้านบาท  

อนึ่ง บริษัทฯ ขอแจ้งให้ทราบว่า ส าหรับรอบระยะเวลาบัญชีส้ินสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2567 
ผู้สอบบัญชีจากบริษัท ส านักงาน อีวาย จ ากัด จะเป็นผู้สอบบัญชีของบริษัทย่อยจ านวน 24 บริษัท โดยบริษัทย่อย
จ านวน 10 บริษัท ได้แต่งตั้งผู้สอบบัญชีรายอื่นเป็นผู้สอบบัญชี ซึ่งคณะกรรมการบริษัทจะดูแลให้สามารถ
จัดท างบการเงินได้ทันตามก าหนดระยะเวลา โดยค่าสอบบัญชีในเบ้ืองต้นของบริษัทย่อยจ านวน 34 บริษัท 
ส าหรับรอบระยะเวลาบัญชีส้ินสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2567 เป็นจ านวนเงินประมาณ 37.19 ล้านบาท  

รายละเอียดค่าสอบบัญชีของบริษัทย่อยทั้งในประเทศและต่างประเทศ เปรียบเทียบกับปีที่
ผ่านมามีดังนี้ 

รอบระยะเวลาบญัชส้ิีนสุดวนัที่ 31 ธนัวาคม 

2567 2566 

37.19 ล้านบาท 28.31 ล้านบาท* 
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*ทั้งนี้ ค่าสอบบัญชีของบริษัทย่อยทั้งในประเทศและต่างประเทศที่เกิดขึ้นจริง ส าหรับรอบ
ระยะเวลาบัญชีส้ินสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2566 จ านวน 28.31 ล้านบาท มีจ านวนต ่ากว่าที่แจ้งไว้ในเบ้ืองต้นที่ 
30.35 ล้านบาท เนื่องจากค่าสอบบัญชีของบริษัทย่อยในต่างประเทศมีจ านวนลดลง 

ความเห็นของ
คณะกรรมการ 

คณะกรรมการบริษัทได้พิจารณาตามข้อเสนอแนะของคณะกรรมการตรวจสอบที่ได้พิจารณา
กลั่นกรองอย่างเหมาะสมแล้ว เห็นสมควรเสนอให้ที่ประชุมผู้ถือหุ้นแต่งตั้งผู้สอบบัญชี 
จากบริษัท ส านักงาน อีวาย จ ากัด ได้แก่ (1) นางสาวศิริรัตน์ ศรีเจริญทรัพย์ ผู้สอบบัญชี 
รับอนุญาตเลขทะเบียน 5419 และ/หรือ (2) นางสาวอิศราภรณ์ วิสุทธิญาณ ผู้สอบบัญชี 
รับอนุญาตเลขทะเบียน 7480 และ/หรือ (3) นายฉัตรชัย เกษมศรีธนาวัฒน์ ผู้สอบบัญชี 
รับอนุญาตเลขทะเบียน 5813 เป็นผู้สอบบัญชีของบริษัทฯ ส าหรับรอบระยะเวลาบัญชี
ส้ินสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2567 และก าหนดค่าสอบบัญชีของบริษัทฯ เป็นจ านวนเงินไม่เกิน 
4.7  ล้านบาท ตลอดจนรับทราบเกี่ยวกับการแต่งตั้งผู้สอบบัญชีและค่าสอบบัญชี  
ในเบ้ืองต้นของบริษัทย่อยทั้งในประเทศและต่างประเทศของบริษัทฯ ตามรายละเอียดข้างต้น  

หมายเหต ุ มติในวาระนี้จะต้องได้รับการอนุมัติด้วยคะแนนเสียงข้างมากของผู้ถือหุ้นซึ่งมาประชุมและ
ออกเสียงลงคะแนน โดยไม่นับผู้ที่งดออกเสียงเป็นฐานในการนับคะแนน 

วาระที่ 8  พิจารณาเรื่องอื่น ๆ (ถ้ามี) 

 ตามมาตรา 105 แห่งพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจ ากัด พ.ศ. 2535 (ตามที่ได้มีการแก้ไข
เพ่ิมเติม) เมื่อที่ประชุมผู้ถือหุ้นพิจารณาวาระการประชุมตามระเบียบวาระที่ก าหนดไว้ในหนังสือเชิญประชุม
เรียบร้อยแล้ว ผู้ถือหุ้นซึ่งมีหุ้นนบัรวมกันไม่น้อยกว่า 1 ใน 3 ของจ านวนหุ้นที่จ าหน่ายได้ทัง้หมด สามารถขอให้
ที่ประชุมพิจารณาเร่ืองอื่น ๆ นอกเหนือจากที่ก าหนดไว้ในหนังสือเชิญประชุมก็ได้  

ทั้งนี้ เพ่ือส่งเสริมการปฏิบัติตามหลักการก ากับดูแลกิจการที่ดี บริษัทฯ ได้เปิดโอกาสให้  
ผู้ถือหุ้นของบริษัทฯ สามารถเสนอวาระการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2567 เป็นการล่วงหน้าได้ในช่วง
ระหว่างวันที่ 4 ธันวาคม 2566 จนถึงวันที่ 3 มกราคม 2567 ตามรายละเอียดที่ได้เผยแพร่ผ่านเว็บไซต์ของ
ตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย และเว็บไซต์ของบริษัทฯ เมื่อวันที่ 1 ธันวาคม 2566 อย่างไรก็ดี ไม่มีผู้ถือหุ้น
รายใดเสนอวาระการประชุมในคร้ังนี้   

อนึ่ง เพ่ือเป็นการรักษาสิทธิและผลประโยชน์ของผู้ถือหุ้น ในกรณีที่ผู้ถือหุ้นไม่สามารถเข้า
ร่วมประชุมได้ด้วยตนเอง ผู้ถือหุ้นสามารถมอบฉันทะให้กรรมการอิสระของบริษัทฯ เข้าร่วมประชุมและออก
เสียงลงคะแนนแทนตนได้ ซึ่งข้อมูลของกรรมการอิสระ และนิยามกรรมการอิสระของบริษัทฯ มีรายละเอียด
ปรากฏตามส่ิงที่ส่งมาด้วย 5 โดยบริษัทฯ ได้จัดส่งหนังสือมอบฉันทะแบบ ข. ให้แก่ผู้ถือหุ้นตามส่ิงที่ส่ง 
มาด้วย 6 หรือ ผู้ถือหุ้นสามารถดาวน์โหลดหนังสือมอบฉันทะแบบ ก. แบบ ข. หรือ แบบ ค. ได้จากเว็บไซต์ของ
บริษัทฯ ที ่https://www.rabbitholdings.co.th/th/investor-relations/document/shareholder-meetings                
โดยบริษัทฯ ขอความร่วมมือผู้ถือหุ้น โปรดส่งหนังสือมอบฉันทะพร้อมเอกสารส าหรับการลงทะเบียนกลับ
มาถึงบริษัทฯ ภายในวันอังคารที่ 23 เมษายน 2567 โดยใส่ซองไปรษณีย์ตอบรับที่บริษัทฯ จัดเตรียมให้  
(ไม่ต้องปิดแสตมป์ไปรษณีย์) หรือ ส่งทางไปรษณีย์ลงทะเบียนมายังเลขานุการบริษัทตามที่อยู่ของบริษัทฯ ดังนี้ 

เลขานุการบริษัท 
บริษัท แรบบิท โฮลดิ้งส์ จ ากัด (มหาชน)  
เลขที่ 21 อาคารทีเอสที ซอยเฉยพ่วง ถนนวิภาวดี-รังสิต 
แขวงจอมพล เขตจตุจักร กรุงเทพมหานคร 10900 

https://www.rabbitholdings.co.th/th/investor-relations/document/shareholder-meetings
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ทั้งนี้ กรณีที่ผู้ถือหุ้นประสงค์จะยกเลิกการมอบฉันทะ ให้ผู้ถือหุ้นแจ้งความประสงค์เป็น
หนังสือมายังเลขานุการบริษัท ตามที่อยู่ของบริษัทฯ ข้างต้นภายในวันอังคารที่ 23 เมษายน 2567 โดยค าชี้แจง
วิธีการมอบฉันทะมีรายละเอียดปรากฏตามส่ิงที่ส่งมาด้วย 4  

นอกจากนี้ บริษัทฯ สนับสนุนให้ผู้ถือหุ้นส่งค าถามเกี่ยวกับวาระการประชุมส าหรับการประชุม
สามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2567 เป็นการล่วงหน้าก่อนวันประชุม โดยขอให้ส่งค าถาม พร้อมระบุชื่อ ที่อยู่ หมายเลข
โทรศัพท์ และอีเมล (ถ้ามี) ที่สามารถติดต่อได้  มาทางอีเมลที่ CompanySecretary@rabbitholdings.co.th  
หรือ ส่งทางไปรษณีย์ลงทะเบียนมายังเลขานุการบริษัท ตามที่อยู่ของบริษัทฯ ข้างต้น  

ในการนี้ บริษัทฯ จะเปิดให้ผู้ถือหุ้น และ/หรือ ผู้รับมอบฉันทะลงทะเบยีนไดต้ัง้แตเ่วลา 12.00 น. 
ของวันประชุม และเนื่องจากบริษัทฯ ใช้ระบบ Barcode ในการลงทะเบียนและนับคะแนนเสียงส าหรับการประชุม 
ดังนั้น จึงขอให้ผู้ถือหุ้น และ/หรือ ผู้รับมอบฉันทะโปรดน าแบบหนังสือเชิญประชุม (แบบฟอร์มลงทะเบียนที่มี  
QR Code) มาแสดงในวันประชุม โดยวิธีการลงทะเบียนและเอกสารที่ต้องน ามาแสดงในวันประชุม ตลอดจน
วิธีการออกเสียงลงคะแนนและขั้นตอนการประชุมมีรายละเอียดปรากฏตามส่ิงที่ส่งมาด้วย 4 โดยบริษัทฯ  
จะด าเนินการประชุมตามวิธีการและขั้นตอนการประชุม และข้อบังคับของบริษัทฯ ตามส่ิงที่ส่งมาด้วย 7  

ขอเรียนเชิญผู้ถือหุ้นที่มีรายชื่อในวันก าหนดรายชื่อผู้ถือหุ้น (Record Date) ที่มีสิทธิในการ
เข้าร่วมประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2567 ในวันศุกร์ที่ 22 มีนาคม 2567 เข้าร่วมประชุมสามัญผู้ถือหุ้น
ประจ าปี 2567 ในวันพฤหัสบดีที่ 25 เมษายน 2567 เวลา 14.00 น. ณ ห้องพญาไท แกรนด์ บอลรูม ชั้น 6 
โรงแรมอีสติน แกรนด์ พญาไท เลขที่ 18 ถนนพญาไท แขวงทุ่งพญาไท เขตราชเทวี กรุงเทพมหานคร 10400  
โดยมีแผนที่แสดงสถานที่ประชุมปรากฏตามส่ิงที่ส่งมาด้วย 11  

จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบ 

 ขอแสดงความนับถือ 
  บริษัท แรบบิท โฮลดิ้งส์ จ ากัด (มหาชน) 

 

 

   (นายคีร ีกาญจนพาสน์) 
  ประธานคณะกรรมการ 

 

หมายเหตุ 

1. ผู้ถือหุ้นสามารถดาวน์โหลดหนังสือเชิญประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2567 และเอกสารประกอบการประชุมจากเว็บไซต์ของ
บริษัทฯ ที่ https://www.rabbitholdings.co.th/th/investor-relations/document/shareholder-meetings ตั้งแต่วันที่ 
21 มีนาคม 2567 หรือดาวน์โหลดผ่าน QR Code ซึ่งปรากฏอยู่ในแบบหนังสือเชิญประชุม (แบบฟอร์มลงทะเบียนที่มี QR Code) 

2. หากผู้ถือหุ้นมีความประสงค์ขอรับหนังสือเชิญประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2567 และรายงานประจ าปี 2566 (แบบ 56-1  
One Report) แบบรูปเล่ม สามารถติดต่อขอรับได้ที่ฝ่ายนักลงทุนสัมพันธ์ (Investor Relations) ในระหว่างวันและเวลาท าการ  
(วันจันทร์ ถึง วันศุกร์ เวลา 8.30 น. ถึงเวลา 17.30 น.) หมายเลขโทรศัพท์ 02-273-8838  

3. หากผู้ถือหุ้นต้องการสอบถามรายละเอียดเกี่ยวกับการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2567 เพ่ิมเติม สามารถติดต่อเจ้าหน้าที่
ฝ่ายกฎหมายและก ากับดูแล หมายเลขโทรศัพท์ 02-273-8838 

https://www.rabbitholdings.co.th/th/investor-relations/document/shareholder-meetings
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รายงานประจ าปี 2566 (แบบ 56-1 One Report) 

รปูแบบ QR Code 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ส่ิงที่ส่งมาดว้ย 1 
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ขอ้มลูประวตัแิละประสบการณก์ารท างาน 

ของผูท้ี่ไดร้บัการเสนอชื่อเพ่ือเลอืกตัง้เป็นกรรมการ 

นายรังสรรค์ ศรีวรศาสตร์  

ประเภทกรรมการที่เลือกตั้ง : กรรมการอิสระ  

อาย ุ : 68 ปี  

สัญชาต ิ :  ไทย  

คณุวฒุทิางการศึกษา : - ปริญญาบัตรหลักสูตรป้องกันราชอาณาจักร วิทยาลัยป้องกันราชอาณาจักร 
ปี 2549 

  - ปริญญาโท บริหารธุรกิจมหาบัณฑิต มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ ปี 2537 

  - ปริญญาตรี นิติศาสตรบัณฑิต มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช ปี 2535 

  - ปริญญาตรี บริหารธุรกิจบัณฑิต (สาขาการบัญชี) มหาวิทยาลัยรามค าแหง  
ปี 2521 

  - ประกาศนียบัตรนักบริหารระดับสูง (นบส. 1) รุ่น 42 ส านักงาน ก.พ. ปี 2547 

  - International Financial Fraud Training Program (IFFT) Internal 
Revenue Service (IRS) GEORGIA, ประเทศสหรัฐอเมริกา 

  - Executive Program for Senior Management 2006 Development 
Course for Organization Leaders under Globalization Current 
Fiscal Policy Research Institute Foundation, Kingdom of 
Thailand in cooperation with Kellogg School of Management 
and the Maxwell School of Syracuse University, Schulich School 
of Business York University 

  - หลักสูตร Director Certification Program (DCP) ปี 2549 สมาคมส่งเสริม
สถาบันกรรมการบริษัทไทย 

  - วุฒิบัตรผู้บริหารกระบวนการยุตธิรรมระดับสูง วิทยาลัยการยุติธรรม ปี 2549 

  - หลักสูตร Successful Formulation & Execution the Strategy (SFE) ปี 2551 
สมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย 

  - หลักสูตร Finance for Non-Finance Director (FND) ปี 2551 สมาคมส่งเสริม
สถาบันกรรมการบริษัทไทย 

  - หลักสูตร Refresher Course DCP (DCP re) ปี 2551 สมาคมส่งเสริมสถาบัน
กรรมการบริษัทไทย 

  - หลักสูตร Audit Committee Program (ACP) ปี 2552 สมาคมส่งเสริมสถาบัน
กรรมการบริษัทไทย 

  - หลักสูตร Director Accreditation Program (DAP) ปี 2553 สมาคมส่งเสริม
สถาบันกรรมการบริษัทไทย 

  - ประกาศนียบัตรหลักสูตรสร้างความเข้มแข็งผู้ตรวจราชการกระทรวง ปี 2553 

ส่ิงที่ส่งมาดว้ย 2 
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  - ประกาศนียบัตรผู้บริหารระดับสูง สถาบันวิทยาการตลาดทุน (วตท. 10) ปี 2553 

  - ประกาศนียบัตรชั้นสูงการเมืองการปกครองในระบอบประชาธิปไตยส าหรับ 
นักบริหารระดับสูง (บปร. 13) สถาบันพระปกเกล้า ปี 2553 

  - ประกาศนียบัตรนักบริหารการยุติธรรมทางปกครองระดับสูง รุ่นที่ 2 (บยป. 2) 
ปี 2554 

  - หลักสูตร Role of the Chairman Program (RCP) ปี 2555 สมาคมส่งเสริม
สถาบันกรรมการบริษัทไทย 

  - วุฒิบัตรผู้บริหารระดับสูงด้านการค้าและการพาณิชย์ รุ่นที่ 6 (TEPCOT-6)  
ปี 2556 

  - หลักสูตร Financial Institutions Governance Program (FGP) ปี 2556 
สมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย 

  - วุฒิบัตรภูมิพลังแผ่นดินส าหรับผู้บริหารระดับสูง รุ่นที่ 3 ปี 2557 

  - วุฒิบัตรนักบริหารระดับสูงด้านการพัฒนาอุตสาหกรรมและการลงทุน (วธอ. 1) 
ปี 2558 

  - ประกาศนียบัตรผู้บริหารระดับสูงด้านวิทยาการพลังงาน รุ่นที่ 7 (วพน. 7)  
ปี 2558 

  - หลักสูตร  Anti-Corruption for Executive Program (ACEP) ปี 2558 
สมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย 

  - ประกาศนียบัตรธรรมาภิบาลทางการแพทย์ ส าหรับผู้บริหารระดับสูง รุ่นที่ 7 
(ปธพ. 7) ปี 2561 

  - หลัก สูตร  Advanced Audit Committee Program (AACP) ปี  2563 
สมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย 

  - หลักสูตรความเส่ียงและโอกาสทางธุรกิจ (Risk and Opportunity 
Management) รุ่นที่ 1 ปี 2564 สมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย 

การถอืหุน้ในบรษัิทฯ  
(รวมคู่สมรสและบุตรที่ยัง
ไม่บรรลุนิติภาวะ) 

: 

 

-ไม่มี- 

 

ต าแหนง่ในบรษัิทฯ : กรรมการอิสระ/ 
ประธานกรรมการตรวจสอบ/ 
กรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทน 

การด ารงต าแหนง่ในบรษัิท
จดทะเบยีนอื่นในประเทศไทย 

:  

2561 - ปัจจุบัน  กรรมการอิสระ และ 
ประธานกรรมการสรรหาและ
ก าหนดค่าตอบแทน 

บริษัท แอสเสท เวิรด์ คอร์ป จ ากัด (มหาชน) 

2560 - ปัจจุบัน  กรรมการอิสระ และ
กรรมการบริหารความเส่ียง 

บริษัท ดับบลิวพี เอ็นเนอร์ย่ี จ ากัด (มหาชน) 
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2559 - ปัจจุบัน  กรรมการอิสระ  
ประธานกรรมการตรวจสอบ และ 
ประธานกรรมการบรรษัทภิบาล 
และการพัฒนาเพ่ือความย่ังยืน 

บริษัท เจริญโภคภัณฑ์อาหาร จ ากัด (มหาชน) 

2558 - ปัจจุบัน  กรรมการอิสระ บริษัท เบอร์ลี่ ยุคเกอร์ จ ากัด (มหาชน) 

การด ารงต าแหนง่ใน
บรษัิท/หนว่ยงานอื่น 

:   

2566 - ปัจจุบัน  ประธานกรรมการ บริษัท ร่วมเจริญพัฒนา จ ากัด 

2563 - ปัจจุบัน  ประธานกรรมการ กรรมการอิสระ  
และประธานกรรมการตรวจสอบ 

บริษัท ดีสโตน คอร์ปอเรชั่น จ ากัด (มหาชน) 

2563 - ปัจจุบัน  ประธานกรรมการ  มูลนิธิพัฒนาเคร่ืองมือแพทย์ไทย ในพระบรม
ราชูปถัมภ์ 

2560 - ปัจจุบัน  ประธานที่ปรึกษา สมาคมกีฬาว่ายน ้าแห่งประเทศไทย 

2558 - ปัจจุบัน  กรรมการตรวจสอบภายใน เนติบัณฑิตยสภา ในพระบรมราชูปถัมภ์ 

2558 - ปัจจุบัน  กรรมการ มูลนิธิสถาบันวิจัยและพัฒนาองค์กรภาครัฐ 

2557 - ปัจจุบัน  กรรมการสภามหาวิทยาลัย
ผู้ทรงคุณวุฒ ิ

มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ 

ประสบการณท์ างาน :   

2560 - 2565  กรรมการสภามหาวิทยาลัย
ผู้ทรงคุณวุฒ ิ

มหาวิทยาลัยนอร์ท-เชียงใหม่ 

2558 - 2563  ที่ปรึกษา มูลนิธิพัฒนาเคร่ืองมือแพทย์ไทย ในพระบรม
ราชูปถัมภ์ 

2559 - 2562  กรรมการเพ่ือพัฒนา
มหาวิทยาลัยสู่ความเป็น
มหาวิทยาลัยพระปกเกล้า
ร าไพพรรณี 

มหาวิทยาลัยราชภัฏร าไพพรรณี 

2558 - 2562  ที่ปรึกษานายกรัฐมนตรี ส านักเลขาธิการนายกรัฐมนตรี 

การด ารงต าแหนง่เป็น 
กรรมการ/ผูบ้รหิาร 
ในกจิการอื่นที่อาจท าให ้
เกดิความขดัแยง้ทาง
ผลประโยชนต์อ่บรษัิทฯ 

: -ไม่มี- 

การเขา้ประชมุในรอบ
ระยะเวลาบญัชทีี่ผา่นมา 

: คณะกรรมการบริษัท 6/6 ครั้ง (ร้อยละ 100)  

วนัที่จดทะเบยีนแตง่ตัง้เป็น
กรรมการ 

: 19 ธันวาคม 2560 

จ านวนปีทีด่ ารงต าแหนง่  : 6 ปี  
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ขอ้มลูประวตัแิละประสบการณก์ารท างาน 

ของผูท้ี่ไดร้บัการเสนอชื่อเพ่ือเลอืกตัง้เป็นกรรมการ 

นายสุรจิตร ก้องวัฒนา  

ประเภทกรรมการที่เลือกตั้ง : กรรมการ  

อาย ุ : 72 ปี  

สัญชาต ิ : ไทย  

คณุวฒุทิางการศึกษา : - Taylor's School of Commerce ประเทศออสเตรเลีย 

  - หลักสตูร Director Accreditation Program (DAP) ปี 2561 
สมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย 

การถอืหุน้ในบรษัิทฯ  
(รวมคู่สมรสและบุตรที่ยัง
ไม่บรรลุนิติภาวะ) 

: 

 

-ไม่มี- 

 

ต าแหนง่ในบรษัิทฯ : กรรมการ/ 

ประธานกรรมการบริหาร 

การด ารงต าแหนง่ในบรษัิท
จดทะเบยีนอืน่ในประเทศไทย 

: -ไม่มี- 

การด ารงต าแหนง่ใน
บรษัิท/หนว่ยงานอื่น 

:  

2548 - ปัจจุบัน  ประธานกรรมการ บริษัท ไทยออแกนนิค ฟูด้ จ ากัด 

2529 - ปัจจุบัน  กรรมการ บริษัท ไทยแคปิตัลเทรดิง จ ากัด 

2528 - ปัจจุบัน  ประธานกรรมการ บริษัท โรงงานเกียรติไทยนิตติ้ง จ ากัด 

2512 - ปัจจุบัน  ประธานกรรมการ บริษัท ห่านฟา้ จ ากัด 

ประสบการณท์ างาน :   

2544 - 2564  ประธานสหพันธ์ สหพันธ์ตราไปรษณียากรแห่งเอเชีย 

การด ารงต าแหนง่เป็น
กรรมการ/ผูบ้รหิาร 
ในกจิการอื่นที่อาจท าให ้
เกดิความขดัแยง้ทาง
ผลประโยชนต์อ่บรษัิทฯ 

: -ไม่มี- 

การเขา้ประชมุในรอบ
ระยะเวลาบญัชทีี่ผา่นมา 

: คณะกรรมการบริษัท 3/6 ครั้ง (ร้อยละ 50) 

วนัที่จดทะเบยีนแตง่ตัง้เป็น
กรรมการ 

: 7 กรกฎาคม 2560 

จ านวนปีทีด่ ารงต าแหนง่  : 6 ปี 5 เดือน 
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ขอ้มลูประวตัแิละประสบการณก์ารท างาน 

ของผูไ้ดร้บัการเสนอชื่อเพ่ือเลอืกตัง้เป็นกรรมการ 

นางสาวสรญา เสฐยีรโกเศศ  

ประเภทกรรมการที่เลือกตั้ง : กรรมการ  

อาย ุ : 47 ปี  

สัญชาต ิ : ไทย  

คณุวฒุทิางการศึกษา : - ปริญญาโท สาขาบริหารธุรกิจ (MBA) จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 

  - ปริญญาตรี สาขาการบัญชี มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ 

  - หลัก สูตร  Director Accreditation Program (DAP) ปี  2561 สมาคม
ส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย 

  - หลักสูตร Chief Financial Officer Certification Program รุ่น 21/2562 
สมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย 

  - หลัก สูตร  Director Certification Program (DCP) ปี  2562 สมาคม
ส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย 

  - หลักสูตร CFO in Capital Markets รุ่นที่ 9 ตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย 

  - หลักสูตร Deloitte Tax and Legal Symposium บริษัท ดีลอยท์ ทู้ช โธมัทสุ 
ไชยยศ ที่ปรึกษา จ ากัด 

  - หลัก สูตร  Berkeley Eci Coaching Practicum Session สมาคมการ
จัดการธุรกิจแห่งประเทศไทย 

  - หลักสูตรภาษีจากการจ่ายเงินไปต่างประเทศทั้งระบบและอนุสัญญา 
ภาษีซ้อน บริษัท เอ็น วาย ซี แมนเนจเมนท์ จ ากัด 

  - หลักสูตร E3: Engage Empower and Execute ปี 2562 บริษัท เอสอีเอเชีย 
ลีดาเวชั่น เซ็นเตอร์ จ ากัด (SEAC) 

  - หลักสูตร TFRS 15 และ TFRS 16 ประเด็นทางบัญชีและสอบบัญชีที่ต้อง
พิจารณา สภาวิชาชีพบัญชี ในพระบรมราชูปถัมภ์ ปี 2563 

  - หลั ก สูตร  Executive Program (Mini-MBA in Taxation-Major in 
General Business) โรงเรียนภาษี ปี 2563-2564 

  - หลัก สูตร  Successful Formulation & Execution of Strategy (SFE 
34/2021) สมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย 

  - หลักสูตรคณะกรรมการความปลอดภัย อาชีวอนามัยและสภาพแวดล้อม
ในการท างาน สมาคมส่งเสริมความปลอดภัยและอนามัยในการท างาน 
(ประเทศไทย) 

  - หลักสูตรเจ้าหน้าที่ความปลอดภัยในการท างานระดับบริหาร  สมาคม
ส่งเสริมความปลอดภัยและอนามัยในการท างาน (ประเทศไทย) 
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  - หลัก สูตร  Boardroom Success through Financing & Investment 
(BFI 10/2021) สมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย 

  - หลักสูตร CFO Refresher รุ่นที่ 2/2564 ตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย 

  - หลักสูตร Director Leadership Certification Program (DLCP)   
รุ่น 6/2565 สมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย 

  - หลักสูตร Security Awareness for Users บริษัท เอซีอินโฟเทค จ ากัด 
(ACinfotec) 

  - หลักสูตร Ethical Leadership Program ELP28 สมาคมส่งเสริมสถาบัน
กรรมการบริษัทไทย 

  - หลักสูตรการควบคุมภายในองค์กรจากการเปลี่ยนแปลงของเทคโนโลยี 
บริษัท ฝึกอบรมและสัมมนาธรรมนิติ จ ากัด  

  - หลักสูตร Data Science Foundations บริษัท ไอบีเอ็ม ประเทศไทย จ ากัด 

  - หลักสูตร E-Learning CFO's Refresher ตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย 

  - หลักสูตรกลยุทธ์การปรับเปลี่ยนองค์กรด้านทรัพยากรมนุษย์สู่ยุคดิจิทัล 
รุ่นที่ 4 กระทรวงดิจิทัลเพ่ือเศรษฐกิจและสังคม (MDES) และสมาคมผู้ใช้
ดิจิทัลไทย (DUGA) 

การถอืหุน้ในบรษัิทฯ  
(รวมคู่สมรสและบุตรที่ยัง
ไม่บรรลุนิติภาวะ) 

: 

 

-ไม่มี- 

 

ต าแหนง่ในบรษัิทฯ : กรรมการ/ 

กรรมการบริหาร/ 

รักษาการประธานเจ้าหน้าที่บริหาร/ 

ประธานเจ้าหน้าที่สายงานการเงิน 

การด ารงต าแหนง่ใน
บรษัิทจดทะเบยีนอื่นใน
ประเทศไทย 

: -ไม่มี- 

การด ารงต าแหนง่ใน
บรษัิท/หนว่ยงานอื่น 

:  

2566 - ปัจจุบัน  กรรมการ บริษัท บริหารสินทรัพย์ไพร์มโซน จ ากัด 

2566 - ปัจจุบัน  กรรมการ บริษัท หลักทรัพย์จัดการกองทุน เมธา จ ากดั 

2566 - ปัจจุบัน  กรรมการ บริษัท อาร์บีเอช เวนเจอร์ส จ ากัด 

2565 - ปัจจุบัน  กรรมการ บริษัท เอ็นพาร์ค โกลบอล โฮลดิ้งส์ จ ากดั 
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2564 - ปัจจุบัน  กรรมการ  
กรรมการตรวจสอบ และ
ประธานคณะกรรมการบริหาร 

บริษัท แรบบิท ประกันชีวิต จ ากัด (มหาชน) 

2564 - ปัจจุบัน  กรรมการ บริษัท ยู รีมิกซ์ จ ากัด 

2563 - ปัจจุบัน  กรรมการ บริษัท ไพร์ม แอเรีย รีเทล จ ากัด 

2563 - ปัจจุบัน  กรรมการ บริษัท ไพร์ม แอเรีย 12 จ ากัด 

2563 - ปัจจุบัน  กรรมการ  บริษัท ยู โกลบอล ฮอสพิทอลลิตี้ จ ากัด 

2563 - ปัจจุบัน  กรรมการ บริษัท อีจีเอส แอสเสทส์ จ ากัด  

2563 - ปัจจุบัน  กรรมการ บริษัท ยูนิซัน วัน จ ากัด  

2563 - ปัจจุบัน  กรรมการ บริษัท เมืองทอง แอสเซท็ส์ จ ากัด  

2563 - ปัจจุบัน  กรรมการ บริษัท ปราณคีรี แอสเซ็ทส์ จ ากัด 

2563 - ปัจจุบัน  กรรมการ บริษัท สยาม เพจจ้ิง แอนด์ คอมมิวนเิคชัน่ จ ากดั 

2563 - ปัจจุบัน  กรรมการ บริษัท ธนายง ฟูด๊ แอนด์ เบเวอเรจ จ ากัด 

2563 - ปัจจุบัน  กรรมการ บริษัท บีทีเอส แลนด์ จ ากัด 

2563 - ปัจจุบัน  กรรมการ บริษัท ไนน์ สแควร์ พร็อพเพอร์ตี้ จ ากัด 

2563 - ปัจจุบัน  กรรมการ บริษัท มรรค๘ จ ากัด 

2563 - ปัจจุบัน  กรรมการ บริษัท ธนายง พร็อพเพอร์ตี้ แมเนจเมน้ท์ จ ากัด 

2563 - ปัจจุบัน  กรรมการ บริษัท ธนาซิตี ้กอล์ฟ แอนด์ สปอร์ต คลับ จ ากดั 

2563 - ปัจจุบัน  กรรมการ บริษัท คีย์สโตน เอสเตท จ ากดั 

2563 - ปัจจุบัน  กรรมการ บริษัท คีย์สโตน แมเนจเม้นท์ จ ากัด 

2563 - ปัจจุบัน  กรรมการ บริษัท บีทีเอส แสนสิริ โฮลดิ้ง วัน จ ากัด 

2563 - ปัจจุบัน  กรรมการ บริษัท บีทีเอส แสนสิริ โฮลดิ้ง โฟร์ จ ากัด 

2563 - ปัจจุบัน  กรรมการ บริษัท บีทีเอส แสนสิริ โฮลดิ้ง เซเว่น จ ากัด 

2563 - ปัจจุบัน  กรรมการ บริษัท บีทีเอส แสนสิริ โฮลดิ้ง เอท จ ากัด 

2563 - ปัจจุบัน  กรรมการ บริษัท บีทีเอส แสนสิริ โฮลดิ้ง ไนน์ จ ากัด 

2563 - ปัจจุบัน  กรรมการ บริษัท นูโว ไลน์ เอเจนซี่ จ ากดั 

2563 - ปัจจุบัน  กรรมการ บริษัท ไพร์ม แอเรีย 38 จ ากัด 

2563 - ปัจจุบัน  กรรมการ บริษัท บีทีเอส แสนสิริ โฮลดิ้ง ซิกซ์ทีน จ ากดั 

2563 - ปัจจุบัน  กรรมการ บริษัท บีทีเอส แสนสิริ โฮลดิ้ง ไนน์ทีน จ ากดั 

2563 - ปัจจุบัน  กรรมการ บริษัท บีทีเอส แสนสิริ โฮลดิ้ง ทเวนที ทู จ ากดั  

2563 - ปัจจุบัน  กรรมการ บริษัท สิริพัฒน์ ทรี จ ากัด 
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2563 - ปัจจุบัน  กรรมการ บริษัท ขอนแก่นบุรี จ ากัด 

2563 - ปัจจุบัน  กรรมการ บริษัท ก้ามกุ้ง พร็อพเพอร์ตี้ จ ากัด 

2563 - ปัจจุบัน  กรรมการ Lombard Estate Capital GmbH 

2563 - ปัจจุบัน  กรรมการ Diplomat Prague a.s. 

2563 - ปัจจุบัน  กรรมการ Vienna House Cluster Tschechien s.r.o. 

2563 - ปัจจุบัน  กรรมการ Lombard Estate Asset GmbH 

2563 - ปัจจุบัน  กรรมการ Lombard Real Estate GmbH 

2563 - ปัจจุบัน  กรรมการ Diplomat Prague RE s.r.o. 

2563 - ปัจจุบัน  กรรมการ Pilsen RE s.r.o. 

2563 - ปัจจุบัน  กรรมการ Andels Lodz RE Sp. z o.o. 

2563 - ปัจจุบัน  กรรมการ Katowice RE Sp. z o.o. 

2563 - ปัจจุบัน  กรรมการ Amber Baltic RE Sp. z o.o.  

2562 - ปัจจุบัน  กรรมการ U Hospitality Holding (Mauritius) 

2562 - ปัจจุบัน  กรรมการ Cracow RE Sp. z o.o. 

ประสบการณท์ างาน :   

2563 - 2566  กรรมการ บริษัท แอ๊บโซลูท โฮเตล็ เซอร์วิส จ ากัด 

2563 - 2566  กรรมการ บริษัท แนเชอรัล เรียลเอสเตท จ ากัด 

2563 - 2566  กรรมการ บริษัท แนเชอรัล พาร์ค วิลล์ จ ากัด 

2563 - 2566  กรรมการ บริษัท พาร์ค โอเปร่า จ ากัด 

2563 - 2566  กรรมการ บริษัท ริชชี่ พร็อพเพอร์ตี้ แมเนจเม้นท์ จ ากัด 

2563 - 2565  กรรมการ Vienna House Amber Baltic Sp. z o.o. 

2563 - 2565  กรรมการ Andel’s Berlin Hotelbetriebs GmbH 

2563 - 2565  กรรมการ VHE Raunheim Hotelbetriebs GmbH 

2563 - 2565  กรรมการ Vienna House Cluster Deutschland GmbH 

2563 - 2565  กรรมการ Vienna House Hotelmanagement GmbH 

2563 - 2565  กรรมการ Vienna House Easy Bucharest S.R.L. 

2563 - 2565  กรรมการ Vienna House Easy Pilsen s.r.o. 

2563 - 2565  กรรมการ Vienna House Easy Katowice Sp. z o.o. 

2563 - 2565  กรรมการ Vienna House Cluster Polen Sp. z o.o. 

2563 - 2565  กรรมการ VHE Wroclaw Hotel Sp. z o.o. 

2565 - 2565  กรรมการ บริษัท มาเจสติค พาร์ค จ ากัด 
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2565 - 2565  กรรมการ บริษัท สุขสวัสดิ์ อัลไลแอนซ์ จ ากัด 

2564 - 2565  กรรมการ บริษัท ฟวิเจอร์ โดเมน จ ากัด 

2563 - 2565  กรรมการ บริษัท รัชดา อัลไลแอนซ์ จ ากดั 

2563 - 2565  กรรมการ บริษัท ราษฎร์บูรณะ อัลไลแอนซ์ จ ากัด 

2563 - 2565  กรรมการ บริษัท พระราม 9 อัลไลแอนซ ์จ ากัด 

2563 - 2565  กรรมการ บริษัท คูคต สเตชัน อัลไลแอนซ์ จ ากัด 

2563 - 2564  กรรมการ บริษัท พาร์ค กูร์เม่ต์ จ ากัด 

2563 - 2564  กรรมการ บริษัท แนเชอรัล โฮเต็ล สุขมุวิท จ ากัด 

2563 - 2564  กรรมการ บริษัท แนเชอรัล โฮเต็ล พันวา จ ากัด 

2563 - 2564  กรรมการ VHE Berlin Hotelbetriebs GmbH 

2563 - 2564  กรรมการ VH Dresden Hotelbetriebs GmbH 

2563 - 2564  กรรมการ VHE Leipzig Hotelbetriebs GmbH 

2563 - 2564  กรรมการ VH Kronberg Hotelbetriebs GmbH 

2563 - 2564  กรรมการ REVO München Hotelbetriebs GmbH 

2563 - 2564  กรรมการ Vienna House Germany II GmbH 

2563 - 2564  กรรมการ Vienna House Easy Potsdam GmbH 

2563 - 2564  กรรมการ Vienna House Stralsund GmbH 

2563 - 2564  กรรมการ Vienna House Leipzig GmbH 

2563 - 2564  กรรมการ Vienna House Baden-Baden GmbH 

2563 - 2564  กรรมการ Vienna House Parkhotel Braunschweig GmbH 

2563 - 2564  กรรมการ Vienna House Easy München GmbH 

2563 - 2564  กรรมการ Vienna House Easy Bremen GmbH 

2563 - 2564  กรรมการ Vienna House Eisenach GmbH 

2563 - 2564  กรรมการ Vienna House Rostock GmbH 

2563 - 2564  กรรมการ Vienna House Germany III GmbH 

2563 - 2564  กรรมการ Vienna House Germany IV GmbH 

2563 - 2564  กรรมการ Vienna House Andel’s Cracow Sp. z o.o. 

2563 - 2564  กรรมการ VH Warsaw Hotel Sp. z o.o. 

2563 - 2564  กรรมการ Vienna House REVO Katowice Sp. z o.o. 

2563 - 2564  กรรมการ Vienna House Schaffhausen GmbH 

2563 - 2563  กรรมการ บริษัท บีทีเอส แสนสิริ โฮลดิ้ง ทู จ ากัด 
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2563 - 2563  กรรมการ บริษัท บีทีเอส แสนสิริ โฮลดิ้ง ทรี จ ากัด 

2563 - 2563  กรรมการ บริษัท บีทีเอส แสนสิริ โฮลดิ้ง ไฟฟ ์จ ากัด 

2563 - 2563  กรรมการ บริษัท บีทีเอส แสนสิริ โฮลดิ้ง ซิกซ์ จ ากัด 

2563 - 2563  กรรมการ บริษัท บีทีเอส แสนสิริ โฮลดิ้ง อีเลฟเว่น จ ากัด 

2563 - 2563  กรรมการ บริษัท บีทีเอส แสนสิริ โฮลดิ้ง ทเวลฟ ์จ ากัด 

2563 - 2563  กรรมการ บริษัท บีทีเอส แสนสิริ โฮลดิ้ง โฟร์ทีน จ ากัด  

2563 - 2563  กรรมการ บริษัท บีทีเอส แสนสิริ โฮลดิ้ง เซเว่นทีน จ ากดั  

2563 - 2563  กรรมการ บริษัท บีทีเอส แสนสิริ โฮลดิ้ง ทเวนที ทรี จ ากัด 

การด ารงต าแหนง่เป็น
กรรมการ/ผูบ้รหิาร 
ในกจิการอื่นที่อาจท าให้
เกดิความขดัแยง้ทาง
ผลประโยชนต์อ่บรษัิทฯ 

: -ไม่มี- 

การเขา้ประชมุในรอบ
ระยะเวลาบญัชทีี่ผา่นมา 

: คณะกรรมการบริษัท 7/7 ครัง้ (ร้อยละ 100) 

วนัที่จดทะเบยีนแตง่ตัง้
เป็นกรรมการ 

: 15 ธันวาคม 2563 

จ านวนปีทีด่ ารงต าแหนง่  : 3 ปี  
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ขอ้มลูประวตัแิละประสบการณก์ารท างานของผูส้อบบญัช ี

 

นางสาวศิริรัตน์ ศรีเจริญทรัพย์  

หุ้นส่วนบริษัท ส านักงาน อีวาย จ ากัด 

ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตเลขทะเบียน 5419 

  

 

ประวัติและประสบการณ์การท างาน   

ระยะเวลาการท างาน : 2537 - ปัจจุบัน 

คุณสมบัติ : ผู้สอบบัญชีรับอนุญาต และผู้สอบบัญชีที่ได้รับความเห็นชอบ
จากส านักงานคณะกรรมการก ากับหลักทรัพย์และตลาด
หลักทรัพย์ 

วุฒิการศึกษา : บัญชีมหาบัณฑิต จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 

บัญชีบัณฑิต จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย  

ประสบการณ ์ : ประสบการณ์การท างานร่วมกับส านักงานฯ เป็นเวลามากกว่า     
20 ปี และเป็นผู้สอบบัญชีของบริษัทจดทะเบียนมาเป็นเวลา 3 ปี 
เป็นผู้ควบคุมงานสอบบัญชีซึ่งครอบคลุมกิจการหลากหลาย
ประเภท ทั้งที่เป็นบริษัทจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์แห่ง
ประเทศไทยและธุรกิจต่างประเทศ มีประสบการณ์ในการ
ปฏิบัติงานในธุรกิจการผลิต ธุรกิจส่ือสารโทรคมนาคม ธุรกิจจัด
จ าหน่ายสินค้าอุตสาหกรรม ธุรกิจการบริการ และธุรกิจพลังงาน 
นอกจากนี้  ยังมีประสบการณ์ด้านการตรวจสอบการเข้า 
จดทะเบียนเป็นหลักทรัพย์ในตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย 

ความสัมพันธ์หรือส่วนได้เสีย (นอกเหนือ 
จากการให้บริการสอบบัญชี) กับบริษัทฯ 
บริษัทย่อย ผู้บริหาร ผู้ถือหุ้นรายใหญ่หรือ 
ผู้ที่เกี่ยวข้องกับบุคคลดังกล่าว อันอาจมีผล
ท าให้ไม่สามารถปฏิบัติหน้าที่ได้อย่างอิสระ 

: -ไม่มี- 

ข้อมูลส าหรับติดต่อ : โทรศัพท์ : 02-264-9090 

โทรสาร : 02-264-0789 

อีเมล : Sirirat.sricharoensup@th.ey.com 

 

 

 

 

 

ส่ิงที่ส่งมาดว้ย 3 

mailto:Sirirat.sricharoensup@th.ey.com
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ขอ้มลูประวตัแิละประสบการณก์ารท างานของผูส้อบบญัช ี

 

นางสาวอิศราภรณ์ วิสุทธิญาณ 

หุ้นส่วนบริษัท ส านักงาน อีวาย จ ากัด 

ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตเลขทะเบียน 7480  

  

ประวัติและประสบการณ์การท างาน   

ระยะเวลาการท างาน : 2540 - ปัจจุบัน 

คุณสมบัติ : ผู้สอบบัญชีรับอนุญาต และผู้สอบบัญชีที่ได้รับความเห็นชอบ
จากส านักงานคณะกรรมการก ากับหลักทรัพย์และตลาด
หลักทรัพย์ 

วุฒิการศึกษา : ปริญญาตรี บริหารธุรกิจบัณฑิตสาขาบัญชี         
มหาวิทยาลัยอัสสัมชญั 

ประสบการณ ์ : ประสบการณ์การสอบบัญชีมากกว่า 20 ปี ตรวจสอบครอบคลุม
ธุรกิจหลายประเภท ทั้งที่เป็นบริษัทจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์
แห่งประเทศไทยและธุรกิจต่างประเทศที่มีสาขาอยู่ทั่วโลก มีความ
เชี่ยวชาญในธุรกิจการให้บริการ ธุรกิจจัดจ าหน่าย ธุรกิจการ
ผลิต ธุรกิจขนส่ง ธุรกิจพัฒนาอสังหาริมทรัพย์ ธุรกิจพลังงาน
สะอาด และธุรกิจผู้ให้บริการด้านโลจิสติกส์ นอกจากนี้ ยังมี
ประสบการณ์ในการควบคุมและปฏิบัติงานตรวจสอบบัญชีใน
ธุรกิจประกันวินาศภัย นาโนไฟแนนซ์ และ FinTech 

ความสัมพันธ์หรือส่วนได้เสีย (นอกเหนือ 
จากการให้บริการสอบบัญชี) กับบริษัทฯ 
บริษัทย่อย ผู้บริหาร ผู้ถือหุ้นรายใหญ่หรือ 
ผู้ที่เกี่ยวข้องกับบุคคลดังกล่าว อันอาจมีผล
ท าให้ไม่สามารถปฏิบัติหน้าที่ได้อย่างอิสระ 

: -ไม่มี- 

ข้อมูลส าหรับติดต่อ : โทรศัพท์ : 02-264-9090 

โทรสาร : 02-264-0789 

อีเมล : Isaraporn.wisutthiyan@th.ey.com 

 

 

 

 

 

mailto:Isaraporn.wisutthiyan@th.ey.com
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ขอ้มลูประวตัแิละประสบการณก์ารท างานของผูส้อบบญัช ี

 

นายฉัตรชัย เกษมศรีธนาวัฒน์ 

หุ้นส่วนบริษัท ส านักงาน อีวาย จ ากัด 

ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตเลขทะเบียน 5813  

  

ประวัติและประสบการณ์การท างาน   

ระยะเวลาการท างาน : 2539 - ปัจจุบัน 

คุณสมบัติ : ผู้สอบบัญชีรับอนุญาต และผู้สอบบัญชีที่ได้รับความเห็นชอบ
จากส านักงานคณะกรรมการก ากับหลักทรัพย์และตลาด
หลักทรัพย์ 

วุฒิการศึกษา : บริหารธุรกิจมหาบัณฑิต จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 

บัญชีบัณฑิต มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ 

ประสบการณ ์ : ประสบการณ์การสอบบัญชีมากกว่า 20 ปี  ตรวจสอบ
ครอบคลุมธุรกิจหลายประเภท ทั้งที่เป็นบริษัทจดทะเบียนใน
ตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทยและธุรกิจต่างประเทศ 
มีความเชี่ยวชาญในธุรกิจก่อสร้าง  ธุรกิจอสังหาริมทรัพย์ 
ธุรกิจจัดจ าหน่าย ธุรกิจการผลิต ธุรกิจการบริการ และธุรกิจ
พลังงาน นอกจากนี้ ยังมีประสบการณ์ด้านงานที่ปรึกษาการ
ซื้อขายกิจการและการเข้าจดทะเบียนเป็นหลักทรัพย์ในตลาด
หลักทรัพย์แห่งประเทศไทย  

ความสัมพันธ์หรือส่วนได้เสีย (นอกเหนือ 
จากการให้บริการสอบบัญชี) กับบริษัทฯ 
บริษัทย่อย ผู้บริหาร ผู้ถือหุ้นรายใหญ่หรือ 
ผู้ที่เกี่ยวข้องกับบุคคลดังกล่าว อันอาจมีผล
ท าให้ไม่สามารถปฏิบัติหน้าที่ได้อย่างอิสระ 

: -ไม่มี- 

ข้อมูลส าหรับติดต่อ : โทรศัพท์ : 02-264-9090 

โทรสาร : 02-264-0789 

อีเมล : Chatchai.kasemsrithanawat@th.ey.com 

mailto:Chatchai.kasemsrithanawat@th.ey.com


24 

 

ค าชี้แจงวธิกีารมอบฉนัทะ วธิกีารลงทะเบยีน 
เอกสารส าหรบัการลงทะเบยีน การออกเสียงลงคะแนน 

วธิกีารนบัคะแนนเสียง และขัน้ตอนการประชมุ 

วธิกีารมอบฉนัทะ 

ผู้ถือหุ้นสามารถมอบฉันทะให้บุคคลอื่น หรือกรรมการอิสระของบริษัทฯ เข้าร่วมประชุมและออกเสียง
ลงคะแนนแทนตนได้ โดยบริษัทฯ ได้จัดให้มีหนังสือมอบฉันทะตามแบบที่ก าหนดโดยประกาศกรมพัฒนา
ธุรกิจการค้า เร่ือง ก าหนดแบบหนังสือมอบฉันทะ (ฉบับที่ 5) พ.ศ. 2550 ซึ่งได้ก าหนดแบบหนังสือมอบฉันทะ
ในการประชุมผู้ถือหุ้นไว้ 3 แบบ ได้แก่ 

แบบ ก.  เป็นแบบหนังสือมอบฉันทะทั่วไป ซึ่งเป็นแบบที่ง่ายไม่ซับซ้อน 

แบบ ข.  เป็นแบบหนังสือมอบฉันทะที่ก าหนดรายการต่าง ๆ ที่จะมอบฉันทะที่ละเอียดชัดเจนตายตัว 

แบบ ค.  เป็นแบบหนังสือมอบฉันทะที่ใช้เฉพาะกรณีผู้ถือหุ้นเป็นผู้ลงทุนต่างประเทศและแต่งตั้งให้             
คัสโตเดียน (Custodian) ในประเทศไทยเป็นผู้รับฝากและดูแลหุ้น 

ทั้งนี้ บริษัทฯ ได้จัดส่งหนังสือมอบฉันทะแบบ ข. ให้แก่ผู้ถือหุ้น หรือผู้ถือหุ้นสามารถดาวน์โหลดหนังสือ 
มอบฉันทะแบบ ก. แบบ ข. และแบบ ค. ได้จากเว็บไซต์ของบริษัทฯ ที ่https://www.rabbitholdings.co.th/th/investor-
relations/document/shareholder-meetings    

วิธีการมอบฉันทะสามารถด าเนินการได้ดังต่อไปนี้ 

1. ผู้ถือหุ้น (นอกจากผู้ถือหุ้นที่เป็นผู้ลงทุนต่างประเทศและแต่งตั้งให้คัสโตเดียน (Custodian)  
ในประเทศไทยเป็นผู้รับฝากและดูแลหุ้น) สามารถเลือกใช้หนังสือมอบฉันทะแบบ ก. หรือแบบ ข. ก็ได้ แต่ต้อง
เลือกใช้แบบใดแบบหนึ่งเท่านั้น โดยบริษัทฯ ขอแนะน าให้ผู้ถือหุ้นเลือกใช้หนังสือมอบฉันทะแบบ ข. และระบุ
ความประสงค์ในการออกเสียงลงคะแนนในแต่ละวาระ ทั้งนี้ ผู้ถือหุ้นควรศึกษารายละเอียดของวาระการ
ประชุมก่อนตัดสินใจมอบฉันทะ 

                        อนึ่ง ผู้ถือหุ้นสามารถศึกษารายละเอียดเพ่ิมเติมเกี่ยวกับการมอบฉันทะได้จากประกาศ
คณะกรรมการก ากับตลาดทุนที่ ทจ. 79/2564 เร่ือง หลักเกณฑ์ในการชักชวนเป็นการทั่วไป เพ่ือให้ผู้ถือหุ้น
ของบริษัทฯ มอบฉันทะให้เข้าประชุมผู้ถือหุ้นและออกเสียงลงคะแนนแทนได้ที่ www.sec.or.th  

2. ผู้ถือหุ้นที่เป็นผู้ลงทุนต่างประเทศและแต่งตั้งให้คัสโตเดียน (Custodian) ในประเทศไทยเป็น
ผู้รับฝากและดูแลหุ้น สามารถเลือกใช้หนังสือมอบฉันทะแบบ ก. แบบ ข. หรือแบบ ค. ก็ได้ แต่ต้องเลือกใช้แบบใด
แบบหนึ่งเท่านั้น 

3. ผู้ถือหุ้นที่มอบฉันทะจะต้องมอบฉันทะให้ผู้รับมอบฉันทะแต่เพียงรายเดียวเป็นผู้เข้าประชุมและ
ออกเสียงลงคะแนน โดยไม่สามารถแบ่งแยกจ านวนหุ้นให้ผู้รับมอบฉันทะหลายคนเพ่ือแยกการลงคะแนนเสียงได้ 

4. ผู้ถือหุ้นที่มอบฉันทะต้องกรอกรายละเอียดในหนังสือมอบฉันทะให้ถูกต้องครบถ้วน ลงลายมือชื่อ 
ผู้มอบฉันทะและผู้รับมอบฉันทะ และปิดอากรแสตมป์ จ านวน 20 บาท พร้อมทั้งขีดฆ่าอากรแสตมป์ และ 

ส่ิงที่ส่งมาดว้ย 4 

https://www.rabbitholdings.co.th/th/investor-relations/document/shareholder-meetings
https://www.rabbitholdings.co.th/th/investor-relations/document/shareholder-meetings
http://www.sec.or.th/
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ลงวันที่ของหนังสือมอบฉันทะดังกล่าว ทั้งนี้ บริษัทฯ จะอ านวยความสะดวกในการจัดเตรียมอากรแสตมป์
ส าหรับผู้เข้าร่วมประชุมโดยการมอบฉันทะ  

5. ผู้รับมอบฉันทะต้องแสดงแบบหนังสือเชิญประชุม (แบบฟอร์มลงทะเบียนที่มี QR Code) 
หนังสือมอบฉันทะ และเอกสารประกอบการมอบฉันทะในการลงทะเบียนเพ่ือเข้าร่วมประชุม  

6. กรณีที่ผู้ถือหุ้นประสงค์จะยกเลิกการมอบฉันทะ ให้ผู้ถือหุ้นแจ้งความประสงค์เป็นหนังสือ
มายังเลขานุการบริษัทตามที่อยู่ของบริษัทฯ ภายในวันอังคารที่ 23 เมษายน 2567 

วิธีการลงทะเบียน 

บริษัทฯ จะเปิดให้ผู้ถือหุ้น และ/หรือ ผู้รับมอบฉันทะ ลงทะเบียนและตรวจสอบเอกสาร เพ่ือเข้าร่วม
ประชุมได้ตั้งแต่เวลา 12.00 น. ของวันพฤหัสบดีที่ 25 เมษายน 2567 ณ ชั้น 6 โรงแรมอีสติน แกรนด์ พญาไท 
เลขที่ 18 ถนนพญาไท แขวงทุ่งพญาไท เขตราชเทวี กรุงเทพมหานคร 10400 ตามแผนที่แสดงสถานที่
ประชุม รายละเอียดปรากฏตามส่ิงที่ส่งมาด้วย 11 

ทั้งนี้ บริษัทฯ ขอสงวนสิทธิมิให้ผู้ถือหุ้น และ/หรือ ผู้รับมอบฉันทะ ถอนการลงทะเบียนภายหลัง 
เริ่มการประชุมและขอสงวนสิทธิปฏิเสธการลงทะเบียนภายหลังปิดการประชุม 

เอกสารส าหรับการลงทะเบียน 

บริษัทฯ ใช้ระบบ Barcode ในการลงทะเบียนและนับคะแนนเสียง ดังนั้น จึงขอให้ผู้ถือหุ้น และ/หรือ
ผู้รับมอบฉันทะแสดงแบบหนังสือเชิญประชุม (แบบฟอร์มลงทะเบียนที่มี QR Code) ตามส่ิงที่ส่งมาด้วย 8 
และเอกสารดังต่อไปนี้ ณ จุดลงทะเบียน 

1.  ผู้ถือหุ้นที่เป็นบุคคลธรรมดา 

1.1 กรณีเข้าประชุมด้วยตนเอง 

เอกสารแสดงตนที่ ส่วนราชการออกให้ซึ่งปรากฏรูปถ่ายของผู้ถือหุ้นและ 
ยังไม่หมดอายุ เช่น บัตรประจ าตัวประชาชน บัตรประจ าตัวข้าราชการ ใบอนุญาตขับขี่ หนังสือเดินทาง เป็นต้น 
และหากมีการเปลี่ยนชื่อ - นามสกุล ให้ย่ืนหลักฐานประกอบด้วย 

1.2  กรณีมอบฉันทะ 

(ก) หนังสือมอบฉันทะแบบ ก. หรือแบบ ข. แบบใดแบบหนึ่ง ซึ่งกรอกข้อความ
ถูกต้องครบถ้วน และลงลายมือชื่อผู้มอบฉันทะ และผู้รับมอบฉันทะ พร้อมปิดอากรแสตมป์ จ านวน 20 บาท 
และขีดฆ่าอากรแสตมป์ และลงวันที่ของหนังสือมอบฉันทะดังกล่าว 

(ข) ส าเนาเอกสารแสดงตนที่ส่วนราชการออกให้ของผู้มอบฉันทะ  โดยมี
รายละเอียดตามข้อ 1.1 ซึ่งผู้มอบฉันทะได้ลงลายมือชื่อรับรองส าเนาถูกต้อง 

(ค) เอกสารแสดงตนที่ ส่วนราชการออกให้ของผู้ รับมอบฉันทะ  โดยมี
รายละเอียดตามข้อ 1.1 
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2. ผู้ถือหุ้นที่เป็นนิติบุคคล 

2.1 กรณีผู้มีอ านาจกระท าการแทนนิติบุคคลเข้าประชุมด้วยตนเอง 

(ก) เอกสารแสดงตนที่ส่วนราชการออกใหข้องผู้มีอ านาจกระท าการแทนนติบุิคคล 
โดยมีรายละเอียดตามข้อ 1.1 

(ข) ส าเนาหนังสือรับรองการจดทะเบียนนิติบุคคลของผู้ถือหุ้น  ซึ่งออกให ้
ไม่เกิน 6 เดือนก่อนวันประชุมผู้ถือหุ้น ซึ่งมีข้อความแสดงให้เห็นว่าผู้เข้าร่วมประชุมเป็นผู้มีอ านาจกระท าการ
แทนนิติบุคคล และลงลายมือชื่อรับรองส าเนาถูกต้องโดยผู้มีอ านาจกระท าการแทนนิติบุคคล 

2.2  กรณีมอบฉันทะ 

(ก) หนังสือมอบฉันทะแบบ ก. หรือแบบ ข. แบบใดแบบหนึ่ง ซึ่งกรอกข้อความ
ถูกต้องครบถ้วน และลงลายมือชื่อผู้มอบฉันทะและผู้รับมอบฉันทะ พร้อมปิดอากรแสตมป์ จ านวน 20 บาท 
และขีดฆ่าอากรแสตมป์ และลงวันที่ของหนังสือมอบฉันทะดังกล่าว 

(ข) ส าเนาหนังสือรับรองการจดทะเบียนนิติบุคคลของผู้ถือหุ้น ซึ่งออกให้ไม่
เกิน 6 เดือนก่อนวันประชุมผู้ถือหุ้น ซึ่งมีข้อความแสดงให้เห็นว่าผู้ลงนามในหนังสือมอบฉันทะเป็นผู้มีอ านาจ
กระท าการแทนนิติบุคคล และลงลายมือชื่อรับรองส าเนาถูกต้องโดยผู้มีอ านาจกระท าการแทนนิติบุคคล 

(ค) ส าเนาเอกสารแสดงตนที่ส่วนราชการออกให้ของผู้มีอ านาจกระท าการ
แทนนิติบุคคล ซึ่งลงนามในหนังสือมอบฉันทะ โดยมีรายละเอียดตามข้อ 1.1 และลงลายมือชื่อรับรองส าเนา
ถูกต้องโดยผู้มีอ านาจกระท าการแทนนิติบุคคลดังกล่าว  

(ง) เอกสารแสดงตนที่ ส่วนราชการออกให้ของผู้ รับมอบฉันทะ โดยมี
รายละเอียดตามข้อ 1.1 

3. ผู้ถือหุ้นที่เป็นผู้ลงทุนต่างประเทศและแต่งตั้งให้คัสโตเดียน (Custodian) ในประเทศไทย
เป็นผู้รับฝากและดูแลหุ้น 

3.1 เอกสารจากคัสโตเดียน (Custodian) 

(ก) หนังสือมอบฉันทะแบบ ค. ซึ่งกรอกข้อความถูกต้องครบถ้วน และ 
ลงลายมือชื่อผู้มีอ านาจกระท าการแทนของคัสโตเดียน (Custodian) ซึ่งเป็นผู้มอบฉันทะ และผู้รับมอบฉันทะ 
พร้อมปิดอากรแสตมป์ จ านวน 20 บาท และขีดฆ่าอากรแสตมป์ และลงวันที่ของหนังสือมอบฉันทะดังกล่าว 

(ข) หนังสือยืนยันการได้รับอนุญาตประกอบธุรกิจคัสโตเดียน (Custodian) 

(ค) ส า เนาหนังสือรับรองการจดทะเ บียนนิติ บุคคลของคัสโตเดียน 
(Custodian) ที่ออกให้ไม่เกิน 6 เดือนก่อนวันประชุมผู้ถือหุ้น ซึ่งมีข้อความแสดงให้เห็นว่าผู้ลงนามในหนังสือ
มอบฉันทะเป็นผู้มีอ านาจกระท าการแทนของคัสโตเดียน (Custodian) และลงลายมือชื่อรับรองส าเนาถูกต้อง
โดยผู้มีอ านาจกระท าการแทนของคัสโตเดียน (Custodian) 
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(ง) ส าเนาเอกสารแสดงตนที่ส่วนราชการออกให้ของผู้มีอ านาจกระท าการ
แทนของคัสโตเดียน (Custodian) ซึ่งลงนามในหนังสือมอบฉันทะ โดยมีรายละเอียดตามข้อ 1.1 และ 
ลงลายมือชื่อรับรองส าเนาถูกต้องโดยผู้มีอ านาจกระท าการแทนของคัสโตเดียน (Custodian) ดังกล่าว 

(จ) เอกสารแสดงตนที่ ส่วนราชการออกให้ของผู้ รับมอบฉันทะ โดยมี
รายละเอียดตามข้อ 1.1 

3.2 เอกสารจากผู้ถือหุ้น 

(ก) ส าเนาหนังสือมอบอ านาจจากผู้ถือหุ้นให้คัสโตเดียน (Custodian)  
เป็นผู้ด าเนินการลงนามในหนังสือมอบฉันทะแทน 

(ข) กรณีผู้ถือหุ้นที่เป็นบุคคลธรรมดา  

▪ ส าเนาเอกสารแสดงตนที่ส่วนราชการออกให้ของผู้ถือหุ้น โดยมี
รายละเอียดตามข้อ 1.1 และลงลายมือชื่อรับรองส าเนาถูกต้องโดยผู้มีอ านาจกระท าการแทนของคัสโตเดียน 
(Custodian) 

(ค) กรณีผู้ถือหุ้นที่เป็นนิติบุคคล 

▪ ส าเนาหนังสือรับรองการจดทะเบียนนิติบุคคลของผู้ถือหุ้น  
ซึ่งออกให้ไม่เกิน 6 เดือนก่อนวันประชุมผู้ถือหุ้น ซึ่งมีข้อความแสดงให้เห็นว่าผู้ลงนามในหนังสือมอบอ านาจ
ตามข้อ 3.2 (ก) เป็นผู้มีอ านาจกระท าการแทนนิติบุคคลและลงลายมือชื่อรับรองส าเนาถูกต้องโดยผู้มีอ านาจ
กระท าการแทนของคัสโตเดียน (Custodian) 

▪ ส าเนาเอกสารแสดงตนที่ส่วนราชการออกให้ของผู้มีอ านาจ
กระท าการแทนนิติบุคคล ซึ่งลงนามในหนังสือมอบอ านาจ โดยมีรายละเอียดตามข้อ 1.1 และลงลายมือชื่อ
รับรองส าเนาถูกต้องโดยผู้มีอ านาจกระท าการแทนของคัสโตเดียน (Custodian) 

ส าหรับเอกสารใดที่จัดท าเป็นภาษาอื่น นอกจากภาษาไทย หรือภาษาอังกฤษ ผู้ถือหุ้น
จะต้องจัดท าค าแปลภาษาไทย หรือภาษาอังกฤษแนบมาพร้อมกันด้วย โดยผู้ถือหุ้นหรือผู้มีอ านาจกระท าการ
แทนนิติบุคคลของผู้ถือหุ้น (แล้วแต่กรณี) รับรองความถูกต้องของค าแปล 

บริษัทฯ ขอสงวนสิทธิที่จะผ่อนผันการแสดงเอกสาร หรือหลักฐานดังกล่าวข้างต้นตามที่บริษัทฯ                 
จะพิจารณาเห็นสมควร 

การออกเสียงลงคะแนนและวิธีการนับคะแนนเสียง 

1. หุ้นสามัญและหุ้นบุริมสิทธิ หนึ่งหุ้นมีหนึ่งเสียง 

2. ผู้ถือหุ้นที่มาประชุมด้วยตนเอง และผู้รับมอบฉันทะตามหนังสือมอบฉันทะแบบ ก. และแบบ ข. 
ต้องออกเสียงลงคะแนนเพียงทางใดทางหนึ่งคือ เห็นด้วย ไม่เห็นด้วย หรืองดออกเสียง โดยไม่สามารถ
แบ่งแยกการลงคะแนนเสียงในแต่ละวาระได้ 

3. ผู้รับมอบฉันทะจากคัสโตเดียน (Custodian) ซึ่งใช้หนังสือมอบฉันทะแบบ ค. สามารถ
แบ่งแยกการลงคะแนนเสียงในแต่ละวาระได้ 
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4.  บริษัทฯ จะแจกบัตรลงคะแนน ณ จุดลงทะเบียนให้เฉพาะ (ก) ผู้ถือหุ้นที่มาประชุมด้วยตนเอง 
(ข) ผู้รับมอบฉันทะตามหนังสือมอบฉันทะแบบ ก. และ (ค) ผู้รับมอบฉันทะตามหนังสือมอบฉันทะแบบ ข.  
และแบบ ค. ในกรณีที่ผู้มอบฉันทะระบุในหนังสือมอบฉันทะให้ผู้รับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนตน
ได้ทุกประการตามที่เห็นสมควร 

5. ในกรณีที่ผู้มอบฉันทะระบุความประสงค์ในการออกเสียงลงคะแนน บริษัทฯ จะบันทึกการ
ออกเสียงลงคะแนนดังกล่าว พร้อมกับการลงทะเบียนเพ่ือเข้าร่วมประชุมของผู้รับมอบฉันทะ โดยจะไม่แจก
บัตรลงคะแนนให้แก่ผู้รับมอบฉันทะ 

6. การลงคะแนนเสียงในแต่ละวาระ (ยกเว้นวาระที่  5 พิจารณาเลือกตั้งกรรมการแทน
กรรมการที่ออกตามวาระ) บริษัทฯ จะเก็บเฉพาะบัตรลงคะแนนของผู้ถือหุ้นหรือผู้รับมอบฉันทะที่ไม่เห็นด้วย 
และงดออกเสียง โดยให้ผู้ถือหุ้น หรือผู้รับมอบฉันทะที่ไม่เห็นด้วย หรืองดออกเสียง ท าเคร่ืองหมายในช่อง 
ไม่เห็นด้วย หรืองดออกเสียงในบัตรลงคะแนน และส่งบัตรลงคะแนนดังกล่าวให้แก่เจ้าหน้าที่ของบริษัทฯ 
ในขณะที่มีการลงมติในวาระนั้น ๆ ทั้งนี้ ในการนับคะแนนเสียง บริษัทฯ จะหักคะแนนเสียงของผู้ถือหุ้นหรือ
ผู้รับมอบฉันทะที่ไม่เห็นด้วย งดออกเสียง และบัตรเสียออกจากจ านวนเสียงทั้งหมด โดยบริษัทฯ จะถือว่า 
ผู้ถือหุ้นหรือผู้รับมอบฉันทะที่ไม่ส่งบัตรลงคะแนนให้แก่เจ้าหน้าที่ของบริษัทฯ ออกเสียงเห็นด้วย อย่างไรก็ดี 
บริษัทฯ ขอให้ผู้ถือหุ้นหรือผูรั้บมอบฉันทะทีอ่อกเสียงเหน็ดว้ยท าเคร่ืองหมายในชอ่งเหน็ดว้ยในบัตรลงคะแนน 
และส่งบัตรลงคะแนนดังกล่าวให้แก่เจ้าหน้าที่ของบริษัทฯ หลังเสร็จส้ินการประชุม ทั้งนี้ กรณีท าเคร่ืองหมาย
ในบัตรลงคะแนนไม่ชัดเจน หรือมีการแก้ไขเครื่องหมายในบัตรลงคะแนน แต่ไม่ลงลายมือชื่อก ากับการแก้ไข 
จะถือว่าเป็นบัตรเสีย  

7. ส าหรับวาระที่ 5 พิจารณาเลือกตั้งกรรมการแทนกรรมการที่ออกตามวาระนั้น บริษัทฯ  
จะจัดให้มีการลงคะแนนเสียงเลือกตั้งผู้ได้รับการเสนอชื่อให้เป็นกรรมการเป็นรายบุคคล และเพ่ือปฏิบัติให้
เป็นไปตามข้อแนะน าแนวทางที่ดีในการจัดประชุมผู้ถือหุ้นของส านักงานคณะกรรมการก ากับหลักทรัพย์และ
ตลาดหลักทรัพย์ บริษัทฯ จะเก็บบัตรลงคะแนนของผู้ถือหุ้นหรือผู้รับมอบฉันทะทั้งที่เห็นด้วย ไม่เห็นด้วย และ
งดออกเสียง แต่เพ่ือความสะดวกรวดเร็วในการนับคะแนนเสียง บริษัทฯ จะเก็บบัตรลงคะแนนของผู้ถือหุ้น 
หรือผู้รับมอบฉันทะที่ไม่เห็นด้วย และงดออกเสียงก่อน จากนั้น บริษัทฯ จึงจะเก็บบัตรลงคะแนนของผู้ถือหุ้น
หรือผู้รับมอบฉันทะที่เห็นด้วยต่อไป 

8. ก่อนการลงมติในแต่ละวาระ ประธานในที่ประชุม หรือบุคคลที่ประธานในที่ประชุมมอบหมาย 
จะเปิดโอกาสให้ผู้ถือหุ้นหรือผู้รับมอบฉันทะซักถามหรือแสดงความคิดเหน็ในประเด็นที่เกี่ยวข้องกับวาระนั้น ๆ 
ตามความเหมาะสม โดยขอให้ผู้ถือหุ้นหรือผู้รับมอบฉันทะแจ้งชื่อและนามสกุลของตนให้ที่ประชุมทราบก่อน
การซักถามหรือแสดงความคิดเห็นทุกคร้ัง 

9. มติของที่ประชุมจะต้องประกอบด้วยคะแนนเสียงดังต่อไปนี้ 

9.1 กรณีปกติ มติของที่ประชุมให้ถือคะแนนเสียงข้างมากของผู้ถือหุ้นซึ่งมาประชุมและ
ออกเสียงลงคะแนน 

9.2 กรณีอื่น ๆ ซึ่งมีกฎหมายหรือข้อบังคับของบริษัทฯ ก าหนดไว้แตกต่างจากกรณี
ปกติ มติของที่ประชุมจะเป็นไปตามที่กฎหมาย หรือข้อบังคับของบริษัทฯ ก าหนด โดยบริษัทฯ ได้ระบุการลงมติ
ไว้ตอนท้ายของแต่ละวาระการประชุมแล้ว 
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9.3 หากคะแนนเสียงเท่ากัน ให้ประธานในที่ประชุมออกเสียงเพ่ิมขึ้นอีกเสียงหนึ่งเป็น
เสียงชี้ขาด 

9.4 ผู้ถือหุ้นหรือผู้รับมอบฉันทะคนใดมีส่วนได้เสียเป็นพิเศษในเร่ืองใด ผู้ถือหุ้น หรือ
ผู้รับมอบฉันทะคนนั้นไม่มีสิทธิออกเสียงลงคะแนนในเร่ืองนั้น 

10. การนับคะแนนเสียงในแต่ละวาระจะกระท าทันที โดยประธานในที่ประชุม หรือบุคคลที่ประธาน
ในที่ประชุมมอบหมาย จะแจ้งผลการนับคะแนนเสียงให้ที่ประชุมทราบภายหลังการนับคะแนนเสียงในวาระนั้น ๆ 
เสร็จส้ินลง  

บริษัทฯ ใช้ระบบ Barcode ในการลงทะเบียนและนับคะแนนเสียง และจะจัดให้มีที่ปรึกษา
กฎหมาย และ/หรือ ตัวแทนของผู้ถือหุ้นรายย่อยท าหน้าที่เป็นพยานในการตรวจนับคะแนน เพ่ือส่งเสริมการ
ก ากับดูแลกิจการที่ดีของบริษัทฯ  
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ขัน้ตอนการประชมุ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

กรณมีอบฉนัทะ 
 

กรณมีาดว้ยตนเอง 
 

เริม่ลงทะเบยีนเวลา 12.00 น. 
บรษัิทฯ ขอสงวนสิทธปิฏเิสธการลงทะเบยีน หากเอกสารไมค่รบถว้น 

 
 
 

จุดตรวจเอกสาร 

แสดงแบบฟอร์มลงทะเบียน   
(QR Code) และเอกสารหลกัฐาน 

จุดลงทะเบียน 
ส าหรับผู้รับมอบฉันทะ 

 

รับบัตรลงคะแนน 
 

เข้าห้องประชุม 

เริม่การประชมุเวลา 14.00 น. 
บริษัทฯ ขอสงวนสิทธิไม่ให้ถอนการลงทะเบียนหลังจากเริ่มการประชุม 

 

ด าเนินการประชุมตามล าดับวาระการประชุม 
 

เก็บบัตรลงคะแนนจากผู้ที่ไม่เห็นด้วยและงดออกเสียงในแต่ละวาระ 
 

สรุปผลการลงคะแนนต่อที่ประชุม 
 

ปิดการประชุม 
บรษัิทฯ ขอสงวนสิทธปิฏเิสธการลงทะเบยีนหลงัปดิการประชมุ 

 

จุดลงทะเบียน 
ส าหรับผู้ถือหุ้นที่มาด้วยตนเอง 

 

แสดงแบบฟอร์มลงทะเบียน (QR Code) 
หนังสือมอบฉันทะ และเอกสารหลักฐาน 
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ขอ้มลูของกรรมการอสิระประกอบการมอบฉนัทะของผูถ้อืหุน้ 

 1. นายชยัวฒัน ์อศัวนิทรางกรู 

ต าแหนง่: กรรมการอิสระ 
กรรมการตรวจสอบ  
และประธานกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทน 

อายุ: 71 ปี 

ที่อยู่ตดิตอ่: เลขที่ 21 อาคารทีเอสที ซอยเฉยพ่วง ถนนวิภาวดี-รังสิต 
แขวงจอมพล เขตจตุจักร กรุงเทพมหานคร 10900 

ส่วนได้เสียในวาระการประชุม : ไม่มีส่วนได้เสียพิเศษในทุกวาระ 

 

 

 2. นายพลากร หวัง่หล ี

ต าแหนง่: กรรมการอิสระ 
กรรมการตรวจสอบ  
และกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทน 

อายุ: 57 ปี 

ที่อยู่ตดิตอ่: เลขที่ 21 อาคารทีเอสที ซอยเฉยพ่วง ถนนวิภาวดี-รังสิต 
แขวงจอมพล เขตจตุจักร กรุงเทพมหานคร 10900 

ส่วนได้เสียในวาระการประชุม : ไม่มีส่วนได้เสียพิเศษในทุกวาระ 

 

 

  

  

  

 

 

 

 

 

ส่ิงที่ส่งมาดว้ย 5 
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นยิามกรรมการอสิระของบรษัิทฯ 

บุคคลที่จะด ารงต าแหน่งกรรมการอิสระของบริษัทฯ ต้องมีคุณสมบัติตามนิยามกรรมการอิสระของ
บริษัทฯ ซึ่งมีเกณฑ์ที่  “เข้มกว่า” ข้อก าหนดของส านักงานคณะกรรมการก ากับหลักทรัพย์และตลาด
หลักทรัพย์แห่งประเทศไทย ดังต่อไปนี้ 

1. ถือหุ้นไม่เกินร้อยละ 0.75 ของจ านวนหุ้นที่มีสิทธิออกเสียงทั้งหมดของบริษัทฯ บริษัทใหญ่                   
บริษัทย่อย บริษัทร่วม ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้มีอ านาจควบคุมของบริษัทฯ ทั้งนี้ ให้นับรวมการถือหุ้นของผู้ที่
เกี่ยวข้องของกรรมการอิสระรายนั้น ๆ  ด้วย (หมายเหตุ : บริษัทฯ ก าหนดหลักเกณฑ์ในข้อนี้เข้มกว่า
ข้อก าหนดตามประกาศของคณะกรรมการก ากับตลาดทุน ซ่ึงก าหนดไว้ว่าให้ถือหุ้นไม่เกินร้อยละ 1 ของ
จ านวนหุ้นที่มีสิทธิออกเสียงทั้งหมดของบริษัทฯ) 

2. ไม่เป็นหรือเคยเป็นกรรมการที่มีส่วนร่วมบริหารงาน  ลูกจ้าง พนักงาน ที่ปรึกษาที่ได้
เงินเดือนประจ า หรือผู้มีอ านาจควบคุมของบริษัทฯ บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม บริษัทย่อยล าดับ
เดียวกัน ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ หรือของผู้มีอ านาจควบคุมของบริษัทฯ เว้นแต่จะได้พ้นจากการมีลักษณะดังกล่าว
มาแล้วไม่น้อยกว่า 2 ปี ก่อนวันที่ได้รับแต่งตั้งเป็นกรรมการอิสระ ทั้งนี้ ลักษณะต้องห้ามดังกล่าวไม่รวมถึง
กรณีที่กรรมการอิสระเคยเป็นข้าราชการ  หรือที่ปรึกษาของส่วนราชการซึ่งเป็นผู้ถือหุ้นรายใหญ่  หรือ 
ผู้มีอ านาจควบคุมของบริษัทฯ 

3. ไม่เป็นบุคคลที่มีความสัมพันธ์ทางสายโลหิต  หรือโดยการจดทะเบียนตามกฎหมายใน
ลักษณะที่เป็นบิดา มารดา คู่สมรส พ่ีน้อง และบุตร รวมทั้งคู่สมรสของบุตรของกรรมการรายอื่น ผู้บริหาร
บริษัทฯ ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ ผู้มีอ านาจควบคุม หรือบุคคลที่จะได้รับการเสนอให้เป็นกรรมการ ผู้บริหาร หรือ 
ผู้มีอ านาจควบคุมของบริษัทฯ หรือบริษัทย่อย  

4. ไม่มีหรือเคยมีความสัมพันธ์ทางธุรกิจกบับริษัทฯ บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม ผู้ถือหุ้น
รายใหญ่ หรือผู้มีอ านาจควบคุมของบริษัทฯ ในลักษณะที่อาจเป็นการขัดขวางการใช้วิจารณญาณอย่าง
อิสระของตน รวมทั้งไม่เป็นหรือเคยเป็นผู้ถือหุ้นที่มีนัย หรือผู้มีอ านาจควบคุมของผู้ที่มีความสัมพันธ์ทาง
ธุรกิจกับบริษัทฯ บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้มีอ านาจควบคุมของบริษัทฯ  
เว้นแต่จะได้พ้นจากการมีลักษณะดังกล่าวมาแล้วไม่น้อยกว่า 2 ปี ก่อนวันที่ได้รับแต่งตั้งเป็นกรรมการอิสระ 

ความสัมพันธ์ทางธุรกิจตามวรรคหนึ่ง รวมถึงการท ารายการทางการค้าที่กระท าเป็นปกติ 
เพ่ือประกอบกิจการ การเช่าหรือให้เช่าอสังหาริมทรัพย์ รายการเกี่ยวกับสินทรัพย์หรือบริการ หรือการให้
หรือรับความช่วยเหลือทางการเงิน ด้วยการรับหรือให้กู้ยืม ค ้าประกัน การให้สินทรัพย์เป็นหลักประกันหนี้สิน 
รวมถึงพฤติการณ์อื่นท านองเดียวกัน ซึ่งเป็นผลให้บริษัทฯ หรือคู่สัญญามีภาระหนี้ที่ต้องช าระต่ออีกฝ่าย
หนึ่ง ตั้งแต่ร้อยละ 3 ของสินทรัพย์ที่มีตัวตนสุทธิของบริษัทฯ หรือตั้งแต่ 20 ล้านบาทขึ้นไป แล้วแต่จ านวนใด
จะต ่ากว่า ทั้งนี้ ในการพิจารณาภาระหนี้ดังกล่าว ให้นับรวมภาระหนี้ที่เกิดขึ้นในระหว่าง 1 ปีก่อนวันที่มี
ความสัมพันธ์ทางธุรกิจกับบุคคลเดียวกัน 

5. ไม่เป็นหรือเคยเป็นผู้สอบบัญชีของบริษัทฯ บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม ผู้ถือหุ้น 
รายใหญ่หรือผู้มีอ านาจควบคุมของบริษัทฯ และไม่เป็นผู้ถือหุ้นที่มีนัย ผู้มีอ านาจควบคุม หรือหุ้นส่วนของ
ส านักงานสอบบัญชี ซึ่งมีผู้สอบบัญชีของบริษัทฯ บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ หรือ 
ผู้มีอ านาจควบคุมของบริษัทฯ สังกัดอยู่ เว้นแต่จะได้พ้นจากการมีลักษณะดังกล่าวมาแล้วไม่น้อยกว่า 2 ปี
ก่อนวันที่ได้รับแต่งตั้งเป็นกรรมการอิสระ 
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6. ไม่เป็นหรือเคยเป็นผู้ให้บริการทางวิชาชีพใด ๆ  ซึ่งรวมถึงการให้บริการเป็นที่ปรึกษา
กฎหมาย หรือที่ปรึกษาทางการเงิน ซึ่งได้รับค่าบริการเกินกว่า 2 ล้านบาทต่อปี จากบริษัทฯ บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย 
บริษัทร่วม ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้มีอ านาจควบคุมของบริษัทฯ และไม่เป็นผู้ถือหุ้นที่มีนัย ผู้มีอ านาจควบคุม 
หรือหุ้นส่วนของผู้ให้บริการทางวิชาชีพนั้นด้วย เว้นแต่จะได้พ้นจากการมีลักษณะดังกล่าวมาแล้วไม่น้อยกว่า 
2 ปีก่อนวันที่ได้รับแต่งตั้งเป็นกรรมการอิสระ 

7. ไม่เป็นกรรมการที่ได้รับการแต่งตั้งขึ้นเพ่ือเป็นตัวแทนของกรรมการของบริษัทฯ ผู้ถือหุ้น           
รายใหญ่ หรือผู้ถือหุ้นซึ่งเป็นผู้ที่เกี่ยวข้องกับผู้ถือหุ้นรายใหญ่ 

8. ไม่ประกอบกิจการที่มีสภาพอย่างเดียวกันและเป็นการแข่งขันที่มีนัยกับกิจการของบริษัทฯ หรือ
บริษัทย่อย หรือไม่เป็นหุ้นส่วนที่มีนัยในห้างหุ้นส่วน หรือเป็นกรรมการที่มีส่วนร่วมบริหารงาน ลูกจ้าง พนักงาน  
ที่ปรึกษาที่รับเงินเดือนประจ า หรือถือหุ้นเกินร้อยละ 1 ของจ านวนหุ้นที่มีสิทธิออกเสียงทั้งหมดของบริษัทอื่น  
ซึ่งประกอบกิจการที่มีสภาพอย่างเดียวกันและเป็นการแข่งขันที่มีนัยกับกิจการของบริษัทฯ หรือบริษัทย่อย 

9. ไม่มีลักษณะอื่นใดที่ท าให้ไม่สามารถให้ความเห็นอย่างเป็นอิสระเกี่ยวกับการด าเนินงานของบริษัทฯ  

ภายหลังได้รับการแต่งตั้งให้เป็นกรรมการอิสระที่มีลักษณะเป็นไปตาม (1) ถึง (9) แล้ว กรรมการ
อิสระอาจได้รับมอบหมายจากคณะกรรมการบริษัท ให้ตัดสินใจในการด าเนินกิจการของบริษัทฯ บริษัทใหญ่ 
บริษัทย่อย บริษัทร่วม บริษัทย่อยล าดับเดียวกัน ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ หรือ ผู้มีอ านาจควบคุมของบริษัทฯ โดยมี
การตัดสินใจในรูปแบบขององค์คณะ (Collective Decision) ได้ 
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หนงัสือมอบฉนัทะ แบบ ข. 
Proxy Form B.  

 
เลขทะเบียนผู้ถอืหลักทรัพย์_______________ เขียนที ่  
Shareholder’s registration number Written at  

 วันที่ เดือน พ.ศ.  
 Date Month Year 

(1) ข้าพเจ้า สัญชาติ   
 I/We  Nationality  

อยู่บ้านเลขที ่ ซอย  ถนน  ต าบล/แขวง  
Residing at No. Soi  Road Sub-district   

อ าเภอ/เขต จังหวัด รหัสไปรษณีย์  
District   Province Postal Code 

(2) เป็นผู้ถือหุน้ของ บรษัิท แรบบทิ โฮลดิง้ส์ จ ากดั (มหาชน) 
 As a shareholder of Rabbit Holdings Public Company Limited, 

โดยถือหุ้นจ านวนทัง้ส้ินรวม                             หุ้น และออกเสียงลงคะแนนได้เท่ากับ                                           เสียง ดงันี ้
Holding a total number of                              shares and entitled to vote in the number of                        votes as follows: 

 หุ้นสามัญ หุ้น ออกเสียงลงคะแนนได้เทา่กับ                เสียง 
 Ordinary shares of shares, entitled to vote in the number of                                    

 votes  

 หุ้นบุริมสิทธ ิ หุ้น ออกเสียงลงคะแนนได้เทา่กับ เสียง 
 Preferred shares of shares, entitled to vote in the number of                votes 

(3)     ขอมอบฉันทะให้ (กรุณาเลือกข้อใดข้อหนึง่) 
 Hereby grant (Please choose one option) 

  1.  ชื่อ อายุ ปี อยู่บ้านเลขที่    
   Name Age years residing at No. 

ถนน ต าบล/แขวง อ าเภอ/เขต  
Road Sub-district District 

จังหวัด                                       รหัสไปรษณีย์                                    หรอื 
Province Postal Code                                          Or 

ชื่อ อายุ ปี อยู่บ้านเลขที ่  
Name Age years residing at No. 

ถนน ต าบล/แขวง อ าเภอ/เขต  
Road Sub-district District 

จังหวัด รหัสไปรษณีย์  
Province Postal Code 

  2.   กรรมการอิสระของบริษัทฯ ดังต่อไปนี ้
The independent directors of the Company as follows: 

 นายชัยวัฒน์ อศัวินทรางกูร หรอื 
Mr. Chaiwat Atsawintarangkun or 

 นายพลากร หว่ังหลี 
Mr. Plakorn Wanglee  

ส่ิงที่ส่งมาดว้ย 6 
Enclosure 6 

แบบ ข. (Form B.) 
 

อากรแสตมป์  
20 บาท 

Duty Stamp  
of Baht 20 

กรณีเลือกข้อ 1. ให้ท าเครื่องหมาย   
และระบุรายละเอียดของผู้รับมอบฉันทะ 
If choosing No. 1 please mark   
and provide details of the proxies. 

 

กรณีเลือกข้อ 2. ให้ท าเครื่องหมาย   
และเลือกกรรมการอิสระ 
If choosing No. 2 please mark   
and select the independent directors. 
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ทั้งนี้ ในกรณีที่กรรมการอิสระผู้รับมอบฉันทะไม่สามารถเข้าประชุมได้ ให้กรรมการ
อิสระคนอื่นเป็นผู้รับมอบฉันทะแทน (ข้อมูลของกรรมการอิสระปรากฏตาม 
ส่ิงที่ส่งมาด้วย 5 ของหนังสือเชิญประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2567) 
In the case where the independent director who is appointed as the proxy 
is unable to attend the meeting, one of the other independent directors 
shall be appointed as the proxy in replacement. (Details of Independent 
Directors are set out in Enclosure 5 of the Invitation to the Annual General 
Meeting of Shareholders for the year 2024)  

คนหนึ่งคนใดเพียงคนเดียวเป็นผู้แทนของข้าพเจ้าเพ่ือเข้าประชุมและออกเสียงลงคะแนนแทนข้าพเจ้าในการ
ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2567 ในวันพฤหัสบดีที่ 25 เมษายน 2567 เวลา 14.00 น. ณ ห้องพญาไท 
แกรนด์ บอลรูม ชั้น 6 โรงแรมอีสติน แกรนด์ พญาไท เลขที่ 18 ถนนพญาไท แขวงทุ่งพญาไท เขตราชเทวี 
กรุงเทพมหานคร 10400 หรือที่จะพึงเลื่อนไปในวัน เวลา และสถานที่อื่นด้วย 
Anyone of these persons as my/our proxy to attend and vote on my/our behalf at the Annual General 
Meeting of Shareholders for the year 2024 on Thursday April 25, 2024, at 2.00 p.m., at Phayathai Grand 
Ballroom, 6th Floor, Eastin Grand Hotel Phayathai, No. 18 Phaya Thai Road, Thung Phaya Thai Sub-district, 
Ratchathewi District, Bangkok 10400, or such other date, time and place as the meeting may be held. 

(4) ข้าพเจ้าขอมอบฉนัทะให้ผู้รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนแทนข้าพเจ้าในการประชุมคร้ังนี้ ดงันี ้
 I/We hereby grant my/our proxy to vote at the meeting on my/our behalf as follows: 

วาระที่ 1  เรื่องทีป่ระธานแจง้ใหท้ี่ประชมุทราบ 
Agenda 1 Message from the Chairman to the Meeting 

(ไม่มีการลงคะแนนเสียงในวาระนี้ / No casting of votes in this agenda) 

วาระที่ 2 รับทราบรายงานผลการด าเนินงานของบริษัทฯ ส าหรับรอบระยะเวลาบญัชส้ิีนสุดวันที่  
31 ธันวาคม 2566 

Agenda 2 To acknowledge the report of the Company’s business operation for the fiscal year 
ended 31 December 2023  

(ไม่มีการลงคะแนนเสียงในวาระนี้ / No casting of votes in this agenda) 

วาระที่ 3  พิจารณาและอนมุตัริายงานและงบการเงนิรวมของบรษัิทฯ และบรษัิทยอ่ย ส าหรบัรอบ
ระยะเวลาบัญชีส้ินสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2566 

Agenda 3 To consider and approve the Company’s and its subsidiaries’ report and consolidated 
financial statements for the fiscal year ended 31 December 2023 

 ให้ผู้รับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนข้าพเจ้าได้ทุกประการตามที่เห็นสมควร 
The proxy shall have the right to consider and vote on my/our behalf as 
he/she deems appropriate. 

 ให้ผู้รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค์ของข้าพเจ้า ดงันี ้
 The proxy shall vote in accordance with my/our instruction as follows:  

  เห็นด้วย   ไม่เห็นด้วย  งดออกเสียง 
 Approve       Disapprove   Abstain 
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วาระที่ 4 พิจารณาและอนุมัติการงดจ่ายเงินปันผล ส าหรับรอบระยะเวลาบัญชีส้ินสุดวันที่  
31 ธันวาคม 2566 

Agenda 4 To consider and approve no distribution of the dividend payment for the fiscal year 
ended 31 December 2023 

 ให้ผู้รับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนข้าพเจ้าได้ทุกประการตามที่เห็นสมควร 
The proxy shall have the right to consider and vote on my/our behalf as 
he/she deems appropriate. 

 ให้ผู้รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค์ของข้าพเจ้า ดงันี ้
The proxy shall vote in accordance with my/our instruction as follows:  

 เห็นด้วย   ไม่เห็นด้วย  งดออกเสียง 
Approve Disapprove  Abstain 

วาระที่ 5 พิจารณาเลือกตั้งกรรมการแทนกรรมการที่ออกตามวาระ 
Agenda 5 To consider the election of directors to replace those who will retire by rotation 

 ให้ผู้รับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนข้าพเจ้าไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 
The proxy shall have the right to consider and vote on my/our behalf as 
he/she deems appropriate. 

 ให้ผู้รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค์ของข้าพเจ้า ดงันี ้
The proxy shall vote in accordance with my/our instruction as follows:  

 เลือกตัง้กรรมการที่ได้รับการเสนอชื่อทัง้หมด 
Elect the entire group of nominated directors 

 เห็นด้วย   ไม่เห็นด้วย  งดออกเสียง 
Approve Disapprove Abstain 

 เลือกตัง้กรรมการเป็นรายบุคคล 
Elect each nominated director individually 
1.  ชื่อกรรมการ                  นายรังสรรค์ ศรีวรศาสตร์    

Director’s name             Mr. Rungson Sriworasat                              

 เห็นด้วย   ไม่เห็นด้วย  งดออกเสียง 
Approve Disapprove Abstain 

2.  ชื่อกรรมการ                  นายสุรจิตร ก้องวัฒนา     
Director’s name             Mr. Surajit Gongvatana     

 เห็นด้วย   ไม่เห็นด้วย  งดออกเสียง 
Approve Disapprove Abstain 

3. ชื่อกรรมการ                  นางสาวสรญา เสฐียรโกเศศ     
Director’s name              Ms. Soraya Satiangoset     

 เห็นด้วย   ไม่เห็นด้วย  งดออกเสียง 
Approve Disapprove Abstain 
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วาระที่ 6 พิจารณาก าหนดค่าตอบแทนของคณะกรรมการบริษัท และคณะกรรมการชุดย่อย
ประจ าปี 2567 

Agenda 6 To consider and determine the remuneration of the Board of Directors and  
Sub-Committees for the year 2024 

    ให้ผู้รับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนข้าพเจ้าได้ทุกประการตามที่เห็นสมควร 
The proxy shall have the right to consider and vote on my/our behalf as 
he/she deems appropriate. 

 ให้ผู้รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค์ของข้าพเจ้า ดงันี ้
The proxy shall vote in accordance with my/our instruction as follows:  

 เห็นด้วย   ไม่เห็นด้วย  งดออกเสียง 
  Approve Disapprove Abstain 

วาระที่ 7        พิจารณาแต่งตั้งผู้สอบบัญชีและก าหนดค่าสอบบัญชี ส าหรับรอบระยะเวลาบัญชี
ส้ินสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2567 

Agenda 7 To consider and approve the appointment of auditors and determination of the 
audit fee for the fiscal year ended 31 December 2024 

    ให้ผู้รับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนข้าพเจ้าได้ทุกประการตามที่เห็นสมควร 
The proxy shall have the right to consider and vote on my/our behalf as 
he/she deems appropriate. 

 ให้ผู้รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค์ของข้าพเจ้า ดงันี ้
The proxy shall vote in accordance with my/our instruction as follows:  

 เห็นด้วย   ไม่เห็นด้วย  งดออกเสียง 
Approve Disapprove Abstain 

วาระที่ 8 พิจารณาเรื่องอื่น ๆ (ถา้ม)ี 
Agenda 8 To consider other business (if any) 

 ให้ผู้รับมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนข้าพเจ้าไดท้กุประการตามที่เห็นสมควร 
The proxy shall have the right to consider and vote on my/our behalf as 
he/she deems appropriate. 

 ให้ผู้รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค์ของข้าพเจ้า ดงันี ้
The proxy shall vote in accordance with my/our instruction as follows:  

 เห็นด้วย   ไม่เห็นด้วย  งดออกเสียง 
  Approve Disapprove   Abstain 

(5) การลงคะแนนเสียงของผู้รับมอบฉันทะในวาระใดที่ไม่เป็นไปตามที่ระบุไว้ในหนังสือมอบฉันทะนี้ให้ถือ
ว่าการลงคะแนนเสียงนั้นไม่ถูกต้องและไม่ถือเป็นการลงคะแนนเสียงของผู้ถือหุ้น 
If the proxy does not vote in accordance with my/our voting instructions specified herein, such 
vote shall be deemed incorrect and is not the vote cast by the shareholder. 

(6) ในกรณีที่ข้าพเจ้าไม่ได้ระบุความประสงค์ในการออกเสียงลงคะแนนในวาระใดไว้ หรือระบุไว้ไม่ชัดเจน
หรือในกรณีที่ที่ประชุมมีการพิจารณาหรือลงมติในเร่ืองใดนอกเหนือจากเร่ืองที่ระบุไว้ข้างต้น  
รวมถึงกรณีที่มีการแก้ไขเปลี่ยนแปลงหรือเพ่ิมเติมข้อเท็จจริงประการใด ให้ผู้รับมอบฉันทะมีสิทธิ
พิจารณาและลงมติแทนข้าพเจ้าได้ทุกประการตามที่เห็นสมควร 
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In the event that I/we have not specified or have not clearly specified my/our voting 
instruction in any agenda, or in the event that the meeting considers or passes resolutions in 
any matters other than those specified above, including in the event that there is any 
amendment or addition of any facts, the proxy shall have the right to consider and vote on 
my/our behalf as he/she deems appropriate in all respects. 

กิจการใดที่ผู้รับมอบฉันทะกระท าไปในการประชุมนั้น เว้นแต่กรณีที่ผู้รับมอบฉันทะไม่ออกเสียงตามที่ข้าพเจ้า
ระบุในหนังสือมอบฉันทะให้ถือเสมือนว่าข้าพเจ้าได้กระท าเองทุกประการ 
Any acts performed by the proxy in this meeting, except in the event that the proxy does not vote in 
accordance with my/our voting instructions specified herein, shall be deemed to be the actions 
performed by myself/ourselves. 
                                                          

ลงชือ่/Signed   ผู้มอบฉันทะ/Grantor 
(                                                        )  

  ลงชือ่/Signed                                              ผู้รับมอบฉันทะ/Proxy 
(                                                        )  

  ลงชือ่/Signed                                              ผู้รับมอบฉันทะ/Proxy  
(                                                        ) 

  ลงชือ่/Signed                                              ผู้รับมอบฉันทะ/Proxy  
(                                                        )  

 
 
หมายเหต/ุRemarks 

1. ผู้ถือหุ้นที่มอบฉันทะจะต้องมอบฉันทะให้ผู้รับมอบฉันทะเพียงรายเดียวเป็นผู้เข้าประชุมและออกเสียงลงคะแนน  ไม่สามารถ
แบ่งแยกจ านวนหุ้นให้ผู้รับมอบ ฉันทะหลายคนเพ่ือแยกการลงคะแนนเสียงได้ 

 The shareholder who appoints a proxy shall appoint only one proxy to attend and vote at the meeting, and 
may not split his/her votes to different proxies to vote separately. 

2. วาระเลือกตั้งกรรมการสามารถเลือกตั้งกรรมการทั้งชุดหรือเลือกตั้งกรรมการเป็นรายบุคคล 
 In the agenda regarding election of directors, the entire group of nominated directors, or any individual 

nominated directors, can be elected. 

3. ในกรณีที่มีวาระที่จะพิจารณาในการประชุมมากกว่าวาระที่ระบุไว้ข้างต้น ผู้มอบฉันทะสามารถระบุเพ่ิมเติมได้ในใบประจ าต่อแบบ
หนังสือมอบฉันทะแบบ ข. ตามแนบ 

 In the case where there are agenda other than those specified above, additional details may be specified in 
the Attachment to this Proxy Form B. 
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ใบประจ าตอ่แบบหนงัสือมอบฉนัทะแบบ ข. 
Attachment to Proxy Form B. 

การมอบฉันทะในฐานะเป็นผู้ถือหุ้นของ บริษัท แรบบิท โฮลดิ้งส์ จ ากัด (มหาชน) ในการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น
ประจ าปี 2567 ในวันพฤหัสบดีที่ 25 เมษายน 2567 เวลา 14.00 น. ณ ห้องพญาไท แกรนด์ บอลรูม ชั้น 6            
โรงแรมอีสติน แกรนด์ พญาไท เลขที่ 18 ถนนพญาไท แขวงทุ่งพญาไท เขตราชเทวี กรุงเทพมหานคร 
10400 หรือที่จะพึงเลื่อนไปในวัน เวลา และสถานที่อื่นด้วย 
The appointment of proxy by a shareholder of Rabbit Holdings Public Company Limited at the Annual General 
Meeting of Shareholders for the year 2024 on Thursday April 25, 2024, at 2.00 p.m., at Phayathai Grand 
Ballroom, 6th Floor, Eastin Grand Hotel Phayathai, No. 18 Phaya Thai Road, Thung Phaya Thai Sub-district, 
Ratchathewi District, Bangkok 10400, or such other date, time and place as the meeting may be held.  

 วาระที่ เรื่อง  
 Agenda Re: 

 ให้ผู้รับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนข้าพเจ้าไดทุ้กประการตามที่เหน็สมควร 
The proxy shall have the right to consider and vote on my/our behalf as he/she deems appropriate. 

 ให้ผู้รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค์ของข้าพเจ้า ดงันี ้
The proxy shall vote in accordance with my/our instruction as follows:  
 เห็นด้วย   ไม่เห็นด้วย  งดออกเสียง 

Approve  Disapprove Abstain 
 วาระที่ เรื่อง  

Agenda Re: 
 ให้ผู้รับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนข้าพเจ้าไดทุ้กประการตามที่เหน็สมควร 

The proxy shall have the right to consider and vote on my/our behalf as he/she deems appropriate. 
 ให้ผู้รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค์ของข้าพเจ้า ดงันี ้

The proxy shall vote in accordance with my/our instruction as follows:  
 เห็นด้วย   ไม่เห็นด้วย  งดออกเสียง 

 Approve  Disapprove Abstain 
 วาระที่ เรื่อง  
 Agenda Re: 

 ให้ผู้รับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนข้าพเจ้าไดทุ้กประการตามที่เหน็สมควร 
The proxy shall have the right to consider and vote on my/our behalf as he/she deems appropriate. 

 ให้ผู้รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค์ของข้าพเจ้า ดงันี ้
The proxy shall vote in accordance with my/our instruction as follows:  
 เห็นด้วย   ไม่เห็นด้วย  งดออกเสียง 

Approve  Disapprove Abstain 
 วาระที่ เรื่อง  
 Agenda Re: 

 ให้ผู้รับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนข้าพเจ้าไดทุ้กประการตามที่เหน็สมควร 
The proxy shall have the right to consider and vote on my/our behalf as he/she deems appropriate. 

 ให้ผู้รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค์ของข้าพเจ้า ดงันี ้
 The proxy shall vote in accordance with my/our instruction as follows:  

 เห็นด้วย   ไม่เห็นด้วย  งดออกเสียง 
 Approve  Disapprove Abstain 
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ขอ้บงัคบั 
ของ 

บรษัิท แรบบทิ โฮลดิง้ส์ จ ากดั (มหาชน) 
 

หมวดที่ 1 
บททัว่ไป 

ข้อ 1. ค าว่า “บริษัท” ที่ใช้ในข้อบังคับนี้ให้หมายถึง “บริษัท แรบบิท โฮลดิ้งส์ จ ากัด (มหาชน)” 

ข้อ 2. ข้อบังคับนี้ให้เรียกว่า “ข้อบังคับของ บริษัท แรบบิท โฮลดิ้งส์ จ ากัด (มหาชน)” 

ข้อ 3. ข้อความอื่นที่มิได้กล่าวไว้ในข้อบังคับนี้ให้ถือ และบังคับตามกฎหมายว่าด้วยบริษัทมหาชนจ ากัด พ.ศ. 2535 

หมวดที่ 2 
การออกหุน้ 

ข้อ 4. หุ้นของบริษัทเป็นหุ้นสามัญและหุ้นบุริมสิทธิมีมูลค่าหุ้นละเท่า ๆ กันและเป็นหุ้นชนิดระบุชื่อผู้ถือหุ้น 

หุ้นทุกหุ้นของบริษัทต้องช าระค่าหุ้นเต็มมูลค่าหุ้นด้วยตัวเงินหรือทรัพย์สินอื่นนอกจากตัวเงิน ผู้จองหุ้น 
หรือผู้ซื้อหุ้นจะขอหักกลบลบหนี้กับบริษัทไม่ได้ 

สิทธิของหุ้นบุริมสิทธิ เป็นดังนี้ 

(1) ระหว่างวันที่ 1 มกราคม 2561 ถึงวันที่ 31 ธันวาคม 2565 ให้สิทธิของหุ้นบุริมสิทธิเป็นดังนี้ 

(ก) สิทธิในการได้รับเงินปันผล 

(ก.1) ส าหรับหุ้นบุริมสิทธิที่ออกระหว่างวันที่ 1 มกราคม 2561 ถึง 31 ธันวาคม 2561 ในกรณี
ที่บริษัทจ่ายเงินปันผล ให้ผู้ถือหุ้นบุริมสิทธิดังกล่าวมีสิทธิได้รับเงินปันผลในแต่ละ
รอบปีปฏิทินก่อนผู้ถือหุ้นสามัญในอัตรา 0.22 บาท ต่อหนึ่งหุ้นบุริมสิทธิ ต่อรอบปีปฏิทิน  

(ก.2) ส าหรับหุ้นบุริมสิทธิที่ออกระหว่างวันที่ 1 มกราคม 2564 ถึง 31 ธันวาคม 2564 ใน
กรณีที่บริษัทจ่ายเงินปันผล ให้ผู้ถือหุ้นบุริมสิทธิดังกล่าวมีสิทธิได้รับเงินปันผลใน
รอบปีปฏิทิน 2564 ในอัตรา 0.88 บาทต่อหนึ่งหุ้นบุริมสิทธิและได้สิทธิรับเงินปัน
ผลส าหรับรอบปีปฏิทิน 2565 ในอัตรา 0.22 บาทต่อหนึ่งหุ้นบุริมสิทธิ 

โดยในการจ่ายเงินปันผลแต่ละคราว หากมูลค่าของเงินปันผลรวมที่ผู้ถือหุ้นรายใดจะได้รับ
มีเศษน้อยกว่า 1 สตางค์ ให้ปัดเศษดังกล่าวนั้นทิ้ง  

(ข) สิทธิในการได้รับเงินปันผลสะสม 

(ข.1) ส าหรับหุ้นบุริมสิทธิที่ออกระหว่างวันที่ 1 มกราคม 2561 ถึง 31 ธันวาคม 2561 ใน
กรณีที่ในระหว่างรอบปีปฏิทินใดระหว่างวันที่ 1 มกราคม 2561 ถึงวันที่ 31 ธันวาคม 
2565 หากบริษัทไม่มีการจ่ายเงินปันผล หรือมีการจ่ายเงินปันผลแต่จ่ายให้แก่หุ้น
บุริมสิทธิในอัตราที่น้อยกว่าอัตราที่ก าหนดไว้ในข้อ (ก.1) ให้หุ้นบุริมสิทธิมีสิทธิสะสม
เงินปันผลในรอบปีปฏิทินใด ๆ นั้น ในอัตราดังนี้  

1. อัตรา 0.22 บาท ต่อหนึ่งหุ้นบุริมสิทธิ ต่อรอบปีปฏิทิน ในกรณีบริษัทไม่
จ่ายเงินปันผลในรอบปีปฏิทินนั้น ๆ หรือ  

2. อัตราเท่ากับส่วนต่างของเงินปันผลที่ได้รับจริงต่อหนึ่งหุ้นบุริมสิทธิใน
รอบปีปฏิทินนั้น ๆ กับอัตราที่ก าหนดไว้ในข้อ (ก .1) ในกรณีที่บริษัทมีการ

ส่ิงที่ส่งมาดว้ย 7 



41 

จ่ายเงินปันผลแต่จ่ายให้แก่ผู้ถือหุ้นบุริมสิทธิในอัตราที่น้อยกว่าอัตราที่
ก าหนดไว้ในข้อ (ก.1) 

(ข.2) ส าหรับหุ้นบุริมสิทธิที่ออกระหว่างวันที่ 1 มกราคม 2564 ถึง 31 ธันวาคม 2564 ใน
กรณีที่ในระหว่างรอบปีปฏิทินใดระหว่างวันที่ 1 มกราคม 2564 ถึงวันที่ 31 ธันวาคม 
2565 หากบริษัทไม่มีการจ่ายเงินปันผล หรือมีการจ่ายเงินปันผลแต่จ่ายให้แก่หุ้น
บุริมสิทธิในอัตราที่น้อยกว่าอัตราที่ก าหนดไว้ในข้อ (ก.2) ให้หุ้นบุริมสิทธมิีสิทธิสะสม
เงินปันผลในรอบปีปฏิทินใด ๆ นั้น ในอัตราดังนี้  

1. อัตรา 0.88 บาท ต่อหนึ่งหุ้นบุริมสิทธ ิส าหรับรอบปีปฏิทิน 2564 และอัตรา 
0.22 บาทต่อหนึ่งหุ้นบุริมสิทธิ ส าหรับรอบปีปฏิทิน 2565 ในกรณีบริษัทไม่
จ่ายเงินปันผลในรอบปีปฏิทินนั้น ๆ หรือ  

2. อัตราเท่ากับส่วนต่างของเงินปันผลที่ได้รับจริงต่อหนึ่งหุ้นบุริมสิทธิใน
รอบปีปฏิทินนั้น ๆ กับอัตราที่ก าหนดไว้ในข้อ (ก.2) ในกรณีที่บริษัทมีการ
จ่ายเงินปันผลแต่จ่ายให้แก่ผู้ถือหุ้นบุริมสิทธิในอัตราที่น้อยกว่าอัตราที่
ก าหนดไว้ในข้อ (ก.2) 

ทั้งนี้ ให้สิทธิของหุ้นบุริมสิทธิในการได้รับเงินปันผลสะสมส าหรับรอบปีปฏิทิน
ระหว่างวันที่ 1 มกราคม 2561 ถึงวันที่ 31 ธันวาคม 2565 ตามข้อ (ข.1) และให้สิทธิ
ของหุ้นบุริมสิทธิในการได้รับเงินปันผลสะสมส าหรับรอบปีปฏิทินระหว่างวันที่  
1 มกราคม 2564 ถึงวันที่ 31 ธันวาคม 2565 ตามข้อ (ข.2) ยังคงอยู่จนกว่าจะมีการ
จ่ายเงินปันผลสะสมให้แก่ผู้ถือหุ้นบุริมสิทธิจนครบถ้วนแล้ว แม้ว่าการจ่ายเงิน  
ปันผลของบริษัทดังกล่าวจะเกิดขึ้นหลังจากวันที่ 31 ธันวาคม 2565 ก็ตาม 

(ค) ในรอบปีปฏิทินใดก็ตาม หากบริษัทจ่ายเงินปันผลเป็นจ านวนเกินกว่าจ านวน เงินปันผล
ตามข้อ (ก) และเงินปันผลที่สะสมไว้ตามข้อ (ข) (ถ้ามี) ให้ผู้ถือหุ้นบุริมสิทธิ  และ 
ผู้ถือหุ้นสามัญมีสิทธิได้รับเงินปันผลส่วนเกินดังกล่าวในอัตราเดียวกันต่อหนึ่งหุ้น 

(ง) ในการจ่ายเงินปันผลแต่ละคราว ให้บริษัทจ่ายเงินปันผลที่สะสมไว้ตามข้อ (ข) ให้แก่ 
ผู้ถือหุ้นบุริมสิทธิจนครบถ้วนก่อน แล้วจึงจ่ายเงินปันผลตามข้อ (ก) ให้แก่ผู้ถือหุ้น
บุริมสิทธิ 

หากบริษัทจ่ายเงินปันผลตามข้อ (ก) จนครบถ้วนแล้ว ให้บริษัทสามารถจ่ายเงิน 
ปันผลให้แก่ผู้ถือหุ้นบุริมสิทธิและผู้ถือหุ้นสามัญตามข้อ (ค) ได้ 

(จ) หุ้นบุริมสิทธิมีสิทธิออกเสียงลงคะแนนเท่ากับหุ้นสามัญทุกประการ 

(2) ภายหลังจากวันที่ 31 ธันวาคม 2565 ให้สิทธิของหุ้นบุริมสิทธิเป็นดังนี้ 

(ก) หุ้นบุริมสิทธิมีสิทธิได้รับเงินปันผลเท่ากับหุ้นสามัญทุกประการ เว้นแต่กรณีที่
บริษัทยังจ่ายเงินปันผลสะสมตามข้อ (1)(ข) ไม่ครบถ้วน ให้หุ้นบุริมสิทธิมีสิทธิได้รับ
เงินปันผลที่สะสมไว้ตามข้อ (1)(ข) จนครบถ้วนก่อน 

(ข) ในกรณีที่ บริษัทยังจ่ายเงินปันผลที่สะสมไว้ตามข้อ  (1)(ข) ไม่ครบถ้วน ให้หุ้น
บุริมสิทธิมีสิทธิออกเสียงลงคะแนนหนึ่งหุ้นต่อหนึ่งเสียง 

(ค) เมื่อบริษัทจ่ายเงินปันผลที่สะสมไว้ตามข้อ  (1)(ข) ครบถ้วนแล้ว ให้หุ้นบุริมสิทธิ 
มีสิทธิออกเสียงลงคะแนนสิบหุ้นต่อหนึ่งเสียง ในกรณีที่มีเศษของหุ้นให้ปัดทิ้ง 
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(ง) ภายหลังจากวันที่ 31 ธันวาคม 2570 แม้บริษัทยังจ่ายเงินปันผลที่สะสมไว้ตาม 
ข้อ (1)(ข) ไม่ครบถ้วนก็ตาม ให้หุ้นบุริมสิทธิมีสิทธิออกเสียงลงคะแนนสิบหุ้นต่อ
หนึ่งเสียง ในกรณีที่มีเศษของหุ้นให้ปัดเศษดังกล่าวทิ้ง 

(3) ในกรณีที่มีการเปลี่ยนแปลงมูลค่าหุ้นที่ตราไว้ โดยการรวมหุ้น หรือแบ่งแยกหุ้น ให้สิทธิของ
หุ้นบุริมสิทธิปรับเปลี่ยนไปตามอัตราการรวมหุ้น หรือแบ่งแยกหุ้น (แล้วแต่กรณี) 

(4) ภายหลังจากวันที่ 31 ธันวาคม 2565 ให้ผู้ถือหุ้นบุริมสิทธิสามารถแปลงหุ้นบุริมสิทธิเป็น 
หุ้นสามัญได้ในอัตราหนึ่งหุ้นบุริมสิทธิ ต่อหนึ่งหุ้นสามัญ โดยให้ผู้ถือหุ้นบุริมสิทธิย่ืนค าขอ
แปลงหุ้นตามแบบที่บริษัทก าหนดพร้อมส่งมอบใบหุ้นคืนให้แก่บริษัทในช่วงระยะเวลาเจ็ด  
(7) วันท าการก่อนวันสุดท้ายของเดือนมีนาคม มิถุนายน กันยายน และธันวาคมของแต่ละปี 

(5) ในกรณีที่มีการแปลงหุ้นบุริมสิทธิเป็นหุ้นสามัญ ให้สิทธิในการรับเงินปันผลที่สะสมไว้ตาม
ข้อ (1)(ข) ของหุ้นบุริมสิทธิที่ถูกแปลงเป็นหุ้นสามัญเป็นอันส้ินสุดลง 

ข้อ 5. หุ้นของบริษัทจะแบ่งแยกมิได้ ถ้าบุคคลตั้งแต่สองคนขึ้นไปถือหรือจองซื้อร่วมกัน ต้องตั้งให้คนใด
คนหนึ่งในบุคคลเหล่านั้น เป็นผู้ใช้สิทธิในฐานะเป็นผู้จองหุ้นหรือผู้ถือหุ้นแล้วแต่กรณี 

ใบหุ้นของบริษัททุกใบจะต้องมีลายมือชื่อของกรรมการลงไว้อย่างน้อยหนึ่งคน แต่กรรมการอาจ
มอบหมายให้นายทะเบียนหุ้น ตามกฎหมายว่าด้วยหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ลง หรือพิมพ์
ลายมือชื่อแทนก็ได้ 

ในกรณีที่มอบหมายให้บริษัท ศูนย์รับฝากหลักทรัพย์ (ประเทศไทย) จ ากัด เป็นนายทะเบียนหุ้น           
ของบริษัท วิธีปฏิบัติเกี่ยวกับงานทะเบียนของบริษัทให้เป็นไปตามที่นายทะเบียนหุ้นก าหนด 

ข้อ 6. บริษัทจะออกใบหุ้นใหม่ให้แก่ผู้ถือหุ้นภายในสอง (2) เดือน นับแต่วันที่นายทะเบียนรับจดทะเบียน
บริษัท หรือนับแต่วันที่ได้รับช าระเงินค่าหุ้นครบถ้วน ในกรณีจ าหน่ายหุ้นที่เหลือหรือจ าหน่ายหุ้น  
ที่ออกใหม่ 

ข้อ 7. ใบหุ้นฉบับใดช ารุดหรือลบเลือนในสาระส าคัญ ผู้ถือหุ้นอาจขอให้บริษัทออกใบหุ้นใหม่แก่ผู้ถือหุ้น 
โดยเวนคืนใบหุ้นเดิม ในกรณีนี้บริษัทจะออกใบหุ้นให้แก่ผู้ถือหุ้นใหม่ภายในระยะเวลาสิบส่ี (14) วันนับ
จากวันที่ได้รับค าร้องขอ 

ในกรณีที่ใบหุ้นสูญหายหรือถูกท าลาย ผู้ถือหุ้นจะต้องน าหลักฐานการแจ้งความต่อพนักงาน
สอบสวนหรือหลักฐานอื่นอันสมควรมาแสดงต่อบริษัท บริษัทจะออกใบหุ้นใหม่ให้แก่ผู้ถือหุ้นภายใน
สิบส่ีวัน (14) วันนับจากวันที่ได้รับหลักฐานนั้น  

บริษัทอาจเรียกเก็บค่าธรรมเนียมในการออกหุ้นใหม่แทนใบหุ้นที่สูญหาย ลบเลือน หรือช ารุด หรือ 
ในการที่ผู้ถือหุ้นขอส าเนาทะเบียนผู้ถือหุ้น ไม่ว่าทั้งหมดหรือบางส่วน พร้อมค ารับรองของบริษัทได้
ตามอัตราที่กฎหมายก าหนด 

ข้อ 8. บริษัทจะเป็นเจ้าของหุ้นหรือรับจ าน าหุ้นของบริษัทเองไม่ได้ ทั้งนี้ เว้นแต่ในกรณีดังต่อไปนี้ 

(1) บริษัทอาจซื้อหุ้นคืนจากผู้ถือหุ้นที่ออกเสียงไม่เห็นด้วยกับมติของที่ประชุมผู้ถือหุ้น  
ซึ่งอนุมัติการแก้ไขข้อบังคับของบริษัทในส่วนที่เกี่ยวกับสิทธิในการออกเสียงลงคะแนน และ
สิทธิในการรับเงินปันผล เนื่องจากผู้ถือหุ้นที่ออกเสียงไม่เห็นด้วยเห็นว่าตนไม่ได้รับความ
เป็นธรรม 

(2) บริษัทอาจซื้อหุ้นคืนเพ่ือวัตถุประสงค์ในการบริหารทางการเงิน ในกรณีที่บริษัทมีก าไรสะสม
และสภาพคล่องส่วนเกิน และการซื้อหุ้นคืนนั้นไม่เป็นเหตุให้บริษัทประสบปัญหาทางการเงิน 
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ทั้งนี้ หุ้นที่บริษัทถืออยู่นั้นจะไม่นับเป็นองค์ประชุมในการประชุมผู้ถือหุ้น รวมทั้งไม่มีสิทธิในการออก
เสียงลงคะแนนและสิทธิในการรับเงินปันผล 

บริษัทจะต้องจ าหน่ายหุ้นที่ซื้อคืนตามวรรคก่อน ภายในเวลาที่ก าหนดในกฎกระทรวง ในกรณีที่
บริษัทไม่จ าหน่ายหรือจ าหน่ายไม่หมดภายในระยะเวลาที่ก าหนด บริษัทจะด าเนินการลดทุนที่ช าระแลว้ 
โดยวิธีตัดหุ้นจดทะเบียนส่วนที่จ าหน่ายไม่ได้ 

การซื้อหุ้นคืน การจ าหน่ายหุ้น และการตัดหุ้นที่ซื้อคืน ให้เป็นไปตามหลักเกณฑ์และวิธีการที่ก าหนดใน
กฎกระทรวง และกฎหมายที่เกี่ยวข้อง 

การซื้อหุ้นของบริษัทคืนต้องได้รับความเห็นชอบจากที่ประชุมผู้ถือหุ้น เว้นแต่กรณีที่บริษัทมีสถานะ
เป็นบริษัทจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทยและการซื้อหุ้นดังกล่าวมีจ านวนไม่เกิน  
ร้อยละสิบ (10) ของทุนช าระแล้ว ให้เป็นอ านาจของคณะกรรมการของบริษัทในการอนุมัติการ 
ซื้อหุ้นคืนดังกล่าว 

หมวดที่ 3 
การโอนหุน้ 

ข้อ 9. หุ้นของบริษัทสามารถโอนได้โดยไม่มีข้อจ ากัด เว้นแต่หุ้นของบริษัทที่ถือโดยบุคคลที่มิได้มีสัญชาติ
ไทยในขณะใดขณะหนึ่งต้องมีจ านวนไม่เกินร้อยละ 49 (49%) ของจ านวนหุ้นที่จ าหน่ายได้ทั้งหมด 

ข้อ 10. การโอนหุ้นย่อมสมบูรณ์เมื่อผู้โอนได้สลักหลังใบหุ้น โดยระบุชื่อผู้รับโอนและลงลายมือชื่อของผู้โอน
กับผู้รับโอนและส่งมอบใบหุ้นให้กับผู้รับโอน การโอนหุ้นใช้ยันบริษัทได้เมื่อบริษัทได้รับค าร้องขอให้
ลงทะเบียนโอนหุ้นแล้ว 

เมื่อบริษัทเห็นว่าการโอนหุ้นถูกต้องตามกฎหมายและข้อบังคับของบริษัท ให้บริษัทลงทะเบียนการ
โอนหุ้นภายในสิบส่ี (14) วันนับแต่วันที่ได้รับค าร้องขอ หากการโอนหุ้นไม่ถูกต้องสมบูรณ์ ให้บริษัท
แจ้งแก่ผู้ย่ืนค าร้องขอภายในเจ็ด (7) วัน 

เมื่อหุ้นของบริษัทได้รับการจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย การโอนหุ้นให้เป็นไปตาม
กฎหมายว่าด้วยหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ 

ข้อ 11. กรณีผู้รับโอนประสงค์จะได้ใบหุ้นใหม่ ให้ร้องขอต่อนายทะเบียนบริษัท โดยท าเป็นหนังสือลงลายมือชื่อ
ของผู้รับโอนหุ้นและมีพยานหนึ่ง (1) คนลงลายมือชื่อรับรองพร้อมกับเวนคืนใบหุ้นเดิมให้แก่บริษัท 
ให้บริษัทลงทะเบียนการโอนหุ้นภายในเจ็ด (7) วัน และออกใบหุ้นใหม่ภายในหนึ่ง (1) เดือนนับแต่วันที่
ได้รับค าร้องขอ 

ข้อ 12. ในกรณีที่ผู้ถือหุ้นตายหรือล้มละลาย บุคคลผู้มีสิทธิจะได้หุ้นนั้น หากน าใบหุ้นมาเวนคืนพร้อมกับ
หลักฐานที่ชอบด้วยกฎหมายมาแสดงแก่บริษัทครบถ้วนแล้ว บริษัทจึงจะรับบุคคลนั้นลงทะเบียน
เป็นผู้ถือหุ้น ออกใบหุ้นใหม่ภายในหนึ่ง (1) เดือนนับแต่วันที่ได้หลักฐานดังกล่าว 

หมวดที่ 4 
คณะกรรมการ 

ข้อ 13. ให้คณะกรรมการของบริษัทประกอบด้วยกรรมการจ านวนไม่น้อยกว่าห้า (5) คน ซึ่งได้รับเลือกตั้ง
จากที่ประชุมท าหน้าที่บริหารงานของบริษัท และกรรมการไม่น้อยกว่ากึ่งหนึ่งของจ านวนกรรมการ
ทั้งหมดนั้นจะต้องมีถิ่นที่อยู่ในราชอาณาจักร และจะต้องเป็นผู้มีคุณสมบัติตามที่กฎหมายก าหนด 

กรรมการของบริษัทมีสิทธิได้รับค่าตอบแทนในการปฏิบัติหน้าที่ 

ข้อ 14. ในการลงคะแนนเสียงเลือกตั้งกรรมการให้ถือปฏิบัติดังนี้ 



44 

(1) การเลือกตั้งกรรมการจะลงคะแนนเสียงเลือกตั้งเป็นรายบุคคลหรือหลายคนพร้อมกันเต็ม
ตามจ านวนกรรมการทั้งหมดที่จะต้องเลือกตั้งในคราวนั้นก็ได้ ทั้งนี้ ตามแต่ที่ประชุมจะ
เห็นสมควร โดยในการออกเสียงลงคะแนนไม่ว่าจะเป็นการเลือกตั้งเป็นรายบุคคลหรือหลาย
คนดังกล่าว บุคคลแต่ละคนที่ผู้ถือหุ้นออกเสียงเลือกตั้งจะได้รับคะแนนเสียงจากผู้ถือหุ้น
ตามจ านวนเสียงที่ผู้ถือหุ้นนั้นมีอยู่ทั้งหมด โดยผู้ถือหุ้นดังกล่าวจะแบ่งคะแนนเสียงให้แก่ 
ผู้หนึ่งผู้ใดมากหรือน้อยเพียงใดไม่ได้ 

(2) บุคคลซึ่งได้รับคะแนนเสียงสูงสุดตามล าดับลงมา เป็นผู้ได้รับการเลือกตั้งเป็นกรรมการ
เท่าจ านวนกรรมการที่จะพึงมีหรือจะพึงได้รับเลือกตั้งในคร้ังนั้น ในกรณีที่บุคคลซึ่งได้รับ
การเลือกตั้งในล าดับถัดลงมามีคะแนนเสียงเท่ากันเกินจ านวนกรรมการที่จะพึงมีหรือจะพึง
เลือกตั้งในคร้ังนั้น ให้ผู้เป็นประธานเป็นผู้ออกเสียงชี้ขาด 

ข้อ 15. ในการประชุมสามัญประจ าปีทุกคร้ัง ให้กรรมการออกจากต าแหน่งหนึ่งในสาม ( 1/3) ถ้าจ านวน
กรรมการที่จะแบ่งออกให้ตรงเป็นสามส่วนไม่ได้ ก็ให้ออกโดยจ านวนใกล้ที่สุดกับส่วนหนึ่งในสาม (1/3) 

กรรมการที่จะต้องออกจากต าแหน่งในปีแรกและปีที่สอง ภายหลังจดทะเบียนบริษัทนั้นให้ใช้วิธีจับ
สลากกันว่าผู้ใดจะออก ส่วนปีหลัง ๆ ต่อไปให้กรรมการคนที่อยู่ในต าแหน่งนานที่สุดนั้นเป็นผู้ออก
จากต าแหน่ง กรรมการที่จะออกตามวาระนี้อาจถูกเลือกเข้ามาด ารงต าแหน่งใหม่ก็ได้ 

ข้อ 16. นอกจากการพ้นต าแหน่งตามวาระแล้ว กรรมการพ้นจากต าแหน่งเมื่อ 

(1) ตาย 

(2) ลาออก 

(3) ขาดคุณสมบัติ หรือมีลักษณะต้องห้ามตามมาตรา 68 แห่งพระราชบัญญัติบริษัทมหาชน
จ ากัด พ.ศ. 2535 

(4) ที่ประชุมผู้ถือหุ้นลงมติให้ออก 

(5) ศาลมีค าส่ังให้ออก 

ข้อ 17. กรรมการคนใดจะลาออกจากต าแหน่งให้ย่ืนใบลาออกต่อบริษัท การลาออกมีผลนับตั้งแต่วันที่  
ใบลาออกไปถึงบริษัท 

กรรมการซึ่งลาออกตามวรรคหนึ่ง จะแจ้งการลาออกของตนให้นายทะเบียนทราบด้วยก็ได้ 

ข้อ 18. ในกรณีที่ต าแหน่งกรรมการว่างลง เพราะเหตุอื่นนอกจากถึงคราวออกตามวาระให้คณะกรรมการ
เลื อก บุคคล ใด บุคคลหนึ่ งซึ่ งมี คุณสมบัติ  แล ะ ไม่ มี ลั กษณะต้ องห้ ามตามมาตรา  68  
แห่งพระราชบัญญัติมหาชนจ ากัด พ.ศ. 2535 เข้าเป็นกรรมการแทนในการประชุมคณะกรรมการ
คราวถัดไป เว้นแต่วาระของกรรมการจะเหลือน้อยกว่าสองเดือน บุคคลซึ่งเข้าเป็นกรรมการแทน
ดังกล่าวจะอยู่ในต าแหน่งกรรมการได้เพียงเท่าวาระที่ยังเหลืออยู่ของกรรมการที่ตนแทน 

มติของคณะกรรมการตามวรรคหนึ่ง ต้องประกอบด้วยคะแนนเสียงไม่น้อยกว่าสามในส่ี (3/4)  
ของจ านวนกรรมการที่ยังเหลืออยู่ 

ข้อ 19. ที่ประชุมผู้ถือหุ้นอาจลงมติให้กรรมการคนใดออกจากต าแหน่งก่อนถึงคราวออกตามวาระได้ด้วย
คะแนนเสียงไม่น้อยกว่าสามในส่ี (3/4) ของจ านวนผู้ถือหุ้นซึ่งมาประชุมและมีสิทธิออกเสียงและ 
มีหุ้นนับรวมกันได้ไม่น้อยกว่ากึ่งหนึง่ของจ านวนหุ้นทีถ่ือ โดยผู้ถือหุ้นที่มาประชุมและมีสิทธิออกเสียง
ในการประชุมนั้น 
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ข้อ 20. กรรมการจะเป็นผู้ถือหุ้นของบริษัทหรือไม่ก็ได้ 

ข้อ 21. คณะกรรมการเป็นผู้ก าหนดตัวประธานกรรมการของบริษัท 

ให้คณะกรรมการเป็นผู้ก าหนดตัวกรรมการผู้จัดการบริหารและกรรมการผู้อ านวยการ กรรมการ
ผู้อ านวยการมีสิทธิที่จะก าหนดตัวผู้จัดการทั่วไป โดยการอนุมัติของคณะกรรมการและให้ผู้จัดการ
ทั่วไปมีอ านาจเสมือนกรรมการผู้จัดการบริหาร และกรรมการผู้อ านวยการของบริษัทในการตัดสิน  
ชี้ขาดปัญหาประจ าวัน ถ้ากรรมการผู้จัดการบริหารและกรรมการผู้อ านวยการบริษัทประสงค์เช่นนั้น 

ให้กรรมการสองคนลงลายมือชื่อร่วมกันและประทับตราส าคัญของบริษัทจึงจะผูกพันบริษัท 
คณะกรรมการอาจก าหนดชื่อกรรมการผู้มีอ านาจลงนามผูกพันบริษัทพร้อมทั้งประทับตราส าคัญ
ของบริษัท 

ข้อ 22. ในการประชุมคณะกรรมการ ต้องมีกรรมการมาประชุมไม่น้อยกว่ากึ่งหนึ่งของจ านวนกรรมการ
ทั้งหมดจึงจะเป็นองค์ประชุม ในกรณีที่ประธานกรรมการไม่อยู่ในที่ประชุม หรือไม่สามารถปฏิบัติ
หน้าที่ได้ ถ้ามีรองประธานกรรมการให้รองประธานกรรมการเป็นประธาน ถ้าไม่มีรองประธาน
กรรมการหรือมีแต่ไม่สามารถปฏิบัติหน้าที่ได้ให้กรรมการซึ่งมาประชุมเลือกกรรมการคนหนึ่งเป็น
ประธานในที่ประชุม 

การวินิจฉัยชี้ขาดของที่ประชุมให้ถือเสียงข้างมาก 

กรรมการคนหนึ่งมีเสียงหนึ่งเสียงในการลงคะแนน เว้นแต่กรรมการซึ่งมีส่วนได้เสียในเร่ืองใดไม่มี
สิทธิออกเสียงลงคะแนนในเร่ืองนั้น ถ้าคะแนนเสียงเท่ากันให้ประธานในที่ประชุมออกเสียงเพ่ิมขึ้นอีก
เสียงหนึ่งเป็นเสียงชี้ขาด 

ข้อ 23. ในการเรียกประชุมคณะกรรมการ ให้ประธานกรรมการหรือผู้ซึ่งได้รับมอบหมายส่งหนังสือนัด
ประชุมไปยังกรรมการไม่น้อยกว่าเจ็ด (7) วันก่อนประชุม เว้นแต่กรณีจ าเป็นรีบด่วนหรือรักษาสิทธิ
หรือประโยชน์ของบริษัท บริษัทจะแจ้งนัดการประชุมโดยวิธีอื่นและก าหนดวันประชุมให้เร็วกว่านั้นก็ได้ 

ข้อ 24. การประชุมคณะกรรมการตามปกติให้จัดขึ้นอย่างน้อยสาม (3) เดือนต่อคร้ัง ณ ส านักงานใหญ่ของ
บริษัทหรือต่างจังหวัด หรือต่างประเทศ ตามที่ประธานกรรมการก าหนด ให้ประธานกรรมการเป็น
ผู้เรียกประชุม หรือในกรณีจ าเป็นกรรมการตั้งแต่สอง (2) คนขึ้นไป อาจร้องขอให้ประธานกรรมการ
เรียกประชุมคณะกรรมการก็ได้ ในกรณีนี้ให้ประธานกรรมการก าหนดวันประชุมภายในสิบส่ี (14) วัน 
นับแต่วันที่ได้รับการร้องขอ 

ข้อ 25. กรรมการต้องปฏิบัติหน้าที่ให้เป็นไปตามกฎหมาย วัตถุประสงค์ และข้อบังคับของบริษัทตลอดจนที่
ประชุมผู้ถือหุ้น 

ข้อ 26. ห้ามมิให้กรรมการประกอบกิจการหรือเข้าเป็นหุ้นส่วนในห้างหุ้นส่วนสามัญ หรือเป็นหุ้นส่วนไม่จ ากัด
ความ รับผิดในห้างหุ้นส่วนจ ากัด หรือเข้าเป็นกรรมการในนิติบุคคลอื่นที่มีสภาพอย่างเดียวกัน และ
เป็นการแข่งขันกับกิจการของบริษัท เว้นแต่จะแจ้งให้ที่ประชุมผู้ถือหุ้นทราบก่อนที่จะมีมติแต่งตั้ง 

หมวดที่ 5 
การประชมุผูถ้อืหุน้ 

ข้อ 27. การประชุมใหญ่ของบริษัทให้จัดตั้งขึ้น ณ ส านักงานจดทะเบียนของบริษัท หรือ ณ ที่อื่นใดตามแต่
กรรมการได้ก าหนดและแจ้งไว้ในหนังสือนัดบอกกล่าวเรียกประชุม 

ข้อ 28. (1) คณะกรรมการต้องจัดให้มีการประชุมผู้ถือหุ้นเป็นการประชุมสามัญประจ าปีภายในส่ี (4) 
เดือนนับแต่วันส้ินสุดรอบปีบัญชีของบริษัท 
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(2) การประชุมผู้ถือหุ้นคราวอื่นนอกจากวรรคหนึ่งให้เรียกว่าการประชุมวิสามัญ 

(3) คณะกรรมการจะเรียกประชุมผู้ถือหุ้นเป็นการประชุมวิสามัญเมื่อใดก็ได้สุดแต่จะเหน็สมควร 
หรือเมื่อผู้ถือหุ้นคนหนึ่งหรือหลายคนซึ่งมีหุ้นนับรวมกันได้ไม่น้อยกว่าร้อยละสิบ (10) ของ
จ านวนหุ้นที่จ าหน่ายได้ทั้งหมดได้เข้าชื่อกันท าหนังสือขอให้คณะกรรมการเรียกประชุม  
ผู้ถือหุ้นเป็นการประชุมวิสามัญ แต่ต้องระบุเร่ืองและเหตุผลในการที่ขอเรียกประชุมไว้ให้
ชัดเจนในหนังสือดังกล่าวด้วย ในกรณีนี้ คณะกรรมการจะต้องจัดการประชุมภายใน  
ส่ีสิบห้า (45) วัน นับแต่วันที่ได้รับหนังสือจากผู้ถือหุ้น 

 ในกรณีที่คณะกรรมการไม่จัดให้มีการประชุมภายในก าหนดระยะเวลาตามวรรคแรก ผู้ถือหุ้น
ทั้งหลายซึ่งเข้าชื่อกันหรือผู้ถือหุ้นคนอื่น ๆ รวมกันได้จ านวนหุ้นตามที่บังคับไว้นั้นจะเรียก
ประชุมเองก็ได้ภายในส่ีสิบห้า (45) วัน นับแต่วันครบก าหนดระยะเวลาตามวรรคแรก ในกรณี
เช่นนี้ ให้ถือว่าเป็นการประชุมผู้ถือหุ้นที่คณะกรรมการเรียกประชุม โดยบริษัทต้องรับผิดชอบ
ค่าใช้จ่ายอันจ าเป็นที่เกิดจากการจัดให้มีการประชุมและอ านวยความสะดวกตามสมควร  

ข้อ 29. ในการเรียกประชุมผู้ถือหุ้น ให้คณะกรรมการจัดท าเป็นหนังสือนัดประชุมไม่ว่าจะเป็นการประชุม
สามัญหรือวิสามัญก็ตาม พร้อมทั้งระบุสถานที่ วัน เวลา ระเบียบวาระการประชุม และเร่ืองที่จะเสนอ
ต่อที่ประชุม พร้อมด้วยรายละเอียดตามสมควร โดยระบุให้ชัดเจนว่าเป็นเร่ืองที่จะเสนอเพ่ือทราบ 
เพ่ืออนุมัติ หรือเพ่ือพิจารณาแล้วแต่กรณี รวมทั้งความเห็นของคณะกรรมการในเร่ืองดังกลา่ว และ
จัดส่งให้ผู้ถือหุ้นและนายทะเบียนทราบไม่น้อยกว่าเจ็ด (7) วันก่อนวันประชุม และโฆษณาค าบอก
กล่าวนัดประชุมในหนังสือพิมพ์ติดต่อกันสาม (3) วัน ก่อนวันประชุมไม่น้อยกว่าสาม (3) วัน 

ข้อ 30. ในการประชุมผู้ถือหุ้น ต้องมีผู้ถือหุ้นและผู้รับมอบฉันทะจากผู้ถือหุ้น (ถ้ามี) มาประชุมไม่น้อยกว่าย่ีสิบห้า 
(25) คน หรือไม่น้อยกว่ากึ่งหนึ่งของจ านวนผู้ถือหุ้นทั้งหมด และต้องมีหุ้นนับรวมกันได้ไม่น้อยกว่า
หนึ่งในสาม (1/3) ของหุ้นที่จ าหน่ายได้ทั้งหมดจึงจะเป็นองค์ประชุม 

ข้อ 31. (1) ในกรณีที่ปรากฏว่า การประชุมผู้ถือหุ้นคร้ังใด เมื่อล่วงเวลานัดไปแล้วถึงหนึ่งชั่วโมง 
จ านวนผู้ถือหุ้นซึ่งมาเข้าร่วมประชุมไม่ครบองค์ประชุมตามที่ก าหนดไว้ หากว่าการประชุม 
ผู้ถือหุ้นนั้นได้เรียกนัดเพราะผู้ถือหุ้นร้องขอ การประชุมเป็นอันระงับไป ถ้าการประชุม  
ผู้ถือหุ้นนั้นมิใช่เป็นการเรียกประชุมเพราะผู้ถือหุ้นร้องขอ ให้นัดประชุมใหม่และให้ส่งหนังสือ
นัดประชุมไปยังผู้ถือหุ้นไม่น้อยกว่าเจ็ด (7) วันก่อนวันประชุมในการประชุมคร้ังหลังนี้ไม่
บังคับว่าจะต้องครบองค์ประชุม 

(2) ค าบอกกล่าวนัดประชุมเลื่อนไปนั้นต้องระบุระเบียบวาระการประชุมและที่ประชุมคร้ังที่เลื่อนไป
นั้นจะปรึกษากิจการหรือมติใด ๆ เกี่ยวกับเร่ืองที่ไม่ได้ระบุในค าบอกกล่าวไม่ได้ 

ข้อ 32. (1) ในการประชุมผู้ถือหุ้น ผู้ถือหุ้นอาจมอบฉันทะให้บุคคลอื่นซึ่งบรรลุนิติภาวะแล้วเข้าประชุม
และออกเสียงแทนตนในการประชุมก็ได้ หนังสือมอบฉันทะจะต้องลงวันที่และลายมือชื่อของ
ผู้ถือหุ้นที่มอบฉันทะ และเป็นไปตามแบบที่นายทะเบียนก าหนด ซึ่งอย่างน้อยต้องมีรายการ
ดังต่อไปนี้ 

1. จ านวนหุ้นที่ผู้มอบฉันทะถืออยู่ 

2. ชื่อผู้รับมอบฉันทะ 

3. ครั้งที่ของการประชุมที่มอบฉันทะให้เข้าประชุมและออกเสียงลงคะแนน 

(2) ผู้รับมอบฉันทะที่ปรากฏชื่อในใบมอบฉันทะจะต้องน าตราสารแต่งตั้งผู้รับมอบฉันทะไปย่ืนตอ่
ผู้เป็นประธานหรือบุคคลที่คณะกรรมการก าหนด ณ สถานที่ประชุมก่อนผู้รับมอบฉันทะเข้า
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ประชุม ถ้าผู้ถือหุ้นเป็นนิติบุคคลจะต้องน าเอกสารหลักฐานแสดงว่าผู้มอบฉันทะเป็น 
ผู้มีอ านาจลงชื่อเป็นส าคัญผูกพันนิติบุคคลนั้นได้มาแสดงต่อผู้เป็นประธาน โดยแนบกับ 
ตราสารแต่งตั้งผู้รับมอบฉันทะนั้นด้วย 

(3) ในกรณีที่ผู้รับมอบฉันทะเป็นผู้ถือหุ้นอยู่แล้ว หรือมิได้เป็นผู้ถือหุ้นของบริษัท แต่ได้รับมอบฉันทะ
จากผู้ถือหุ้นเกินกว่าหนึ่ง (1) ราย ผู้รับมอบฉันทะนั้นมีสิทธิออกเสียงลงคะแนนได้เท่ากับ
คะแนนเสียงของผู้ทีแ่ต่งตัง้ตน นอกเหนือไปจากสิทธิออกเสียงของตนเองในกรณีที่เป็นผู้ถือหุ้น 

ข้อ 33. (1) ให้ประธานกรรมการเป็นประธานที่ประชุมใหญ่ แต่ถ้าประธานกรรมการไม่อยู่ หรือไม่ได้
ปฏิบัติหน้าที่ในกรณีที่มีรองประธานกรรมการให้รองประธานกรรมการท าหน้าที่ประธานในที่
ประชุม แต่ถ้ารองประธานกรรมการไม่มี หรือถ้ามีแต่ไม่สามารถปฏิบัติหน้าที่ ก็ให้ที่ประชุม
แต่งตั้งผู้ถือหุ้นหนึ่งคนขึ้นไปเป็นประธานที่ประชุมใหญ่ในคราวนั้น 

(2) ในกรณีที่มีคะแนนเสียงเท่ากัน ประธานที่ประชุมมีสิทธิออกเสียงชี้ขาด 

ข้อ 34. ประธานที่ประชุมอาจเลื่อนการประชุมใหญ่ได้ ด้วยความยินยอมของที่ประชุม แต่ในการประชุมซึ่งได้
เลื่อนมานั้น ห้ามมิให้ปรึกษากิจการอื่นนอกจากกิจการที่ค้างมาจากการประชุมคร้ังก่อนและให้ที่
ประชุมก าหนดสถานที่ วัน และเวลาที่ประชุมคร้ังต่อไป และให้คณะกรรมการส่งหนังสือนัดประชุมระบุ
สถานที่ วัน เวลา และระเบียบวาระการประชุมไปยังผู้ถือหุ้นไม่น้อยกว่าเจ็ด (7) วันก่อนวันประชุม ทั้งนี้ 
ให้โฆษณาค าบอกกล่าวนัดประชุมในหนังสือพิมพ์ ไม่น้อยกว่าสาม (3) วัน ก่อนวันประชุมไม่น้อยกว่า
สาม (3) วันด้วย 

ข้อ 35. มติของที่ประชุมผู้ถือหุ้นนั้น ให้ประกอบด้วยคะแนนเสียงดังต่อไปนี้ 

(1) ในกรณีปกติ ให้ถือเสียงข้างมากของผู้ถือหุ้นซึ่งมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน ถ้ามี
คะแนนเสียงเท่ากันให้ประธานในที่ประชุมออกเสียงเพ่ิมขึ้นอีกหนึ่งเสียงเป็นเสียงชี้ขาด 

(2) ในกรณีดังต่อไปนี้ ให้ถือคะแนนเสียงไม่น้อยกว่าสามในส่ี (3/4) ของจ านวนเสียงทั้งหมด
ของผู้ถือหุ้นซึ่งมาประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 

ก. การขายหรือโอนกิจการของบริษัททั้งหมดหรือบางส่วนที่ส าคัญให้แก่บุคคลอื่น 

ข. การซื้อหรือรับโอนกิจการของบริษัทอื่นหรือบริษัทเอกชนมาเป็นของบริษัท 

ค. การท า แก้ไข หรือเลิกสัญญาเกี่ยวกับการให้เช่ากิจการของบริษัททั้งหมด หรือ
บางส่วนที่ส าคัญ การมอบหมายให้บุคคลอื่นเข้าจัดการธุรกิจของบริษัท หรือการ
รวมกิจการกับบุคคลอื่น โดยมีวัตถุประสงค์จะแบ่งก าไรขาดทุนกัน 

ง. การแก้ไขเพ่ิมเติมหนังสือบริคณห์สนธิ หรือข้อบังคับของบริษัท 

จ. การเพ่ิมหรือลดทุนของบริษัทหรือการออกหุ้นกู้ 

ฉ. การควบหรือเลิกบริษัท 

หมวดที่ 6 
ผูส้อบบญัช ี

ข้อ 36. ให้ที่ประชุมผู้ถือหุ้นเป็นผู้แต่งตั้งและก าหนดค่าตอบแทนผู้สอบบัญชี 

ข้อ 37. ผู้สอบบัญชีซึ่งพ้นจากต าแหน่งไปนั้นจะเลือกกลับเข้ามารับต าแหน่งอีกก็ได้ 

ข้อ 38. กรรมการหรือผู้แทนหรือลูกจ้างของบริษัทขณะอยู่ในต าแหน่งนั้น ๆ จะเลือกเอาเป็นผู้สอบบัญชีของ
บริษัทหาได้ไม่ 
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ข้อ 39. ผู้สอบบัญชีมีอ านาจตรวจสอบบัญชี เอกสาร และหลักฐานอื่นใดที่เกี่ยวกับรายได้ รายจ่าย ตลอดจน
ทรัพย์สิน หนี้สินของบริษัทในระหว่างเวลาท าการของบริษัท ในการนี้ให้มีอ านาจสอบถามกรรมการ 
พนักงาน ลูกจ้างผู้ด ารงต าแหน่งหน้าที่ใด ๆ ของบริษัท และตัวแทนของบริษัท รวมทั้งชี้แจง
ข้อเท็จจริงหรือส่งเอกสารหลักฐานเกี่ยวกับการด าเนินกิจการของบริษัทได้ ผู้สอบบัญชีต้องท า
รายงานเสนอต่อที่ประชุมผู้ถือหุ้นสามัญประจ าปี เกี่ยวกับบัญชีงบดุลและบัญชีก าไรขาดทุน พร้อมทั้ง
รายงานความเห็นของผู้สอบบัญชีในบัญชีงบดุลและงบก าไรขาดทุนที่ได้ตรวจสอบเรียบร้อยแล้ว 
เพ่ือแสดงความจริงและความถูกต้องของฐานะการด าเนินการของบริษัท 

ข้อ 40. ผู้สอบบัญชีมีหน้าที่เข้าร่วมประชุมผู้ถือหุ้นของบริษัททุกคร้ังที่มีการพิจารณางบดุลบัญชีก าไรขาดทุน 
และปัญหาเกี่ยวกับบัญชีของบริษัท เพ่ือชี้แจงการตรวจสอบบัญชีต่อผู้ถือหุ้น ให้บริษัทจัดส่งรายงาน
และเอกสารของบริษัทที่ผู้ถือหุ้นจะพึงได้รับในการประชุมผู้ถือหุ้นคร้ังนี้แก่ผู้สอบบัญชีด้วย 

หมวดที่ 7 
เงนิปันผลและเงนิส ารอง 

ข้อ 41. ห้ามมิให้แบ่งเงินปันผลจากเงินประเภทอื่นนอกจากเงินก าไร ในกรณีที่บริษัทยังมียอดขาดทุนสะสมอยู่ 
ห้ามมิให้แบ่งเงินปันผล 

คณะกรรมการอาจจ่ายเงินปันผลระหว่างกาลให้แก่ผู้ถือหุ้นได้เป็นคร้ังคราว ในเมื่อเห็นว่าบริษัทมีผล
ก าไรสมควรพอที่จะท าเช่นนั้น และรายงานให้ที่ประชุมผู้ถือหุ้นทราบในการประชุมคราวต่อไป 

การจ่ายเงินปันผลให้กระท าภายในหนึ่ง (1) เดือนนับแต่วันที่ประชุมผู้ถือหุ้นหรือคณะกรรมการลงมติ
แล้วแต่กรณี ทั้งนี้ให้แจ้งเป็นหนังสือไปยังผู้ถือหุ้นและให้โฆษณาค าบอกกล่าวการจ่ายเงินปันผลนั้น
ในหนังสือพิมพ์ภายในหนึ่ง (1) เดือนนับแต่วันที่ประชุมผู้ถือหุ้นอนุมัติหรือคณะกรรมการลงมติ
แล้วแต่กรณ ี

ข้อ 42. บริษัทต้องจัดสรรก าไรสุทธิประจ าปีส่วนหนึ่งไว้เป็นทุนส ารองไม่น้อยกว่าร้อยละห้า (5) ของก าไรสุทธิ
ประจ าปี หักด้วยยอดเงินขาดทุนสะสมยกมา (ถ้ามี) จนกว่าทุนส ารองนี้จะมีจ านวนไม่น้อยกว่าร้อยละสิบ 
(10) ของทุนจดทะเบียน นอกจากเงินส ารองที่ได้ระบุไว้แล้ว คณะกรรมการอาจเสนอต่อที่ประชุมผู้ถือหุ้น
ให้ลงมติเพ่ือจัดสรรเงินไว้เป็นทุนส ารองอย่างอื่นตามที่เห็นสมควรเพ่ือด าเนินกิจการของบริษัทก็ได้ 

หมวดที่ 8 
สมดุและบญัช ี

ข้อ 43. รอบปีบัญชีของบริษัทเร่ิมตั้งแต่วันที่ 1 มกราคม และส้ินสุดในวันที่ 31 ธันวาคมของทุกปี 

ข้อ 44. สมุดและบัญชีของบริษัทอาจจะท าและเก็บรักษาไว้เป็นภาษาอังกฤษก็ได้ พร้อมกับค าแปลภาษาไทย
ก ากับไว้กรณีที่กฎหมายบังคับให้มีค าแปล 

ข้อ 45. กรรมการต้องจัดให้ถือบัญชีส าหรับรายการดังต่อไปนี้ไว้ให้ถูกต้องและสมบูรณ์ 

(1) จ านวนเงินที่บริษัทได้รับและได้จ่าย ตลอดทั้งรายการอันเป็นเหตุให้รับและจ่ายเงินทุกรายได้ และ 

(2) สินทรัพย์และหนี้สินของบริษัท 

ข้อ 46. บริษัทต้องจัดให้มีการท าและเก็บรักษาบัญชีตลอดจนการสอบบัญชีตามกฎหมายว่าด้วยการนั้น 
และต้องจัดท างบดุลและบัญชีก าไรขาดทุนอย่างน้อยคร้ังหนึ่งในรอบสิบสอง (12) เดือน อันเป็นรอบ
ปีบัญชีของบริษัทเสนอต่อที่ประชุมผู้ถือหุ้นในการประชุมสามัญประจ าปี เพ่ือพิจารณาอนุมัติงบดุล
และบัญชีก าไรขาดทุนนี้ 
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ข้อ 47. คณะกรรมการต้องจัดส่งเอกสารดังต่อไปนี้ให้ผู้ถือหุ้นพร้อมกับหนังสือนัดประชุมสามัญประจ าปี 

(1) ส าเนางบดุล และบัญชีก าไรขาดทุนที่ผู้สอบบัญชีตรวจสอบแล้ว พร้อมกับรายงานการ
ตรวจสอบบัญชีของผู้สอบบัญชี 

(2) รายงานประจ าปีของคณะกรรมการ 

ข้อ 48. คณะกรรมการต้องจัดให้จดบันทึกรายงานการประชุม และข้อมติทั้งหมดของที่ประชุมผู้ถือหุ้น และ
ของที่ประชุมกรรมการเป็นภาษาไทย พร้อมทั้งค าแปลภาษาอังกฤษลงไว้ในสมุดโดยถูกต้อง สมุดนี้
ได้เก็บรักษาไว้ ณ ส านักงานจดทะเบียนของบริษัท บันทึกเช่นนั้นอย่างหนึ่งอย่างใดให้สันนิษฐานไว้
ก่อนว่า เป็นหลักฐานอันถูกต้องแห่งข้อความที่ได้จดบันทึกลงในสมุดนั้น ๆ  

หมวดที่ 9 
บทเพ่ิมเตมิ 

ข้อ 49. บริษัทอาจออกหลักทรัพย์อื่นใดตามกฎหมายว่าด้วยหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ได้ 

ข้อ 50. ตราประทับของบริษัท เป็นดังนี้ 

 
ข้อ 51. ในกรณีที่บริษัทหรือบริษัทย่อยเข้าท ารายการที่เกี่ยวโยงกัน หรือรายการเกี่ยวกับการได้มาหรือ

จ าหน่ายไปซึ่งสินทรัพย์ที่ส าคัญของบริษัทหรือบริษัทย่อยตามความหมายที่ก าหนดตามประกาศ
ตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทยที่ใช้บังคับกับการท ารายการที่เกี่ยวโยงกันของบริษัทจดทะเบียน
หรือการได้มาหรือจ าหน่ายไปซึ่งสินทรัพย์ที่ส าคัญของบริษัทจดทะเบียนแล้วแต่กรณี ให้บริษัท
ปฏิบัติตามหลักเกณฑ์และวิธีการตามที่ประกาศก าหนดไว้ในเร่ืองนั้น ๆ ด้วย 
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แบบหนงัสือเชญิประชมุ (แบบฟอรม์ลงทะเบยีนที่ม ีQR Code) 

 (โปรดดเูอกสารอกีฉบบัหนึง่) 
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ค าชี้แจงเกี่ยวกบัการใช ้QR Code 

ส าหรบัดาวนโ์หลดหนงัสือเชญิประชมุสามญัผูถ้อืหุน้ประจ าปี 2567  
และรายงานประจ าปี 2566 (แบบ 56-1 One Report) 

ผู้ถือหุ้นสามารถดาวน์โหลดหนังสือเชิญประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2567 และรายงานประจ าปี 2566 
(แบบ 56-1 One Report) ผ่าน QR Code ซึ่งปรากฏอยู่ในแบบหนังสือเชิญประชุม (แบบฟอร์มลงทะเบียนที่มี 
QR Code) ตามขั้นตอนดังต่อไปนี้ 

ส าหรับระบบปฏิบัติการ iOS (เวอร์ชัน iOS 11 ขึ้นไป) 

1. เปิดกล้องถ่ายภาพบนโทรศัพท์เคลื่อนที่ หรือ ipad 

2. สแกนโดยหันกล้องถ่ายภาพส่องไปที่ QR Code 

3. หน้าจอจะปรากฏข้อความแจ้งเตือน (Notification) กดข้อความดังกล่าวเพ่ือดาวน์โหลด 

ส าหรับระบบปฏิบัติการ iOS และ Android 

ผู้ถือหุ้นสามารถดาวน์โหลดเอกสารข้างต้นผ่านแอปพลิเคชันต่าง ๆ เช่น QR Code Reader, 
Facebook หรือ Line เป็นต้น โดยขั้นตอนการสแกน QR Code ผ่านแอปพลิเคชัน Line มีดังนี้ 

1. เข้าแอปพลิเคชัน Line แล้วเลือก “เพ่ิมเพ่ือน (Add Friend)” จากนั้นเลือก QR Code 

2. สแกนโดยหันกล้องถ่ายภาพส่องไปที่ QR Code 

3. หน้าจอจะปรากฏข้อความแจ้งเตือน (Notification) กดข้อความดังกล่าวเพ่ือดาวน์โหลด 
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นโยบายความเป็นส่วนตวัส าหรบัการประชมุผูถ้อืหุน้ 
ของบรษัิท แรบบทิ โฮลดิง้ส์ จ ากดั (มหาชน)   

(Privacy Policy for Shareholders’ Meeting) 

บริษัท แรบบิท โฮลดิ้งส์ จ ากัด (มหาชน) (“บริษัทฯ”) ตระหนักถึงความส าคัญของการคุ้มครอง
ข้อมูลส่วนบุคคล โดยบริษัทฯ จะปฏิบัติตามมาตรการรักษาความมั่นคงปลอดภัยเมื่อมีการเก็บรวบรวม ใช้ 
และ/หรือ เปิดเผยข้อมูลส่วนบุคคล (ตามนิยามที่ระบุด้านล่าง) 

นโยบายความเป็นส่วนตัวฉบับนี้ (“นโยบายความเป็นส่วนตัว”) อธิบายถึงวิธีการที่บริษัทฯ เก็บ
รวบรวม ใช้ และ/หรือ เปิดเผยข้อมูลส่วนบุคคลของท่านในฐานะผู้ถือหุ้น ผู้รับมอบฉันทะ คัสโตเดียน หรือ 
ผู้มีอ านาจกระท าการแทนผู้ถือหุ้นที่เป็นนิติบุคคล ส าหรับการประชุมผู้ถือหุ้น/ผู้ถือหลักทรัพย์ของบริษัทฯ 

บริษัทฯ อาจเปลี่ยนแปลง และ/หรือ ปรับปรุงนโยบายความเป็นส่วนตัวนี้เป็นครั้งคราว โดยบริษัทฯ 
จะแจ้งท่านเพ่ิมเติมหากมีการปรับปรุงที่ส าคัญ บริษัทฯ จะระบุวันที่นโยบายความเป็นส่วนตัวของบริษัทฯ  
ได้มีการปรับปรุงคร้ังล่าสุดไว้ทางด้านบนของนโยบายความเป็นส่วนตัว ทั้งนี้ บริษัทฯ สนับสนุนให้ท่านอ่าน
นโยบายความเป็นส่วนตัวนี้อย่างระมัดระวัง และตรวจสอบนโยบายความเป็นส่วนตัวอย่างสม ่าเสมอ 
เพ่ือทบทวนการเปลี่ยนแปลงใด ๆ ที่บริษัทฯ อาจด าเนินการตามข้อก าหนดในนโยบายความเป็นส่วนตัวฉบับนี้ 

1. บริษัทฯ เก็บรวบรวมข้อมูลส่วนบุคคลใดบ้าง 

เพ่ือวัตถุประสงค์ของนโยบายความเป็นส่วนตัวฉบับนี้ “ข้อมูลส่วนบุคคล” หมายถึง ข้อมูล
เกี่ยวกับบุคคลซึ่งท าให้สามารถระบุตัวบุคคลนั้นได้ ไม่ว่าโดยทางตรงหรือทางอ้อม ตามที่ระบุด้านล่างนี้   

โดยบริษัทฯ อาจเก็บรวบรวมข้อมูลส่วนบุคคลของท่านทั้งทางตรงและทางอ้อมจาก
แหล่งข้อมูลอื่น ๆ  เช่น บริษัทฯ อาจเก็บรวบรวมข้อมูลส่วนบุคคลของท่านโดยตรง (เช่น เมื่อท่านมีปฏิสัมพันธ์
ผ่านแพลตฟอร์มออนไลน์ของบริษัทฯ ผ่านเว็บไซต์ของบริษัทฯ หรือแอปพลิเคชันทางโทรศัพท์มือถือ  
การติดต่อส่ือสารทางอีเมล โทรศัพท์ แบบสอบถาม นามบัตร ไปรษณีย์ ระหว่างการประชุม และงานกิจกรรมต่าง ๆ 
การนัดหมายพบปะกับท่าน หรือจากแหล่งข้อมูลในระบบ ระบบไดรฟก์ลาง/ฐานข้อมูลกลางของบริษัทฯ หรือ
ระบบซอฟท์แวร์ขนส่ง และ/หรือ ไฟล์อิเล็กทรอนิกส์)  

นอกจากนี้ บริษัทฯ อาจเก็บรวบรวมข้อมูลส่วนบุคคลของท่านทางอ้อม เช่น จากบริษัทใน
กลุ่ม BTS (ตามค านิยามในหัวข้อ “บริษัทฯ เปิดเผยข้อมูลส่วนบุคคลของท่านกับใคร” ทางด้านล่างนี้) หรือ
แหล่งข้อมูลสาธารณะ (เช่น ส่ือสังคมออนไลน์ และเว็บไซต์ของบุคคลภายนอก หรือหน่วยงานรัฐที่เกี่ยวข้อง) 
ทั้งนี้ ข้อมูลส่วนบุคคลที่บริษัทฯ เก็บรวบรวมนั้นขึ้นอยู่กับความสัมพันธ์ของท่านที่มีกับบริษัทฯ หรือบริษัท 
ในกลุ่ม BTS โดยตัวอย่างข้อมูลส่วนบุคคลของท่านที่บริษัทฯ อาจเก็บรวบรวมมีดังต่อไปนี้ 

1) ข้อมูลส่วนตัว เช่น ชื่อ-นามสกุล เพศ สัญชาติ อาชีพ วันเดือนปีเกิด สถานภาพ  
รูปถ่าย ภาพถ่าย เสียงบันทึก ลายมือชื่อ เลขที่บัตรประจ าตัวประชาชน เลขที่หนังสือเดินทาง เลขที่ประจ าตัวผู้เสีย
ภาษีอากร เลขที่บัตรประจ าตัวข้าราชการ หนังสือรับรองการจดทะเบียนนิติบุคคล หนังสือการรับอนุญาต
ประกอบกิจการ (เช่น คัสโตเดียน) รวมถึงข้อมูลจากใบอนุญาตขับขี่หรือข้อมูลบนบัตรอื่นใดที่ออกโดย
หน่วยงานราชการ รายละเอียดการถือหุ้น/หลักทรัพย์ (เช่น บริษัทที่ออกหลักทรัพย์ จ านวนที่ถือ หมายเลข 
ประเภท สัดส่วนการถือ) รายละเอียดการมอบฉันทะ (ชื่อ ที่อยู่ของผู้รับมอบฉันทะ ชื่อกรรมการอิสระของ

 ฉบับลงวันที่ 7 มีนาคม 2567 
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บริษัทฯ) ข้อมูลการลงมติในที่ประชุม (เช่น การใช้สิทธิออกเสียงของท่านในแต่ละวาระว่า เห็นด้วย ไม่เห็นด้วย 
หรืองดออกเสียง เป็นต้น) และ/หรือ จ านวนเงินปันผล  

2) ข้อมลูการตดิตอ่ เช่น ที่อยู่ หมายเลขโทรศัพท ์หมายเลขโทรศัพทม์ือถอื และ/หรือ อีเมล 

3) ข้อมูลทางการเงิน เช่น ข้อมูลบัญชีธนาคาร (เช่น ชื่อบัญชี เลขที่บัญชี ธนาคารที่
เปิดบัญชี เลข swift ที่อยู่บัญชี) และ/หรือ รายละเอียดตามสัญญาที่เกี่ยวข้อง เช่น สัญญาซื้อขายหุ้น 
(Share Purchase Agreement) 

4) ข้อมูลส่วนบุคคลที่ละเอียดอ่อน เช่น ข้อมูลสุขภาพ (เพ่ือคัดกรองและควบคุม
โรคติดต่อหรือโรคระบาด) 

บริษัทฯ จะเก็บรวบรวม ใช้ และ/หรือ เปิดเผยข้อมูลส่วนบุคคลที่ละเอียดอ่อนก็ต่อเมื่อได้รับความ
ยินยอมโดยชัดแจ้งจากท่าน หรือต่อเมื่อกฎหมายอนุญาตให้กระท าได้ 

หากท่านได้ให้ข้อมูลส่วนบุคคลของบุคคลอื่นใดนอกจากตัวท่านเองแก่บริษัทฯ (เช่น บิดา มารดา  
คู่สมรส บุตร หรือบุคคลที่ติดต่อในกรณีฉุกเฉิน) เช่น ชื่อ-นามสกุล ที่อยู่ ความสัมพันธ์ ข้อมูลติดต่อ และ
เอกสารที่เกี่ยวข้อง บริษัทฯ จะถือว่าท่านรับรองและรับประกันต่อบริษัทฯ ว่าท่านมีอ านาจในการกระท าเช่นนั้น
โดย (1) การแจ้งให้บุคคลอื่นรายนั้นทราบถึงนโยบายความเป็นส่วนตัวฉบับนี้ และ (2) การได้รับความยินยอม 
(ในกรณีที่กฎหมายก าหนดหรือจ าเป็น) เพ่ือให้บริษัทฯ สามารถใช้ข้อมูลส่วนบุคคลดังกล่าวตามนโยบาย
ความเป็นส่วนตัวฉบับนี้ได้ 

หมายเหตุ ส าหรับเอกสารประกอบการลงทะเบียน และ/หรือ การมอบฉันทะที่ผู้ถือหุ้น และ/หรือ ผู้รับมอบฉันทะน าส่งให้แก่บริษัทฯ  
ซึ่งอาจปรากฏข้อมูลส่วนบุคคลที่มีความอ่อนไหว เช่น เชื้อชาติ หมู่โลหิต ศาสนา อันเป็นข้อมูลที่ไม่จ าเป็นส าหรับการประชุมผู้ถือหุ้น  
บริษัทฯ ขอเรียนให้ทราบว่าบริษัทฯ ไม่มีเจตนาที่จะเก็บข้อมูลส่วนบุคคลที่มีความอ่อนไหวดังกล่าว ดังนั้น ผู้ถือหุ้น และ/หรือ ผู้รับมอบ
ฉันทะจึงสามารถขีดฆ่าเพ่ือปกปิดข้อมูลส่วนบุคคลที่มีความอ่อนไหวนั้นก่อนน าส่งเอกสารดังกล่าวให้แก่บริษัทฯ ทั้งนี้ ในกรณีที่ผู้ถือหุน้ 
และ/หรือ ผู้รับมอบฉันทะไม่ได้ปกปิดข้อมูลส่วนบุคคลที่มีความอ่อนไหวดังกล่าว บริษัทฯ สงวนสิทธิที่จะด าเนินการปกปิดข้อมูลส่วน
บุคคลที่มีความอ่อนไหวนั้นบนเอกสารที่ได้รับ โดยไม่ถือว่าบริษัทฯ ได้เก็บรวบรวมข้อมูลส่วนบุคคลที่มีความอ่อนไหวดังกล่าว 

2. บริษัทฯ เก็บรวบรวม ใช้ และ/หรือ เปิดเผยข้อมูลส่วนบุคคลของท่านเพ่ือวัตถุประสงค์ใด 

นอกเหนือจากการขอความยินยอมจากท่านในกรณีที่กฎหมายก าหนด บริษัทฯ อาจอาศัยหรืออ้าง  
(1) ฐานการปฏิบัติตามสัญญา ส าหรับการเร่ิมต้นท าสัญญา หรือการเข้าท าสัญญา หรือปฏิบัติตามสัญญา
กับเจ้าของข้อมูลส่วนบุคคล (2) ฐานการปฏิบัติตามกฎหมาย เพ่ือการปฏิบัติหน้าที่ตามกฎหมายของบริษัทฯ  
(3) ฐานประโยชน์โดยชอบด้วยกฎหมายของบริษัทฯ และของบุคคลภายนอก โดยได้สัดส่วนกับประโยชน์และ
สิทธิเสรีภาพขั้นพ้ืนฐานเกี่ยวกับการคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคลของท่าน (4) ฐานการป้องกันหรือระงับ
อันตรายต่อชีวิต ร่างกาย หรือสุขภาพของบุคคล (5) ฐานประโยชน์สาธารณะ ส าหรับการด าเนินภารกิจเพ่ือ
ประโยชน์สาธารณะ หรือปฏิบัติหน้าที่ในการใช้อ านาจรัฐ หรือฐานทางกฎหมายอื่น ๆ ตามที่กฎหมายว่าด้วย
การคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคลอนุญาต (แล้วแต่กรณี) ทั้งนี้ ขึ้นอยู่กับความสัมพันธ์ที่มีระหว่างท่านกับบริษัทฯ 
โดยบริษัทฯ อาจเก็บรวบรวม ใช้ และ/หรือ เปิดเผยข้อมูลส่วนบุคคลของท่านเพ่ือวัตถุประสงค์ดังต่อไปนี้ 

1) การตรวจสอบ การยืนยันตัวตน และการด าเนินการตามค าขอของท่าน 

2) การจัดประชุมผู้ถือหุ้น/ผู้ถือหลักทรัพย์ และการด าเนินงานเกี่ยวกับการออกเสียง
ลงคะแนนและการนับคะแนนเสียงในที่ประชุมผู้ถือหุ้น/ผู้ถือหลักทรัพย์ 
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3) การจัดท าทะเบียนผู้ถือหุ้น/ผู้ถือหลักทรัพย์ หรือการจัดท าเอกสารสิทธิในการถือครอง หรือ
การโอน ออก ใบหุ้น/ใบหลักทรัพย์ใหม่ และ/หรือ แตกใบหุ้น/ใบหลักทรัพย์ เพ่ือการซื้อขาย และ/หรือ 
แลกเปลี่ยนหุ้น/หลักทรัพย์ 

4) การด าเนินการจ่ายเงินปันผลให้แก่ผู้ถือหุ้น/ผู้ถือหลักทรัพย์ 

5) ความปลอดภัยและการรักษาความมั่นคงปลอดภัยในธุรกิจของบริษัทฯ 

6) การปฏิบัติหน้าที่ตามกฎ ระเบียบ และข้อบังคับของบริษัทฯ รวมถึงกฎหมาย และ/หรือ 
ค าส่ังโดยชอบด้วยกฎหมายของศาล หน่วยงานที่มีอ านาจก ากับดูแล หน่วยราชการ และ/หรือ องค์กรของรัฐ  

7) การใช้สิทธิหรือปกป้องประโยชน์โดยชอบด้วยกฎหมายของบริษัทฯ ตามที่จ าเป็น เช่น  
เพ่ือตรวจสอบและป้องกันการฉ้อโกง อาชญากรรม หรือการไม่ปฏิบัติตามกฎหมาย 

8) ประโยชน์สาธารณะ ในการปกป้องบุคคลอื่นที่อยู่ในพ้ืนที่  หรือสถานที่ซึ่งอยู่ภายใต้การ
ควบคุมของบริษัทฯ 

9) ป้องกันหรือระงับอันตรายต่อชีวิต ร่างกาย สุขภาพ หรือทรัพย์สินของท่าน หรือของบุคคลอื่น 
(แล้วแต่กรณ)ี เช่น เพ่ือการควบคุมโรคติดต่อหรือโรคระบาด  

ทั้งนี้ ในกรณีที่บริษัทฯ มีความจ าเป็นต้องเก็บรวบรวมข้อมูลส่วนบุคคลเพ่ือปฏิบัติตามกฎหมายหรือ
สัญญา หรือเพ่ือเข้าท าสัญญากับท่าน และท่านไม่สามารถให้ข้อมูลส่วนบุคคลตามที่บริษัทฯ ร้องขอ  
บริษัทฯ อาจไม่สามารถอนุญาตให้ท่านเข้าร่วมการประชุมที่บริษัทฯ จัดขึ้นได้ 

3. บริษัทฯ เปิดเผยข้อมูลส่วนบุคคลของท่านกับใคร 

บริษัทฯ อาจเปิดเผยข้อมูลส่วนบุคคลของท่านไปยังบริษัทในกลุ่ม BTS พันธมิตรทางธุรกิจของบริษัทฯ 
ศูนย์ฝากหลักทรัพย์ ผู้ให้บริการ (เช่น บริษัทให้บริการระบบลงทะเบียนและนับคะแนนเสียง ) ที่ปรึกษา 
หน่วยงานบังคับใช้กฎหมาย ศาล เจ้าพนักงาน หน่วยงานรัฐ และผู้ก ากับดูแลที่เกี่ยวข้อง  

โปรดดูรายชื่ อบริ ษัทในกลุ่มBTS ได้ที่  https://www.rabbitholdings.co.th/th/corporate-
governance/personal-data-protection-policies  

4. การโอนข้อมูลส่วนบุคคลของท่านไปยังต่างประเทศ 

บริษัทฯ อาจเปิดเผย หรือโอนข้อมูลส่วนบุคคลของท่านไปยังต่างประเทศซึ่งประเทศปลายทางอาจมี
หรืออาจไม่มีมาตรฐานการคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคลที่เท่าเทียมกันกับประเทศไทย ทั้งนี้  บริษัทฯ  จะ
ด าเนินการตามขั้นตอนที่กฎหมายก าหนด 

https://www.rabbitholdings.co.th/th/corporate-governance/personal-data-protection-policies
https://www.rabbitholdings.co.th/th/corporate-governance/personal-data-protection-policies
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5. บริษัทฯ จะเก็บรักษาข้อมูลส่วนบุคคลไว้นานเพียงใด 

บริษัทฯ จะเก็บรักษาข้อมูลส่วนบุคคลของท่านไว้ในระยะเวลาเท่าที่จ าเป็นตามสมควร เพ่ือให้บรรลุ
วัตถุประสงค์ที่บริษัทฯ ได้รับข้อมูลมาและเพ่ือปฏิบัติหน้าที่ตามกฎหมายและกฎข้อบังคับต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้อง 
อย่างไรก็ตาม บริษัทฯ อาจต้องเก็บรักษาข้อมูลส่วนบุคคลของท่านนานขึ้นตามที่กฎหมายก าหนด 

6. คุกกี้และการใช้คุกกี้ 

หากท่านเย่ียมชมเว็บไซต์ของบริษัทฯ บริษัทฯ  จะรวบรวมข้อมูลจากท่านโดยอัตโนมัติโดยใช้
เคร่ืองมือติดตามและคุกกี้ (รวมถึงแต่ไม่จ ากัดเพียง Google Tag Manager, Google Analytics, Hotjar 
Matomo, Zendesk, Facebook Pixel Analytics, Facebook Ad Manager และ  Google Cloud) ทั้ งนี้  
คุกกี้ คือ เทคโนโลยีติดตามที่ใช้ในการวิเคราะห์แนวโน้ม บริหารจัดการเว็บไซต์ของบริษัทฯ ติดตามความ
เคลื่อนไหวของผู้ใช้งานเว็บไซต์ หรือจดจ าการตั้งค่าของผู้ใช้งาน คุกกี้บางส่วนมีความจ าเป็นเนื่องจากหาก
ไม่มีคุกกี้เหล่านั้นเว็บไซต์จะไม่สามารถท างานได้อย่างเหมาะสม ส าหรับคุกกี้ส่วนอื่น ๆ มีไว้เพ่ือความสะดวก
ของผู้เย่ียมชม เช่น คุกกี้ที่จดจ าชื่อผู้ใช้งานของท่านอย่างปลอดภัย รวมถึงภาษาที่ท่านใช้อีกด้วย 

เบราว์เซอร์อ ินเทอร์เน็ตส่วนใหญ่อนุญาตให้ท่านควบคุมได้ว ่าท่านจะยอมรับคุกกี ้หรือไม่  
หากท่านปฏิเสธคุกกี้ ความสามารถของท่านในการใช้งานเว็บไซต์ของบริษัทฯ  บางฟงัก์ชั่นหรือบางหน้า
หรือทั ้ง หมดอาจถูกจ ากัด  โปรดศึกษารายล ะ เอียด เ พิ่ม เติม ได้ที ่น โ ยบายการ ใช้คุกกี ้ ไ ด้ที ่  
https://www.rabbitholdings.co.th/th/corporate-governance/personal-data-protection-policies  

7. มาตรการรักษาความมั่นคงปลอดภัย 

บริษัทฯ ได้ จัดให้มีมาตรการรักษาความมั่นคงปลอดภัยของข้อมูลส่วนบุคคลที่ เหมาะสม  
ซึ่งครอบคลุมถึงมาตรการป้องกันด้านการบริหารจัดการ มาตรการป้องกันด้านเทคนิค และมาตรการ
ป้องกันทางกายภาพ ในเร่ืองการเข้าถึงหรือควบคุมการเข้าถึงข้อมูลส่วนบุคคล เพ่ือธ ารงไว้ซึ่งความลับ 
ความถูกต้องครบถ้วน และสภาพพร้อมใช้งานของข้อมูลส่วนบุคคลเพ่ือป้องกันการสูญหาย เข้าถึง ใช้ 
เปลี่ยนแปลง แก้ไข หรือเปิดเผยข้อมูลส่วนบุคคลโดยปราศจากอ านาจหรือโดยมิชอบ ทั้งนี้ เป็นไปตามที่
กฎหมายที่ใช้บังคับก าหนด 

ส าหรับรายละเอียดเพ่ิมเติมเกี่ยวกับมาตรการรักษาความมั่นคงปลอดภัยของบริษัทฯ โปรดดูนโยบาย
ความเป็นส่ วนตั วฉบับเต็ มของบริ ษัทฯ ได้ ที่  https://www.rabbitholdings.co.th/th/corporate-
governance/personal-data-protection-policies  

8. สิทธิของท่านในฐานะเจ้าของข้อมูลส่วนบุคคล 

ภายใต้บทบัญญัติแห่งกฎหมายและข้อยกเว้นตามกฎหมายที่เกี่ยวข้อง ท่านอาจมีสิทธิในการขอ
เข้าถึง ขอรับส าเนา หรือขอให้บริษัทฯ เปิดเผยถึงการได้มาซึ่งข้อมูลส่วนบุคคลของท่าน ที่ท่านไม่ได้ให้ความ
ยินยอมแก่บริษัทฯ ขอให้โอนย้าย แก้ไข ลบ ท าลาย หรือท าให้เป็นข้อมูลที่ไม่สามารถระบุตัวบุคคลได้ ซึ่งข้อมูล
ส่วนบุคคลของท่าน รวมถึงอาจขอคัดค้าน และระงับการเก็บรวบรวม ใช้ และ/หรือ เปิดเผยข้อมูลส่วนบุคคล
ของท่านในบางกรณี และหากบริษัทฯ อาศัยความยินยอมของท่าน ท่านอาจถอนความยินยอมของท่านได้ 
นอกจากนี้ ในกรณีที่ท่านเห็นว่าบริษัทฯ ไม่ได้ปฏิบัติตามกฎหมายว่าด้วยการคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล ท่านมี
สิทธิร้องเรียนไปยังหน่วยงานของรัฐที่เกี่ยวข้องตามที่กฎหมายก าหนด 

https://www.rabbitholdings.co.th/th/corporate-governance/personal-data-protection-policies
https://www.rabbitholdings.co.th/th/corporate-governance/personal-data-protection-policies
https://www.rabbitholdings.co.th/th/corporate-governance/personal-data-protection-policies
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9. ติดต่อบริษัทฯ 

หากท่านมีค าถาม ข้อสงสัย หรือมีความประสงค์ที่จะใช้สิทธิที่เกี่ยวข้องกับข้อมูลส่วนบุคคลของท่าน 
โปรดติดต่อเจ้าหน้าที่คุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคลของบริษัทฯ ได้ที่ 

บริษัท แรบบิท โฮลดิ้งส์ จ ากัด (มหาชน) 

21 อาคารทีเอสที ถนนวิภาวดี-รังสิต แขวงจอมพล เขตจตุจักร กรุงเทพมหานคร 

อีเมล: dpo@rabbitholdings.co.th  

โทรศัพท์: 02-2738838 

************************************************** 
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แผนที่แสดงสถานที่ประชมุ 

โรงแรมอสีตนิ แกรนด ์พญาไท 

ณ ห้องพญาไท แกรนด์ บอลรูม ชั้น 6 โรงแรมอีสติน แกรนด์ พญาไท เลขที่ 18 ถนนพญาไท แขวงทุ่งพญาไท 
เขตราชเทวี กรุงเทพมหานคร 10400  

 

 

 

ข้อแนะน าการเดินทาง  

 โดยรถไฟฟา้ BTS : ลงรถไฟฟา้ที่สถานีพญาไท ทางออก 1  

 รถโดยสารประจ าทาง : สาย 29, 34, 36, 54, 59, 172, 177 และ 187 

 เบอร์ติดต่อโรงแรมอีสติน แกรนด์ พญาไท : 02-483-2899 
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ก าหนดการประชมุสามญัผูถ้อืหุน้ประจ าปี 2567 
วนัพฤหสับดทีี่ 25 เมษายน 2567 เวลา 14.00 น. 

ณ หอ้งพญาไท แกรนด ์บอลรมู ชัน้ 6 โรงแรมอสีตนิ แกรนด ์พญาไท  

 

 

  

  

 

 

ค าแนะน าในการเขา้ร่วมประชมุ (โปรดศึกษารายละเอียดเพ่ิมเติมในส่ิงที่ส่งมาด้วย 4) 

1. บริษัทฯ จัดเตรียมอากรแสตมป์ส าหรับการมอบฉันทะเพ่ืออ านวยความสะดวกแก่ผู้เข้าร่วมประชุม 

2. บริษัทฯ ขอสงวนสิทธิปฏิเสธการลงทะเบียน หากเอกสารไม่ครบถ้วน และมิให้ถอนการลงทะเบียนหลังเร่ิมการประชุม 

3. บริษัทฯ อนุโลมให้ไมต่้องลงลายมือชื่อในบัตรลงคะแนน ดงันั้น โปรดเก็บรักษาบัตรลงคะแนนด้วยความระมัดระวังเพ่ือรักษาสิทธิในการลงคะแนน 

4. การแก้ไขการลงคะแนน ใหข้ดีฆ่าในช่อง       ที่ต้องการแกไ้ขในบัตรลงคะแนน พร้อมลงลายมือชื่อก ากับ และท าเครื่องหมายใหม่ในช่อง       ที่ต้องการ 

5. กรณีถือว่าเป็นบัตรเสีย เช่น ท าเคร่ืองหมายในช่อง       ไม่ชัดเจน หรือไม่ลงลายมือชื่อก ากับการแก้ไข เป็นต้น 

6. บริษัทฯ ขอสงวนสิทธิไม่รับบัตรลงคะแนนที่สง่ภายหลงัการประกาศผลการลงมติในวาระนั้น ๆ แล้ว  

ผู้ถือหุน้ 
ที่มาประชุมด้วยตนเอง 
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ผู้รับมอบฉันทะ 

คัสโตเดียน 

ตรวจเอกสาร ชั้น 6  
ตั้งแต่เวลา 12.00 น. 

ตรวจเอกสาร ชั้น 6  
ตั้งแต่เวลา 12.00 น. 

ลงทะเบียน ชัน้ 6 
ตั้งแต่เวลา 12.00 น. เป็นต้นไป 
*บริษัทฯ ไม่ได้ จดัเตรียมของช าร่วย
ส าหรับการประชุมผู้ถือหุ้นครั้งนี้ 

เร่ิมการประชุม 
เวลา 14.00 น. 

ณ หอ้งพญาไท แกรนด์ บอลรูม  
ชั้น 6  

โรงแรมอีสติน แกรนด์ พญาไท  
 



บริษัท แรบบิท โฮลดิ้งส์ จำกัด (มหาชน)
21 อาคารทีเอสที ชั้น 20 ซอยเฉยพ่วง ถนนวิภาวดี-รังสิต 
แขวงจอมพล เขตจตุจักร กรุงเทพมหานคร 10900

โทรศัพท์ 
+66 2 273 8838

โทรสาร
+66 2 273 8858

เว็บไซต์
www.rabbitholdings.co.th

อีเมล
IR@rabbitholdings.co.th




