
 
 
 

 
 

  

รายงานการประชุมสามัญผู้ถอืหุน้ประจ าปี 2565 

บริษัท ยู ซิตี ้จ ากัด (มหาชน) 

วัน เวลา และสถานที ่

การประชุมสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2565 ของบริษัท ยู ซิตี ้จ  ากดั (มหาชน) (“บริษัทฯ”) ไดจ้ดัขึน้
เม่ือวนัจนัทรท่ี์ 25 เมษายน 2565 เวลา 14.00 น. ณ หอ้งสรุศกัดิ ์บอลรูม ชัน้ 11 โรงแรมอีสติน แกรนด ์สาทร กรุงเทพฯ 
เลขท่ี 33/1 ถนนสาทรใต ้แขวงยานนาวา เขตสาทร กรุงเทพมหานคร 10120 

เร่ิมการประชุม 

นางสาวหสัยา นุ่นแจง้ เลขานุการบริษัท ท าหนา้ท่ีเป็นเลขานกุารที่ประชุม ไดแ้จง้ใหท่ี้ประชุมทราบ
ว่าการประชุมสามัญผูถื้อหุน้ประจ าปี 2565 ของบริษัทฯ ในครัง้นี ้เป็นการจัดประชุมภายใตส้ถานการณก์ารแพร่
ระบาดของโรคติดเชือ้ไวรัสโคโรนา 2019 (“COVID-19”) แมว้่าปัจจุบันจะอยู่ภายใตส้ถานการณ์ผ่อนคลายแลว้
บางส่วน แต่บริษัทฯ ยังคงมีความห่วงใยต่อสุขภาพอนามัยและความปลอดภัยของผูถื้อหุน้ และผูเ้ขา้ร่วมประชุม 
รวมถึงผูม้ีส่วนเก่ียวขอ้งในการจัดประชุมครั้งนีเ้ป็นส าคัญ ดังนั้น บริษัทฯ จึงมีความจ าเป็นตอ้งด าเนินการตาม
มาตรการป้องกนัโรคท่ีหน่วยงานของรฐัก าหนดอย่างเครง่ครดั เพ่ือป้องกนัและลดความเสี่ยงของการแพรร่ะบาดของ
โรคดงักล่าว อาทิเช่น การตรวจคดักรองโรค มาตรการเวน้ระยะห่างทางสงัคม และการจ ากดัจ านวนผูเ้ขา้รว่มประชมุ
เพียงประมาณ 150 ท่ีนั่ง ซึ่งมาตรการต่าง ๆ เหล่านีอ้าจก่อใหเ้กิดความไม่สะดวกแก่ผูถื้อหุน้ และผูเ้ขา้ร่วมประชุม 
อย่างไรก็ตาม บริษัทฯ ตอ้งขออภยัในความไมส่ะดวกมา ณ โอกาสนี ้

ส าหรับการประชุมในครัง้นี ้บริษัทฯ ไดอ้  านวยความสะดวกใหแ้ก่ผูถื้อหุน้ท่ีไม่สามารถเข้าร่วม
ประชุมดว้ยตนเอง สามารถรบัชมการถ่ายทอดสดการประชมุเป็นกรณีพิเศษภายใตส้ถานการณปั์จจบุนั ผ่านเว็บไซต์
ของบริษัทฯ ท่ี www.ucity.co.th โดยผูถื้อหุน้สามารถลงทะเบียนรบัชม โดยระบเุลขทะเบียนผูถื้อหลกัทรพัย ์(10 หลกั) 
ทัง้นี ้ผูถื้อหุน้ท่ีรบัชมการถ่ายทอดสดการประชมุจะไมส่ามารถซกัถามและออกเสียงลงคะแนนได ้

จากนัน้ เลขานุการท่ีประชมุไดก้ลา่วแนะน ากรรมการ ผูบ้ริหาร และท่ีปรกึษาของบริษัทฯ ท่ีเขา้ร่วม
ประชมุ ดงันี ้

กรรมการผู้เข้าร่วมประชุม  

1. นายคีรี  กาญจนพาสน ์ ประธานคณะกรรมการ  

2. นายรงัสรรค ์ ศรีวรศาสตร ์ กรรมการอิสระ ประธานกรรมการตรวจสอบ และกรรมการ      
สรรหาและก าหนดคา่ตอบแทน 
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3. นายชยัวฒัน ์ อศัวินทรางกรู กรรมการอิสระ กรรมการตรวจสอบ และประธานกรรมการ      
สรรหาและก าหนดคา่ตอบแทน 

4. นายพลากร หวั่งหล ี กรรมการอิสระ กรรมการตรวจสอบ และกรรมการสรรหาและ
ก าหนดคา่ตอบแทน 

5. นายสรุจิตร กอ้งวฒันา กรรมการ และประธานกรรมการบริหาร 

6. นายกวิน กาญจนพาสน ์ กรรมการ 

7. นายคง  ชิ เคือง กรรมการ 

8. นางสาวสรญา เสฐียรโกเศศ กรรมการ กรรมการบริหาร รกัษาการประธานเจา้หนา้ท่ีบรหิาร 
และประธานเจา้หนา้ท่ีสายงานการเงิน 

  อนึ่ง ส  าหรบัการประชมุสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2565 มีกรรมการของบริษัทฯ เขา้รว่มประชมุจ านวน 8 ท่าน 
คิดเป็นรอ้ยละ 100 ของจ านวนกรรมการทัง้หมดของบริษัทฯ  

ผู้บริหารผู้เข้าร่วมประชุม 

1. นายวีระพงศ ์  โรจนวโรดม  กรรมการบริหาร และประธานเจา้หนา้ท่ีสายงานปฏิบตัิการ 

2. นางสาวณฐัพรรรณ  จิระเมธากลุ  ผูช้่วยอาวโุสประธานเจา้หนา้ท่ีสายงานบญัชี และ 
      รกัษาการผูช้่วยประธานเจา้หนา้ท่ีสายงานการเงิน 

ทีป่รึกษาผู้เข้าร่วมประชุม 

1. นางสาวศิริรตัน ์        ศรีเจริญทรพัย ์  ผูส้อบบญัชีจากบริษัท ส  านกังาน อีวาย จ ากดั 

2. นางสาวอิศราภรณ ์ วิสทุธิญาณ   ผูส้อบบญัชีจากบริษัท ส  านกังาน อีวาย จ ากดั 

3. นายภราดร  เลียวสกลุ   ท่ีปรกึษากฎหมายจากบริษัท ส  านกังานกฎหมายแคปปิตอล จ ากดั 

4. นางสาวสทุธิวรรณ  สถิตสขุสมบรูณ ์  ท่ีปรกึษากฎหมายจากบริษัท ส  านกังานกฎหมายแคปปิตอล จ ากดั 

เลขานุการท่ีประชุม ไดแ้จง้ใหท่ี้ประชุมทราบถึงขอ้มูลทั่วไปเก่ียวกับจ านวนทุนและหุน้ของบริษัทฯ ณ วนั
ก าหนดรายช่ือผูถื้อหุน้ท่ีมีสิทธิในการเขา้รว่มประชมุสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2565 เม่ือวนัท่ี 24 มีนาคม 2565 ดงันี ้ 

ทนุจดทะเบียน      133,212,324,080.00  บาท 

เป็นทนุท่ีออกและช าระแลว้ 101,821,343,532.80 บาท 
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บริษัทฯ มีหุน้ทัง้หมดจ านวน        31,819,169,854 หุน้ 

หุน้ทัง้หมดท่ีออกและจ าหน่ายไดแ้ลว้ โดยแบ่งออกเป็น 

หุน้สามญั          5,613,717,564 หุน้ 

หุน้บรุิมสิทธิ        26,205,452,290 หุน้ 

มลูคา่ท่ีตราไวหุ้น้ละ                          3.20 บาท  

โดยบริษัทฯ มีผู ้ถือหุ้นสามัญจ านวนทั้งสิน้ 36,070 ราย แบ่งเป็นผู้ถือหุ้นสัญชาติไทย จ านวน 
35,990 ราย ถือหุน้รวมทัง้สิน้ 5,382,260,435 หุน้ หรือคิดเป็นรอ้ยละ 95.88 ของจ านวนหุน้สามญัท่ีจ าหน่ายไดแ้ลว้
ทัง้หมดของบริษัทฯ และผูถื้อหุน้ตา่งชาติ จ านวน 80 ราย ถือหุน้รวมทัง้สิน้ 231,457,129 หุน้ หรือคิดเป็นรอ้ยละ 4.12
ของจ านวนหุน้สามญัท่ีจ าหน่ายไดแ้ลว้ทัง้หมดของบริษัทฯ และ 

บริษัทฯ มีผูถื้อหุน้บรุิมสิทธิจ านวนทัง้สิน้ 5,233 ราย แบ่งเป็นผูถื้อหุน้สญัชาติไทย จ านวน 5,206 ราย 
ถือหุน้รวมทัง้สิน้ 20,250,525,081 หุน้ หรือคิดเป็นรอ้ยละ 77.28 ของจ านวนหุน้บุริมสิทธิท่ีจ าหน่ายไดแ้ลว้ทัง้หมด
ของบริษัทฯ และผูถื้อหุน้ต่างชาติ จ านวน 27 ราย ถือหุน้รวมกนัทัง้สิน้ 5,954,927,209 หุน้ หรือคิดเป็นรอ้ยละ 22.72 
ของจ านวนหุน้บรุิมสิทธิท่ีจ าหน่ายไดแ้ลว้ทัง้หมดของบริษัทฯ 

การประชุมในครัง้นี ้มีผูถื้อหุน้เขา้ประชุมดว้ยตนเอง และโดยการมอบฉันทะเป็นจ านวนทัง้สิน้ 84 
ราย ถือหุน้รวมกัน 18,414,776,947 หุน้ หรือคิดเป็นรอ้ยละ 57.8732  ของหุน้ท่ีจ าหน่ายไดแ้ลว้ทัง้หมดของบริษัทฯ 
ครบเป็นองคป์ระชุมตามขอ้บังคับของบริษัทฯ ซึ่งก าหนดว่า ในการประชุมผูถื้อหุน้จะตอ้งมีผูถื้อหุน้และผูร้ ับมอบ
ฉนัทะมาประชมุไมน่อ้ยกวา่ 25 คน หรือไมน่อ้ยกวา่กึ่งหนึ่งของจ านวนผูถื้อหุน้ทัง้หมด และตอ้งมีหุน้นบัรวมกนัไมน่อ้ย
กวา่หนึ่งในสาม (1/3) ของหุน้ท่ีจ าหน่ายไดท้ัง้หมดของบริษัทฯ จงึจะครบเป็นองคป์ระชมุ 

อนึ่ง หลงัจากเริ่มการประชุม มีผูถื้อหุน้เขา้ร่วมประชมุดว้ยตนเองและโดยการมอบฉันทะเพ่ิมเติมท า
ใหจ้  านวนผูถื้อหุน้ท่ีเขา้รว่มประชมุเพ่ิมขึน้จากเมื่อเริ่มการประชุมเป็นจ านวนรวมทัง้สิน้ 108 ราย นบัรวมจ านวนหุน้ได้
ทัง้สิน้ 18,418,950,542 หุน้ หรือคิดเป็นรอ้ยละ 57.8863 ของหุน้ท่ีจ าหน่ายไดแ้ลว้ทัง้หมดของบริษัทฯ โดยบริษัทฯ ได้
ท าการปรบัปรุงจ านวนเสียงของผูถื้อหุน้ท่ีเขา้ร่วมประชุมในแต่ละวาระเพ่ือใหส้อดคลอ้งกบัความเป็นจริงและเป็นไป
ตามหลกัการก ากบัดแูลกิจการท่ีดีของบริษัทฯ 

จากนัน้ เลขานุการท่ีประชุมไดแ้จง้ใหท่ี้ประชุมทราบว่า ส  าหรบัการประชุมสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 
2565 นี ้บริษัทฯ ไดใ้ชร้ะบบ Barcode ในการลงทะเบียนและนบัคะแนนเสียง และไดแ้จง้ใหท่ี้ประชมุทราบถงึหลกัเกณฑ์
การออกเสียงลงคะแนนและวิธีการนับคะแนนเสียง ตามรายละเอียดท่ีไดร้ะบุไวใ้นหนังสือเชิญประชุม และแจง้ใหท่ี้
ประชุมทราบว่าก่อนลงมติในแต่ละวาระ บริษัทฯ จะเปิดโอกาสใหผู้เ้ขา้ร่วมประชุมซกัถามหรือแสดงความคิดเห็นใน
ประเด็นท่ีเก่ียวขอ้งกบัวาระนัน้ ๆ ตามความเหมาะสม โดยหากเป็นเรื่องท่ีไม่เก่ียวขอ้งกบัวาระดงักล่าว ขอใหผู้เ้ขา้ร่วม
ประชมุซกัถามหรือแสดงความเห็นในวาระพิจารณาเรื่องอื่น ๆ   
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เลขานุการท่ีประชมุไดแ้จง้ใหท่ี้ประชุมทราบว่า บริษัทฯ ไดเ้ปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้สง่ค าถามลว่งหนา้
ก่อนการประชุมมายังเลขานุการบริษัท โดยไดแ้จง้ข่าวผ่านทางเว็บไซตข์องตลาดหลักทรัพยแ์ห่งประเทศไทย และ
เว็บไซต์ของบริ ษัทฯ เมื่ อวัน ท่ี  23 มีนาคม 2565 โดยก าหนดให้ผู ้ถือหุ้นสามารถส่งค าถามล่วงหน้าได้ ทั้ง นี ้  
มีผูถื้อหุน้จ านวน 1 ราย ไดส้่งค าถามล่วงหนา้ส าหรับการประชุมสามัญผูถื้อหุน้ครัง้นี ้ ซึ่งบริษัทฯ ไดต้อบค าถาม
ดงักลา่วในวาระพิจารณาเรื่องอื่น ๆ  

นอกจากนี ้เลขานุการท่ีประชุมไดแ้จง้ใหท่ี้ประชุมทราบว่า บริษัทฯ ไดเ้ปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้เสนอ
วาระการประชุมตามหลักเกณฑ์ท่ีบริ ษัทฯ ก าหนดเป็นการล่วงหน้าในช่วงระหว่างวันท่ี 3 ธันวาคม 2564  
จนถึงวนัท่ี 2 มกราคม 2565 โดยไดแ้จง้ข่าวผ่านทางเว็บไซตข์องตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย และเว็บไซตข์อง
บริษัทฯ เม่ือวนัท่ี 2 ธนัวาคม 2564 อย่างไรก็ตาม ไมม่ีผูถื้อหุน้รายใดเสนอวาระการประชมุในครัง้นี ้

จากนั้น  เลขานุการ ท่ีประชุมได้แจ้งให้ท่ีประชุมทราบเ พ่ิมเติมว่า  ในการประชุมครั้ง นี ้   
นางสทุธิวรรณ สถิตสขุสมบรูณ ์ตวัแทนจากบริษัท ส  านกังานกฎหมายแคปปิตอล จ ากดั จะท าหนา้ท่ีเป็นพยานในการ
ตรวจการนบัคะแนน และเพ่ือสง่เสริมการก ากบัดแูลกิจการท่ีดีของบริษัทฯ จงึประกาศเชิญชวนใหผู้ถื้อหุน้รายย่อยเขา้
ร่วมเป็นพยานในการตรวจนบัคะแนน อย่างไรก็ดี ไม่มีผูถื้อหุน้ท่านใดแสดงความประสงคเ์ป็นพยานในการตรวจนับ
คะแนนในครัง้นี ้ 

จากนั้นนายคีรี  กาญจนพาสน์ ประธานคณะกรรมการ ท าหน้าท่ีเป็นประธานในท่ีประชุม 
 (“ประธานฯ”) ไดก้ล่าวเปิดการประชุม และด าเนินการประชุมตามระเบียบวาระท่ีไดร้ะบุไวใ้นหนังสือเชิญประชุม 
ดงันี ้ 

วาระที ่1  เร่ืองทีป่ระธานแจ้งใหท้ีป่ระชุมทราบ 

ประธานฯ กล่าวขอบคุณผูถื้อหุน้ทุกท่านท่ีสละเวลาอันมีค่าของท่านมาเข้าร่วมประชุมในวันนี ้  
พรอ้มกล่าวตอ้นรบัผูถื้อหุน้ทุกท่านเขา้สู่การประชุมสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2565 ของบริษัทฯ และแจง้ใหผู้ถื้อหุน้
ทราบว่าในปี 2564 บริษัทฯ ไดด้  าเนินการลดสดัส่วนของธุรกิจอสงัหาริมทรพัย์ โดยการจ าหน่ายกิจการโรงแรมทั้ง           
ในประเทศและต่างประเทศ รวมถึงท่ีดินและสิ่งปลูกสรา้งต่าง ๆ ออกไปรวมมูลค่าประมาณ 35,000 ลา้นบาท ทัง้นี ้
เพ่ือเพ่ิมศกัยภาพทางการเงินของบริษัทฯ ใหม้ีความมั่นคงย่ิงขึน้ นอกจากนี ้บริษัทฯ มีแผนท่ีจะลดสดัส่วนการลงทนุ
ในธุรกิจอสงัหาริมทรพัยล์งใหไ้ดม้ากท่ีสดุและโดยเรว็ 

ทัง้นี ้ในปี 2565 บริษัทฯ มีแผนท่ีจะจ าหน่ายกิจการโรงแรมในทวีปยโุรปเพ่ิมเติม โดยคาดวา่จะไดร้บั
เงินจากการจ าหน่ายกิจการโรงแรมในยุโรปเพ่ิมเติมจ านวนประมาณ 5,000 ลา้นบาท ส าหรบัอสงัหาริมทรพัยอ์ื่น ๆ ท่ี
บริษัทฯ ถือครองอยู่ในปัจจุบัน บริษัทฯ มีแผนท่ีจะด าเนินการจ าหน่ายออกไปอย่างต่อเน่ืองในปีต่อ ๆ ไป เน่ืองจาก
บริษัทฯ มีนโยบายท่ีจะปรบัทิศทางธุรกิจมาลงทนุในธุรกิจบริการดา้นการเงินเพ่ิมขึน้ โดยเมื่อประมาณปลายปี 2564 
บริษัทฯ ไดเ้ขา้ลงทุนใน (1) บริษัท แอ๊ดวานซ ์ไลฟ์ ประกันชีวิต จ ากัด (มหาชน) (“A LIFE”) (โดยลงทุนผ่านบริษัท             
ยู โกลบอล ฮอสพิทอลลิตี ้จ  ากดั (“UGH’) ซึ่งเป็นบริษัทย่อยท่ีบริษัทถือหุน้ในสดัส่วนรอ้ยละ 100) โดยการเขา้ซือ้หุน้
ในสดัสว่นรอ้ยละ 75 ใน A LIFE (2) บริษัท เจ มารท์ จ ากดั (มหาชน) (“JMART”) โดยการเขา้ซือ้หุน้ในสดัส่วนรอ้ยละ 
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9.90 ใน JMART หรือคิดเป็นเงินลงทุนจ านวนประมาณ 4,100 ลา้นบาท และ (3) บริษัท ซิงเกอรป์ระเทศไทย จ ากัด 
(มหาชน) (“SINGER”) โดยการเขา้ซือ้หุน้ในสดัสว่นรอ้ยละ 24.90 ใน SINGER หรือคิดเป็นเงินลงทนุจ านวนประมาณ 
7,200 ลา้นบาท โดยภาพรวมบริษัทฯ ไดล้งทุนใน JMART และ SINGER รวมจ านวนประมาณ 12,000 ลา้นบาท            
ซึ่งมลูค่าตลาด ณ ปัจุบนัอยู่ท่ีจ  านวนประมาณ 19,700 ลา้นบาท โดยบริษัทฯ มีก าไรจากการลงทุนใน JMART และ 
SINGER จ านวนประมาณ 8,400 ลา้นบาท เม่ือเทียบตน้ทนุกบัราคาตลาด 

นอกจากนี ้เมื่อประมาณกลางปี 2564 บริษัทฯ ไดเ้พ่ิมทุนจดทะเบียนโดยการออกหุน้บุริมสิทธิ            
เพ่ิมทุนใหแ้ก่ผูถื้อหุน้สามญัเดิมและผูถื้อหุน้บุริมสิทธิเดิมทุกรายตามสดัส่วนการถือหุ้น (Rights Offering) โดยการ
เพ่ิมทุนดังกล่าวบริษัทฯ ไดร้ับการสนับสนุนจากผู้ถือหุ้นเป็นอย่างดี  ทั้งนี ้บริษัทฯ ไดร้ับเงินเพ่ิมทุนเป็นจ านวน
ประมาณ 15,700 ลา้นบาท ซึง่สง่ผลใหบ้ริษัทฯ มีสภาพคลอ่งเพ่ิมขึน้  

อย่างไรก็ตาม บริษัทฯ เป็นหนึ่งในจ านวนหลาย ๆ บริษัทท่ีได้รับผลกระทบจากโรค COVID-19 
รวมถึงสถานการณส์งครามในทวีปยุโรป ซึ่งเป็นสิ่งท่ีหลีกเลี่ยงไม่ได ้อย่างไรก็ตาม บริษัทฯ เช่ือมั่นว่าการตดัสินใจ
จ าหน่ายทรพัยส์ินและกิจการโรงแรมในทวีปยุโรปของบริษัทฯ ไปก่อนหนา้นีเ้ป็นการตดัสินใจท่ีถูกตอ้ง ซึ่งบริษัทฯ มี
ความมุ่งมั่น ตัง้ใจจริง และไม่ย่อทอ้ต่ออปุสรรค โดยในปีหนา้บริษัท ฯ คาดว่าจะมีความพรอ้มและความแข็งแกร่งท่ี
มากขึน้จากการลงทุนในธุรกิจใหม่ในปีท่ีผ่านมา สุดทา้ยนี ้ ขอขอบคุณผูถื้อหุน้ทุกท่าน ส าหรบัความเช่ือมั่น ความ
อดทน และการใหก้ารสนบัสนนุแก่บริษัทฯ มาอย่างตอ่เน่ือง 

จากนัน้ เลขานกุารที่ประชมุไดเ้ปิดโอกาสใหท่ี้ประชมุแสดงความคิดเห็นและซกัถามค าถามเก่ียวกบั
วาระนี ้ซึ่งไม่มีผูถื้อหุน้ท่านใดแสดงความเห็นหรือซกัถามเก่ียวกบัวาระนี ้และเลขานุการท่ีประชุม ไดแ้จง้ใหท่ี้ประชมุ
ทราบวา่ วาระนีเ้ป็นวาระแจง้เพ่ือทราบจงึไมม่ีการลงมติในวาระนี ้   

************************************************************************************************************************* 

ภายหลังเสร็จสิน้วาระท่ี 1 แลว้ ประธานฯ ไดม้อบหมายใหเ้ลขานุการท่ีประชุมเป็นผูด้  าเนินการ
ประชมุตัง้แตว่าระท่ี 2 เป็นตน้ไปตามล าดบั  

วาระที ่2 รับทราบรายงานผลการด าเนินงานของบริษัทฯ ส าหรับรอบระยะเวลาบัญชีสิ้นสุด 
วันที ่31ธันวาคม 2564 

เลขานุการท่ีประชุม ไดแ้จง้ต่อท่ีประชุมว่า บริษัทฯ ไดส้รุปสาระส าคญัของผลการด าเนินงานของ
บริษัทฯ ส  าหรับรอบระยะเวลาบัญชีสิน้สุด วันท่ี 31 ธันวาคม 2564 ซึ่งมีรายละเอียดเป็นไปตามรายงานประจ าปี 
2564 (แบบ 56-1 One Report) ภายใตห้วัขอ้ 4.4 “การวิเคราะหแ์ละค าอธิบายของฝ่ายจัดการ” ตามสิ่งท่ีส่งมาดว้ย 1 
ซึง่ไดจ้ดัสง่ใหแ้ก่ผูถื้อหุน้ไปพรอ้มกบัหนงัสือเชิญประชมุแลว้  

เลขานุการท่ีประชุมไดเ้รียนเชิญนางสาวสรญา เสฐียรโกเศศ ต าแหน่งกรรมการ กรรมการบริหาร 
รักษาการประธานเจา้หนา้ท่ีบริหาร และประธานเจา้หนา้ท่ีสายงานการเงิน น าเสนอรายละเอียดของวาระนีต้่อท่ี
ประชมุ 
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นางสาวสรญา เสฐียรโกเศศ ไดแ้จง้ใหผู้ถื้อหุน้ทกุท่านทราบว่า เม่ือเดือนสิงหาคม 2560 บริษัทฯ ได้
ผ่านการรบัรองเขา้เป็นสมาชิกของแนวรว่มปฏิบัติของภาคเอกชนไทยในการต่อตา้นการทจุริต (“CAC”) และเมื่อวนัท่ี 
30 มิถนุายน 2563 บริษัทฯ ไดผ้่านการรบัรองการต่ออายสุมาชิกแนวรว่มปฏิบตัิของ CAC (ครัง้ท่ี 1) โดยการรบัรองมี
อายุ 3 ปี และจะครบก าหนดในวนัท่ี 30 มิถุนายน 2566 ซึ่งบริษัทฯ มีความมุ่งมั่นท่ีจะต่อตา้นการทุจริตคอรร์ัปชัน
อย่างเตม็รูปแบบ โดยจะยงัคงยดึถือปฏิบตัิและด าเนินการตามนโยบายดงักลา่วอย่างเครง่ครดัตอ่ไป 

จากนั้น นางสาวสรญา เสฐียรโกเศศ ได้น าเสนอผลการด าเนินงานของบริษัทฯ ส  าหรับรอบ
ระยะเวลาบญัชีสิน้สดุวนัท่ี 31 ธันวาคม 2564 ต่อท่ีประชุมว่า ส  าหรบัผลการด าเนินงานของบริษัทฯ ประจ าปี 2564
สรุปสาระส าคญัไดด้งัตอ่ไปนี ้ 

(1) เหตุการณส์ าคัญในปี 2564 

สืบเน่ืองจากการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2564 ซึ่งจัดขึน้เมื่อวันท่ี 31 มีนาคม 2564 
(“ประชุมผู้ถือหุ้นปี 2564) ท่ีไดม้ีมติอนุมตัิใหบ้ริษัทฯ ด าเนินการ (1) จ าหน่ายไปซึ่งทรพัยส์ินของกลุ่มบริษัทฯ และ 
(2) ลดทนุจดทะเบียนและการเพ่ิมทนุจดทะเบียนของบริษัทฯ โดยในปี 2564 บริษัทฯ ไดด้  าเนินการจ าหน่ายทรพัยส์ิน
ตามท่ีไดร้บัอนุมตัิจากท่ีประชุมผูถื้อหุน้ปี 2564 แลว้เสร็จจ านวน 6 รายการ ประกอบดว้ย (ก) ทรพัยส์ินในทวีปยุโรป
บางส่วน (ข) อาคารส านักงานในประเทศอังกฤษ และ(ค) ทรัพย์สินของบริษัทฯ และบริษัทย่อยในประเทศไทย             
ซึ่งทรพัยส์ินบางรายการบริษัทฯ จ าหน่ายไดใ้นราคาซึ่งสงูกว่าท่ีไดร้บัอนุมตัิจากท่ีประชุมผูถื้อหุน้ปี 2564 นอกจากนี ้
ปัจจุบันบริษัทฯ อยู่ระหว่างด าเนินการจ าหน่ายทรัพยส์ินเพ่ิมเติมจ านวน 2 รายการ และอยู่ระหว่างการพิจารณา
จ าหน่ายทรพัยส์ินเพ่ิมเติมอีกหลายรายการ 

นอกจากนี ้เมื่อเดือน พฤษภาคม 2564 บริษัทฯ ไดด้  าเนินการเพ่ิมทุนจดทะเบียน โดยการออกและ
เสนอขายหุน้บรุิมสิทธิเพ่ิมทนุใหแ้ก่ผูถื้อหุน้สามญัเดิมและผูถื้อหุน้บรุิมสิทธิเดิมทกุรายตามสดัส่วนการถือหุน้ (Rights 
Offering) โดยบริษัทฯ ไดร้บัเงินจากเพ่ิมทุนดงักล่าวเป็นจ านวนประมาณ 15,700 ลา้นบาท ส าหรบัเงินท่ีไดร้บัจาก
การเพ่ิมทนุในครัง้นัน้ บริษัทฯ ไดน้  าไปช าระคืนหนีเ้งินกูยื้มของบริษัทฯ, ใชส้  าหรบัเป็นเงินทนุหมนุเวียน และใชส้  าหรบั
ลงทนุในกิจการอื่นท่ีสรา้งรายไดท่ี้ดีใหแ้ก่บรษัิทฯ ทัง้นี ้เม่ือประมาณปลายปี 2564 บริษัทฯ ไดเ้ขา้ลงทนุในธุรกิจบริการ
ทางการเงิน กลา่วคือ การลงทนุในบริษัท A LIFE, JMART และ SINGER ตามล าดบั  

ส าหรบัทิศทางการด าเนินธุรกิจ ปัจจุบนับริษัทฯ ยงัคงลงทุนในธุรกิจท่ีเก่ียวขอ้งกบัอสงัหาริมทรพัย์
บางส่วน แต่มีแผนท่ีจะปรบัลดขนาดการลงทุนในธุรกิจอสงัหาริมทรพัยล์ง และมุ่งเนน้ท่ีจะเขา้ลงทุนในธุรกิจบริการ
ทางการเงิน ธุรกิจประกนัภยัชีวิต ธุรกิจการใหเ้ช่าซือ้ (Leasing) และธุรกิจนายหนา้ประกนัเพ่ิมมากขึน้ 

ทั้งนี ้เมื่อไตรมาส 4 ปี 2564 บริษัทฯ ไดเ้ขา้ลงทุนใน A LIFE (โดยลงทุนผ่านบริษัท ยู โกลบอล 
ฮอสพิทอลลิตี ้จ  ากดั (“UGH’) ซึ่งเป็นบริษัทย่อยท่ีบริษัทถือหุน้ในสดัส่วนรอ้ยละ 100) ในสดัส่วนรอ้ยละ 75 หรือคิด
เป็นเงินลงทุนจ านวนเงินประมาณ 2,200 ลา้นบาท ซึ่งการลงทุนในครัง้นีน้บัเป็นกา้วแรกของบริษัทฯ ส  าหรบัการเขา้         
สู่ธุรกิจบริการทางการเงิน และส่งผลใหบ้ริษัทฯ เขา้เป็นผูถื้อหุน้รายใหญ่ของ A LIFE ทั้งนี ้A LIFE ประกอบธุรกิจ
ประกันภัย โดยมีผลิตภัณฑห์ลกั ไดแ้ก่ (1) การรบัประกันชีวิต (Life Insurance) ประเภทสามญัรายบุคคล (2) การ
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รบัประกันอุบัติเหตส่วนบุคคล (Personal Accident) และ (3) การใหบ้ริการทางการเงินแก่ลูกคา้ท่ีมีความมั่งคั่งสูง 
(Wealth Management) ทั้งนี ้แมว้่า A LIFE จะเป็นบริษัทประกันภัยท่ีมีขนาดเล็ก แต่มีศักยภาพท่ีจะเติบโตไดใ้น
อนาคต เน่ืองจาก A LIFE มีขนาดของธุรกิจและปริมาณลูกคา้ท่ีเหมาะสม ประกอบกับมีผูบ้ริหารท่ีมีประสบการณ์ 
และมีผลประกอบการท่ีดี นอกจากนี ้เมื่อพิจารณาขอ้มูลเชิงสถิติของธุรกิจประกันภัยในประเทศไทยท่ีคาดว่าจะมี
แนวโนม้การเติบโตท่ีเพ่ิมสงูขึน้กว่าปัจจุบนัประมาณ 2 เท่า ดงันัน้ จึงคาดว่าจะเป็นโอกาสท่ีดีของ A LIFE ท่ีจะไดร้บั
สว่นแบ่งทางการตลาด (Market Share) และรายรบัจากเบีย้ประกนัภยัเพ่ิมขึน้ ซึง่ในอนาคต บริษัทฯ มีแผนท่ีจะขยาย
ฐานการลงทุนไปในช่องทางการจดัจ าหน่าย ซึ่งรวมถึงการพัฒนาผลิตภณัฑแ์ละการบริการ โดยการท างานร่วมกบั
เครือข่าย 3M ของบริษัท บีทีเอส กรุ๊ป โฮลดิง้ส  ์จ ากดั (มหาชน) ซึ่งบริษัทฯ มีความเช่ือมั่นว่า A LIFE จะสามารถน า
ผลิตภณัฑ ์และการบริการไปเปิดตลาดในช่องทางตา่ง ๆ รว่มกบัพนัธมิตรทางธุรกิจของบริษัทฯ และจะสามารถเติบโต
ไดอ้ย่างกา้วกระโดด  

ส าหรับการลงทุนใน JMART เป็นการลงทุนในผลิตภัณฑ์ท่ีมีเทคโนโลยีเป็นฐานในการพัฒนา 
(Technology Investment) โดย JMART ประกอบธุรกิจจัดจ าหน่ายโทรศัพท์มือถือ อุปกรณ์เสริม และโปรแกรม
คอมพิวเตอรเ์สริมขนาดเล็ก (Gadget) นอกจากนี ้JMART ไดป้ระกอบธุรกิจอื่น ๆ เช่น ธุรกิจพฒันาอสงัหาริมทรพัย ์
และธุรกิจคา้ปลีก (Retail Business) เป็นตน้ นอกจากนี ้ธุรกิจบริการทางการเงิน (Finance) เป็นธุรกิจท่ีสรา้งรายได้
ใหแ้ก่ JMART ไดม้ากท่ีสดุ เช่น การรบับริหารหนีส้ิน การเรง่รดัหนีส้ิน และการใหว้งเงินกูยื้มสว่นบคุคล เป็นตน้ 

ส าหรบัการลงทุนใน SINGER ถือเป็นกา้วส าคญัของบริษัทฯ ท่ีกา้วเขา้สู่การลงทุนในธุรกิจบริการ
ทางการเงิน ทัง้นี ้SINGER ประกอบธุรกิจใหเ้ช่าซือ้และสินเช่ือรถยนต ์โดย SINGER มีรายไดท่ี้เติบโตค่อนขา้งมาก
ในช่วงท่ีผ่านมา ดงันัน้ คาดวา่การลงทนุในครัง้นีจ้ะสามารถท าใหบ้ริษัทฯ ไดร้บัผลตอบแทนท่ีดี  

(2) ภาพรวมธุรกจิปี 2564 

บริษัทฯ มีนโยบายท่ีจะเพ่ิมสดัส่วนการลงทุนในธุรกิจบริการทางการเงิน และปรบัลดสดัส่วนการ
ลงทุนในธุรกิจท่ีเก่ียวขอ้งกับอสังหาริมทรัพยล์ง ทั้งนี ้ปัจจุบันบริษัทฯ ยังคงถือครองอสังหาริมทรัพยต์่าง ๆ ดังนี ้                
(1) โรงแรมทัง้ในประเทศและตา่งประเทศ (2) อาคารส านกังานและหอ้งชุดเพ่ือการพาณิชย ์(3) คอนโดมิเนียมภายใต้
โครงการรว่มทนุ (4) โรงเรียนนานาชาติเวอรโ์ซ กรุงเทพฯ (5) โครงการเดอะยนิูคอรน์ พญาไท ซึง่อยู่ระหวา่งการพฒันา
เป็นอาคารประเภทใชส้อยรว่ม (Mixed-Use Building) และ (6) ท่ีดินที่รอการพฒันา 

 ทัง้นี ้ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2564 บริษัทฯ มีสินทรพัยร์วมจ านวนประมาณ 77,068 ลา้นบาท และ          
มีมลูคา่ทรพัยส์ินในการลงทนุรวมจ านวนประมาณ 6,970 ลา้นบาท   

ส าหรบัธุรกิจบริการทางการเงิน ประกอบดว้ย (1) การลงทุนใน ALIFE ซึ่งประกอบธุรกิจประกนัภยั 
โดยปัจจบุนั ALIFE จดัอยู่ในล าดบัท่ี 16 ของตลาดธุรกิจประกนัภยั อย่างไรก็ตาม แมว้า่ ALIFE จะเป็นธุรกิจขนาดเลก็ 
แต่มีพัฒนาการของผลประกอบการท่ีดีขึน้ โดยมีรายได้รวมอยู่ท่ีจ  านวนประมาณ 1,000 ล้านบาท และมีเบีย้
ประกนัภยัอยู่ท่ีจ  านวนประมาณ 796 ลา้นบาท ซึง่ผลิตภณัฑห์ลกั ณ ปัจจบุนัของ ALIFE ไดแ้ก่ การขายท่ีเก่ียวขอ้งกบั
การประกนัชีวิต (Life Insurance) และ (2) การลงทุนใน JMART และ SINGER ซึ่งประกอบธุรกิจบริการทางการเงิน 
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(Finance) โดยบริษัทฯ คาดว่าธุรกิจบริการทางการเงินจะสามารถสรา้งรายไดจ้ากการลงทุนใหแ้ก่บริษัทฯ ไดใ้น
อนาคต 

 ส าหรบัธุรกิจโรงแรมของบริษัทฯ ทัง้ในประเทศและต่างประเทศ โดยปัจจุบันบริษัทฯ อยู่ระหว่าง
ด าเนินการจ าหน่ายโรงแรมในทวีปยุโรปเพ่ิมเติม ทั้งนี ้ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2564 บริษัทฯ มีโรงแรมในทวีปยุโรป
จ านวน 26 แห่ง รวมจ านวน 4,848 ห้องพัก (ซึ่งนับรวมโรงแรมท่ีอยู่ในระหว่างการจ าหน่าย และท่ียังไม่ปิดการ
จ าหน่าย) โดยในอนาคตเม่ือบริษัทฯ ด าเนินการจ าหน่ายโรงแรมในทวีปยโุรปแลว้เสรจ็ บริษัทฯ จะคงเหลือโรงแรมใน
ทวีปยุโรปจ านวน 2 แห่ง ซึ่งตัง้อยู่ในประเทศโปแลนด ์และสาธารณรฐัเช็ก นอกจากนี ้ ส  าหรบัธุรกิจบริหารกิจการ
โรงแรม ซึ่งบริษัทฯ รบับริหาร (ผ่านบริษัท แอ๊บโซลูท โฮเต็ล เซอรวิ์ส จ ากัด (“AHS”)) ทัง้ในประเทศไทย และทวีป
เอเชีย รวมจ านวน 31 แห่ง โดยมีหอ้งพกัภายใตแ้บรนด ์Eastin, Eastin Grand, Eastin Easy, U และ Travelodge  

ส าหรบัธุรกิจอาคารส านกังานและหอ้งชุดเพ่ือการพาณิชย์ในประเทศและต่างประเทศของบริษัทฯ  
มีจ  านวน 3 แห่ง  ประกอบด้วย (1) อาคาร 33 Gracechurch ซึ่ งตั้งอยู่  ณ กรุงลอนดอน ประเทศอังกฤษ  
(2) อาคารทีเอสที ซึ่งตัง้อยู่บริเวณถนนวิภาวดีรงัสิต กรุงเทพมหานคร และ (3) พืน้ท่ีใหเ้ช่าส  าหรบัการพาณิชยแ์ละ
รา้นคา้ภายในโครงการโนเบิล เพลินจิต ซึง่ตัง้อยู่บริเวณถนนเพลินจิต กรุงเทพมหานคร ทัง้นี ้ธุรกิจอาคารส านกังานให้
เช่า เป็นธุรกิจท่ีไม่ไดร้บัผลกระทบจากสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรค COVID-19 และยงัคงสรา้งรายไดป้ระจ า
ใหแ้ก่บริษัทฯ ไดใ้นระยะยาว  

ส าหรับธุรกิจคอนโดมิเนียม โดยบริษัทฯ ได้เข้าร่วมลงทุนกับบริษัท แสนสิริ  จ  ากัด (มหาชน)          
(“แสนสิร”ิ) ซึง่ปัจจบุนัมีอยู่จ  านวน 5 โครงการ ไดแ้ก่ (1) โครงการคณุ บาย ย ู(Khun by YOO) (2) โครงการเดอะเบส 
สะพานใหม่ (THE BASE Saphanmai) (3) โครงการเดอะไลน ์ไวบ ์(THE LINE Vibe) (4) เดอะไลน ์พหลโยธิน พารค์ 
(THE LINE Phahonyothin Park) และ (5) โครงการเดอะ ไลน ์สาทร (The Line Sathorn) และร่วมลงทุนกับบริษัท               
โนเบิล ดีเวลลอปเมนท ์จ ากดั (มหาชน) (“โนเบิล”) ซึ่งปัจจุบนัมีอยู่จ  านวน 4 โครงการ ไดแ้ก่ (1) โครงการนิว โนเบิล             
รชัดา ลาดพรา้ว (NUE Noble Ratchada Lat Phrao) (2) โครงการนิว ดิสทริค อาร ์9 (Nue District R9) (3) โครงการ
โนเบิล คิวเรท (Noble Curate) และ (4) โครงการโนเบิล ครูฟ (Noble Curve)  

ส าหรบัโครงการเดอะ ยูนิคอรน์ ซึ่งเป็นโครงการท่ีอยู่ระหว่างการพฒันาเป็นอาคารประเภทใชส้อย
ร่วม (Mixed-Use Building) สูง 51 ชัน้ ประกอบดว้ย โรงแรม อาคารส านักงาน และพืน้ท่ีเช่า ทัง้นี ้ปัจจุบันก่อสรา้ง
แลว้เสรจ็ประมาณรอ้ยละ 70 โดยคาดวา่จะก่อสรา้งแลว้เสรจ็และเปิดใหบ้ริการภายในปี 2566  

ส าหรบัโครงการพฒันาท่ีราชพสัดแุปลงท่ีตัง้โรงภาษีรอ้ยชกัสาม ซึ่งเป็นโครงการท่ีบริษัทฯ มีความ
ภาคภูมิใจเป็นอย่างย่ิง ส  าหรับโอกาสในการบูรณะโบราณสถานของประเทศ ทั้งนี ้ปัจจุบันอยู่ระหว่างการบูรณะ
อาคาร โดยใชห้ลกัการบรูณะอาคารที่ไดร้บัการยอมรบัในระดบัสากล โดยคาดว่าจะด าเนินการก่อสรา้งแลว้เสรจ็ในปี 
2568  

ส าหรบัโครงการโรงเรียนนานาชาติ Verso ซึ่งเป็นโครงการร่วมทุนระหว่างบริษัทฯ กับกลุ่มบริหาร
โรงเรียนนานาชาติอเมริกนัในประเทศฮ่องกง ปัจจบุนัเปิดภาคการศกึษาแลว้  
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ส าหรบัท่ีดินเปล่ารอการพัฒนา ปัจจุบันบริษัทฯ ไดถื้อครองท่ีดินซึ่งตัง้อยู่ใกลก้ับจุดเช่ือมต่อของ
ระบบขนส่งมวลชน และการคมนาคมอื่น ๆ ทัง้ในกรุงเทพมหานคร ปริมณฑล และต่างจงัหวดั รวมจ านวน 83 แปลง 
รวมพืน้ท่ีทัง้หมดประมาณ 815 ไร ่ 

(3) ผลการด าเนินธุรกิจปี 2564 

ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2564 บริษัทฯ มีสินทรพัยร์วมจ านวนประมาณ 77,068 ลา้นบาท โดยบริษัทฯ 
มีรายไดห้ลกัจากธุรกิจโรงแรม และไดร้บัรายไดบ้างส่วนมาจากค่าเช่า และธุรกิจประกนั ทัง้นี ้ในปี 2564 บริษัทฯ มี
รายไดจ้ านวนประมาณ 6,572 ลา้นบาท ซึ่งประกอบดว้ย (1) รายไดอ้ื่น ๆ จ านวนประมาณ 3,879 ลา้นบาท หรือคิด
เป็นสดัส่วนรอ้ยละ 59 ของรายไดท้ัง้หมด เน่ืองจากบริษัทฯ รบัรูก้  าไรจากเงินลงทุนใน JMART (2) รายไดจ้ากธุรกิจ
โรงแรมและบริการ จ านวนประมาณ 1,905 ลา้นบาท หรือคิดเป็นสดัสว่นรอ้ยละ 29 ของรายไดท้ัง้หมด (3) รายไดจ้าก
ธุรกิจใหเ้ช่าอาคารส านักงาน จ านวนประมาณ 434 ลา้นบาท หรือคิดเป็นสัดส่วนรอ้ยละ 6.6 ของรายไดท้ั้งหมด             
(4) รายไดจ้ากธุรกิจประกัน จ านวนประมาณ 171 ลา้นบาท หรือคิดเป็นสัดส่วนรอ้ยละ 2.6 ของรายไดท้ั้งหมด             
(5) รายไดจ้ากธุรกิจบริหารอสงัหาริมทรพัย ์จ านวนประมาณ 183 ลา้นบาท หรือคิดเป็นสดัสว่นรอ้ยละ 2.8 ของรายได้
ทัง้หมด และ (6) รายไดจ้ากธุรกิจขายอสงัหาริมทรัพย ์จ านวนประมาณ 51 ลา้นบาท หรือคิดเป็นสดัส่วนรอ้ยละ 0.0 
ของรายไดท้ัง้หมด 

ทัง้นี ้ในปี 2564 บริษัทฯ มีก าไรสทุธิจ านวนประมาณ 92 ลา้นบาท ส าหรบัสินทรพัย ์หนีส้ิน และสว่น
ของผูถื้อหุน้ของบริษัทฯ มีการปรบัตวัเพ่ิมขึน้ เน่ืองจากบริษัทฯ มีการเพ่ิมทุนและลงทุนเพ่ิมขึน้ นอกจากนี ้บริษัทฯ มี
อตัราสว่นทางการเงินท่ีดีขึน้ เน่ืองจากบริษัทฯ น าเงินท่ีไดร้บัจากการเพ่ิมทนุไปช าระเงินเงินกูยื้มใหแ้ก่สถาบนัการเงิน  

อนึ่ง ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2564 บริษัทฯ มีกระแสเงินสดคงเหลือจ านวนประมาณ 2,740 ลา้นบาท 
โดยบริษัทฯ รับรูก้  าไรจาก A LIFE จ านวนประมาณ 15 ลา้นบาท และบริษัทฯ รับรูก้  าไรจากการลงทุนใน JMART 
จ านวนประมาณ 2,219 ลา้นบาท  

เลขานุการท่ีประชุมไดเ้ปิดโอกาสใหท่ี้ประชุมแสดงความคิดเห็นและซกัถามค าถามเก่ียวกบัวาระนี ้
ซึ่งผูถื้อหุน้ไดแ้สดงความคิดเห็นและซกัถามค าถาม โดยมีการตอบค าถามของผูถื้อหุน้ ดงัสรุปไวต้อนทา้ยของวาระนี ้
จากนัน้ เลขานกุารที่ประชมุไดแ้จง้ใหท่ี้ประชมุทราบวา่ วาระนีเ้ป็นวาระแจง้เพ่ือทราบจงึไมม่ีการลงมติในวาระนี ้

 ความเหน็/ค าถาม/ค าตอบ 

ค าถาม นายวิชา โชคพงษ์พนัธุ ์สอบถามว่า บริษัทฯ คาดว่าในปี 2565 จะสามารถจ่ายเงินปันผลใหแ้ก่         
ผูถื้อหุน้บุริมสิทธิไดห้รือไม่ และขอช่ืนชมคณะกรรมการ และผูบ้ริหารของบริษัทฯ ท่ีตดัสินใจ
จ าหน่ายกิจการโรงแรมในทวีปยุโรปไดอ้ย่างรวดเร็ว เน่ืองจากเป็นการจ าหน่ายก่อนเกิดสงคราม
ในทวีปยโุรปจงึน่าจะเป็นผลดีตอ่บริษัทฯ  
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ค าตอบ ประธานฯ กล่าวชีแ้จงว่า นโยบายของบริษัทฯ มีความตัง้ใจท่ีจะจ่ายเงินปันผลใหแ้ก่ผูถื้อหุน้ให้
ไดม้ากท่ีสดุ โดยคณะกรรมการ ผูบ้ริหาร และพนกังานของบริษัทฯ ไดท้  างานอย่างเตม็ท่ี ซึง่ก่อน
เกิดสถานการณก์ารแพร่ระบาดของโรค COVID-19 บริษัทฯ มีก าไรจากกิจการโรงแรมในทวีป
ยโุรปคอ่นขา้งมาก อย่างไรก็ตาม บริษัทฯ ตดัสินใจถกูตอ้งท่ีจ าหน่ายกิจการโรงแรมในทวีปยุโรป
ไดร้วดเร็วก่อนเกิดสงคราม นอกจากนี  ้บริษัทฯ ไดพิ้จารณาถึงการเปลี่ยนทิศทางการด าเนิน
ธุรกิจ โดยในปี 2564 บริษัทฯ ไดเ้ขา้ลงทุนใน A LIFE, JMART และ SINGER ซึ่งบริษัทฯ ไดร้บั
ผลก าไรดา้นราคาหุน้จ านวนประมาณ 8,400 ลา้นบาท นอกจากนี ้บริษัทฯ มีเป้าหมายและ          
กลยุทธท่ี์จะท างานรว่มกบัพนัธมิตรทางธุรกิจของบริษัทฯ โดยเช่ือมั่นว่าบริษัทฯ มีความพรอ้มท่ี
จะเดินหนา้ต่อไป ทัง้นี ้ส  าหรบัเงินปันผลของผูถื้อหุน้บุริมสิทธิบริษัทฯ จะพยายามอย่างเต็มท่ี
ส  าหรบัการจ่ายเงินปันผลสะสมดงักลา่ว  

ค าถาม นายวิชา โชคพงษ์พันธุ ์กล่าวเสนอแนะใหบ้ริษัทฯ ด าเนินการขายหลกัทรพัยข์อง  JMART และ 
SINGER ท่ีบริษัทฯ เขา้ลงทนุ เน่ืองจากเห็นวา่บริษัทฯ น่าจะไดร้บัก าไรจากการขาย 

ค าตอบ ประธานฯ กลา่วขอบคณุ 

ค าถาม นายสิทธิโชค บุญวณิชย ์สอบถามเก่ียวกบัแนวโนม้ของอตัราค่าเช่าของโครงการเดอะยูนิคอรน์ 
ภายหลังสถานการณก์ารแพร่ระบาดของโรค COVID-19 และหนีส้ินภาคครวัเรือนท่ีสูงขึน้จะ
สง่ผลกระทบ หรือเป็นอปุสรรคในการด าเนินธุรกิจของบริษัทฯ หรือไมอ่ย่างไร 

ค าตอบ ประธานฯ กลา่วชีแ้จงวา่ ส  าหรบัโครงการเดอะยนิูคอรน์ ท่ีตัง้อยู่บริเวณถนนพญาไท และเป็นจดุ
เช่ือมต่อขนส่งสาธารณะ BTS และ Airport Link ซึ่งเป็นท าเลท่ีดี ดงันัน้ บริษัทฯ จึงค่อนขา้งมี
ความมั่นใจส าหรบัโครงการนี ้อย่างไรก็ตาม ปัจจุบันโครงการเดอะยูนิคอรน์ อยู่ระหว่างการ
พฒันา ดงันัน้ บริษัทฯ จงึยงัไมไ่ดก้ าหนดอตัราคา่เช่าท่ีชดัเจน  

ค าถาม นายจตุพร เปลี่ยนเจริญ สอบถามว่า บริษัทฯ มีแผนในการลงทุนอย่างไร ภายหลงัจากท่ีไดร้บั
เงินจากการจ าหน่ายกิจการโรงแรมในทวีปยโุรปเพ่ิมเติมจ านวนประมาณ 5,000 ลา้นบาท  

ค าตอบ ประธานฯ กล่าวชีแ้จงว่า เน่ืองจากบริษัทฯ ไดกู้ยื้มเงินจากสถานบันการเงินมาเพ่ือลงทุนใน  
JMART และ SINGER ดงันัน้ เม่ือไดร้บัเงินจากการจ าหน่ายกิจการโรงแรมในทวีปยโุรปเพ่ิมเตมิ 
บริษัทฯ มีแผนท่ีจะน าเงินดงักลา่วไปช าระหนีใ้หแ้ก่สถาบนัการเงิน ทัง้นี ้เพ่ือลดหนีข้องบริษัทฯ 
ใหไ้ดม้ากท่ีสดุ  

จากนัน้ นายคง ชิ เคือง ต าแหน่งกรรมการ กล่าวชีแ้จงเพ่ิมเติมว่า เน่ืองจากบริษัทฯ มีหนา้ท่ีท่ี
จะตอ้งน าเงินท่ีไดร้ับจากการจ าหน่ายกิจการโรงแรมในทวีปยุโรปเพ่ิมเติมไปช าระหนีใ้หแ้ก่



 

11 
 

สถาบนัการเงิน ซึ่งในอนาคตบริษัทฯ อาจจะเขา้เจรจากบัสถาบนัการเงิน เพ่ือขอช าระหนีเ้พียง
บางสว่น และน าเงินบางสว่นใชส้  าหรบัลงทนุในโครงการอื่น ๆ ตอ่ไป 

ค าถาม นายจตุพร เปลี่ยนเจริญ สอบถามว่า ส  าหรับก าไรจากเงินลงทุนใน JMART และ SINGER 
บริษัทฯ ไดบ้นัทกึเป็นก าไรในงบการเงินไตรมาส 1 ปี 2565 ของบริษัทฯ หรือไม ่

ค าตอบ นางสาวสรญา เสฐียรโกเศศ ต าแหน่งกรรมการ กรรมการบริหาร รกัษาการประธานเจา้หนา้ท่ี
บริหาร และประธานเจา้หนา้ท่ีสายงานการเงิน กลา่วชีแ้จงวา่ บริษัทฯ จะบนัทกึเฉพาะในส่วนท่ี
เก่ียวขอ้งกบัใบส าคญัแสดงสิทธิ (Warrant) เท่านัน้  

ค าถาม นายสิทธิโชค บญุวณิชย ์สอบถามวา่ เน่ืองจากบริษัทฯ มีแผนท่ีจะลงทนุในธุรกิจบริการทางเงิน
เพ่ิมขึน้ ดงันัน้ อนาคตมีแนวโนม้ท่ีจะน า Rabbit เขา้มารวมในกลุ่มธุรกิจบริการทางการเงินกบั 
A LIFE, JMART และ SINGER หรือไมอ่ย่างไร   

ค าตอบ นายคง ชิ เคือง กล่าวชีแ้จงว่า ส  าหรับการเขา้ลงทุน หรือการรวมกลุ่มธุรกิจต่าง ๆ บริษัทฯ 
จะตอ้งพิจารณาถึงความเหมาะสมของกลุ่มธุรกิจในหลาย ๆ ดา้น ทั้งนี ้หากมีโอกาสท่ีดีใน
อนาคต เมื่อบริษัทฯ จะเขา้ลงทุน หรือมีการเปลี่ยนทิศทางการลงทุนอื่นใด บริษัทฯ จะรบกวน           
ผูถื้อหุน้ทกุท่านรว่มกนัพิจารณาและแสดงความคิดเห็นตอ่ไป 

ค าถาม Mr. Basant Kumar Dugar ได้กล่าวแสดงความยินดี กับคณะกรรมการ และผู้บริหาร 
ของบริษัทฯ ท่ีสามารถบริหารบริษัทฯ ใหผ้่านพน้วิกฤตของสถานการณก์ารแพร่ระบาดของโรค 
COVID-19 ได ้และสามารถขยายการลงทุนของบริษัทฯ ให้เติบโตอย่างต่อเน่ือง นอกจากนี ้         
ขอแสดงความยินดีอย่างย่ิงท่ีแมว้่าบริษัทฯ จะประสบกบัสถานการณก์ารแพร่ระบาดของโรค 
COVID-19 แต่บริษัทฯ ยังมีมูลค่าหลกัทรพัยต์ามราคาตลาด (Market Capitalization) และมี
ส่วนของผูถื้อหุน้ (Shareholder's Equity) ท่ีเพ่ิมสูงขึน้ พรอ้มทั้งกล่าวช่ืนชมและแสดงความ
ยินดีท่ีบริษัทฯ ไดร้บัรางวลัดา้นการก ากบัดแูลกิจการท่ีดีจากสมาคมส่งเสริมสถาบนักรรมการ
บริษัทไทย (IOD) อย่างต่อเน่ือง และขอแสดงความยินดีส  าหรบัการเขา้ซือ้หุน้สามญัในบริษัท 
มาเจสติค พารค์ (Majestic Park Company Limited) และสุดท้ายนีข้อแสดงความยินดีกับ
ผลงานท่ีดีอย่างตอ่เน่ือง 

ค าตอบ ประธานฯ กลา่วขอบคณุ 

************************************************************************************************************************* 
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วาระที ่3 พิจารณาและอนุมัติรายงานและงบการเงินรวมของบริษัทฯ และบริษัทย่อย  ส าหรับรอบ
ระยะเวลาบัญชสีิน้สุดวันที ่31 ธันวาคม 2564 

  เลขานุการท่ีประชุมไดเ้รียนเชิญนางสาวสรญา เสฐียรโกเศศ ต าแหน่งกรรมการ กรรมการบริหาร 
รกัษาการประธานเจา้หนา้ท่ีบริหาร และประธานเจา้หนา้ท่ีสายงานการเงิน เป็นผูร้ายงานรายละเอียดในวาระนีต้่อท่ี
ประชมุ 

  โดยนางสาวสรญา เสฐียรโกเศศ รายงานต่อท่ีประชุมว่า บริษัทฯ ไดจ้ัดท ารายงานและงบการเงิน
รวมของบริษัทฯ และบริษัทย่อย ส าหรบัรอบระยะเวลาบัญชีสิน้สุดวนัท่ี 31 ธันวาคม 2564 ซึ่งไดผ้่านการตรวจสอบ
จากผูส้อบบัญชีรบัอนุญาต และไดผ้่านการสอบทานโดยคณะกรรมการตรวจสอบ และคณะกรรมการบริษัทไดใ้ห้
ความเห็นชอบแลว้ โดยมีรายละเอียดเป็นไปตามรายงานประจ าปี 2564 (แบบ 56-1 One Report) ภายใตห้วัขอ้ 6.3 
“รายงานของผูส้อบบัญชีรบัอนุญาต” หัวขอ้ 6.4 “งบการเงิน” และหัวขอ้ 6.5 “หมายเหตุประกอบงบการเงิน” โดย
สามารถสรุปสาระส าคญัไดด้งันี ้

ส าหรับรอบระยะเวลาบัญชีสิน้สุดวันท่ี 31 ธันวาคม 2564 บริษัทฯ และบริษัทย่อยมีสินทรัพย ์
รวมจ านวน 77,068,478,163 บาท   

ทัง้นี ้รายละเอียดเพ่ิมเติมเก่ียวกบัรายงานและงบการเงินรวมของบริษัทฯ และบริษัทย่อย ส าหรบั
รอบระยะเวลาบัญชีสิน้สุดวันท่ี 31 ธันวาคม 2564 เป็นไปตามรายงานประจ าปี 2564 (แบบ 56-1 One Report) 
ภายใตห้วัขอ้ 6.3 “รายงานของผูส้อบบญัชีรบัอนญุาต” หวัขอ้ 6.4 “งบการเงิน” และหวัขอ้ 6.5 “หมายเหตปุระกอบงบ
การเงิน” ซึง่จดัสง่ใหผู้ถื้อหุน้ไปพรอ้มกบัหนงัสือเชิญประชมุแลว้  

รายการตามงบการเงนิรวม รอบระยะเวลาบัญช ีสิน้สุด 31 ธันวาคม 

2564 2563 

สินทรพัยร์วม (ลา้นบาท) 77,069 62,844 

หนีส้ินรวม (ลา้นบาท) 35,841 38,827 

สว่นของผูถื้อหุน้รวม (ลา้นบาท) 41,228 24,017 

รายไดร้วม (ลา้นบาท) 6,572 5,651 

ก าไร (ขาดทนุ) สทุธิ 92 (6,641) 

ก าไรสทุธิ - สว่นท่ีเป็นของผูถื้อหุน้ของบริษัทฯ (ลา้นบาท) 88 (6,611) 

ก าไรตอ่หุน้ - สว่นท่ีเป็นของผูถื้อหุน้ของบริษัทฯ (บาท/หุน้) (3.6525) (1.3242) 
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เลขานุการท่ีประชุมไดเ้ปิดโอกาสใหท่ี้ประชุมแสดงความคิดเห็นและซกัถามค าถามเก่ียวกบัวาระนี ้  
ซึ่งไม่มีผูถื้อหุน้ท่านใดแสดงความเห็นหรือซกัถามเก่ียวกบัวาระนี ้จากนัน้ เลขานุการท่ีประชุมไดข้อใหท่ี้ประชมุลงมติ
ในวาระนี ้  

มตทิีป่ระชุม ท่ีประชุมพิจารณาแลว้ มีมติอนุมตัิรายงานและงบการเงินรวมของบริษัทฯ และ
บริษัทย่อย ส าหรับรอบระยะเวลาบัญชีสิน้สุดวันท่ี 31 ธันวาคม 2564 ตามท่ีเสนอ ดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของ 
ผูถื้อหุน้ซึ่งมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน โดยไม่นบัผูท่ี้งดออกเสียงเป็นฐานในการนบัคะแนน โดยมีรายละเอียด
ดงัตอ่ไปนี ้

มีผู้ถอืหุน้ที ่ จ านวน (เสียง) คดิเป็นร้อยละ 

เห็นดว้ย 18,418,331,296 99.9999 

ไมเ่ห็นดว้ย 7,920 0.0000 

งดออกเสียง 518,850 - 

บตัรเสีย 0 0.0000 

รวม (106 คน) 18,418,858,066 - 

*********************************************************************************************************************** 

วาระที ่4  พิจารณาและอนุมัติการงดจ่ายเงิน ปันผล ส าห รับรอบระยะเวลาบัญชีสิ้น สุด 
วันที ่31 ธันวาคม 2564 

เลขานุการท่ีประชุมไดเ้รียนเชิญนางสาวสรญา เสฐียรโกเศศ ต าแหน่งกรรมการ กรรมการบริหาร 
รกัษาการประธานเจา้หนา้ท่ีบริหาร และประธานเจา้หนา้ท่ีสายงานการเงิน  เป็นผูร้ายงานรายละเอียดในวาระนีต้่อท่ี
ประชมุ  

นางสาวสรญา เสฐียรโกเศศ ไดร้ายงานต่อท่ีประชุมว่า บริษัทฯ มีนโยบายท่ีจะจ่ายเงินปันผลใหแ้ก่ 
ผูถื้อหุน้ในอตัราไม่นอ้ยกว่ารอ้ยละ 30 ของก าไรสทุธิ ตามงบการเงินเฉพาะกิจการของบริษัทฯ หลงัจากหกัเงินส ารอง
ต่าง ๆ ทุกประเภทตามท่ีไดก้ าหนดไวใ้นขอ้บงัคบัของบริษัทฯ และตามท่ีกฎหมายก าหนด ทัง้นี ้การจ่ายเงินปันผลให้
น าปัจจยัต่าง ๆ ต่อไปนีม้าพิจารณาประกอบ เช่น ผลการด าเนินงานและฐานะการเงินของบริษัทฯ สภาพคล่องของ
บริษัทฯ การขยายธุรกิจ และปัจจัยอื่น ๆ ท่ีเก่ียวขอ้งในการบริหารงานของบริษัทฯ และการจ่ายเงินปันผลขา้งตน้
จะตอ้งไดร้บัความเห็นชอบจากท่ีประชมุผูถื้อหุน้ และความเห็นชอบจากคณะกรรมการบริษัท 

นอกจากนี ้บริษัทฯ ยังอยู่ภายใตบ้ังคบัของมาตรา 115 แห่งพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจ ากัด 
พ.ศ. 2535 (ตามท่ีไดม้ีการแกไ้ขเพ่ิมเติม) ท่ีก าหนดหา้มมิใหบ้ริษัทฯ จ่ายเงินปันผล  ในกรณีท่ียงัมีผลการด าเนินงาน
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ขาดทุนสะสมอยู่ ซึ่งปัจจุบันบริษัทฯ ยังมีผลการด าเนินงานขาดทุนสะสม ดังนั้น เพ่ือใหเ้ป็นไปตามขอ้บังคับของ 
บริษัทฯ และมาตรา 115 แห่งพระราชบญัญัติบริษัทมหาชนจ ากดั พ.ศ. 2535 (ตามท่ีไดม้ีการแกไ้ขเพ่ิมเติม) จึงเสนอ
ใหท่ี้ประชมุผูถื้อหุน้พิจารณาอนมุตัิการงดจ่ายเงินปันผลส าหรบัผลการด าเนินงานประจ าปี 2564 

เลขานุการท่ีประชุมไดเ้ปิดโอกาสใหท่ี้ประชุมแสดงความคิดเห็นและซกัถามค าถามเก่ียวกบัวาระนี ้
ซึ่งไม่มีผูถื้อหุน้ท่านใดแสดงความเห็นหรือซกัถามเก่ียวกบัวาระนี ้จากนัน้ เลขานุการท่ีประชุมไดข้อใหท่ี้ประชมุลงมติ
ในวาระนี ้

มตทิีป่ระชุม ท่ีประชุมพิจารณาแลว้ มีมติอนุมตัิการงดจ่ายเงินปันผล ส าหรบัรอบระยะเวลา
บัญชีสิน้สุดวนัท่ี 31 ธันวาคม 2564 ตามท่ีเสนอ ดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุน้ซึ่งมาประชุมและออกเสียง
ลงคะแนน โดยไมน่บัผูท่ี้งดออกเสียงเป็นฐานในการนบัคะแนน โดยมีรายละเอียดดงันี ้ 

มีผู้ถอืหุน้ที ่ จ านวน (เสียง) คดิเป็นร้อยละ 

เห็นดว้ย 18,418,847,896 99.9999 

ไมเ่ห็นดว้ย 7,920 0.0000 

งดออกเสียง 0 - 

บตัรเสีย 2,250 0.0000 

รวม (106 คน) 18,418,858,066 - 

************************************************************************************************************************* 

วาระที ่5  พจิารณาเลือกตัง้กรรมการแทนกรรมการทีอ่อกตามวาระ 

เลขานุการท่ีประชุม ไดแ้จง้ต่อท่ีประชมุว่า ตามมาตรา 71 แห่งพระราชบญัญัติบริษัทมหาชนจ ากดั 
พ.ศ. 2535 (ตามท่ีไดม้ีการแกไ้ขเพ่ิมเติม) และขอ้บงัคบัของบริษัทฯ ขอ้ 15. ก าหนดว่า ในการประชุมสามญัผูถื้อหุน้
ประจ าปีทกุครัง้ ใหก้รรมการออกจากต าแหน่งหนึ่งในสาม (1/3) ถา้จ านวนกรรมการท่ีจะออกแบ่งใหต้รงเป็นสามส่วน
ไม่ได ้ก็ใหอ้อกโดยจ านวนใกลท่ี้สดุกบัส่วนหนึ่งในสาม (1/3) และกรรมการท่ีจะออกตามวาระนีอ้าจถูกเลือกเขา้มา
ด ารงต าแหน่งใหมก่็ได ้

ปัจจุบัน บริษัทฯ มีกรรมการทั้งสิน้จ านวน 8 ท่าน ส าหรับกรรมการของบริษัทฯ ท่ีตอ้งออกจาก
ต าแหน่งตามวาระการประชมุในการประชมุสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2565 มีจ านวน 2 ท่าน ไดแ้ก่ 
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  ชือ่ ต าแหน่ง ระยะเวลาด ารง
ต าแหน่ง 

การเข้าร่วมประชุม
คณะกรรมการบริษัท  

(ปี 2564) 

(1) นายชยัวฒัน ์อศัวินทรางกรู* กรรมการอิสระ 16 ปี 8 เดือน 8/8 

(2) นายพลากร หวั่งหล*ี กรรมการอิสระ 4 ปี 5 เดือน 8/8 

*นายชยัวฒัน์ อศัวินทรางกูร ปัจจุบนัด ารงต าแหน่งกรรมการอิสระ ประธานกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทน และกรรมการตรวจสอบ และนายพลากร หวั่งหลี ปัจจุบนัด ารงต าแหน่ง
กรรมการอิสระ กรรมการสรรหาและก าหนดคา่ตอบแทน และกรรมการตรวจสอบ  

จากนัน้ เลขานุการท่ีประชุมรายงานต่อท่ีประชุมว่า คณะกรรมการบริษัทตามขอ้เสนอแนะของ 
คณะกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทน (โดยกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทนท่ีไม่มีส่วนไดเ้สีย)   
ไดพิ้จารณากลั่นกรองคณุสมบตัิของกรรมการผูท่ี้จะพน้จากต าแหน่งตามวาระในการประชุมสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 
2565 ทัง้ 2 ท่านอย่างรอบคอบแลว้ เห็นวา่บคุคลทัง้ 2 ท่านนี ้เป็นผูท่ี้มีความรู ้ความสามารถ ประสบการณ ์และความ
เช่ียวชาญอนัเป็นประโยชนต์่อการด าเนินงานของบริษัทฯ มีคณุสมบตัิและไม่มีลกัษณะตอ้งหา้มตามพระราชบญัญตัิ
บริษัทมหาชนจ ากัด พ.ศ. 2535 (ตามท่ีมีการแกไ้ขเพ่ิมเติม) และพระราชบัญญัติหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย์ 
พ.ศ. 2535 (ตามท่ีมีการแกไ้ขเพ่ิมเติม) ตลอดจนประกาศท่ีเก่ียวขอ้ง และมีคณุสมบตัิตามนิยามกรรมการอิสระของ
บริษัทฯ ซึง่เขม้กวา่ขอ้ก าหนดขัน้ต ่าตามประกาศของคณะกรรมการก ากบัตลาดทนุ  

นอกจากนี ้แมว้่านายชยัวฒัน ์อศัวินทรางกูร จะด ารงต าแหน่งกรรมการอิสระของบริษัทฯ มาแลว้ 
16 ปี ตอ่เน่ือง อย่างไรก็ตาม นายชยัวฒัน ์อศัวินทรางกรู เป็นผูม้ีความรู ้และประสบการณใ์นดา้นกฎหมาย บญัชี และ
การเงิน โดยระหว่างท่ีด ารงต าแหน่งกรรมการอิสระ ไดอุ้ทิศความรู ้ความสามารถ ประสบการณ ์และขอ้คิดเห็นท่ี           
เป็นอิสระ และเป็นประโยชนต์่อการด าเนินธุรกิจของบริษัทฯ ตลอดจนปฏิบตัิหนา้ท่ีดว้ยความระมดัระวงั และซื่อสตัย์
สจุริตมาโดยตลอด 

  ดงันัน้ จึงขอใหท่ี้ประชุมพิจารณาเลือกตัง้บุคคลทัง้ 2 ท่านนี ้กลบัเขา้ด ารงต าแหน่งกรรมการอิสระ
ของบริษัทฯ ต่อไปอีกวาระหนึ่ง ทัง้นี ้ขอ้มูลประวตัิและประสบการณ์การท างานของกรรมการทัง้ 2 ท่าน และนิยาม
กรรมการอิสระของบริษัทฯ มีรายละเอียดปรากฎตามหนงัสือเชิญประชมุหนา้ 12 - 19  

เลขานุการท่ีประชุม แจง้เพ่ิมเติมต่อท่ีประชุมว่า เพ่ือส่งเสริมการปฏิบัติตามหลกัการก ากับดูแล
กิจการท่ีดี บริษัทฯ ไดเ้ปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้เสนอช่ือบุคคลเพ่ือรบัการเลือกตัง้เป็นกรรมการในการประชมุสามญัผูถื้อ
หุน้ประจ าปี 2565 ไดใ้นช่วงระหว่างวนัท่ี 3 ธันวาคม 2564 ถึงวนัท่ี 2 มกราคม 2565 ตามรายละเอียดท่ีไดเ้ผยแพร่
ผ่านเว็บไซตข์องตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย และเว็บไซตข์องบริษัทฯ เมื่อวนัท่ี 2 ธันวาคม 2564 อย่างไรก็ดี  
ไมม่ีผูถื้อหุน้รายใดเสนอช่ือบคุคลเพ่ือเขา้รบัการเลือกตัง้เป็นกรรมการของบริษัทฯ ในครัง้นี ้ 

นอกจากนี้ เพ่ือปฏิบัติตามข้อแนะน าแนวทางท่ีดีในการจัดประชุมผู้ถือหุ้นของส านักงาน
คณะกรรมการก ากับหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย ์และเป็นไปตามหลกัการก ากับดูแลกิจการท่ีดีของบริษัทฯ ใน
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วาระนีจ้ะลงมติการเลือกตัง้กรรมการเป็นรายบุคคล และจะเก็บบตัรลงคะแนนทัง้ของผูท่ี้ออกเสียงเห็นดว้ย ไม่เห็น
ดว้ย และงดออกเสียง  

เลขานุการที่ประชมุ ไดเ้ปิดโอกาสใหท่ี้ประชุมแสดงความคิดเห็นและซกัถามค าถามเก่ียวกบัวาระนี ้
ซึ่งไม่มีผูถื้อหุน้ท่านใดแสดงความเห็นหรือซกัถามเก่ียวกบัวาระนี ้จากนัน้ เลขานุการท่ีประชุมไดข้อใหท่ี้ประชมุลงมติ
เลือกตัง้กรรมการเป็นรายบคุคล 

มตทิีป่ระชุม ท่ีประชุมพิจารณาแล้ว มีมติ เลือกตั้ง (1) นายชัยวัฒน์ อัศวินทรางกูร และ 
 (2) นายพลากร หวั่งหลี ซึ่งออกจากต าแหน่งกรรมการตามวาระ กลบัเขา้ด ารงต าแหน่งกรรมการอิสระของบริษัทฯ 
ต่อไปอีกวาระหนึ่ง ดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุน้ซึ่งมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน โดยไม่นบัผูท่ี้งดออก
เสียงเป็นฐานในการนบัคะแนน โดยมีรายละเอียดดงันี ้

1.   มติเลือกตัง้ นายชัยวัฒน ์อัศวินทรางกูร  เป็นกรรมการอิสระอีกวาระหนึ่ง 

มีผู้ถอืหุน้ที ่ จ านวน (เสียง) คดิเป็นร้อยละ 

เห็นดว้ย 18,413,227,941 99.9694 

ไมเ่ห็นดว้ย 5,630,125 0.0305 

งดออกเสียง 0 - 

บตัรเสีย 0 0.0000 

รวม (106 คน) 18,418,858,066 - 

2.  มติเลือกตัง้ นายพลากร หว่ังหลี  เป็นกรรมการอิสระอีกวาระหนึ่ง 

มีผู้ถอืหุน้ที ่ จ านวน (เสียง) คดิเป็นร้อยละ 

เห็นดว้ย 18,418,847,896 99.9999 

ไมเ่ห็นดว้ย 7,920 0.0000 

งดออกเสียง 2,250 - 

บตัรเสีย 0 0.0000 

รวม (106 คน) 18,418,858,066 - 

************************************************************************************************************************* 
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วาระที ่6  พิจารณาก าหนดค่าตอบแทนของคณะกรรมการบริษัท และคณะกรรมการชุดย่อย  
ประจ าปี 2565 

เลขานุการท่ีประชุม ได้แจ้งต่อท่ีประชุมว่า คณะกรรมการบริ ษัทตามข้อเสนอแนะของ 
คณะกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทน ได้พิจารณาค่าตอบแทนของกรรมการโดยพิจารณาจากผล 
ประกอบการของบริษัทฯ ขนาดธุรกิจ และความรบัผิดชอบของคณะกรรมการบริษัทฯ  โดยเปรียบเทียบกบับริษัทจด
ทะเบียนในตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทยท่ีมีมลูค่าตลาด (Market Capitalization) ในขนาดใกลเ้คียงกบับริษัทฯ 
และบริษัทจดทะเบียนอื่นท่ีอยู่ในอุตสาหกรรมเดียวกนักบับริษัทฯ ดงันัน้ จึงขอใหท่ี้ประชุมผูถื้อหุน้พิจารณาก าหนด
คา่ตอบแทนกรรมการประจ าปี 2565 ส  าหรบัรอบระยะเวลาบญัชีสิน้สดุวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2565 ดงัรายละเอียดตอ่ไปนี ้

(1) ค่าตอบแทนทีเ่ป็นตัวเงนิ 

(1.1) คา่ตอบแทนประจ า ใหจ้่ายในอตัราคงเดิมเหมือนปีท่ีผ่านมา ดงันี ้

ค่าตอบแทนกรรมการ ประจ าปี 2565 ประจ าปี 2564 เปลี่ยนแปลง 

รายเดอืน 

ประธานกรรมการ 50,000 บาท/เดือน 50,000 บาท/เดือน - 

กรรมการ 30,000 บาท/เดือน 30,000 บาท/เดือน - 

เบีย้ประชุม 

คณะกรรมการบริษัท 20,000 บาท/ครัง้ 20,000 บาท/ครัง้ - 

เบีย้ประชุม 

คณะกรรมการตรวจสอบ 10,000 บาท/ครัง้ 10,000 บาท/ครัง้ - 

คณะกรรมการสรรหาและก าหนดคา่ตอบแทน 10,000 บาท/ครัง้ 10,000 บาท/ครัง้ - 

คณะกรรมการชดุย่อยอื่น ๆ ไมม่ ี ไมม่ี - 

(1.2) โบนสักรรมการ  

-ไมม่ี- 

(2) สิทธิประโยชนอ์ืน่ ๆ 

-ไมม่ี- 
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  เลขานุการที่ประชมุ ไดเ้ปิดโอกาสใหท่ี้ประชุมแสดงความคิดเห็นและซกัถามค าถามเก่ียวกบัวาระนี ้
ซึ่งไม่มีผูถื้อหุน้ท่านใดแสดงความเห็นหรือซกัถามเก่ียวกบัวาระนี ้จากนัน้ เลขานุการท่ีประชุมไดข้อใหท่ี้ประชมุลงมติ
ในวาระนี ้ 

มตทิีป่ระชุม ท่ีประชุมพิจารณาแลว้ มีมติอนุมตัิก าหนดค่าตอบแทนของคณะกรรมการบริษัท
และคณะกรรมการชุดย่อยประจ าปี 2565 ส  าหรับรอบระยะเวลาบัญชีสิน้สุดวันท่ี  31 ธันวาคม 2565 ตามท่ีเสนอ 
ดว้ยคะแนนเสียงไมน่อ้ยกวา่ 2 ใน 3 ของจ านวนเสียงทัง้หมดของผูถื้อหุน้ซึง่มาประชมุ โดยนบัผูท่ี้งดออกเสียงเป็นฐาน
ในการนบัคะแนน โดยมีรายละเอียดดงัตอ่ไปนี ้

มีผู้ถอืหุน้ที ่ จ านวน (เสียง) คดิเป็นร้อยละ 

เห็นดว้ย 18,418,940,372 99.9999 

ไมเ่ห็นดว้ย 7,920 0.0000 

งดออกเสียง 2,250 0.0000 

บตัรเสีย 0 0.0000 

รวม (108 คน) 18,418,950,542 100.0000 

************************************************************************************************************************ 

วาระที ่7  พิจารณาแต่งตั้งผู้สอบบัญชีและก าหนดค่าสอบบัญชีส าหรับรอบระยะเวลาบัญชีสิน้สุด
วันที ่31 ธันวาคม 2565 

เลขานุการท่ีประชุม  แจ้งต่อท่ีประชุมว่า เ พ่ือให้เป็นไปตามบทบัญญัติมาตรา 120 แห่ง
พระราชบญัญตัิมหาชนจ ากดั พ.ศ. 2535 (ตามท่ีไดม้ีการแกไ้ขเพ่ิมเติม) ซึง่ก าหนดใหท่ี้ประชมุสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี
แต่งตัง้ผูส้อบบญัชีและก าหนดจ านวนเงินค่าสอบบัญชีของบริษัทฯ ทุกปี ทัง้นี ้คณะกรรมการตรวจสอบไดพิ้จารณา
คดัเลือกผูส้อบบญัชีตามหลกัเกณฑข์องพระราชบญัญตัิบริษัทมหาชนจ ากดั พ.ศ. 2535 (ตามท่ีไดม้ีการแกไ้ขเพ่ิมเติม) 
และประกาศของคณะกรรมการก ากับตลาดทุนท่ีเก่ียวขอ้ง โดยไดพิ้จารณาผลการปฏิบัติงานของผูส้อบบัญชีจาก
บริษัท ส  านักงาน อีวาย จ ากัด ในปีท่ีผ่านมา และมีความเห็นว่า ผูส้อบบัญชีจากบริษัท ส  านักงาน อีวาย จ ากัด 
มีความเป็นอิสระ เหมาะสมในการท าหนา้ท่ีเป็นผูส้อบบัญชีของบริษัทฯ และไดป้ฏิบัติหนา้ท่ีดว้ยความรบัผิดชอบ 
ดงันัน้ จึงขอใหท่ี้ประชุมพิจารณาแต่งตัง้ผูส้อบบญัชีจากบริษัท ส  านกังาน อีวาย จ ากดั เป็นผูส้อบบญัชีของบริษัทฯ 
ส  าหรบัรอบระยะเวลาบญัชีสิน้สดุวนัท่ี 31 ธันวาคม 2565 โดยก าหนดใหผู้ส้อบบญัชีคนใดคนหนึ่งดงัต่อไปนีเ้ป็นผูท้  า
การตรวจสอบและแสดงความเห็นตอ่งบการเงินของบริษัทฯ 
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(1) นางสาวศิริรตัน ์ศรีเจริญทรพัย ์ผูส้อบบัญชีรบัอนุญาตเลขทะเบียน 5419 (เคยเป็นผูล้ง
ลายมือช่ือในงบการเงินของบริษัทฯ ประจ าปี 2564) และ/หรือ 

(2) นางสาวอิศราภรณ ์วิสทุธิญาณ ผูส้อบบญัชีรบัอนุญาตเลขทะเบียน 7480 (ยงัไม่เคยเป็น 
ผูล้งลายมือช่ือในงบการเงินของบริษัทฯ) และ/หรือ 

(3) นายฉัตรชัย เกษมศรีธนาวฒัน ์ผูส้อบบัญชีรบัอนุญาตเลขทะเบียน 5813 (ยังไม่เคยเป็น 
ผูล้งลายมือช่ือในงบการเงินของบริษัทฯ) 

ทัง้นี ้ผูส้อบบัญชีตามรายช่ือท่ีเสนอมานี ้ไม่มีความสมัพันธห์รือส่วนไดเ้สียกับบริษัทฯ บริษัทย่อย 
กรรมการ ผูบ้ริหาร ผูถื้อหุน้รายใหญ่ หรือผูท่ี้เก่ียวขอ้งกับบุคคลดังกล่าวแต่อย่างใด จึงมีความเป็นอิสระในการ
ตรวจสอบ และแสดงความเห็นตอ่งบการเงินของบริษัทฯ นอกจากนี ้ผูส้อบบญัชีดงักลา่วไม่เป็นผูส้อบบญัชีรายเดิมท่ี
ปฏิบัติหนา้ท่ีสอบทานหรือตรวจสอบ และแสดงความเห็นต่องบการเงินของบริษัทฯ มาแลว้ 7 รอบปีบัญชี ดังนัน้ 
ผูส้อบบญัชีตามรายช่ือท่ีเสนอมานี ้จึงมีคณุสมบตัิถูกตอ้งตามประกาศคณะกรรมการตลาดทุนท่ีเก่ียวขอ้ง  ซึ่งขอ้มลู
ประวตัิและประสบการณก์ารท างานของผูส้อบบญัชีทัง้ 3 ท่าน ปรากฎตามหนงัสือเชิญประชมุหนา้ 20 - 22  

นอกจากนี ้คณะกรรมการตรวจสอบไดพิ้จารณาคา่สอบบญัชีส าหรบัรอบระยะเวลาบญัชีสิน้สดุวนัท่ี 
31 ธนัวาคม 2565 ของบริษัท ส  านกังาน อีวาย จ ากดั แลว้ มีความเห็นวา่คา่สอบบญัชีท่ีเสนอมานัน้มีความเหมาะสม
กบัขอบเขตการสอบบญัชี ดงันัน้ จึงขอใหท่ี้ประชุมพิจารณาก าหนดค่าสอบบญัชีของบริษัทฯ ส  าหรบัรอบระยะเวลา
บญัชีสิน้สดุวนัท่ี 31 ธันวาคม 2565 เป็นจ านวนเงินไม่เกิน 4.0 ลา้นบาท ซึ่งเพ่ิมขึน้จากรอบระยะเวลาบญัชีท่ีผ่านมา
จ านวน 0.6 ลา้นบาท เน่ืองจากบริษัทฯ มีการลงทนุในบริษัทย่อย และบริษัทรว่มทนุเพ่ิมขึน้  

โดยมรีายละเอียดคา่สอบบญัชีของบริษัทฯ เปรียบเทียบกบัปีท่ีผ่านมาดงันี ้

ค่าตอบแทนผู้สอบบัญชี รอบระยะเวลาบัญชสีิน้สุด 
31 ธันวาคม 2565 

รอบระยะเวลาบัญชสีิน้สุด 
31 ธันวาคม 2564 

คา่ตรวจสอบงบการเงินประจ าปี 2,500,000 2,200,000 

คา่สอบทานงบการเงินระหวา่งกาล  
(ส  าหรบัรอบระยะเวลาบญัชีสิน้สดุ 
วนัท่ี 31 มีนาคม/ 30 มิถนุายน/ 30 กนัยายน) 

1,500,000 1,200,000 

รวมทัง้สิน้ 4,000,000 3,400,000 

ทั้งนี ้ค่าบริการอื่น (Non Audit Fee) ส าหรับรอบระยะเวลาบัญชีสิน้สุดวันท่ี 31 ธันวาคม 2565 
บริษัท ส  านกังาน อีวาย จ ากดั และ/หรือ บริษัทในกลุ่มของบริษัท ส  านกังาน อีวาย จ ากดั จะเบิกจ่ายตามความเป็น
จริง โดยในรอบระยะเวลาบัญชีสิ ้นสุดวันท่ี 31 ธันวาคม 2564 บริษัทฯ และบริษัทย่อยได้จ่ายค่าบริการอื่น  
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(Non Audit Fee) ใหแ้ก่ บริษัท ส  านักงาน อีวาย จ ากัด และบริษัทในกลุ่มของบริ ษัท ส  านักงาน อีวาย จ ากัด เป็น
จ านวนเงินรวม 18.92 ลา้นบาท 

เลขานุการท่ีประชุมแจง้ต่อท่ีประชุมเพ่ิมเติมว่า ผูส้อบบัญชีจากบริษัท ส  านักงาน อีวาย จ ากัด          
จะเป็นผูส้อบบญัชีของบริษัทย่อยในประเทศ ส าหรบัรอบระยะเวลาบญัชีสิน้สดุวนัท่ี 31 ธันวาคม 2565 โดยค่าสอบ
บัญชีในเบือ้งตน้ของบริษัทย่อยทัง้ในประเทศและต่างประเทศ ส าหรบัรอบระยะเวลาบัญชีสิน้สดุวนัท่ี 31 ธันวาคม 
2565 เป็นจ านวนประมาณ 25 ลา้นบาท ซึ่งลดลงจากรอบระยะเวลาบญัชีท่ีผ่านมาจ านวน 8.98 ลา้นบาท เน่ืองจาก
บริษัทฯ มีจ านวนบริษัทย่อยท่ีลดลง 

รายละเอียดคา่สอบบญัชีของบริษัทย่อยเปรียบเทียบกบัปีท่ีผ่านมา มีดงันี ้

รอบระยะเวลาบัญชสีิน้สุดวันที ่31 ธันวาคม 

2565 2564 
25.0 33.98  

ทัง้นี ้ค่าสอบบญัชีของบริษัทย่อยทัง้ในประเทศและต่างประเทศ ส าหรบัรอบระยะเวลาบญัชีสิน้สดุ
วนัท่ี 31 ธันวาคม 2564 มีจ านวนเพ่ิมขึน้จากท่ีแจง้ไวใ้นเบือ้งตน้จ านวน 9.23 ลา้นบาท เน่ืองจากค่าสอบบัญชีของ
บริษัทย่อยในตา่งประเทศมีจ านวนเพ่ิมขึน้ 

เลขานุการท่ีประชุมไดเ้ปิดโอกาสใหท่ี้ประชุมแสดงความคิดเห็นและซกัถามค าถามเก่ียวกบัวาระนี ้
ซึ่งไม่มีผูถื้อหุน้ท่านใดแสดงความเห็นหรือซกัถามเก่ียวกบัวาระนี ้จากนัน้ เลขานุการท่ีประชุมไดข้อใหท่ี้ประชมุลงมติ
ในวาระนี ้  

มตทิีป่ระชุม ท่ีประชุมพิจารณาแลว้ มีมติอนุมตัิการแต่งตัง้ผูส้อบบัญชีจากบริษัท ส  านักงาน     
อีวาย จ ากัด เป็นผูส้อบบัญชีของบริษัทฯ ส  าหรบัรอบระยะเวลาบัญชีสิน้สุดวนัท่ี 31 ธันวาคม 2565 โดยก าหนดให้
ผูส้อบบญัชีคนใดคนหนึ่งดงัตอ่ไปนี ้เป็นผูต้รวจสอบและแสดงความเห็นต่องบการเงินของบริษัทฯ (1) นางสาวศิริรตัน ์
ศรีเจริญทรพัย ์ผูส้อบบญัชีรบัอนญุาตเลขทะเบียน 5419 และ/หรือ (2) นางสาวอิศราภรณ ์วิสทุธิญาณ ผูส้อบบญัชีรบั
อนุญาตเลขทะเบียน 7480 และ/หรือ (3) นายฉัตรชัย เกษมศรีธนาวฒัน ์ผูส้อบบัญชีรบัอนุญาตเลขทะเบียน 5813 
และก าหนดคา่สอบบญัชีของบริษัทฯ ส  าหรบัรอบระยะเวลาบญัชีสิน้สดุวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2565 เป็นจ านวนเงินไมเ่กิน
4.0 ลา้นบาท ตามท่ีเสนอ ดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุน้ซึ่งมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน โดยไม่นบัผูท่ี้ 
งดออกเสียงเป็นฐานในการนบัคะแนน โดยมีรายละเอียดดงัตอ่ไปนี ้

มีผู้ถอืหุน้ที ่ จ านวน (เสียง) คดิเป็นร้อยละ 

เห็นดว้ย 18,418,940,365 99.9999 

ไมเ่ห็นดว้ย 7,927 0.0000 
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มีผู้ถอืหุน้ที ่ จ านวน (เสียง) คดิเป็นร้อยละ 

งดออกเสียง 2,250 - 

บตัรเสีย 0 0.0000 

รวม (108 คน) 18,418,950,542 - 

นอกจากนี ้ท่ีประชุมไดร้ับทราบว่า ส  าหรับรอบระยะเวลาบัญชีสิ ้นสุดวันท่ี 31 ธันวาคม 2565  
ผูส้อบบัญชีจากบริษัท ส  านักงาน อีวาย จ ากัด จะเป็นผูส้อบบัญชีของบริษัทย่อยในประเทศ โดยค่าสอบบัญชีใน
เบือ้งตน้ของบริษัทย่อยทัง้ในประเทศและต่างประเทศ ส าหรบัรอบระยะเวลาบญัชีสิน้สดุวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2565 เป็น
จ านวนประมาณ 25 ลา้นบาท ตามท่ีรายงานตอ่ท่ีประชมุ 

************************************************************************************************************************ 

 วาระที ่8 พจิารณาเร่ืองอืน่ๆ (ถ้ามี) 

  เลขานกุารที่ประชมุไดแ้จง้ตอ่ท่ีประชมุว่า ตามมาตรา 105 แห่งพระราชบญัญตัิบริษัทมหาชนจ ากัด 
พ.ศ.2535 (รวมทัง้ท่ีมีการแกไ้ขเพ่ิมเติม) เม่ือท่ีประชมุพิจารณาวาระการประชมุท่ีแจง้ในหนงัสือเชิญประชุมเรียบรอ้ย
แลว้ ผูถื้อหุน้ซึ่งมีหุน้นบัรวมกนัไม่นอ้ยกว่า 1 ใน 3 ของหุน้ท่ีจ าหน่ายไดท้ัง้หมด สามารถขอใหท่ี้ประชมุพิจารณาเรื่อง
อื่น ๆ นอกเหนือจากท่ีก าหนดไวใ้นหนงัสือเชิญประชมุได ้อย่างไรก็ตาม ไมม่ีผูถื้อหุน้เสนอวาระเพ่ิมเติมตอ่ท่ีประชมุแต่
อย่างใด  

จากนัน้ เลขานุการท่ีประชุมไดเ้ปิดโอกาสใหท่ี้ประชุมแสดงความคิดเห็นและซกัถามในเรื่องต่าง ๆ 
เก่ียวกบักิจการของบริษัทฯ เพ่ิมเติม ซึ่งผูถื้อหุน้ไดแ้สดงความคิดเห็นและซกัถามค าถาม โดยมีการตอบค าถามของ 
ผูถื้อหุน้ ดงัสรุปไวต้อนทา้ยของวาระดงันี ้

ความเหน็ / ค าถาม / ค าตอบ 

ค าถาม นายสุชาติ ทรัพย์สินทวีลาภ สอบถามว่า (1) ภายหลังปี 2565 หุ้นบุริมสิทธิ (“U-P”) จะเป็น
อย่างไรบา้ง และเงินปันผลของของหุน้บรุิมสิทธิจะเป็นอย่างไร (2) หุน้บรุิมสิทธิจะสามารถแปลง
สภาพเป็นหุน้สามญั (“U”) ไดเ้มื่อไหร่ และสดัส่วนการแปลงสภาพจากหุน้บุริมสิทธิ (“U-P”) มา
เป็นหุ้นสามัญ (“U”) เป็นอย่างไร และ (3) เงินปันผลสะสมของหุ้นบุริมสิทธิจะไม่หมดอายุ
จนกวา่ผูถื้อหุน้บรุิมสิทธิจะไดร้บัเงินปันผลสะสมครบถว้นใช่หรือไม ่

ค าตอบ นายภราดร  เลียวสกุล  ท่ีปรึกษากฎหมายจากบริษัท ส  านักงานกฎหมายแคปปิตอล จ ากัด                       
กล่าวชีแ้จงว่า (1) ส าหรบัหุน้บุริมสิทธิ (“U-P”) ภายหลงัปี 2565 ผูถื้อหุน้จะยังมีสิทธิไดร้บัเงิน
ปันผลสะสมท่ีบริษัทฯ คา้งช าระอยู่ (2) ส าหรบัการแปลงสภาพจากหุน้บรุิมสิทธิ (“U-P”) เป็นหุน้
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สามัญ (“U”) นั้น ผู้ถือหุ้นสามารถด าเนินการได้ภายหลังปี 2565 โดยทุกไตรมาสผู้ถือหุ้น
สามารถแปลงสภาพเป็นหุน้สามญั (“U”) ได ้โดยผูถื้อหุน้จะตอ้งแจง้ความประสงคม์ายงับริษัทฯ 
ตามวิธีการท่ีบริษัทฯ จะไดแ้จง้ใหท้ราบต่อไป ส าหรบัเงินปันผลสะสมของหุน้บุริมสิทธิ (“U-P”) 
สามารถสะสมไดจ้นกวา่บริษัทฯ จะช าระครบถว้น หรือจนกวา่ผูถื้อหุน้จะใชส้ิทธิแปลงสภาพเป็น
หุน้สามญั (“U”) ทัง้นี ้เมื่อผูถื้อหุน้ใชส้ิทธิแปลงสภาพจากหุน้บุริมสิทธิ  (“U-P”) เป็นหุน้สามญั 
(“U”) แลว้เงินปันผลท่ีสะสมไวจ้ะสิน้สดุทนัที ทัง้นี ้ผูถื้อหุน้สามารถถือหุน้บรุิมสิทธิต่อไปได ้ไม่มี
วนัหมดอาย ุ

ค าถาม Mr. Basant Kumar Dugar กล่าวเสนอแนะใหบ้ริษัทฯ ด าเนินการการเปลี่ยนสถานะของบริษัท
ย่อยท่ีจะจ าหน่ายจากบริษัทจ ากดัใหเ้ป็นบริษัทมหาชน (Listed Company) ก่อนจ าหน่าย และ
แนะน าใหเ้ผยแพรข่่าวหรือสารสนเทศท่ีเป็นผลดีตอ่บริษัทฯ อย่างรวดเรว็ และตอ่เน่ือง ซึง่รวมถึง
ใหเ้ผยแพร่ขอ้มลูต่าง ๆ ท่ีเก่ียวขอ้งกบัการเติบโตของบริษัทฯ และบริษัทย่อยสู่สาธารณะอย่าง
ถกูตอ้งและครบถว้น  

ค าตอบ ประธานฯ กลา่วขอบคณุ 

ค าถาม นายปิยะพงษ์ ประสาททอง ผู้ถือหุ้นซึ่งส่งค าถามล่วงหน้ามายังเลขานุการบริษัท สอบถาม
เก่ียวกับความคืบหนา้ของโครงการโรงภาษีรอ้ยชักสามท่ีบริษัทฯ ไดพ้ัฒนาเป็นโรงแรมระดบั 5 
ดาว โดยคาดวา่จะแลว้เสรจ็ในปีใด และเมื่อบริษัทฯ พฒันาโครงการรอ้ยชกัสามแลว้เสรจ็ บริษัทฯ 
จะไดร้บัผลประกอบการท่ีดีขึน้กวา่เดิมอย่างไร  

ค าตอบ นางสาวสรญา เสฐียรโกเศศ กล่าวชีแ้จงว่า ส  าหรับโครงการโรงภาษีรอ้ยชักสามคาดว่าจะ
ก่อสรา้งแลว้เสรจ็ในปี 2568 ทัง้นี ้เมื่อเปิดด าเนินการแลว้จะสามารถสรา้งรายไดใ้หแ้ก่บริษัทฯ 

ค าถาม นายภมูิชยั แซจ่งึ สอบถามวา่ หุน้บรุิมสิทธิท่ีบริษัทฯ ออกเม่ือปี 2561 กบัหุน้บรุิมสิทธิท่ีออกในปี 
2564 ท่ีราคา 0.70 บาท จะไดร้บัเงินปันผลเหมือนกนัหรือไม ่

ค าตอบ เลขานุการท่ีประชุม กล่าวชี ้แจงว่า ส  าหรับหุ้นบุริมสิทธิท่ีบริษัทฯ ออกเมื่อปี 2561 กับหุ้น
บุริมสิทธิท่ีออกในปี 2564 ท่ีราคา 0.70 บาท จะไดร้ับเงินปันผลในอัตราเดียวกัน เน่ืองจากมี
เง่ือนไขท่ีเหมือนกนั 

ค าถาม นายสินโชค พิริโยทยัสกุล สอบถามว่า เน่ืองจากปัจจุบนัหุน้บุริมสิทธิมีเงินปันผลสะสมจ านวน          
1 บาท ทั้งนี ้หากผู้ถือหุ้นใช้สิทธิแปลงสภาพจากหุน้บุริมสิทธิ  (“U-P”) เป็นหุ้นสามัญ (“U”) 
ภายหลงัปี 2565 ในสดัส่วนรอ้ยละ 50 ของพอรต์การลงทุน ดงันัน้ เมื่อบริษัทฯ จ่ายเงินปันผล
ใหแ้ก่ผูถื้อหุน้บุริมสิทธิ ผูถื้อหุน้บุริมสิทธิจะไดร้บัเงินปันผลเต็มรอ้ยละ 100 ของพอรต์การลง






