
ค ำชีแ้จงวิธีกำรมอบฉันทะ วิธีกำรลงทะเบยีน 
เอกสำรส ำหรับกำรลงทะเบยีน กำรออกเสียงลงคะแนน 

วิธีกำรนับคะแนนเสียง และขัน้ตอนกำรประชุม 

วิธีกำรมอบฉันทะ 

ผู้ถือหุ้นสามารถมอบฉันทะให้บุคคลอื่น หรือกรรมการอิสระของบริษัทฯ เข้าร่วมประชุมและออกเสียง

ลงคะแนนแทนตนได ้โดยบริษัทฯ ไดจ้ดัใหม้ีหนงัสือมอบฉนัทะตามแบบท่ีก าหนดโดยประกาศกรมพฒันาธุรกิจการคา้ 

เรื่อง ก าหนดแบบหนงัสือมอบฉนัทะ (ฉบบัท่ี 5) พ.ศ. 2550 ซึง่ไดก้  าหนดแบบหนงัสือมอบฉนัทะในการประชุมผูถื้อหุน้

ไว ้3 แบบ ไดแ้ก่ 

แบบ ก.  เป็นแบบหนงัสือมอบฉนัทะทั่วไป ซึง่เป็นแบบท่ีง่ายไมซ่บัซอ้น 

แบบ ข.  เป็นแบบหนงัสือมอบฉนัทะท่ีก าหนดรายการตา่ง ๆ ท่ีจะมอบฉนัทะท่ีละเอียดชดัเจนตายตวั 

แบบ ค.  เป็นแบบหนังสือมอบฉันทะท่ีใช้เฉพาะกรณีผู้ถือหุ้นเป็นผู้ลงทุนต่างประเทศและแต่งตั้งให้              

คสัโตเดียน (Custodian) ในประเทศไทยเป็นผูร้บัฝากและดแูลหุน้ 

ทัง้นี ้บริษัทฯ ไดจ้ัดส่งหนังสือมอบฉันทะแบบ ข. ใหแ้ก่ผูถื้อหุน้ หรือผูถื้อหุน้สามารถดาวนโ์หลดหนังสือมอบ

ฉั นทะแบบ  ก . แบบ  ข . และแบบ  ค . ได้จาก เว็ บ ไซต์ของบริ ษั ทฯ  ท่ี  https://www.ucity.co.th/th/investor-

relations/document/shareholder-meetings  

วิธีกำรมอบฉันทะสำมำรถด ำเนินกำรได้ดังต่อไปนี ้

1. ผูถื้อหุน้ (นอกจากผูถื้อหุน้ท่ีเป็นผูล้งทุนต่างประเทศและแต่งตัง้ใหค้สัโตเดียน (Custodian) ในประเทศ
ไทยเป็นผูร้บัฝากและดแูลหุน้) สามารถเลือกใชห้นงัสือมอบฉนัทะแบบ ก. หรือแบบ ข. ก็ได ้แตต่อ้งเลือกใชแ้บบใดแบบ
หนึ่งเท่านัน้ โดยบริษัทฯ ขอแนะน าใหผู้ถื้อหุน้เลือกใชห้นังสือมอบฉันทะแบบ ข. และระบุความประสงคใ์นการออก
เสียงลงคะแนนในแตล่ะวาระ ทัง้นี ้ผูถื้อหุน้ควรศกึษารายละเอียดของวาระการประชมุก่อนตดัสินใจมอบฉนัทะ 

                        อนึ่ง ผูถื้อหุน้สามารถศกึษารายละเอียดเพ่ิมเติมเก่ียวกบัการมอบฉนัทะไดจ้ากประกาศคณะกรรมการ
ก ากบัตลาดทนุท่ี ทจ. 79/2564 เรื่อง หลกัเกณฑใ์นการชกัชวนเป็นการทั่วไป เพ่ือใหผู้ถื้อหุน้ของบริษัทฯ มอบฉนัทะให้
เขา้ประชมุผูถื้อหุน้และออกเสียงลงคะแนนแทนไดท่ี้ www.sec.or.th  

สิ่งทีส่่งมำด้วย 4 

https://www.ucity.co.th/th/investor-relations/document/shareholder-meetings
https://www.ucity.co.th/th/investor-relations/document/shareholder-meetings
http://www.sec.or.th/


2. ผูถื้อหุน้ท่ีเป็นผูล้งทุนต่างประเทศและแต่งตัง้ใหค้สัโตเดียน (Custodian) ในประเทศไทยเป็นผูร้บัฝาก
และดูแลหุน้ สามารถเลือกใชห้นังสือมอบฉันทะแบบ ก. แบบ ข. หรือแบบ ค. ก็ได ้แต่ตอ้งเลือกใชแ้บบใดแบบหนึ่ง
เท่านัน้ 

3. ผูถื้อหุน้ท่ีมอบฉันทะจะตอ้งมอบฉันทะใหผู้ร้บัมอบฉันทะแต่เพียงรายเดียวเป็นผูเ้ขา้ประชุมและออก
เสียงลงคะแนน โดยไมส่ามารถแบ่งแยกจ านวนหุน้ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะหลายคนเพ่ือแยกการลงคะแนนเสียงได ้

4. ผูถื้อหุน้ท่ีมอบฉันทะตอ้งกรอกรายละเอียดในหนังสือมอบฉันทะใหถู้กตอ้งครบถว้น  ลงลายมือช่ือ         
ผูม้อบฉนัทะและผูร้บัมอบฉนัทะ และปิดอากรแสตมป์ จ านวน 20 บาท พรอ้มทัง้ขีดฆ่าอากรแสตมป์ และลงวนัท่ีของหนงัสือ
มอบฉนัทะดงักลา่ว ทัง้นี ้บริษัทฯ จะอ านวยความสะดวกในการจดัเตรียมอากรแสตมป์ส าหรบัผูเ้ขา้ร่วมประชุมโดยการ
มอบฉนัทะ  

5.  ผูร้บัมอบฉันทะตอ้งแสดงแบบหนงัสือเชิญประชมุ (แบบฟอรม์ลงทะเบียนท่ีมี QR Code) หนงัสือมอบ
ฉนัทะ และเอกสารประกอบการมอบฉนัทะในการลงทะเบียนเพ่ือเขา้รว่มประชมุ 

6. กรณีท่ีผู้ถือหุ้นประสงคจ์ะยกเลิกการมอบฉันทะ ให้ผู ้ถือหุ้นแจ้งความประสงคเ์ป็นหนังสือมายัง
เลขานกุารบริษัทตามท่ีอยู่ของบริษัทฯ ภายในวนัพฤหสับดีท่ี 21 เมษายน 2565  

วิธีกำรลงทะเบยีน 

บริษัทฯ จะเปิดใหผู้ถื้อหุน้ และ/หรือผูร้บัมอบฉนัทะ ลงทะเบียนและตรวจสอบเอกสาร เพ่ือเขา้ร่วมประชุมได้

ตัง้แต่เวลา 12.00 น. ของวนัจันทรท่ี์ 25 เมษายน 2565 ณ หอ้งสุรศกัดิ์ บอลรูม ชัน้ 11 โรงแรมอีสติน แกรนด ์สาทร 

กรุงเทพฯ เลขท่ี 33/1 ถนนสาทรใต ้แขวงยานนาวา เขตสาทร กรุงเทพมหานคร 10120  ตามแผนท่ีแสดงสถานท่ี

ประชมุ รายละเอียดปรากฏตามสิ่งท่ีสง่มาดว้ย 12 

ทัง้นี ้บริษัทฯ ขอสงวนสิทธิมิใหผู้ถื้อหุน้ และ/หรือผูร้บัมอบฉนัทะ ถอนการลงทะเบียนภายหลงัเริ่มการประชุม

และขอสงวนสิทธิปฏิเสธการลงทะเบียนภายหลงัปิดการประชมุ 

เอกสำรส ำหรับกำรลงทะเบยีน 

บริษัทฯ ใชร้ะบบ Barcode ในการลงทะเบียนและนบัคะแนนเสียง ดงันัน้ จงึขอใหผู้ถื้อหุน้ และ/หรือผูร้บัมอบ

ฉันทะแสดงแบบหนังสือเชิญประชุม (แบบฟอร์มลงทะเบียนท่ีมี QR Code) ตามสิ่งท่ีส่งมาดว้ย 8 และเอกสาร

ดงัตอ่ไปนี ้ณ จดุลงทะเบียน 

 



1.  ผูถื้อหุน้ท่ีเป็นบคุคลธรรมดา 

1.1 กรณีเขา้ประชมุดว้ยตนเอง 

เอกสารแสดงตนท่ีสว่นราชการออกใหซ้ึง่ปรากฏรูปถ่ายของผูถื้อหุน้และยงัไมห่มดอายุ เช่น บตัร

ประจ าตัวประชาชน บัตรประจ าตัวข้าราชการ ใบอนุญาตขับข่ี หนังสือเดินทาง เป็นต้น และหากมีการเปลี่ยน           

ช่ือ-นามสกลุ ใหย่ื้นหลกัฐานประกอบดว้ย 

1.2  กรณีมอบฉนัทะ 

(ก) หนังสือมอบฉันทะแบบ ก. หรือแบบ ข. แบบใดแบบหนึ่ง ซึ่งกรอกข้อความถูกต้อง

ครบถว้น และลงลายมือช่ือผูม้อบฉันทะ และผูร้บัมอบฉนัทะ พรอ้มปิดอากรแสตมป์ จ านวน 20 บาท และขีดฆ่าอากร

แสตมป์ และลงวนัท่ีของหนงัสือมอบฉนัทะดงักลา่ว 

(ข) ส  าเนาเอกสารแสดงตนท่ีส่วนราชการออกใหข้องผูม้อบฉนัทะ โดยมีรายละเอียดตามขอ้ 1.1 

ซึง่ผูม้อบฉนัทะไดล้งลายมือช่ือรบัรองส าเนาถกูตอ้ง 

(ค) เอกสารแสดงตนท่ีสว่นราชการออกใหข้องผูร้บัมอบฉนัทะ โดยมีรายละเอียดตามขอ้ 1.1 

2. ผูถื้อหุน้ท่ีเป็นนิติบคุคล 

2.1 กรณีผูม้ีอ  านาจกระท าการแทนนิติบคุคลเขา้ประชมุดว้ยตนเอง 

(ก) เอกสารแสดงตนท่ีส่วนราชการออกให้ของผู้มีอ  านาจกระท าการแทนนิติบุคคล โดยมี 

รายละเอียดตามขอ้ 1.1 

(ข) ส  าเนาหนงัสือรบัรองการจดทะเบียนนิติบุคคลของผูถื้อหุน้ ซึง่ออกใหไ้มเ่กิน 6 เดือนก่อนวนั

ประชุมผูถื้อหุน้ ซึ่งมีขอ้ความแสดงใหเ้ห็นว่าผูเ้ขา้ร่วมประชมุเป็นผูม้ีอ  านาจกระท าการแทนนิติบคุคล และลงลายมือช่ือ

รบัรองส าเนาถกูตอ้งโดยผูม้ีอ  านาจกระท าการแทนนิติบคุคล 

2.2  กรณีมอบฉนัทะ 

(ก) หนังสือมอบฉันทะแบบ ก. หรือแบบ ข. แบบใดแบบหนึ่ง ซึ่งกรอกข้อความถูกต้อง

ครบถว้น และลงลายมือช่ือผูม้อบฉันทะและผูร้บัมอบฉนัทะ พรอ้มปิดอากรแสตมป์ จ านวน 20 บาท และขีดฆ่าอากร

แสตมป์และลงวนัท่ีของหนงัสือมอบฉนัทะดงักลา่ว 



(ข) ส  าเนาหนงัสือรบัรองการจดทะเบียนนิติบคุคลของผูถื้อหุน้ ซึ่งออกใหไ้ม่เกิน 6 เดือนก่อน

วนัประชุมผูถื้อหุน้ ซึ่งมีขอ้ความแสดงใหเ้ห็นว่าผูล้งนามในหนงัสือมอบฉนัทะเป็นผูม้ีอ  านาจกระท าการแทนนิติบคุคล 

และลงลายมือช่ือรบัรองส าเนาถกูตอ้งโดยผูม้ีอ  านาจกระท าการแทนนิติบคุคล 

(ค) ส  าเนาเอกสารแสดงตนท่ีส่วนราชการออกใหข้องผูม้ีอ  านาจกระท าการแทนนิติบุคคล         

ซึ่งลงนามในหนงัสือมอบฉันทะ โดยมีรายละเอียดตามขอ้ 1.1 และลงลายมือช่ือรบัรองส าเนาถูกตอ้งโดยผูม้ีอ  านาจ

กระท าการแทนนิติบคุคลดงักลา่ว 

(ง) เอกสารแสดงตนท่ีสว่นราชการออกใหข้องผูร้บัมอบฉนัทะ โดยมีรายละเอียดตามขอ้ 1.1 

3. ผูถื้อหุน้ท่ีเป็นผูล้งทุนต่างประเทศและแต่งตัง้ใหค้สัโตเดียน (Custodian) ในประเทศไทยเป็นผูร้บัฝาก

และดแูลหุน้ 

3.1 เอกสารจากคสัโตเดียน (Custodian) 

(ก) หนงัสือมอบฉนัทะแบบ ค. ซึง่กรอกขอ้ความถกูตอ้งครบถว้น และลงลายมือช่ือผูม้ีอ  านาจ

กระท าการแทนของคสัโตเดียน (Custodian) ซึ่งเป็นผูม้อบฉันทะ และผูร้บัมอบฉันทะ พรอ้มปิดอากรแสตมป์จ านวน 

20 บาท และขีดฆ่าอากรแสตมป์ และลงวนัท่ีของหนงัสือมอบฉนัทะดงักลา่ว 

(ข) หนงัสือยืนยนัการไดร้บัอนญุาตประกอบธุรกิจคสัโตเดียน (Custodian) 

(ค) ส  าเนาหนังสือรบัรองการจดทะเบียนนิติบุคคลของคสัโตเดียน (Custodian) ที่ออก

ใหไ้ม่เกิน 6 เดือนก่อนวันประชุมผูถ้ือหุน้ ซึ่งมีขอ้ความแสดงใหเ้ห็นว่าผูล้งนามในหนังสือมอบฉันทะเป็นผู ้มี

อ  านาจกระท าการแทนของคัสโตเดียน (Custodian) และลงลายมือช่ือรับรองส าเนาถูกตอ้งโดยผูม้ีอ  านาจกระท า

การแทนของคัสโตเดียน (Custodian) 

(ง) ส  าเนาเอกสารแสดงตนท่ีส่วนราชการออกให้ของผู้มีอ  านาจกระท าการแทนของ                   

คสัโตเดียน (Custodian) ซึง่ลงนามในหนงัสือมอบฉนัทะ โดยมีรายละเอียดตามขอ้ 1.1 และลงลายมือช่ือรบัรองส าเนา

ถกูตอ้งโดยผูม้ีอ  านาจกระท าการแทนของคสัโตเดียน (Custodian) ดงักลา่ว 

(จ) เอกสารแสดงตนท่ีสว่นราชการออกใหข้องผูร้บัมอบฉนัทะ โดยมีรายละเอียดตามขอ้ 1.1 

 

 



3.2 เอกสารจากผูถื้อหุน้ 

(ก) ส  าเนาหนังสือมอบอ านาจจากผูถื้อหุน้ใหค้สัโตเดียน (Custodian) เป็นผูด้  าเนินการลง

นามในหนงัสือมอบฉนัทะแทน 

(ข) กรณีผูถื้อหุน้ท่ีเป็นบคุคลธรรมดา  

 ส าเนาเอกสารแสดงตนท่ีส่วนราชการออกใหข้องผูถื้อหุน้ โดยมีรายละเอียดตามขอ้ 
1.1 และลงลายมือช่ือรบัรองส าเนาถกูตอ้งโดยผูม้ีอ  านาจกระท าการแทนของคสัโตเดียน (Custodian) 

(ค) กรณีผูถื้อหุน้ท่ีเป็นนิติบคุคล 

 ส าเนาหนงัสือรบัรองการจดทะเบียนนิติบุคคลของผูถื้อหุน้ ซึ่งออกใหไ้ม่เกิน 6 เดือน
ก่อนวนัประชมุผูถื้อหุน้ ซึง่มีขอ้ความแสดงใหเ้ห็นว่าผูล้งนามในหนงัสือมอบอ านาจตามขอ้ 3.2 (ก) เป็นผูม้ีอ  านาจกระท า
การแทนนิติบคุคลและลงลายมือช่ือรบัรองส าเนาถกูตอ้งโดยผูม้ีอ  านาจกระท าการแทนของคสัโตเดียน (Custodian) 

 ส าเนาเอกสารแสดงตนท่ีสว่นราชการออกใหข้องผูม้ีอ  านาจกระท าการแทนนิติบคุคล 
ซึ่งลงนามในหนงัสือมอบอ านาจ โดยมีรายละเอียดตามขอ้ 1.1 และลงลายมือช่ือรบัรองส าเนาถูกตอ้งโดยผูม้ีอ  านาจ
กระท าการแทนของคสัโตเดียน (Custodian) 

ส  าหรับเอกสารใดท่ีจัดท าเป็นภาษาอื่น นอกจากภาษาไทย หรือภาษาอังกฤษ ผู้ถือหุ้นจะต้องจัดท า                  

ค  าแปลภาษาไทย หรือภาษาอังกฤษแนบมาพรอ้มกันดว้ย โดยผูถื้อหุน้หรือผูม้ีอ  านาจกระท าการแทนนิติบุคคลของ           

ผูถื้อหุน้(แลว้แตก่รณี) รบัรองความถกูตอ้งของค าแปล 

บริษัทฯ ขอสงวนสิทธิท่ีจะผ่อนผนัการแสดงเอกสาร หรือหลกัฐานดงักล่าวขา้งตน้ตามท่ีบริษัทฯ จะพิจารณา

เห็นสมควร 

กำรออกเสียงลงคะแนนและวิธีกำรนับคะแนนเสียง 

1. หุน้สามญัและหุน้บรุิมสิทธิ หนึ่งหุน้มีหนึ่งเสียง 

2. ผูถื้อหุน้ท่ีมาประชุมดว้ยตนเอง และผูร้บัมอบฉันทะตามหนงัสือมอบฉันทะแบบ ก. และแบบ ข. ตอ้ง

ออกเสียงลงคะแนนเพียงทางใดทางหนึ่งคือ เห็นดว้ย ไม่เห็นดว้ย หรืองดออกเสียง โดยไม่สามารถแบ่งแยกการ

ลงคะแนนเสียงในแตล่ะวาระได ้



3. ผูร้บัมอบฉันทะจากคสัโตเดียน (Custodian) ซึ่งใชห้นังสือมอบฉันทะแบบ ค. สามารถแบ่งแยกการ

ลงคะแนนเสียงในแตล่ะวาระได ้

4.  บริษัทฯ จะแจกบตัรลงคะแนน ณ จดุลงทะเบียนใหเ้ฉพาะ (ก) ผูถื้อหุน้ท่ีมาประชมุดว้ยตนเอง (ข) ผูร้บั

มอบฉนัทะตามหนงัสือมอบฉนัทะแบบ ก. และ (ค) ผูร้บัมอบฉนัทะตามหนงัสือมอบฉนัทะแบบ ข. และแบบ ค. ในกรณี

ท่ีผูม้อบฉันทะระบุในหนังสือมอบฉันทะใหผู้ร้ ับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนตนไดทุ้กประการตามท่ี

เห็นสมควร 

5. ในกรณีท่ีผูม้อบฉันทะระบุความประสงคใ์นการออกเสียงลงคะแนน บริษัทฯ จะบันทึกการออกเสียง

ลงคะแนนดงักลา่ว พรอ้มกบัการลงทะเบียนเพ่ือเขา้รว่มประชมุของผูร้บัมอบฉนัทะ โดยจะไม่แจกบตัรลงคะแนนใหแ้ก่

ผูร้บัมอบฉนัทะ 

6. การลงคะแนนเสียงในแตล่ะวาระ (ยกเวน้วาระท่ี 5 พิจารณาเลือกตัง้กรรมการแทนกรรมการท่ีออกตาม
วาระ) บริษัทฯ จะเก็บเฉพาะบัตรลงคะแนนของผูถื้อหุน้หรือผูร้บัมอบฉันทะท่ี ไม่เห็นดว้ย และงดออกเสียง โดยให้          
ผูถื้อหุน้หรือผูร้บัมอบฉันทะท่ีไม่เห็นดว้ยหรืองดออกเสียง ท าเครื่องหมายในช่องไม่ เห็นดว้ย หรืองดออกเสียงในบัตร
ลงคะแนน และสง่บตัรลงคะแนนดงักล่าวใหแ้ก่เจา้หนา้ท่ีของบริษัทฯ ในขณะท่ีมีการลงมติในวาระนัน้ ๆ ทัง้นี ้ในการนบั
คะแนนเสียง บริษัทฯ จะหกัคะแนนเสียงของผูถื้อหุน้หรือผูร้บัมอบฉันทะท่ีไม่เห็นดว้ย งดออกเสียง และบตัรเสียออก
จากจ านวนเสียงทัง้หมด โดยบริษัทฯ จะถือว่าผูถื้อหุน้หรือผูร้บัมอบฉันทะท่ีไม่ส่งบัตรลงคะแนนใหแ้ก่เจา้หนา้ท่ีของ
บริษัทฯ ออกเสียงเห็นดว้ย อย่างไรก็ดี บริษัทฯ ขอใหผู้ถื้อหุน้หรือผูร้บัมอบฉนัทะท่ีออกเสียงเห็นดว้ยท าเครื่องหมายใน
ช่องเห็นดว้ยในบตัรลงคะแนน และสง่บตัรลงคะแนนดงักลา่วใหแ้ก่เจา้หนา้ท่ีของบริษัทฯ หลงัเสรจ็สิน้การประชมุ ทัง้นี ้
กรณีท าเครื่องหมายในบตัรลงคะแนนไมช่ดัเจน หรือมีการแกไ้ขเครื่องหมายในบตัรลงคะแนน แตไ่มล่งลายมือช่ือก ากบั
การแกไ้ข จะถือวา่เป็นบตัรเสีย 

7. ส าหรบัวาระท่ี 5 พิจารณาเลือกตัง้กรรมการแทนกรรมการท่ีออกตามวาระนัน้ บริษัทฯ จะจดัใหม้ีการ
ลงคะแนนเสียงเลือกตัง้ผูไ้ดร้บัการเสนอช่ือใหเ้ป็นกรรมการเป็นรายบุคคล และเพ่ือปฏิบัติใหเ้ป็นไปตามขอ้แนะน า
แนวทางท่ีดีในการจดัประชุมผูถื้อหุน้ของส านกังานคณะกรรมการก ากับหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย ์บริษัทฯ จะ
เก็บบัตรลงคะแนนของผูถื้อหุน้หรือผูร้บัมอบฉันทะทัง้ท่ีเห็นดว้ย ไม่เห็นดว้ย และงดออกเสียง แต่เพ่ือความสะดวก
รวดเร็วในการนบัคะแนนเสียง บริษัทฯ จะเก็บบตัรลงคะแนนของผูถื้อหุน้หรือผูร้บัมอบฉนัทะท่ีไม่เห็นดว้ย และงดออก
เสียงก่อน จากนัน้ บริษัทฯ จงึจะเก็บบตัรลงคะแนนของผูถื้อหุน้หรือผูร้บัมอบฉนัทะท่ีเห็นดว้ยตอ่ไป 

8. ก่อนการลงมติในแต่ละวาระ ประธานในท่ีประชุม หรือบุคคลท่ีประธานในท่ีประชุมมอบหมาย จะเปิด
โอกาสใหผู้ถื้อหุน้หรือผูร้บัมอบฉันทะซกัถามหรือแสดงความคิดเห็นในประเด็นท่ีเก่ียวขอ้งกับวาระนัน้ ๆ ตามความ



เหมาะสม โดยขอใหผู้ถื้อหุน้หรือผูร้บัมอบฉันทะแจง้ช่ือและนามสกุลของตนใหท่ี้ประชุมทราบก่อนการซกัถามหรือ
แสดงความคิดเห็นทกุครัง้ 

9. มติของท่ีประชมุจะตอ้งประกอบดว้ยคะแนนเสียงดงัตอ่ไปนี ้

9.1 กรณีปกติ มติของท่ีประชุมใหถื้อคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุน้ซึ่งมาประชุมและออกเสียง
ลงคะแนน 

9.2 กรณีอื่น ๆ ซึ่งมีกฎหมายหรือขอ้บงัคบัของบริษัทฯ ก าหนดไวแ้ตกต่างจากกรณีปกติ มติของท่ี
ประชมุจะเป็นไปตามท่ีกฎหมาย หรือขอ้บงัคบัของบริษัทฯ ก าหนด โดยบริษัทฯ ไดร้ะบกุารลงมติไวต้อนทา้ยของแต่ละ
วาระการประชมุแลว้ 

9.3 หากคะแนนเสียงเท่ากนั ใหป้ระธานในท่ีประชมุออกเสียงเพ่ิมขึน้อีกเสียงหนึ่งเป็นเสียงชีข้าด 

9.4 ผูถื้อหุน้หรือผูร้บัมอบฉนัทะคนใดมีสว่นไดเ้สียเป็นพิเศษในเรื่องใด ผูถื้อหุน้หรือผูร้บัมอบฉนัทะ

คนนัน้ไมม่ีสิทธิออกเสียงลงคะแนนในเรื่องนัน้ 

10. การนับคะแนนเสียงในแต่ละวาระจะกระท าทนัที โดยประธานในท่ีประชุม หรือบุคคลท่ีประธานในท่ี
ประชมุมอบหมาย จะแจง้ผลการนบัคะแนนเสียงใหท่ี้ประชมุทราบภายหลงัการนบัคะแนนเสียงในวาระนัน้ ๆ เสรจ็สิน้ลง  

บริษัทฯ ใช้ระบบ Barcode ในการลงทะเบียนและนับคะแนนเสียง และจะจัดให้มีท่ีปรึกษากฎหมาย               
และ/หรือ ตวัแทนของผูถื้อหุน้รายย่อยท าหนา้ท่ีเป็นพยานในการตรวจนบัคะแนน เพ่ือสง่เสริมการก ากบัดแูลกิจการท่ีดี
ของบริษัทฯ 

 


