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นโยบายความเป็นส่วนตวัส าหรับการประชุมผู้ถือหุ้น 
ของบริษทั  ไพรม์ แอเรีย 38 จ ากัด 

(Privacy Policy for Shareholder’ Meeting) 

บริษัท  ไพรม์ แอเรีย 38 จ ากัด (“บริษัทฯ”) ตระหนกัถึงความส าคญัของการคุม้ครองขอ้มลูส่วนบุคคล โดย
บริษัทฯ จะปฏิบตัิตามมาตรการรกัษาความมั่นคงปลอดภยัเมื่อมีการเก็บรวบรวม ใช ้และ/หรือเปิดเผยขอ้มลูส่วนบุคคล 
(ตามนิยามที่ระบดุา้นล่าง) 

นโยบายความเป็นส่วนตัวฉบับนี ้ (“นโยบายความเป็นส่วนตัว”) อธิบายถึงวิธีการที่บริษัทฯ เก็บรวบรวม ใช ้
และ/หรือ เปิดเผยขอ้มูลส่วนบุคคลของท่านในฐานะผูถื้อหุน้ ผูร้บัมอบฉันทะ คสัโตเดียน หรือผูม้ีอ  านาจกระท าการแทน 
ผูถื้อหุน้ท่ีเป็นนิติบคุคล ส าหรบัการประชมุผูถื้อหุน้/ผูถื้อหลกัทรพัยข์องบรษิัทฯ 

บริษัทฯ อาจเปล่ียนแปลง และ/หรือปรบัปรุงนโยบายความเป็นส่วนตวันีเ้ป็นครัง้คราว โดยบริษัทฯ จะแจง้ท่าน
เพิ่มเติมหากมีการปรบัปรุงที่ส  าคญั บรษิัทฯ จะระบวุนัท่ีนโยบายความเป็นส่วนตวัของบรษิทัฯไดม้ีการปรบัปรุงครัง้ล่าสดุไว้
ทางดา้นบนของนโยบายความเป็นส่วนตวั ทัง้นี ้บรษิัทฯ สนบัสนนุใหท้่านอ่านนโยบายความเป็นส่วนตวันีอ้ย่างระมดัระวงั 
และตรวจสอบนโยบายความเป็นส่วนตวัอย่างสม ่าเสมอเพื่อทบทวนการเปล่ียนแปลงใด ๆ ท่ีบริษัทฯอาจด าเนินการตาม
ขอ้ก าหนดในนโยบายความเป็นส่วนตวัฉบบันี ้

1. บริษัทฯ เก็บรวบรวมข้อมูลส่วนบุคคลใดบ้าง 

เพื่อวตัถปุระสงคข์องนโยบายความเป็นส่วนตวัฉบบันี ้“ข้อมูลส่วนบุคคล” หมายถึง ขอ้มลูเก่ียวกับบคุคลซึ่งท า
ใหส้ามารถระบตุวับคุคลนัน้ได ้ไม่ว่าโดยทางตรงหรือทางออ้ม ตามที่ระบดุา้นล่างนี ้  

โดยบริษัทฯ อาจเก็บรวบรวมข้อมูลส่วนบุคคลของท่านทั้งทางตรงและทางอ้อมจากแหล่งข้อมูลอื่น ๆ เช่น 
บริษัทฯ อาจเก็บรวบรวมขอ้มูลส่วนบุคคลของท่านโดยตรง (เช่น เมื่อท่านมีปฎิสัมพันธ์ผ่านแพลตฟอรม์ออนไลนข์อง  
บรษิัทฯ ผ่านเว็บไซตข์องบรษิัทฯ หรือแอปพลิเคชนัทางโทรศพัทม์ือถือ การติดต่อส่ือสารทางอีเมล โทรศพัท ์แบบสอบถาม 
นามบตัร ไปรษณีย ์ระหว่างการประชุมและงานกิจกรรมต่าง ๆ การนดัหมายพบปะกับท่าน หรือจากแหล่งขอ้มลูในระบบ 
ระบบไดรฟ์กลาง/ฐานขอ้มลูกลางของบรษิัทฯ หรือระบบซอฟทแ์วรข์นส่ง และ/หรือไฟลอ์ิเล็กทรอนิกส)์  

นอกจากนี ้นอกจากนี ้บริษัทฯอาจเก็บรวบรวมขอ้มูลส่วนบุคคลของท่านทางออ้ม เช่น จากบริษัทในกลุ่ม BTS  
(ตามค านิยามในหัวข้อ “บริษัทฯ เปิดเผยข้อมูลส่วนบุคคลของท่านกับใคร” ทางด้านล่างนี ้) หรือแหล่งข้อมูล
สาธารณะ (เช่น ส่ือสงัคมออนไลน ์และเว็บไซตข์องบุคคลภายนอกหรือหน่วยงานรฐัที่เก่ียวขอ้ง) ทัง้นี ้ขอ้มลูส่วนบุคคลที่
บริษัทฯ เก็บรวบรวมนั้นขึน้อยู่กับความสัมพันธ์ของท่านที่มีกับบริษัทฯ หรือบริษัทในกลุ่ม BTS โดยตัวอย่างขอ้มูลส่วน
บคุคลของท่านท่ีบรษิัทฯ อาจเก็บรวบรวมมีดงัต่อไปนี ้

1) ข้อมูลส่วนตัว เช่น ชื่อ-นามสกุล เพศ สัญชาติ อาชีพ วันเดือนปีเกิด สถานภาพ รูปถ่าย ภาพถ่าย 
เสียงบนัทึก ลายมือชื่อ เลขที่บตัรประจ าตวัประชาชน เลขที่หนงัสือเดินทาง เลขที่ประจ าตวัผูเ้สียภาษี
อากร เลขที่บัตรประจ าตัวขา้ราชการ หนงัสือรบัรองการจดทะเบียนนิติบุคคล หนงัสือการรบัอนุญาต
ประกอบกิจการ (เช่น คสัโตเดียน) รวมถึงขอ้มลูจากใบอนญุาตขบัขี่หรือขอ้มลูบนบตัรอื่นใดที่ออกโดย 
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หน่วยงานราชการ รายละเอียดการถือหุ้น/หลักทรัพย์ (เช่น บริษัทที่ออกหลักทรัพย์ จ านวนที่ถือ 
หมายเลข ประเภท สัดส่วนการถือ) รายละเอียดการมอบฉันทะ (ชื่อ ที่อยู่ของผู้รับมอบฉันทะ ชื่อ
กรรมการอิสระของบริษัทฯ) ขอ้มูลการลงมติในที่ประชุม (เช่น การใชสิ้ทธิออกเสียงของท่านในแต่ละ
วาระว่า เห็นดว้ย ไม่เห็นดว้ย หรืองดออกเสียง เป็นตน้) และ/หรือจ านวนเงินปันผล  

2) ข้อมูลการติดต่อ เช่น ท่ีอยู่ หมายเลขโทรศพัท ์หมายเลขโทรศพัทม์ือถือ และ/หรืออีเมล 

3) ข้อมูลทางการเงนิ เช่น ขอ้มลูบญัชีธนาคาร (เช่น ชื่อบญัชี เลขที่บญัชี ธนาคารทีเปิดบญัชี เลข swift 
ที่อยู่บัญชี) และ/หรือรายละเอียดตามสัญญาที่เก่ียวขอ้ง เช่น สัญญาซือ้ขายหุ้น (Share Purchase 
Agreement) 

4) ข้อมูลส่วนบุคคลที่ละเอียดอ่อน เช่น ขอ้มูลสุขภาพ (เพื่อคัดกรองและควบคุมโรคติดต่อหรือโรค
ระบาด) 

บริษัทฯ จะเก็บรวบรวม ใช ้และ/หรือเปิดเผยขอ้มลูส่วนบุคคลที่ละเอียดอ่อนก็ต่อเมื่อไดร้บัความยินยอมโดยชดั
แจง้จากท่าน หรือต่อเมื่อกฎหมายอนญุาตใหก้ระท าได ้

หากท่านไดใ้หข้อ้มลูส่วนบุคคลของบุคคลอื่นใดนอกจากตวัท่านเองแก่บริษัทฯ (เช่น บิดา มารดา คู่สมรส บุตร  
หรือบุคคลที่ติดต่อในกรณีฉกุเฉิน) เช่น ชื่อ-นามสกุล ที่อยู่ ความสมัพนัธ ์ขอ้มลูติดต่อ และเอกสารท่ีเก่ียวขอ้ง บริษัทฯ จะ
ถือว่าท่านรบัรองและรบัประกนัต่อบรษิัทฯ ว่าท่านมีอ านาจในการกระท าเช่นนัน้โดย (1) การแจง้ใหบ้คุคลอื่นรายนัน้ทราบ
ถึงนโยบายความเป็นส่วนตวัฉบบันี ้และ (2) การไดร้บัความยินยอม (ในกรณีที่กฎหมายก าหนดหรือจ าเป็น) เพื่อให้บรษิัท
ฯสามารถใชข้อ้มลูส่วนบคุคลดงักล่าวตามนโยบายความเป็นส่วนตวัฉบบันีไ้ด  ้

2. บริษัทฯ เก็บรวบรวม ใช้ และ/หรือเปิดเผยข้อมูลส่วนบุคคลของท่านเพื่อวัตถุประสงคใ์ด 

นอกเหนือจากการขอความยินยอมจากท่านในกรณีที่กฎหมายก าหนด บริษัทฯ อาจอาศยัหรืออา้ง (1) ฐานการ
ปฏิบตัิตามสญัญา ส าหรบัการเริ่มตน้ท าสญัญาหรือการเขา้ท าสญัญาหรือปฏิบตัิตามสญัญากบัเจา้ของขอ้มลูส่วนบคุคล 
(2) ฐานการปฏิบตัิตามกฎหมาย เพื่อการปฏิบตัิหนา้ที่ตามกฎหมายของบรษิัทฯ (3) ฐานประโยชนโ์ดยชอบดว้ยกฎหมาย
ของบริษัทฯ และของบุคคลภายนอก โดยไดส้ดัส่วนกับประโยชนแ์ละสิทธิเสรีภาพขัน้พืน้ฐานเก่ียวกับการคุม้ครองขอ้มูล
ส่วนบุคคลของท่าน (4) ฐานการป้องกันหรือระงับอันตรายต่อชีวิต ร่างกาย หรือสุขภาพของบุคคล (5) ฐานประโยชน์
สาธารณะ ส าหรบัการด าเนินภารกิจเพื่อประโยชนส์าธารณะ หรือปฏิบตัิหนา้ที่ในการใชอ้  านาจรฐั หรือฐานทางกฎหมาย
อื่น ๆ ตามที่กฎหมายว่าดว้ยการคุม้ครองขอ้มลูส่วนบคุคลอนุญาต (แลว้แต่กรณี) ทัง้นี ้ขึน้อยู่กบัความสมัพนัธท์ี่มีระหว่าง
ท่านกบับรษิัทฯ โดยบรษิัทฯ อาจเก็บรวบรวม ใช ้และ/หรือเปิดเผยขอ้มลูส่วนบคุคลของท่านเพื่อวตัถปุระสงคด์งัต่อไปนี ้

1) การตรวจสอบ การยืนยนัตวัตน และการด าเนินการตามค าขอของท่าน 

2) การจดัประชุมผูถื้อหุน้/ผูถื้อหลักทรพัย ์และการด าเนินงานเก่ียวกับการออกเสียงลงคะแนนและการนับคะแนน
เสียงในท่ีประชมุผูถื้อหุน้/ผูถื้อหลกัทรพัย ์
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3) การจดัท าทะเบียนผูถื้อหุน้/ผูถื้อหลกัทรพัย ์หรือการจดัท าเอกสารสิทธิในการถือครอง หรือการโอน ออก ใบหุน้/
ใบหลกัทรพัยใ์หม่ และ/หรือ แตกใบหุน้/ใบหลกัทรพัย ์เพื่อการซือ้ขาย และ/หรือ แลกเปล่ียนหุน้/หลกัทรพัย ์

4) การด าเนินการจ่ายเงินปันผลใหแ้ก่ผูถื้อหุน้/ผูถื้อหลกัทรพัย ์

5) ความปลอดภยัและการรกัษาความมั่นคงปลอดภยัในธุรกิจของบรษิัทฯ 

6) การปฏิบัติหน้าที่ตามกฎ ระเบียบ และข้อบังคับของบริษัทฯ รวมถึงกฎหมาย และ/หรือค าสั่งโดยชอบดว้ย
กฎหมายของศาล หน่วยงานที่มีอ  านาจก ากบัดแูล หน่วยราชการ และ/หรือองคก์รของรฐั  

7) การใชสิ้ทธิหรือปกป้องประโยชนโ์ดยชอบดว้ยกฎหมายของบรษิัทฯ ตามที่จ าเป็น เช่น เพื่อตรวจสอบและป้องกัน
การฉอ้โกง อาชญากรรม หรือการไม่ปฏิบตัิตามกฎหมาย 

8) ประโยชนส์าธารณะ ในการปกป้องบคุคลอื่นที่อยู่ในพืน้ท่ีหรือสถานท่ีซึ่งอยู่ภายใตก้ารควบคมุของบรษิัทฯ 

9) ป้องกันหรือระงบัอนัตรายต่อชีวิต รา่งกาย สขุภาพ หรือทรพัยสิ์นของท่านหรือของบุคคลอื่น (แลว้แต่กรณี) เช่น 
เพื่อการควบคมุโรคติดต่อหรือโรคระบาด  

ทัง้นี ้ในกรณีที่บรษิัทฯ มีความจ าเป็นตอ้งเก็บรวบรวมขอ้มลูส่วนบคุคลเพื่อปฏิบตัิตามกฎหมายหรือสญัญา หรือ
เพื่อเขา้ท าสญัญากบัท่าน และท่านไม่สามารถใหข้อ้มลูส่วนบุคคลตามที่บริษัทฯ รอ้งขอ บริษัทฯ อาจไม่สามารถอนุญาต
ใหท้่านเขา้รว่มการประชมุที่บรษิัทฯ จดัขึน้ได ้

3. บริษัทฯ เปิดเผยข้อมูลส่วนบุคคลของท่านกับใคร 

บรษิัทฯ อาจเปิดเผยขอ้มลูส่วนบคุคลของท่านไปยงับรษิัทในกลุ่ม BTS พนัธมิตรทางธุรกิจของบรษิัทฯ ศูนยฝ์าก
หลกัทรพัย ์ผูใ้หบ้รกิาร (เช่น บรษิัทใหบ้รกิารระบบลงทะเบียนและนบัคะแนนเสียง) ที่ปรกึษา หน่วยงานบงัคบัใชก้ฎหมาย 
ศาล เจา้พนกังาน หน่วยงานรฐั และผูก้  ากบัดแูลที่เก่ียวขอ้ง  

โปรดดูรายชื่อบริษัทในกลุ่ม BTS ได้ที่  https://www.rabbitholdings.co.th/th/corporate-governance/personal-
data-protection-policies  

4. การโอนข้อมูลส่วนบุคคลของท่านไปยังต่างประเทศ 

บรษิัทฯ อาจเปิดเผย หรือโอนขอ้มลูส่วนบคุคลของท่านไปยงัต่างประเทศซึง่ประเทศปลายทางอาจมีหรืออาจไม่มี
มาตรฐานการคุม้ครองขอ้มลูส่วนบุคคลที่เท่าเทียมกันกับประเทศไทย ทัง้นี ้บริษัทฯจะด าเนินการตามขัน้ตอนที่กฎหมาย
ก าหนด 
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5. บริษัทฯ จะเก็บรักษาข้อมูลส่วนบุคคลไว้นานเพียงใด 

บรษิัทฯ จะเก็บรกัษาขอ้มลูส่วนบคุคลของท่านไวใ้นระยะเวลาเท่าที่จ  าเป็นตามสมควร เพื่อใหบ้รรลวุตัถปุระสงค์
ที่บรษิัทฯ ไดร้บัขอ้มลูมาและเพื่อปฏิบตัิหนา้ที่ตามกฎหมายและกฎขอ้บงัคบัต่าง ๆ ที่เก่ียวขอ้ง อย่างไรก็ตาม บรษิัทฯ อาจ
ตอ้งเก็บรกัษาขอ้มลูส่วนบคุคลของท่านนานขึน้ตามที่กฎหมายก าหนด 

6. คุกกีแ้ละการใช้คุกกี ้

หากท่านเยี่ยมชมเว็บไซตข์องบรษิทัฯ บรษิัทฯจะรวบรวมขอ้มลูจากท่านโดยอตัโนมตัิโดยใชเ้ครื่องมือติดตามและ
คกุกี ้(รวมถึงแต่ไม่จ ากดัเพียง Google Tag Manager, Google Analytics, Hotjar Matomo, Zendesk, Facebook Pixel 
Analytics, Facebook Ad Manager และ Google Cloud) ทัง้นี ้คุกกี ้คือ เทคโนโลยีติดตามที่ใชใ้นการวิเคราะหแ์นวโนม้ 
บริหารจัดการเว็บไซตข์องบริษัทฯ ติดตามความเคล่ือนไหวของผูใ้ชง้านเว็บไซต ์หรือจดจ าการตั้งค่าของผู้ใชง้าน คุกกี้
บางส่วนมีความจ าเป็นเนื่องจากหากไม่มีคกุกีเ้หล่านัน้เว็บไซตจ์ะไม่สามารถท างานไดอ้ย่างเหมาะสม ส าหรบัคกุกีส่้วนอื่น 
ๆ มีไวเ้พื่อความสะดวกของผูเ้ยี่ยมชม เช่น คกุกีท้ี่จดจ าชื่อผูใ้ชง้านของท่านอย่างปลอดภยั รวมถึงภาษาที่ท่านใชอ้ีกดว้ย 

เบราวเ์ซอรอ์ินเทอรเ์น็ตส่วนใหญ่อนุญาตใหท้่านควบคุมไดว้่าท่านจะยอมรบัคุกกีห้รือไม่ หากท่านปฏิเสธคุกกี ้
ความสามารถของท่านในการใช้งานเว็บไซตข์องบริษัทฯบางฟังกช์ั่นหรือบางหนา้หรือทั้งหมดอาจถูกจ ากัด  โปรดศึกษา
รายละเอียดเพิ่มเติมไดท้ี่นโยบายการใชค้กุกีไ้ดท้ี่ https://www.rabbitholdings.co.th/th/corporate-governance/personal-
data-protection-policies 

7. มาตรการรักษาความม่ันคงปลอดภัย 

บริษัทฯ ได้จัดให้มีมาตรการรกัษาความมั่นคงปลอดภัยของข้อมูลส่วนบุคคลที่เหมาะสม ซึ่งครอบคลุมถึง
มาตรการป้องกันดา้นการบริหารจัดการ มาตรการป้องกันดา้นเทคนิค และมาตรการป้องกันทางกายภาพ ในเรื่องการ
เขา้ถึงหรือควบคุมการเขา้ถึงขอ้มลูส่วนบุคคล เพื่อธ ารงไวซ้ึ่งความลบั ความถูกตอ้งครบถว้น และสภาพพรอ้มใชง้านของ
ขอ้มลูส่วนบคุคลเพื่อป้องกันการสญูหาย เขา้ถึง ใช ้เปล่ียนแปลง แกไ้ข หรือเปิดเผยขอ้มลูส่วนบคุคลโดยปราศจากอ านาจ
หรือโดยมิชอบ ทัง้นี ้เป็นไปตามที่กฎหมายที่ใชบ้งัคบัก าหนด 

ส าหรบัรายละเอียดเพิ่มเติมเก่ียวกบัมาตรการรกัษาความมั่นคงปลอดภยัของบริษัทฯ โปรดดนูโยบายความเป็น
ส่วนตัวฉบับ เต็มของบริษั ทฯ ได้ที่  https://www.rabbitholdings.co.th/th/corporate-governance/personal-data-
protection-policies  

8. สิทธิของท่านในฐานะเจ้าของข้อมูลส่วนบุคคล 

ภายใตบ้ทบัญญัติแห่งกฎหมายและขอ้ยกเวน้ตามกฎหมายที่เก่ียวขอ้ง ท่านอาจมีสิทธิในการขอเขา้ถึง ขอรบั
ส าเนา หรือขอใหบ้ริษัทฯ เปิดเผยถึงการไดม้าซึ่งขอ้มูลส่วนบุคคลของท่านที่ท่านไม่ไดใ้หค้วามยินยอมแก่บริษัทฯ ขอให้
โอนยา้ย แกไ้ข ลบ ท าลายหรือท าให้เป็นขอ้มูลที่ไม่สามารถระบุตวับุคคลได ้ซึ่งขอ้มูลส่วนบุคคลของท่าน รวมถึงอาจขอ
คัดคา้น และระงบัการเก็บรวบรวม ใช ้และ/หรือเปิดเผยขอ้มูลส่วนบุคคลของท่านในบางกรณี และหากบริษัทฯ อาศัย
ความยินยอมของท่าน ท่านอาจถอนความยินยอมของท่านได ้ นอกจากนี ้ในกรณีที่ท่านเห็นว่าบริษัทฯ ไม่ไดป้ฏิบตัิตาม
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กฎหมายว่าดว้ยการคุม้ครองข้อมูลส่วนบุคคล ท่านมีสิทธิรอ้งเรียนไปยังหน่วยงานของรฐัที่เก่ียวข้องตามที่กฎหมาย
ก าหนด 

9. ติดต่อบริษัทฯ 

หากท่านมีค าถาม ขอ้สงสยั หรือมีความประสงคท์ี่จะใชสิ้ทธิที่เก่ียวขอ้งกบัขอ้มลูส่วนบุคคลของท่าน โปรดติดต่อ
เจา้หนา้ที่คุม้ครองขอ้มลูส่วนบคุคลของบรษิัทฯ ไดท้ี่ 

บรษิัท แรบบิท โฮลดิง้ส ์จ ากดั (มหาชน) 
21 อาคารทีเอสที ถนนวิภาวดี-รงัสิต แขวงจอมพล เขตจตจุกัร กรุงเทพมหานคร 
Email: dpo@rabbitholdings.co.th   
Tel: 02-2738838 

นโยบายความเป็นส่วนตวัฉบบันี ้ใหม้ีผลใชบ้งัคบัตัง้แต่วนัท่ี 1 พฤศจิกายน 2566 เป็นตน้ไป 

 

 

   (นางสาวสรญา เสฐียรโกเศศ) 
     กรรมการ 
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