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นโยบายความเปน็ส่วนตัวส าหรับฝ่ายทรัพยากรบุคคล 
(ฉบับ ณ วนัที่ 10 มีนาคม 2568) 

นโยบายความเป็นส่วนตัวส าหรับฝ่ายทรัพยากรบุคคล 
ของบริษัท แรบบิทโฮลดิ้งส์ จ ากัด (มหาชน) 
(Human Resource Privacy Policy) 

บริษัท แรบบิท โฮลดิ้งส์ จ ากัด (มหาชน) (“บริษัทฯ” หรือ“เรา”) ตระหนักถึงควำมส ำคัญของกำร
คุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล โดยบริษัทฯ จะปฏิบัติตำมมำตรกำรรักษำควำมมั่นคงปลอดภัยเมื่อมีกำรเก็บ
รวบรวม ใช้ และ/หรือเปิดเผยข้อมูลส่วนบุคคล (ตำมนิยำมที่ระบุด้ำนล่ำง) 

นโยบำยควำมเป็นส่วนตัวฉบับนี้ (“นโยบายความเป็นส่วนตัว”) ได้จัดท ำข้ึนเพ่ือแจ้งให้ท่ำนทรำบว่ำ ใน
กระบวนกำรจ้ำงงำน กำรจ้ำงบริกำร หรือกำรบริหำรงำนด้ำนทรัพยำกรบุคคลของบริษัทฯ นั้น บริษัทฯ อำจ
ต้องเก็บรวบรวม ใช้ และ/หรือเปิดเผยข้อมูลส่วนบุคคลของท่ำน ซึ่งเป็นผู้สมัครงำน ผู้เข้ำรับกำรสัมภำษณ์งำน 
พนักงำนปัจจุบัน อดีตพนักงำน ลูกจ้ำง พนักงำนภำยนอก (Outsourced) พนักงำนฝึกงำน นักศึกษำฝึกงำน 
พนักงำนที่ไปปฏิบัติงำนที่องค์กรอื่น พนักงำนที่เกษียณอำยุ พนักงำนเจ้ำหน้ำที่ ผู้จัดกำร ผู้บริหำร กรรมกำร 
กรรมกำรผู้มีอ ำนำจลงนำม บุคคลที่ได้รับมอบหมำยให้กระท ำกำรแทน และ/หรือบุคคลอื่นที่บริษัทฯ และบริษัทใน
กลุ่ม BTS (ตำมค ำนิยำมในหัวข้อ “บริษัทฯ เปิดเผยหรือโอนข้อมูลส่วนบุคคลไปต่างประเทศให้บุคคลหรือ
หน่วยงานใด” ทำงด้ำนล่ำงนี้) อำจได้รับข้อมูลส่วนบุคคลมำ  

นโยบำยควำมเป็นส่วนตัวฉบับนี้ใช้กับกระบวนกำรจ้ำงงำน กำรจ้ำงบริกำร หรือกำรบริหำรงำนด้ำน
ทรัพยำกรบุคคลของบริษัทฯ ณ สถำนที่ประกอบธุรกิจของบริษัทฯ ผ่ำนทำงเว็บไซต์ ระบบอิเล็กทรอนิกส์ 
โทรศัพท์ อีเมล กำรยื่นสมัครงำนด้วยตนเอง (Walk-in) ช่องทำงไปรษณีย์ ช่องทำงส่ือสังคมออนไลน ์ช่องทำง
ติดต่อออนไลน์ ตลอดจนช่องทำงอื่นใดของบริษัทฯ ที่ได้รับข้อมูลส่วนบุคคลจำกท่ำน 

เรำอำจเปลี่ยนแปลง และ/หรือปรับปรุงนโยบำยควำมเป็นส่วนตัวนี้เป็นครั้งครำว โดยเรำจะแจ้งท่ำน
เพ่ิมเติมหำกมีกำรปรับปรุงที่ส ำคัญ เรำจะระบุวันที่นโยบำยควำมเป็นส่วนตัวของเรำได้มีกำรปรับปรุงครัง้ล่ำสุด
ไว้ทำงด้ำนบนของนโยบำยควำมเป็นส่วนตัว ทั้งนี้ เรำสนับสนุนให้ท่ำนอ่ำนนโยบำยควำมเป็นส่วนตัวนี้อย่ำง
ระมัดระวัง และตรวจสอบนโยบำยควำมเป็นส่วนตัวอย่ำงสม ่ำเสมอเพ่ือทบทวนกำรเปลี่ยนแปลงใด ๆ ที่เรำอำจ
ด ำเนินกำรตำมข้อก ำหนดในนโยบำยควำมเป็นส่วนตัวฉบับนี้ 

1. บริษัทฯ เก็บรวบรวมข้อมูลส่วนบุคคลใดบ้าง 

เพ่ือวัตถุประสงค์ของนโยบำยควำมเป็นส่วนตัวฉบับนี้ “ข้อมูลส่วนบุคคล” หมำยถึง ข้อมูลเก่ียวกับ
บุคคลซึ่งท ำให้สำมำรถระบุตัวบุคคลนัน้ได้ ไม่ว่ำโดยทำงตรงหรือทำงอ้อม ตำมที่ระบุด้ำนล่ำงนี้   

โดยบริษัทฯ อำจเก็บรวบรวมข้อมูลส่วนบุคคลของท่ำนทั้งทำงตรงและทำงอ้อมจำกแหล่งข้อมูลอื่น ๆ 
เช่น เรำอำจเก็บรวบรวมข้อมูลส่วนบุคคลของท่ำนโดยตรงในระหว่ำงกระบวนกำรสมัครงำนหรือสัมภำษณ์งำน 
เมื่อเร่ิมต้นจ้ำงงำน หรือตลอดระยะเวลำที่จ้ำงงำน หรือระยะเวลำตำมสัญญำบริกำรที่เรำท ำกับนำยจ้ำงของ
ท่ำน เพ่ือเป็นส่วนหนึ่งของกำรจ้ำงงำนหรือกำรจ้ำงบริกำรจำกท่ำน 
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นอกจำกนี้ เรำอำจเก็บรวบรวมข้อมูลส่วนบุคคลของท่ำนทำงอ้อม เช่น บริษัทในกลุ่ม BTS ผู้ให้บริกำร
ของเรำ พันธมิตรทำงธุรกิจของเรำซึ่งเป็นบุคคลภำยนอก (เช่น บริษัทจัดหำพนักงำน (Outsourcer) ผู้รับจ้ำง 
บริษัทประกัน โรงพยำบำล ธนำคำร บริษัทข้อมูลเครดิตแห่งชำติ) บุคคลที่สำมอื่น ๆ (เช่น บุคคลอ้ำงอิง ผู้
ร้องเรียน เจ้ำหนี้) แหล่งข้อมูลสำธำรณะ และเว็บไซต์ของบุคคลภำยนอก หรือหน่วยงำนรัฐที่เก่ียวข้อง (เช่น 
กรมพัฒนำธุรกิจกำรค้ำ กรมสรรพำกร กรมกำรปกครอง ส ำนักงำนต ำรวจแห่งชำติ ส ำนักงำนป้องกันและ
ปรำบปรำมกำรฟอกเงิน ศูนย์รับฝำกหลักทรัพย์) ทั้งนี้ ข้อมูลส่วนบุคคลที่บริษัทฯ เก็บรวบรวมนั้นข้ึนอยู่กับ
ควำมสัมพันธ์ของท่ำนที่มีกับบริษัทฯ หรือบริษัทในกลุ่ม BTS โดยตัวอย่ำงข้อมูลส่วนบุคคลของท่ำนที่บริษัทฯ 
อำจเก็บรวบรวมมีดังต่อไปนี้  

1) ข้อมูลส่วนตัว เช่น ค ำน ำหน้ำชื่อ ชื่อ-นำมสกุล เพศ อำยุ สัญชำติ วันเดือนปีเกิด สถำนที่เกิด น ้ำหนัก 
ส่วนสูง ต ำหนิ กรุ๊ปเลือด ลำยมือชื่อ ภำพถ่ำย วิดีโอภำพเคลื่อนไหว เลขทะเบียนรถ ยี่ห้อรถ ประวัติ
กำรศึกษำ ประวัติกำรท ำงำน ประวัติกำรฝึกอบรม ทักษะภำษำ ควำมสำมำรถพิเศษ  งำนอดิเรก 
พฤติกรรม ควำมสนใจ อำชีพ ต ำแหน่ง สถำนที่ท ำงำน หนังสือรับรองกำรท ำงำน หนังสือรับรอง
เงินเดือน ใบรับรองวิชำชีพ ใบรับรองหลักสูตรอบรม ข้อมูลที่เก่ียวข้องกับประกันสุขภำพ ประวัติกำร
สูบบุหรี่ หรือดื่มสุรำ ผลกำรตรวจแอลกอฮอล์ สถำนภำพกำรสมรส และ/หรือสถำนภำพทำงกำรทหำร  

2) ข้อมูลติดต่อ เช่น ที่อยู่ทำงไปรษณีย์ ที่อยู่ตำมทะเบียน ที่อยู่ตำมบัตรประจ ำตัวประชำชน ที่อยู่ของ
สถำนที่ท ำงำน แผนที่บ้ำน/สถำนที่ท ำงำน หมำยเลขโทรศัพท์ หมำยเลขโทรศัพท์ทำงธุรกิจ หมำยเลข
โทรศัพท์มือถือ หมำยเลขโทรสำร ที่อยู่อีเมล ข้อมูลบัญชีผู้ใช้ไลน์ บัญชีเฟซบุ๊ค และ/หรือข้อมูลอื่น ๆ ที่
เก่ียวข้องกับช่องทำงส่ือสังคมออนไลน์ 

3) ข้อมูลที่ระบุตัวตนที่ออกโดยหน่วยราชการ เช่น บัตรประจ ำตัวประชำชน หนังสือเดินทำง ทะเบียนบ้ำน 
ทะเบียนรถยนต์ ใบขับข่ี ใบอนุญำตท ำงำน ใบมรณะบัตร หนังสือรับรองบริษัท เอกสำรกำรเปลี่ยนชื่อ
หรือนำมสกุล ประวัติกำรผ่ำนกำรเกณฑ์ทหำร เอกสำรแสดงกำรผ่ำนกำรเกณฑ์ทหำร หนังสือตรวจลง
ตรำ (VISA) และ/หรือใบตรวจคนเข้ำเมือง  

4) ข้อมูลการปฏิบัติงาน เช่น เลขประจ ำตัวพนักงำน ต ำแหน่ง วันที่เร่ิมงำน/ส้ินสุด ประวัติกำรท ำงำน ผล
กำรประเมินกำรด ำเนินงำน ข้อมูลกำรปฏิบัติงำนนอกสถำนที่ (เช่น สถำนที่ท ำงำนนอกบริษัทฯ เวลำ 
วันที่และสถำนที่ส ำหรับกำรท ำงำนนอกบริษัทฯ แผนกำรเดินทำงเพ่ือปฏิบัติงำน) บันทึกกำรท ำงำน 
บันทึกทำงวินัย ข้อมูลกำรโอนย้ำย ข้อมูลกำรเลื่อนต ำแหน่ง ประวัติกำรเข้ำงำน (Log book) (เช่น เวลำ
เข้ำออกงำน) รำยละเอียดกำรร้องเรียน ข้อมูลกำรด ำเนินกำรคดี ประวัติกำรล้มละลำย ใบค ำขอ/ยกเลิก
นอกเหนือมำตรฐำนสิทธิ และ/หรือแบบตรวจสอบคุณสมบัติกรรมกำร 

5) ข้อมูลทางการเงิน เช่น รำยละเอียดกำรเปิดบัญชีกับธนำคำร ส ำเนำสมุดบัญชีธนำคำร เลขที่บัญชี
ธนำคำร หมำยเลขบัตรเครดิต/เดบิต ข้อมูลกำรท ำธุรกรรม ข้อมูลค่ำใช้จ่ำย เอกสำรกำรเบิกจ่ำย 
ผลตอบแทนปัจจุบัน เงินเดือน ค่ำจ้ำง รำยกำรเงินได้และเงินหักอื่น ๆ ข้อมูลกำรหักภำษี ณ ที่จ่ำย 
รำยละเอียดตำมแบบฟอร์มกู้เงิน เอกสำร/บันทึกกำรประชุมผู้ถือหุ้น ส ำเนำทะเบียนผู้ถือหุ้น หมำยเลข
ทะเบียนผู้ถือหุ้น/ผู้ถือหลักทรัพย์ หมำยเลขทะเบียนบัญชีหลักทรัพย์ จ ำนวนหุ้น/หลักทรัพย์ และ/หรือ
จ ำนวนเงินปันผล 
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6) ข้อมูลการท าธุรกรรม เช่น ข้อมูลกำรท ำธุรกรรม ข้อมูลตำมเอกสำรสัญญำ หนังสือมอบอ ำนำจ และ
ใบเสร็จต่ำง ๆ (เช่น สัญญำเช่ำพ้ืนที่โฆษณำ โฉนดที่ดิน) 

7) ข้อมูลโปรไฟล์ เช่น บัญชีผู้ใช้งำน รหัสผ่ำน และข้อมูลตำมบัตร Rabbit 

8) ข้อมูลทางเทคนิค เช่น เลขที่อยู่ไอพีหรืออินเทอร์เน็ตโพรโทคอล (IP address) ข้อมูลที่อยู่กำรควบคุม
กำรเข้ำใช้งำนส่ือกลำง (Media Access Control) ประวัติจรำจรทำงคอมพิวเตอร์ ข้อมูลกำรใช้งำน
เว็บไซต์ ระบบปฏิบัติกำรและแพลตฟอร์ม และเทคโนโลยีอื่น  ๆ บนอุปกรณ์ที่ ใช้ในกำรเข้ำถึง
แพลตฟอร์ม 

9) ข้อมูลอื่น ๆ เช่น ข้อมูลอื่น ๆ ตำมใบสมัครงำน ประวัติโดยย่อส่วนบุคคล (Resume) ขอบเขตของงำน 
(Terms of Reference: TOR) ข้อมูลจำกกำรประมูลงำน ข้อมูลตำมรำยงำนกำรมีส่วนได้เสีย และ/หรือ
รำยละเอียดของโครงกำรวิศวกรรม 

10) ข้อมูลของบุคคลที่เกี่ยวข้องกับท่าน เช่น ข้อมูลเก่ียวกับบุตร (เช่น สูติบัตร จ ำนวนบุตร ประเภทบุตร 
เพศ ควำมสัมพันธ์ สถำบันกำรศึกษำ ส ำเนำบัตรประชำชน สูติบัตรหรือหนังสือรับรองบุตร ใบแจ้ง
ค่ำใช้จ่ำยในกำรศึกษำ ผลกำรเรียน ใบรับรองกำรศึกษำ สวัสดิกำร) ใบส ำคัญกำรสมรส และ/หรือ
เอกสำรของคู่สมรส (เช่น รำยได้ ควำมสัมพันธ์ ส ำเนำบัตรประชำชน ข้อมูลที่เก่ียวข้องกับประกัน
สุขภำพ)      

11) ข้อมูลจากกล้องโทรทัศน์วงจรปิด โปรดดูรำยละเอียดกำรเก็บรวบรวม ใช้ และ/หรือเปิดเผยข้อมูลจำก
กล้องโทรทัศน์วงจรปิดของบริษัทฯ ได้ใน “นโยบายความเป็นส่วนตัวส าหรับการใช้กล้องโทรทัศน์
วงจรปิด” ได้ที่ cctv-privacy-policy.pdf 

12) ข้อมูลส่วนบุคคลที่ละเอียดอ่อน ได้แก่ ข้อมูลส่วนบุคคลที่ละเอียดอ่อนตำมที่ปรำกฏในเอกสำรระบุ
ตัวตน (เช่น ศำสนำ) ข้อมูลสุขภำพ (เช่น ใบรับรองแพทย์) ประวัติอำชญำกรรม ข้อมูลควำมพิกำร 
ข้อมูลชีวภำพ (เช่น กำรแสกนลำยนิ้วมือ กำรแสกนใบหน้ำ) ข้อมูลส่วนบุคคลที่ละเอียดอ่อนตำม
รำยละเอียดที่ร้องเรียน/ กำรแจ้งเหตุ และตำมคดี (เช่น ศำสนำ ข้อมูลสุขภำพ ควำมพิกำร หรือประวัติ
อำชญำกรรมซึ่งอำจปรำกฏตำมรำยละเอียดกำรลงบันทึกประจ ำวัน/แจ้งควำมที่สถำนีต ำรวจหรือ
รำยละเอียดรำยงำนประจ ำวันพร้อมใบส ำเนำหลักฐำนบันทึกรำยงำนประจ ำวัน)  

หำกท่ำนได้ให้ข้อมูลส่วนบุคคลของบุคคลอื่นใดนอกจำกตัวท่ำนเองแก่บริษัทฯ (เช่น บิดำ มำรดำ คู่
สมรส บุตร บุคคลที่ติดต่อในกรณีฉุกเฉิน หรือบุคคลอ้ำงอิง) เช่น ชื่อ-นำมสกุล ที่อยู่ ควำมสัมพันธ์ ข้อมูล
ติดต่อ และเอกสำรที่เก่ียวข้อง บริษัทฯ จะถือว่ำท่ำนรับรองและรับประกันต่อบริษัทฯ ว่ำท่ำนมีอ ำนำจในกำร
กระท ำเช่นนั้นโดย (1) กำรแจ้งให้บุคคลอื่นรำยนั้นทรำบถึงนโยบำยควำมเป็นส่วนตัวฉบับนี้ และ (2) กำรได้รับ
ควำมยินยอม (ในกรณีที่กฎหมำยก ำหนดหรือจ ำเป็น) เพ่ือให้เรำสำมำรถใช้ข้อมูลส่วนบุคคลดังกล่ำวตำม
นโยบำยควำมเป็นส่วนตัวฉบับนี้ได้ 

บริษัทฯ ไม่มี เจตนำที่จะเก็บรวบรวมข้อมูลส่วนบุคคลที่ละเอียดอ่อน ( “ข้อมูลส่วนบุคคลที่
ละเอียดอ่อน”) อย่ำงไรก็ดี ในกรณีที่บริษัทฯ มีควำมจ ำเป็นต้องเก็บรวบรวมข้อมูลส่วนบุคคลที่ละเอียดอ่อน 
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บริษัทฯ จะเก็บรวบรวม ใช้ และ/หรือเปิดเผยข้อมูลส่วนบุคคลที่ละเอียดอ่อนดังกล่ำวบนฐำนควำมยินยอมโดย
ชัดแจ้ง หรือต่อเมื่อกฎหมำยอนุญำตให้กระท ำได้ 

บริษัทฯ จะเก็บรวบรวมข้อมูลส่วนบุคคลเก่ียวกับผู้เยำว์ บุคคลเสมือนไร้ควำมสำมำรถ และบุคคลไร้
ควำมสำมำรถต่อเมื่อได้รับควำมยินยอมจำกผู้ปกครองเท่ำนั้น บริษัทฯ ไม่มีเจตนำที่จะเก็บรวบรวมข้อมูลส่วน
บุคคลจำกบุคคลที่มีอำยุต ่ำกว่ำ 20 ปี โดยปรำศจำกควำมยินยอมของผู้ปกครองตำมที่กฎหมำยก ำหนด หรือ
จำกบุคคลเสมือนไร้ควำมสำมำรถและบุคคลไร้ควำมสำมำรถโดยปรำศจำกควำมยินยอมของผู้พิทักษ์หรือผู้
อนุบำลตำมกฎหมำย (แล้วแต่กรณี) ในกรณีที่บริษัทฯ ทรำบว่ำบริษัทฯ ได้เก็บรวบรวมข้อมูลส่วนบุคคลจำก
บุคคลที่มีอำยุต ่ำกว่ำ 20 ปี โดยปรำศจำกควำมยินยอมของผู้ปกครองตำมที่กฎหมำยก ำหนด หรือจำกบุคคล
เสมือนไร้ควำมสำมำรถหรือบุคคลไร้ควำมสำมำรถโดยปรำศจำกควำมยินยอมของผู้พิทักษ์หรือผู้อนุบำลตำม
กฎหมำย (แล้วแต่กรณี) โดยไม่ได้ตั้งใจ บริษัทฯ จะลบข้อมูลส่วนบุคคลนั้นทันที หรือจะเก็บรวบรวม และ/หรือ
เปิดเผยข้อมูลส่วนบุคคลนั้นเฉพำะกรณีที่บริษัทฯ สำมำรถอำศัยฐำนทำงกฎหมำยอื่นที่นอกเหนือจำกควำม
ยินยอมได้ หรือตำมที่กฎหมำยอนุญำตเท่ำนัน้ 

 
2. บริษัทฯ เก็บรวบรวม ใช้ และ/หรือเปิดเผยข้อมูลส่วนบุคคลเพ่ือวัตถุประสงค์ใด 

บริษัทฯ เก็บรวบรวม ใช้ และ/หรือ เปิดเผยข้อมูลส่วนบุคคลเพ่ือวัตถุประสงค์ดังต่อไปนี้ 

3.1 วัตถุประสงค์ที่อาศัยความยินยอม 

บริษัทฯ อำจอำศัยควำมยินยอมในกำรเก็บรวบรวม ใช้ และ/หรือเปิดเผยข้อมูลส่วนบุคคลทั่วไปและ/
หรือข้อมูลส่วนบุคคลที่ละเอียดอ่อนของท่ำนเพ่ือวัตถุประสงค์ต่อไปนี้ 

1) ข้อมูลส่วนบุคคลทั่วไป เพ่ือวัตถุประสงค์ในการท าการตลาดและการติดต่อส่ือสารซึ่งเราไม่สามารถ
อ้างอิงฐานทางกฎหมายอื่นได้ เพ่ือแจ้งข่ำวสำรด้ำนกำรตลำด กำรท ำกำรตลำดแบบตอกย ้ำควำม
สนใจ (Re-Marketing) โฆษณำ สิทธิประโยชน์ กำรขำย ข้อเสนอพิเศษ กำรแจ้งเตือน จดหมำยข่ำว 
รำยงำนควำมคืบหน้ำ ประกำศ กิจกรรมส่งเสริมกำรขำย ข่ำวสำรและข้อมูลที่เก่ียวกับผลิตภัณฑ์หรือ
บริกำรของเรำ รวมถึงของบริษัทในกลุ่ม BTS ตลอดจนพันธมิตรทำงธุรกิจของเรำแก่ท่ำน 

2) ข้อมูลสุขภาพ (เช่น ใบรับรองแพทย์) เพ่ือตรวจสอบประวัติ คุณสมบัติและควำมเหมำะสมในกำรจ้ำง 
เพ่ือตรวจสอบและติดตำมกำรปฏิบัติงำนระหว่ำงกำรจ้ำง เพ่ือเก็บประวัติกำรท ำงำน เพ่ือจัดตำรำงกำร
เข้ำท ำงำน เพ่ือให้วันลำ เพ่ือประกอบกำรจัดหำและเบิกจ่ำยสวัสดิกำร ค่ำรักษำพยำบำล ตรวจสุขภำพ
ประจ ำปี และกำรท ำประกัน เพ่ือวิเครำะห์ปรับปรุงกำรบริหำรงำนด้ำนทรัพยำกรบุคคล เพ่ือใช้ในกรณี
ฉุกเฉิน หรือเพ่ือใช้ในกำรเบิกยำ ณ สถำนที่ท ำกำรของบริษัทฯ  

3) ประวัติอาชญากรรม เพ่ือตรวจสอบประวัติ คุณสมบัติและควำมเหมำะสมในกำรจ้ำงในบำงต ำแหน่ง 
และ/หรือเพ่ือข้ึนบัญชีพนักงำนทุจริตร้ำยแรง (Blacklist) 

4) ข้อมูลชีวภาพ (เช่น กำรแสกนลำยนิ้วมือหรือกำรแสกนใบหน้ำ) เพ่ือกำรเข้ำออกพ้ืนที่ท ำงำน และ/หรือ
บันทึกเวลำกำรเข้ำออก 

- F
or w

ww.ra
bbith

oldings.c
o.th

 only -



บรษัิท แรบบทิ โฮลด้ิงส์ จ ำกัด (มหำชน) 
1000/9 อาคาร บีทีเอส วิชันนารี ปาร์ค – เซาธ์ ทาวเวอร์  

ห้องเลขที่ 2404-2407 ชั้น 24 ถนนพหลโยธิน 
แขวงจอมพล เขตจตุจักร กรุงเทพมหานคร 10900 

 

5 

5) ข้อมูลความพิการ เพ่ือตรวจสอบประวัติ คุณสมบัติและควำมเหมำะสมในกำรจ้ำง และ/หรือเพ่ือจัดกำร
เร่ืองร้องเรียน ค ำนวณและจ่ำยตำมกองทุนคนพิกำร 

6) ข้อมูลส่วนบุคคลที่ละเอียดอ่อนตามรายละเอียดที่ร้องเรียน/การแจ้งเหตุ และตามคดี (เช่น ศาสนา 
ข้อมูลสุขภาพ ความพิการ) เพ่ือรับเร่ืองร้องเรียนและแก้ไขปัญหำ เพ่ือกำรบันทึกและตรวจสอบข้อมูล 
ขอรำยละเอียดเพ่ิมเติม ส่งข้อมูลเบำะแส และ/หรือติดต่อประสำนงำน  

7) ข้อมูลสุขภาพ เพ่ือการปฏิบัติตามกฎหมายหรือค าส่ังของหน่วยงานรัฐในกรณีที่เราไม่สามารถ
อ้างอิงฐานทางกฎหมายอื่นได้ เช่น เพ่ือน ำส่งแก่หน่วยงำนรัฐที่เก่ียวข้องกับกำรควบคุมโรค 

ในกรณีที่เรำอำศัยควำมยินยอมเป็นฐำนทำงกฎหมำยส ำหรับกำรเก็บรวบรวม ใช้ และ/หรือเปิดเผย
ข้อมูลส่วนบุคคล ท่ำนมีสิทธิถอนควำมยินยอมได้โดยกำรติดต่อบริษัทฯ (ตำมรำยละเอียดที่ระบุในหัวข้อ “ติดต่อ
บริษัทฯ” ของนโยบำยควำมเป็นส่วนตัวนี)้ ทัง้นี้ กำรถอนควำมยินยอมจะไม่กระทบต่อควำมชอบด้วยกฎหมำยใน
กำรเก็บรวบรวม ใช้ และ/หรือเปิดเผยข้อมูลส่วนบุคคลและข้อมูลส่วนบุคคลที่ละเอียดอ่อนที่อำศัยควำมยินยอม
ของท่ำนที่เคยให้ไว้ก่อนกำรเพิกถอนนั้น อย่ำงไรก็ตำม หำกท่ำนไม่ให้ควำมยินยอมส ำหรับข้อมูลส่วนบุคคลที่
ละเอียดอ่อนหรือไม่ให้ข้อมูลส่วนบุคคลที่ละเอียดอ่อนของท่ำนแก่เรำ หรือได้เพิกถอนควำมยินยอมของท่ำนใน
ภำยหลัง เรำอำจไม่สำมำรถตกลงว่ำจ้ำงท่ำนหรือด ำเนินกำรจ้ำงงำนกับท่ำนหรือตำมสัญญำบริกำรที่เรำเข้ำท ำ
กับนำยจ้ำงของท่ำนต่อไปได้ 

3.2 วัตถุประสงค์ที่บริษัทฯ อาจอาศัยฐานทางกฎหมายอื่นในการเก็บรวบรวม ใช้ และ/หรือเปิดเผยข้อมูล
ส่วนบุคคล 

บริษัทฯ อำจอำศัยหรืออ้ำง (1) ฐำนกำรปฏิบัติตำมสัญญำ ส ำหรับกำรเร่ิมต้นท ำสัญญำหรือกำรเข้ำท ำ
สัญญำหรือปฏิบัติตำมสัญญำกับเจ้ำของข้อมูลส่วนบุคคล (2) ฐำนกำรปฏิบัติตำมกฎหมำย เพ่ือกำรปฏิบัติ
หน้ำที่ตำมกฎหมำยของบริษัทฯ (3) ฐำนประโยชน์โดยชอบด้วยกฎหมำยของบริษัทฯ และของบุคคลภำยนอก 
โดยได้สัดส่วนกับประโยชน์และสิทธิเสรีภำพขัน้พ้ืนฐำนเก่ียวกับกำรคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคลของท่ำน (4) ฐำน
กำรป้องกันหรือระงับอันตรำยต่อชีวิต ร่ำงกำย หรือสุขภำพของบุคคล (5) ฐำนประโยชน์สำธำรณะ ส ำหรับกำร
ด ำเนินภำรกิจเพ่ือประโยชน์สำธำรณะ หรือปฏิบัติหน้ำที่ในกำรใช้อ ำนำจรัฐ (6) เพ่ือกำรก่อตัง้และยกข้ึนต่อสู้ซึ่ง
สิทธิเรียกร้องตำมกฎหมำยในอนำคต และ/หรือ (7) เพ่ือควำมจ ำเป็นในกำรปฏิบัติตำมกฎหมำย เช่น เพ่ือให้
บรรลุวัตถุประสงค์เก่ียวกับกำรประเมินควำมสำมำรถในกำรท ำงำนของลูกจ้ำง กำรคุ้มครองแรงงำน หรือ
ประกันสังคม  หรือฐำนทำงกฎหมำยอื่น ๆ ตำมที่กฎหมำยว่ำด้วยกำรคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคลอนุญำต 
(แล้วแต่กรณี) ทั้งนี้ ข้ึนอยู่กับควำมสัมพันธ์ที่มีระหว่ำงท่ำนกับบริษัทฯ โดยบริษัทฯ อำจเก็บรวบรวม ใช้ และ/
หรือเปิดเผยข้อมูลส่วนบุคคลของท่ำนเพ่ือวัตถุประสงค์ดังต่อไปนี้ 

1) เพ่ือการจัดการที่เกี่ยวข้องกับการสมัครงาน และ/หรือการจ้างงาน  เช่น กำรบันทึกข้อมูลที่เก็บ
รวบรวมจำกผู้สมัครงำนในฐำนะที่เป็นส่วนหนึ่งของกระบวนกำรสมัครงำน กำรยืนยันตัวตนและ
ตรวจสอบประวัติ กำรประเมินควำมเหมำะสมและคุณสมบัติของผู้สมัครงำน กำรตัดสินใจจ้ำงงำน กำร
เข้ำท ำสัญญำจ้ำงงำนหรือสัญญำบริกำร กำรจัดท ำใบอนุญำตท ำงำนและเอกสำรส ำหรับกำรจ้ำงงำน 
และ/หรือกำรก ำหนดเงินเดือน สวัสดิกำรและข้อมูลสัญญำพ้ืนฐำนอื่น ๆ ในต ำแหน่งใดต ำแหน่งหนึ่ง  
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2) เพ่ือการติดต่อส่ือสาร เช่น กำรติดต่อส่ือสำรที่เก่ียวกับกำรสัมภำษณ์หรืองำนกิจกรรมของท่ำน กำร
จัดส่งเอกสำร เพ่ือติดต่อบุคคลอ้ำงอิงของท่ำนในกรณีจ ำเป็นและฉุกเฉิน และ/หรือเพ่ือประชำสัมพันธ์
ข่ำวสำรและเชิญเข้ำร่วมกิจกรรมต่ำง ๆ   

3) เพ่ือการบริหาร การจ่ายค่าตอบแทนและการให้สวัสดิการ เช่น เพ่ือจ่ำยเงินเดือนและเบิกจ่ำย
สวัสดิกำร ค่ำใช้จ่ำย โบนัส ค่ำชดเชย เงินทดแทน ค่ำใช้จ่ำยทำงกำรแพทย์และด้ำนสุขภำพ และให้สิทธิ
ประโยชน์และสวัสดิกำรต่ำง ๆ แก่ท่ำนและบุคคลอื่นที่เก่ียวข้อง เช่น กำรตรวจสุขภำพประจ ำปี กำร
รักษำพยำบำล กำรจัดกำร/อนุมัติวันลำ กำรท ำประกันภัย ประกันสังคม กำรจัดกำรกองทุนส ำรอง
เลี้ยงชีพ กำรมอบของรำงวัล กำรเป็นสมำชิกฟติเนส กำรจ่ำยค่ำอำหำรผ่ำนบัตรพนักงำน สวัสดิกำร
ของสมำชิกสหกรณ์ กำรให้ทุนกำรศึกษำ หรือสวัสดิกำรกำรรับฝำกบุตรในช่วงเลิกเรียนและระหว่ำง
ปิดเทอม รวมถึงจ่ำยผลประโยชน์ตำมกรมธรรม์ประกันภัยและประกันชีวิต  

4) เพ่ือการบริหารทรัพยากรบุคคลและการจัดการความสัมพันธ์ทางการจ้างงาน เช่น เพ่ือบันทึกข้อมูล
และประวัติกำรท ำงำน เพ่ือติดตำมกำรท ำงำนและชั่วโมงท ำงำน เพ่ือบริหำรจัดกำรกำรเข้ำท ำงำน 
รวมถึงกำรจัดท ำเอกสำรส ำหรับกำรจ้ำงงำนของพนักงำนต่ำงชำติ กำรจัดกำรกิจกรรมที่เก่ียวกับกำร
ท ำงำน เพ่ือประเมินควำมสำมำรถ ควำมเหมำะสมและผลกำรท ำงำน กำรพิจำรณำ ปรับ ย้ำย เปลี่ยน
ต ำแหน่งหรือที่ท ำงำน เพ่ือมอบหมำยให้ไปท ำงำนนอกบริษัทฯ ทัง้ประจ ำและชัว่ครำว เพ่ือพิจำรณำปรับ
เงินเดือน เพ่ือออกบัตรประจ ำตัว บัตรเข้ำออกอำคำรส ำนักงำน และ/หรือบัตรอื่น ๆ ในกำรจ ำกัดกำร
เข้ำออกพ้ืนที่ต่ำง ๆ เพ่ือกำรวิเครำะห์ข้อมูล วำงแผนและจัดกำรกับทรัพยำกรและกำรจัดกำรภำยใน 
เพ่ือดูแลภำพรวมงำน สนับสนุนและอ ำนวยควำมสะดวกในกำรท ำงำนและกำรใช้ทรัพย์สินของบริษัทฯ 
ซึ่งรวมถึงกำรดูแลและซ่อมบ ำรุง เพ่ือค ้ำประกันกำรท ำงำน เพ่ือให้ค ำแนะน ำ พิจำรณำ จัดกำรและแก้ไข
เร่ืองร้องเรียน กำรด ำเนินกำรทำงวินัย กำรเลิกจ้ำง กำรออกจำกงำนและกำรเกษียณอำยุ กำรบริหำร
จัดกำรบัญชีพนักงำนทุจริตร้ำยแรง (Blacklist) ภำยในบริษัทฯ และบริษัทในกลุ่ม BTS และ/หรือกำร
ออกเอกสำรหรือหนังสือรับรอง เช่น จดหมำยรับรองสถำนะกำรท ำงำน หรือหนังสือชมเชย  

5) เพ่ือการจัดอบรม เช่น กำรจัดปฐมนิเทศ กำรจัดฝึกอบรมและสัมนำทั้งภำยในและภำยนอกองค์กร 
ตลอดจนกำรอ ำนวยควำมสะดวกในกำรจัดงำนและประเมินผลกำรอบรมและควำมพึงพอใจของผู้เข้ำ
อบรม  

6) เพ่ือการด าเนินการของบริษัทฯ และบริษัทในกลุ่ม BTS เช่น เพ่ือดูแลจัดกำรกำรด ำเนินงำนภำยใน
บริษัทฯ รวมถึงทรัพย์สินของบริษัทฯ เพ่ือกำรติดต่อส่ือสำรกับบริษัทในกลุ่ม BTS และพันธมิตรทำง
ธุรกิจ เพ่ือพิจำรณำแต่งตั้ง ยกเลิก หรือมอบอ ำนำจให้ท่ำนด ำเนินกำรท ำธุรกรรมต่ำง ๆ กับบริษัทใน
กลุ่ม BTS และพันธมิตรทำงธุรกิจ ซึ่งรวมไปถึงกำรน ำชื่อและข้อมูลส่วนบุคคลของท่ำนไประบุใน
สัญญำที่เก่ียวข้องเพ่ือด ำเนินกำรดังกล่ำว และเพ่ือวัตถุประสงค์อื่น ๆ ที่เก่ียวข้องหรือที่ระบุในสัญญำ
จ้ำงแรงงำนหรือสัญญำบริกำรที่บริษัทฯ ท ำกับท่ำนหรือนำยจ้ำงของท่ำน ข้อบังคับเก่ียวกับกำร
ท ำงำน และข้อก ำหนดของบริษัทฯ ว่ำด้วยกำรบริหำรงำนบุคคล หรือในเอกสำรใด ๆ ที่เก่ียวข้องกับงำน
บริหำรทรัพยำกรบุคคล เพ่ือใช้เป็นเอกสำรหลักฐำนประกอบกำรท ำธุรกรรมต่ำงๆ เพ่ือกำรประเมิน
ควำมเส่ียงและตัดสินใจเร่ืองกำรลงทุนและกำรจัดหำเงินทุน เพ่ือใช้เป็นหลักฐำนและข้อมูลอ้ำงอิง เพ่ือ
จัดท ำและเก็บรักษำเอกสำรส ำคัญของบริษัทฯ และ/หรือเพ่ือน ำฐำนข้อมูลพนักงำนไปใช้ในกำร
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เลือกตั้งคณะกรรมกำรสวัสดิกำรในสถำนประกอบกำรและคณะกรรมกำรควำมปลอดภัยในสถำน
ประกอบกำรตำมกฎหมำยแรงงำน ที่บริษัทฯ ก ำหนดตำมสมควร 

7) เพ่ือธุรกิจของบริษัทฯ และบริษัทในกลุ่ม BTS เช่น เพ่ือให้ท่ำนได้ทดลองใช้ผลิตภัณฑ์ และ/หรือบริกำร
ใหม่ของบริษัทฯ และ/หรือบริษัทในกลุ่ม BTS รวมถึงเสนอขำยผลิตภัณฑ์ และ/หรือบริกำรของบริษัทฯ 
และ/หรือบริษัทในกลุ่ม BTS รวมทั้งของพันธมิตรทำงธุรกิจ เพ่ือกำรติดตั้งส่ือโฆษณำ เพ่ือกำรส ำรวจ 
กำรวำงแผนกำรบริหำร กำรขำย กำรเพ่ิมมูลค่ำพ้ืนที่ส ำหรับกำรโฆษณำ และ/หรือเพ่ือให้บริกำรแก่ท่ำน 
(เช่น กำรจัดหำบัตรโดยสำรรถไฟฟำ้ กำรคืนตัว๋หรือคืนมูลค่ำบัตรโดยสำรรถไฟฟำ้) 

8) เพ่ือการปฏิบัติตามความรับผิดชอบด้านการเงินขององค์กร  ซึ่งรวมถึงข้อก าหนดด้านการ
ตรวจสอบบัญชีและการบัญชี (ทั้งภายในและภายนอก) เช่น กำรคำดกำรณ์และกำรวำงงบประมำณ 
และกำรวิเครำะห์และควบคุมต้นทุน/งบประมำณ เช่น เพ่ือใช้เป็นข้อมูลประกอบกำรเปิดบัญชี ปิดงบ
บัญชี กู้ยืมเงินและจัดหำเงินทุนของบริษัทฯ เพ่ือประมวลผลเงินเดือนและรำยได้อื่น ๆ เพ่ือด ำเนินกำร
ทำงภำษี (เช่น กำรหักภำษีเงินได้) และกำรท ำเร่ืองเบิกจ่ำยค่ำใช้จ่ำยต่ำง ๆ กำรส่ังจ่ำย และเพ่ือออกบิล
ติดตำมหนี้ เพ่ือตรวจสอบควำมถูกต้องของกำรลงบัญชีและเอกสำรประกอบกำรจ่ำยเงิน และ/หรือ
เพ่ือจัดท ำบัญชี งบดุล และรำยกำรสรุปค่ำใช้จ่ำยต่ำงๆ ภำยในบริษัทฯ หรือบริษัทในกลุ่ม BTS 

9) เพ่ือบริหารจัดการทางด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ เช่น เพ่ือกำรจัดกำรด้ำนเทคโนโลยีสำรสนเทศ กำร
จัดระบบติดต่อส่ือสำร ระบบควำมปลอดภัยทำงด้ำนเทคโนโลยีสำรสนเทศ เพ่ือใช้ควบคุมกำรเข้ำถึง
ข้อมูลและกำรเข้ำใช้งำนระบบและกำรตรวจสอบควำมปลอดภัยทำงด้ำนเทคโนโลยีสำรสนเทศ กำร
จัดกำรภำยในด้ำนธุรกิจตำมข้อปฏิบัติภำยใน นโยบำยและกระบวนกำรต่ำง ๆ และเพ่ือแก้ไขและอัพเดต
ข้อมูลบนฐำนข้อมูลต่ำง ๆ 

10) เพ่ือการปฏิบัติหน้าที่ตามกฎหมายและค าส่ังของหน่วยงานรัฐ เช่น ในกรณีที่บริษัทฯ หรือบริษัทใน
กลุ่ม BTS มีเหตุผลอันควรเชื่อได้ว่ำต้องปฏิบัติตำมกฎหมำย ค ำส่ัง หรือต้องให้ควำมร่วมมือดังกล่ำว 
เพ่ือด ำเนินกำรตำมกฎหมำย กระบวนพิจำรณำ หรือค ำส่ังของหน่วยงำนรัฐ ซึ่งรวมถึงหน่วยงำนรัฐ
ภำยนอกประเทศไทย และ/หรือให้ควำมร่วมมือกับศำล ผู้ก ำกับดูแล หน่วยงำนรัฐ และหน่วยงำนที่
บังคับใช้กฎหมำย โดยบริษัทฯ อำจจ ำเป็นต้องเปิดเผยข้อมูลส่วนบุคคลเพ่ือปฏบิัติตำมบทบัญญัติแหง่
กฎหมำย กระบวนกำรทำงกฎหมำย หรือค ำส่ังของรัฐดังกล่ำวอย่ำงเคร่งครัด ซึ่งรวมถึงแต่ไม่จ ำกัด
เพียง เพ่ือด ำเนินกำรตำมขั้นตอนกำรสืบสวนสอบสวนภำยใน หรือกำรป้องกันอำชญำกรรม กำร
ฉ้อโกง และ/หรือเพ่ือก่อตัง้สิทธิเรียกร้องตำมกฎหมำย 

11) เพ่ือปกป้องผลประโยชน์ของบริษัทฯ และบริษัทในกลุ่ม BTS เช่น เพ่ือรักษำควำมปลอดภัยและควำม
ถูกต้องในกำรด ำเนินธุรกิจของบริษัทฯ บริษัทในกลุ่ม BTS หรือผู้ที่เก่ียวข้องอื่น ๆ เพ่ือใช้สิทธิและ
ปกป้องผลประโยชน์ของบริษัทฯ บริษัทในกลุ่ม BTS หรือผู้ที่เก่ียวข้องอื่น ๆ เมื่อจ ำเป็นและชอบด้วย
กฎหมำย เช่น เพ่ือตรวจจับ ป้องกัน และด ำเนินกำรเก่ียวกับกำรทุจริตใด ๆ กำรฉ้อโกง ข้อร้องเรียน
เร่ืองกำรละเมิดทรัพย์สินทำงปัญญำ หรือกำรละเมิดกฎหมำย เพ่ือจัดกำรและป้องกันกำรสูญเสีย
ทรัพย์สิน เพ่ือตรวจสอบควำมน่ำเชื่อถือและควำมสมบูรณ์ของกำรด ำเนินงำนภำยในองค์กร เพ่ือ
ตรวจจับและป้องกันกำรกระท ำผิดภำยในสถำนที่ของบริษัทฯ และบริษัทในกลุ่ม BTS และเพ่ือดูแลให้มี
กำรปฏิบัติตำมกฎหมำย กฎระเบียบ นโยบำย ข้อก ำหนดและเงื่อนไขของบริษัทฯ บริษัทในกลุ่ม BTS 
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หรือผู้ที่เก่ียวข้องอื่น ๆ เพ่ือตรวจจับและป้องกันกำรประพฤติที่มิชอบภำยในองค์กร เพ่ือติดตำมเฝ้ำ
ระวังเหตุกำรณ์ เพ่ือป้องกันและรำยงำนควำมผิดทำงอำญำ และเพ่ือปกป้องควำมมัน่คงและและควำม
เชื่อมัน่ทำงธุรกิจของบริษัทฯ และบริษัทในกลุ่ม BTS 

12) เพ่ือการโอนหรือควบรวมกิจการขององค์กร ในกรณีที่มีกำรขำย โอน ควบรวม ปรับโครงสร้ำง
องค์กร หรือเหตุกำรณ์อื่นใดในท ำนองเดียวกัน บริษัทฯ อำจโอนข้อมูลส่วนบุคคลของท่ำนไปยัง
บุคคลภำยนอกอื่น ๆ ไม่ว่ำจะรำยเดียวหรือหลำยรำย อันเป็นส่วนหนึ่งของกำรท ำธุรกรรมนัน้ 

13) เพ่ือบริหารจัดการเส่ียง เช่น เพ่ือกำรบริหำรควำมเส่ียง กำรตรวจสอบกำรด ำเนินงำน และกำรประเมิน
ควำมเส่ียงขององค์กร และ/หรือ  

14) เพ่ือรักษาความปลอดภัย เช่น เพ่ือป้องกันหรือระงับอันตรำยต่อชีวิต ร่ำงกำย สุขภำพ หรือทรัพย์สิน 
หรือเพ่ือกำรควบคุมโรคติดต่อหรือโรคระบำด และกำรด ำเนินกำรกรณีเกิดเหตุฉุกเฉิน  

ทั้งนี้ ในกรณีที่บริษัทฯ มีควำมจ ำเป็นต้องเก็บรวบรวมข้อมูลส่วนบุคคลเพ่ือปฏิบัติตำมกฎหมำยหรือ
สัญญำ หรือเพ่ือเข้ำท ำสัญญำกับท่ำน หำกบริษัทฯ ไม่ได้รับข้อมูลส่วนบุคคลตำมที่ร้องขอ บริษัทฯ อำจไม่
สำมำรถด ำเนินกำรตำมวัตถุประสงค์ตำมที่ระบุข้ำงต้นได้  

4. บริษัทฯ เปิดเผยข้อมูลส่วนบุคคลของท่านกับใคร 

บริษัทฯ อำจเปิดเผยหรือโอนข้อมูลส่วนบุคคลของท่ำนไปยังต่ำงประเทศให้บุคคลภำยนอกดังต่อไปนี้ 
ซึ่งจะเก็บรวบรวม ใช้ และ/หรือเปิดเผยข้อมูลส่วนบุคคลตำมวัตถุประสงค์ที่ได้ระบุไว้ภำยใต้นโยบำยควำมเป็น
ส่วนตัวฉบับนี้ ทัง้นี้ บุคคลภำยนอกเหล่ำนี้อำจอยู่ในประเทศไทยหรือในต่ำงประเทศ ท่ำนสำมำรถดูนโยบำยควำม
เป็นส่วนตัวของบุคคลภำยนอกดังกล่ำวเพ่ือจะได้ทรำบเพ่ิมเติมว่ำบุคคลดังกล่ำวเก็บรวบรวม ใช้ และ/หรือ
เปิดเผยข้อมูลส่วนบุคคลของท่ำนอย่ำงไร เนื่องจำกท่ำนจะอยู่ใต้บังคับนโยบำยควำมเป็นส่วนตัวของ
บุคคลภำยนอกเหล่ำนัน้ด้วย 

4.1 บริษัทในกลุ่ม BTS 

ในฐำนะที่บริษัทฯ เป็นบริษัทในกลุ่ม BTS ซึ่งบริษัททั้งหมดอำจต้องท ำงำนร่วมกัน เช่น บริษัทฯ อำจมี
กำรมอบหมำยหรือแนะน ำท่ำนแก่บริษัทในกลุ่ม  BTS หรืออำจมีกำรใช้ระบบบำงส่วนร่วมกัน อำทิ ระบบกำร
ให้บริกำรและ/หรือฐำนข้อมูลบริษัทฯ จึงอำจจ ำเป็นต้องโอนข้อมูลส่วนบุคคลของท่ำนให้บริษัทอื่นในกลุ่ม BTS 
หรืออนุญำตให้บริษัทในกลุ่ม BTS ดังกล่ำวเข้ำถึงข้อมูลส่วนบุคคลของท่ำนเพ่ือวัตถุประสงค์ตำมที่ก ำหนดไว้ใน
นโยบำยควำมเป็นส่วนตัวนี้ ทั้งนี้ บริษัทอื่นในกลุ่ม BTS สำมำรถอำศัยควำมยินยอมที่บริษัทฯ ได้รับมำจำกท่ำน
ได้ด้วยเช่นกัน โปรดดูรำยชื่อบริษัทในกลุ่ม BTS ได้ที่ list-of-companies-under-bts-group-th.pdf  

4.2 ผู้ให้บริการของบริษัทฯ 

บริษัทฯ อำจว่ำจ้ำงบริษัทอื่น ตัวแทน หรือผู้รับจ้ำงในกำรให้บริกำรในนำมของบริษัทฯ หรืออ ำนวยควำม
สะดวกในกำรให้บริกำร โดยบริษัทฯ อำจเปิดเผยข้อมูลส่วนบุคคลไปยังผู้ให้บริกำรซึ่งเป็นบุคคลภำยนอก ซึ่ง
รวมถึงแต่ไม่จ ำกัดเพียงบุคคลดังต่อไปนี้ (1) บริษัทประสำนงำนและจัดท ำเอกสำรกำรจ้ำงงำนพนักงำน
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ต่ำงชำติ (2) ผู้ให้บริกำรค ำนวณผลประโยชน์พนักงำน (3) ผู้ให้บริกำรบริหำรระบบกำรจัดท ำและจ่ำยเงินเดือน
พนักงำน (4) บริษัทจัดกำรกองทุนที่บริหำรกองทุนส ำรองเลี้ยงชีพ (5) ผู้พัฒนำโครงสร้ำงพ้ืนฐำน ซอฟท์แวร์ 
ผู้พัฒนำอินเทอร์เน็ต เว็บไซต์ และผู้ให้บริกำรด้ำนเทคโนโลยีสำรสนเทศ (6) ผู้ให้บริกำรด้ำนกำรจัดเก็บข้อมูล
และบริกำรคลำวด์ (Cloud) (7) ผู้ให้บริกำรด้ำนกำรจัดเก็บ และ/หรือท ำลำยเอกสำร (8) ผู้ให้บริกำรจัดเก็บ
สินค้ำ และโลจิสติกส์ (9) ผู้ให้บริกำรด้ำนกำรท่องเที่ยว/ บริษัทน ำเที่ยว (10) ผู้ให้บริกำรรับจัดงำน (Event 
organizer) (11) หน่วยงำนจัดอันดับควำมน่ำเชื่อถือ (Credit rating agency) (12) บริษัทพิมพ์ซองหรือโรง
พิมพ์ (13) ผู้ให้บริกำรระบบลงทะเบียนและนับคะแนนเสียง (14) ผู้จัดท ำเคร่ืองแบบพนักงำน (15) ผู้ผลิตบัตร 
(16) สถำบันจัดอบรมและ/หรือ (17) หน่วยงำนรับจ้ำงตรวจกำรปฏิบัติตำมมำตรฐำน   

ทัง้นี้ ในกำรให้บริกำรต่ำง ๆ ดังกล่ำว ผู้ให้บริกำรอำจเข้ำถึงข้อมูลส่วนบุคคลของท่ำนได้ อย่ำงไรก็ตำม 
บริษัทฯ จะให้ข้อมูลส่วนบุคคลของทำ่นแก่ผู้ให้บริกำรของบริษัทฯ เหล่ำนี้ เพียงเท่ำที่จ ำเป็นส ำหรับกำรให้บริกำร
ดังกล่ำวเท่ำนั้น และจะขอให้ผู้ให้บริกำรไม่ใช้ข้อมูลส่วนบุคคลเพ่ือวัตถุประสงค์อื่นแต่อย่ำงใด ทั้งนี้ บริษัทฯ จะ
ด ำเนินกำรให้มัน่ใจว่ำผู้ให้บริกำรที่บริษัทฯ ท ำงำนด้วยทัง้หมดมีหน้ำที่เก็บรักษำข้อมูลส่วนบุคคลของท่ำนอย่ำง
ปลอดภัย 

4.3 พันธมิตรทางธุรกิจของบริษัทฯ 

บริษัทฯ อำจโอนข้อมูลส่วนบุคคลให้แก่พันธมิตรทำงธุรกิจของบริษัทฯ เพ่ือด ำเนินธุรกิจและให้บริกำร 
ซึ่งรวมถึงแต่ไม่จ ำกัดเพียง บริษัทจัดหำพนักงำน (Outsourcer) หน่วยงำนเจ้ำของโครงกำร สถำบันกำรเงิน
หรือธนำคำร บริษัทหลักทรัพย์ ศูนย์รับฝำกหลักทรัพย์ บริษัทคู่ค้ำ บริษัทที่เข้ำไปลงทุน บริษัทประกันภัย 
โรงพยำบำล หน่วยงำน/สถำบันจัดอบรม โรงแรม ตรำบเท่ำที่พันธมิตรทำงธุรกิจที่ได้รับข้อมูลส่วนบุคคลนัน้ตก
ลงที่จะปฏิบัติต่อข้อมูลส่วนบุคคลของท่ำนในลักษณะที่สอดคล้องกับนโยบำยควำมเป็นส่วนตัวฉบับนี้  

4.4 บุคคลภายนอกที่กฎหมายก าหนดไว้ 

ในบำงกรณี บริษัทฯ อำจจ ำเป็นต้องเปิดเผย หรือแบ่งปันข้อมูลส่วนบุคคลของท่ำนให้แก่
บุคคลภำยนอกเพ่ือกำรปฏิบัติหนำ้ที่ตำมกฎหมำยหรือระเบียบข้อบังคับ โดยบุคคลภำยนอกเหลำ่นัน้อำจรวมถึง
แต่ไม่จ ำกัดเพียง กระทรวงมหำดไทย กระทรวงพำณิชย์ กระทรวงแรงงำน กระทรวงสำธำรณสุข 
กรมสรรพำกร กรมสวัสดิกำรและคุ้มครองแรงงำน กรมทรัพย์สินทำงปัญญำ  กรมพัฒนำธุรกิจกำรค้ำ กรม
สรรพสำมิต กรมศุลกำกร กรมกำรกงสุล กรมขนส่งทำงรำง กรมบังคับคดี กรมพัฒนำฝีมือแรงงำน กรม
ควบคุมโรค ส ำนักงำนเขต ส ำนักงำนประกันสังคม ส ำนักงำนตรวจคนเข้ำเมือง ตลำดหลักทรัพย์แห่งประเทศ
ไทย ส ำนักงำนคณะกรรมกำรก ำกับหลักทรัพย์และตลำดหลักทรัพย์ ธนำคำรแห่งประเทศไทย ส ำนักงำน
คณะกรรมกำรก ำกับและส่งเสริมกำรประกอบธุรกิจประกันภัย ส ำนักงำนคณะกรรมกำรส่งเสริมกำรลงทุน 
ส ำนักงำนป้องกันและปรำบปรำมกำรฟอกเงิน กองทุนเงินให้กู้ยืมเพ่ือกำรศึกษำ ต ำรวจ สถำนฑูต สถำนกงสุล 
หน่วยงำนรัฐที่ร้องขอข้อมูลพนักงำน ผู้บังคับใช้กฎหมำย ศำล หน่วยงำนก ำกับดูแล หรือบุคคลภำยนอกรำย
อื่นที่บริษัทฯ เห็นว่ำจ ำเป็นเพ่ือกำรปฏิบัติหน้ำที่ตำมกฎหมำยหรือตำมระเบียบข้อบังคับ หรือเพ่ือคุ้มครองสิทธิ
ของบริษัทฯ สิทธิของบุคคลภำยนอก ควำมปลอดภัยส่วนตัวของบุคคล หรือเพ่ือตรวจหำ ป้องกัน หรือจัดกำร
กับกำรฉ้อโกง หรือเพ่ือกำรด ำเนินกำรด้ำนควำมมัน่คงปลอดภัย 

4.5 ที่ปรึกษาซึ่งเป็นผู้เช่ียวชาญ 
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บริษัทฯ อำจจ ำเป็นต้องเปิดเผยข้อมูลส่วนบุคคลให้แก่ที่ปรึกษำซึ่งเป็นผู้เชี่ยวชำญของบริษัทฯ โดยอำจ
รวมถึงแต่ไม่จ ำกัดเพียง (1) ที่ปรึกษำอิสระ ที่ปรึกษำโครงกำร หรือที่ปรึกษำทำงกำรเงิน (2) ที่ปรึกษำกฎหมำย
ซึ่งให้ควำมช่วยเหลือในกำรด ำเนินธุรกิจของบริษัทฯ และให้บริกำรด ำเนินคดี ไม่ว่ำจะเป็นกำรต่อสู้คดีหรือ
ฟอ้งร้องคดี และ/หรือ (3) ผู้สอบบัญชีซึ่งให้บริกำรด้ำนบัญชี หรือตรวจสอบบัญชีแก่บริษัทฯ 

4.6 ผู้ที่เกี่ยวข้องกับการโอนกิจการ 

ในกรณีที่มีกำรปรับโครงสร้ำงองค์กร ฟื้ นฟูกิจกำร ควบรวมกิจกำร กำรโอนธุรกิจไม่ว่ำบำงส่วนหรือ
ทั้งหมด กำรซื้อขำย กิจกำรร่วมค้ำ กำรโอนสิทธิ กำรโอนหรือจ ำหน่ำยธุรกิจ ทรัพย์สิน หรือหุ้นบำงส่วนหรือ
ทั้งหมดของบริษัทฯ หรือธุรกรรมอื่นใดในท ำนองเดียวกัน บริษัทฯ อำจมีกำรเปิดเผยหรือโอนข้อมูลส่วนบุคคล
ของท่ำนให้แก่พันธมิตรทำงธุรกิจ นักลงทุน ผู้ถือหุ้นรำยใหญ่ ผู้โอน หรือผู้รับโอน ในกรณีที่เหตุดังกล่ำวข้ึน 
บริษัทฯ จะด ำเนินกำรให้บุคคลภำยนอกในฐำนะผู้รับโอนสิทธิมีหน้ำที่ปฏิบัติตำมนโยบำยควำมเป็นส่วนตัวนี้
เพ่ือให้ควำมคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคลของท่ำน 

4.7 บุคคลภายนอกอื่น ๆ 

บริษัทฯ อำจต้องเปิดเผยข้อมูลส่วนบุคคลภำยใต้ฐำนทำงกฎหมำยตำมวัตถุประสงค์ที่ระบุไว้ในนโยบำย
ควำมเป็นส่วนตัวฉบับนี้ ให้แก่บุคคลภำยนอกอื่น  ๆ เช่น สมำคมส่งเสริมสถำบันกรรมกำรบริษัทไทย 
สถำบันกำรศึกษำ ผู้ถือหุ้น เจ้ำหนี้  ลูกหนี้  ลูกค้ำ ผู้ ร้องเรียนหรือบุคคลภำยนอกที่ ร้องขอดูข้อมูลจำก
กล้องโทรทัศน์วงจรปิด และ/หรือบุคคลทัว่ไป เป็นต้น แล้วแต่กรณี 

5. การโอนข้อมูลส่วนบุคคลไปยังต่างประเทศ 

บริษัทฯ อำจเปิดเผย หรือโอนข้อมูลส่วนบุคคลของท่ำนไปยังบุคคลภำยนอกหรือเซิร์ฟเวอร์ที่อยู่ใน
ต่ำงประเทศ ซึ่งประเทศปลำยทำงอำจมีหรืออำจไม่มีมำตรฐำนกำรคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคลที่เท่ำเทียมกัน ซึ่ง
รวมถึงแต่ไม่จ ำกัดเพียง ผู้ให้บริกำรเทคโนโลยีสำรสนเทศ ผู้ให้บริกำรพัฒนำระบบและดูแลระบบ ผู้ให้บริกำร
ด้ำนกำรจัดเก็บข้อมูลและบริกำรคลำวด์ (Cloud) ธนำคำร/สถำบันกำรเงิน บริษัทหลักทรัพย์ ผู้ถือหุ้น บริษัทที่
เข้ำไปลงทุน พันธมิตรทำงธุรกิจของบริษัทฯ ตัวแทนและผู้จ ำหน่ำย บริษัทที่ปรึกษำ กรณีกำรส่งข้อมูลให้ลูกค้ำ
ที่อยู่ในต่ำงประเทศ คู่ค้ำหรือพันธมิตรที่อยู่ในต่ำงประเทศ โรงแรม หน่วยงำนจัดอบรม สถำนทูต และ/หรือสถำน
กงสุล ทั้งนี้ บริษัทฯ จะด ำเนินกำรตำมขั้นตอนและมำตรกำรต่ำง ๆ เพ่ือท ำให้มั่นใจว่ำกำรโอนข้อมูลส่วนบุคคล
ของท่ำนด ำเนินไปอย่ำงปลอดภัยและบุคคลที่รับโอนข้อมูลนั้นมีมำตรฐำนกำรคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคลที่
เหมำะสม และกำรโอนข้อมูลส่วนบุคคลนัน้ชอบด้วยกฎหมำยตำมที่กฎหมำยอนุญำตเท่ำนัน้ 

6. บริษัทฯ จะเก็บรักษาข้อมูลส่วนบุคคลไว้นานเท่าใด 

บริษัทฯ จะเก็บรักษำข้อมูลส่วนบุคคลของท่ำนไว้ในระยะเวลำเท่ำที่จ ำเป็นตำมสมควร เพ่ือให้บรรลุตำม
วัตถุประสงค์ที่บริษัทฯ ได้รับข้อมูลมำและเพ่ือปฏิบัติหน้ำที่ตำมกฎหมำยและกฎข้อบังคับต่ำง ๆ ที่เก่ียวข้อง 
อย่ำงไรก็ตำม บริษัทฯ อำจต้องเก็บรักษำข้อมูลส่วนบุคคลไว้นำนข้ึนตำมที่กฎหมำยก ำหนด 
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7. คุกกี้และการใช้คุกกี้ 

หำกท่ำนเยี่ยมชมเว็บไซต์ของเรำ เรำจะรวบรวมข้อมูลจำกท่ำนโดยอัตโนมัติโดยใช้เคร่ืองมือติดตำมและคุกก้ี 
( ร วม ถึงแ ต่ ไม่ จ ำ กัด เ พียง  Google Tag Manager, Google Analytics, Hotjar Matomo, Zendesk, 
Facebook Pixel Analytics, Facebook Ad Manager และ Google Cloud) ทัง้นี้ คุกก้ี คือ เทคโนโลยีติดตำม
ที่ใช้ในกำรวิเครำะห์แนวโน้ม บริหำรจัดกำรเว็บไซต์ของเรำ ติดตำมควำมเคลื่อนไหวของผู้ใช้งำนเว็บไซต์ หรือ
จดจ ำกำรตั้งค่ำของผู้ใช้งำน คุกก้ีบำงส่วนมีควำมจ ำเป็นเนื่องจำกหำกไม่มีคุกก้ีเหล่ำนั้นเว็บไซต์จะไม่สำมำรถ
ท ำงำนได้อย่ำงเหมำะสม ส ำหรับคุกก้ีส่วนอื่น ๆ มีไว้เพ่ือควำมสะดวกของผู้เยี่ยมชม เช่น คุกก้ีที่จดจ ำชื่อผู้ใช้งำน
ของท่ำนอย่ำงปลอดภัย รวมถึงภำษำที่ท่ำนใช้อีกด้วย 

 เบรำว์เซอร์อินเทอร์เน็ตส่วนใหญ่อนุญำตให้ท่ำนควบคุมได้ว่ำท่ำนจะยอมรับคุกก้ีหรือไม่ หำกท่ำน
ปฏิเสธคุกก้ี ควำมสำมำรถของท่ำนในกำรใช้งำนเว็บไซต์ของเรำบำงฟงัก์ชั่นหรือบำงหน้ำหรือทั้งหมดอำจถูก
จ ำกัด โปรดศึกษำรำยละเอียดเพ่ิมเติมได้ที่นโยบำยกำรใช้คุกก้ี cookie-policy.pdf 

8. มาตรการรักษาความม่ันคงปลอดภัย 

เพ่ือเป็นวิธีในกำรคุ้มครองควำมเป็นส่วนตัวในข้อมูลส่วนบุคคลของท่ำน บริษัทฯ ได้จัดให้มีมำตรกำร
รักษำควำมมั่นคงปลอดภัยที่เหมำะสม ซึ่งครอบคลุมถึงมำตรกำรป้องกันด้ำนกำรบริหำรจัดกำร มำตรกำร
ป้องกันด้ำนเทคนิค และมำตรกำรป้องกันทำงกำยภำพ ในเร่ืองกำรเข้ำถึงหรือควบคุมกำรเข้ำถึงข้อมูลส่วน
บุคคล เพ่ือธ ำรงไว้ซึ่งควำมลับ ควำมถูกต้องครบถ้วน และสภำพควำมพร้อมใช้งำนของข้อมูลส่วนบุคคล เพ่ือ
ป้องกันกำรสูญหำย เปลี่ยนแปลง แก้ไข ใช้ เปิดเผย หรือเข้ำถึงข้อมูลส่วนบุคคลโดยปรำศจำกอ ำนำจหรือโดยมิ
ชอบ ทัง้นี้ เป็นไปตำมที่กฎหมำยที่ใช้บังคับก ำหนด  

โดยเฉพำะอย่ำงยิ่ง บริษัทฯ ได้จัดให้มีมำตรกำรควบคุมกำรเข้ำถึงที่ปลอดภัยและเหมำะสมส ำหรับกำร
เก็บรวบรวม ใช้ และ/หรือ เปิดเผยข้อมูลส่วนบุคคล บริษัทฯ ยังได้วำงมำตรกำรจ ำกัดกำรเข้ำถึงข้อมูลส่วน
บุคคลและกำรใช้งำนอุปกรณ์ส ำหรับจัดเก็บและประมวลผลข้อมูลส่วนบุคคล โดยก ำหนดสิทธิเข้ำถึงข้อมูลของ
ผู้ใช้งำน สิทธิในกำรอนุญำตให้ผู้ที่ได้รับอนุญำตให้เข้ำถึงข้อมูลดังกล่ำวได้ และบริหำรจัดกำรกำรเข้ำถึงเพ่ือ
จ ำกัดกำรถึงข้อมูลส่วนบุคคลเฉพำะผู้มีสิทธิเท่ำนัน้ และก ำหนดหน้ำที่ควำมรับผิดชอบของผู้ใช้งำนเพ่ือป้องกัน
กำรเข้ำถึงข้อมูลส่วนบุคคลโดยไม่ได้รับอนุญำต กำรเปิดเผย กำรล่วงรู้ หรือกำรลักลอบท ำส ำเนำข้อมูลส่วน
บุ ค ค ล  ห รื อ ก ำ ร ลั ก ข โ ม ย อุ ป ก ร ณ์ จั ด เ ก็ บ ห รื อ ป ร ะ ม ว ลผ ล ข้ อ มู ล ส่ ว น บุ ค ค ล  น อ ก จ ำ กนี้   
ยังรวมถึงกำรวำงมำตรกำรส ำหรับกำรตรวจสอบย้อนหลังเก่ียวกับกำรเข้ำถึง เปลี่ยนแปลง ลบ หรือถ่ำยโอน
ข้อมูลส่วนบุคคล ให้สอดคล้องเหมำะสมกับวธีิกำรและส่ือทีใ่ชใ้นกำรเก็บรวบรวม ใช้ และ/หรือเปิดเผยข้อมลูส่วน
บุคคล 
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9. สิทธิในฐานะเจ้าของข้อมูลส่วนบุคคล 

ภำยใต้บทบัญญัติแห่งกฎหมำยและข้อยกเว้นตำมกฎหมำยที่เก่ียวข้อง เจ้ำของข้อมูลส่วนบุคคลอำจมี
สิทธิเก่ียวกับข้อมูลส่วนบุคคลของตนดังต่อไปนี้ 

1) การเข้าถึง เจ้ำของข้อมูลส่วนบุคคลอำจมีสิทธิในกำรขอเข้ำถึงหรือขอรับส ำเนำข้อมูลส่วนบุคคลของ
ตนที่บริษัทฯ เก็บรวบรวม ใช้และ/หรือเปิดเผย ทั้งนี้ เพ่ือควำมเป็นส่วนตัวและควำมปลอดภัยของ
เจ้ำของข้อมูลส่วนบุคคล บริษัทฯ อำจขอให้มีกำรพิสูจน์ตัวตนก่อนจะให้ข้อมูลส่วนบุคคลตำมที่ร้องขอ 

2) การแก้ไขให้ถูกต้อง เจ้ำของข้อมูลส่วนบุคคลอำจมีสิทธิขอให้บริษัทฯ ด ำเนินกำรแก้ไขข้อมูลส่วน
บุคคลของตนที่บริษัทฯ ได้เก็บรวบรวม ใช้และ/หรือเปิดเผย ซึ่งไม่สมบูรณ์ ไม่ถูกต้อง ก่อให้เกิดควำม
เข้ำใจผิด หรือไม่เป็นปัจจุบัน 

3) การโอนย้ายข้อมูลส่วนบุคคล เจ้ำของข้อมูลส่วนบุคคลอำจมีสิทธิขอรับข้อมูลส่วนบุคคลของตนที่
บริษัทฯ มีเก่ียวกับเจ้ำของข้อมูลส่วนบุคคลในรูปแบบที่มีกำรจัดระเบียบแล้วและสำมำรถอ่ำนได้ใน
รูปแบบอิเล็กทรอนิกส์ และเพ่ือส่งหรือโอนข้อมูลส่วนบุคคลดังกล่ำวไปยังผู้ควบคุมข้อมูลส่วนบุคคล
อื่น โดยต้องเป็น (ก) ข้อมูลส่วนบุคคลที่ได้ให้กับบริษัทฯ และ (ข) กรณีที่บริษัทฯ ได้รับควำมยินยอมใน
กำรเก็บรวบรวม ใช้ และ/หรือเปิดเผยข้อมูลส่วนบุคคลหรือเพ่ือปฏิบัติตำมสัญญำที่บริษัทฯ มีกับ
เจ้ำของข้อมูลส่วนบุคคล     

4) การคัดค้าน เจ้ำของข้อมูลส่วนบุคคลอำจมีสิทธิคัดค้ำนกำรเก็บรวบรวม ใช้และ/หรือเปิดเผยข้อมูล
ส่วนบุคคล ทัง้นี้ เป็นไปตำมที่กฎหมำยที่ใช้บังคับก ำหนด 

5) การระงับการใช้ เจ้ำของข้อมูลส่วนบุคคลอำจมีสิทธิขอให้ระงับกำรใช้ข้อมูลส่วนบุคคลของตน หำก
เจ้ำของข้อมูลส่วนบุคคลเชื่อว่ำข้อมูลส่วนบุคคลดังกล่ำวไม่ถูกต้อง กำรเก็บรวบรวม ใช้ และ/หรือ
เปิดเผยโดยบริษัทฯ ไม่ชอบด้วยกฎหมำย หรือข้อมูลส่วนบุคคลดังกล่ำวหมดควำมจ ำเป็นส ำหรับ
วัตถุประสงค์บำงประกำร 

6) การถอนความยินยอม ส ำหรับวัตถุประสงค์ที่เจ้ำของข้อมูลส่วนบุคคลได้ให้ควำมยินยอมแก่บริษัทฯ ใน
กำรเก็บรวบรวม ใช้ และ/หรือเปิดเผยข้อมูลส่วนบุคคล เจ้ำของข้อมูลส่วนบุคคลอำจมีสิทธิที่จะถอน
ควำมยินยอมเมื่อใดก็ได ้ 

7) การลบหรือท าลาย เจ้ำของข้อมูลส่วนบุคคลอำจมีสิทธิขอให้บริษัทฯ ด ำเนินกำรลบ ท ำลำย หรือท ำให้
ข้อมูลส่วนบุคคลที่บริษัทฯ เก็บรวบรวม ใช้และ/หรือเปิดเผย เป็นข้อมูลที่ไม่สำมำรถระบุตัวบุคคลได้ 
เว้นเสียแต่ว่ำ กำรเก็บรักษำข้อมูลส่วนบุคคลดังกล่ำวของบริษัทฯ นั้นเป็นไปเพ่ือกำรปฏิบัติตำม
กฎหมำย หรือเพ่ือก่อตั้งสิทธิเรียกร้องตำมกฎหมำย เพ่ือกำรใช้ หรือกำรปกป้องสิทธิเรียกร้องตำม
กฎหมำย และ 

8) การร้องเรียน เจ้ำของข้อมูลส่วนบุคคลอำจมีสิทธิร้องเรียนไปยังหน่วยงำนของรัฐที่เก่ียวข้องกับกำร
คุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล ในกรณีที่เจ้ำของข้อมูลส่วนบุคคลเชื่อว่ำกำรเก็บรวบรวม ใช้ และ/หรือ
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บรษัิท แรบบทิ โฮลด้ิงส์ จ ำกัด (มหำชน) 
1000/9 อาคาร บีทีเอส วิชันนารี ปาร์ค – เซาธ์ ทาวเวอร์  

ห้องเลขที่ 2404-2407 ชั้น 24 ถนนพหลโยธิน 
แขวงจอมพล เขตจตุจักร กรุงเทพมหานคร 10900 
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เปิดเผยข้อมูลส่วนบุคคลของบริษัทฯ ไม่ชอบด้วยกฎหมำยหรือไม่สอดคล้องกับกฎหมำยคุ้มครอง
ข้อมูลที่บังคับใช้ 

10. รายละเอียดการติดต่อของบริษัทฯ 

หำกเจ้ำของข้อมูลส่วนบุคคลมีควำมประสงค์จะติดต่อบริษัทฯ เพ่ือใช้สิทธิเก่ียวกับข้อมูลส่วนบุคคล 
หรือหำกมีข้อสงสัยประกำรใดเก่ียวกับข้อมูลส่วนบุคคลตำมนโยบำยควำมเป็นส่วนตัวนี้ โปรดติดต่อเจ้ำหน้ำที่
คุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคลของบริษัทฯ ได้ที่ 

บริษัท แรบบิท โฮลด้ิงส์ จ ำกัด (มหำชน) 
1000/9 บีทีเอส  วิชันนำรี ปำร์ค - เซำธ์ ทำวเวอร์ ชั้นที่  24 ห้องเลขที่  2404-2407 ถนน
พหลโยธิน แขวงจอมพล เขตจตุจักร กรุงเทพมหำนคร 10900 
Email: dpo@rabbitholdings.co.th  
Tel: 02-0278770-9 

นโยบำยควำมเป็นส่วนตัวฉบับนี้ ให้มีผลใช้บังคับตัง้แต่วันที่ 10 มีนำคม 2568 เป็นต้นไป 

 

 

 

(นำงสำวสรญำ เสฐยีรโกเศศ) 
         รักษำกำรประธำนเจ้ำหน้ำที่บริหำร 
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