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 แนวทางและขัน้ตอนปฏบิตัสิ าหรบัการบรจิาคเพ่ือการกศุล  

เพ่ือเป็นการตอบแทนและคืนประโยชน์สู่สังคม  บริษัท แรบบิท โฮลดิ้งส์ จ ากัด (มหาชน) 
(“บริษัทฯ”) สามารถบริจาคเพ่ือการกุศล ซึ่งอาจอยู่ในรูปแบบของตัวเงิน หรือรูปแบบอ่ืน ๆ (ซึ่งอาจ
รวมถึงการให้ใช้พ้ืนที่อาคารหรือโรงแรมที่อยู่ภายใต้การบริหารจัดการของบริษัทฯ  โดยไม่คิด
ค่าใช้จ่ายใด ๆ) อย่างไรก็ตาม เพ่ือให้มั่นใจว่าการบริจาคเพ่ือการกุศลเป็นไปอย่างโปร่งใสและ 
มีเป้าหมายเพ่ือการกุศล  ไม่ถูกน าไปใช้เป็นวิธีการหลีกเลี่ยงในการให้สินบน  หรือเพ่ือคาดหวัง
ผลประโยชน์หรือส่ิงอ่ืนใดเป็นการตอบแทน ที่อาจพิจารณาได้ว่าเป็นการทุจริตและคอร์รัปชัน บริษัทฯ 
จึงก าหนดแนวทางและขั้นตอนปฏิบัติส าหรับการบริจาคเพ่ือการกุศล ดังนี้  

1. การบริจาคเพ่ือการกุศล  จะต้องมี วัตถุประสงค์ เพ่ือการสาธารณกุศลและ 
ท าประโยชน์ต่อสังคมอย่างแท้จริง โดยไม่ถูกน าไปใช้เพ่ือหลีกเลี่ยงในการให้สินบน หรือเพ่ือคาดหวัง
ผลประโยชน์หรือส่ิงอ่ืนใดเป็นการตอบแทนโดยมิชอบที่อาจพิจารณาได้ว่าเป็นการทุจริตและคอร์รัปชัน 
ยกเว้น การประกาศเกียรติคุณตามธรรมเนียมปฏิบัติทั่วไป  เช่น การติดตราสัญลักษณ์ (Logo) 
หรือเครื่องหมาย การประกาศรายชื่อ ณ สถานที่จัดงานเพ่ือการประชาสัมพันธ์อ่ืน เป็นต้น  

2. การบริจาคเพ่ือการกุศล ต้องกระท าในนามบริษัทฯ เท่านั้น โดยการบริจาคเพ่ือการกุศล
ต้องเป็นมูลนิธิ องค์กรสาธารณะกุศล วัด โรงพยาบาล สถานพยาบาล หรือองค์กรเพ่ือประโยชน์ 
ต่อสังคมที่มีใบรับรอง หรือเชื่อถือได้ สามารถตรวจสอบได้ หรืออาจเป็นการบริจาคเพ่ือการกุศล 
ที่สอดคล้องกับนโยบายความรับผิดชอบต่อสังคม หรือเป็นกิจกรรมที่จัดขึ้นโดยกลุ่มบริษัทฯ  

3. การบริจาคเพ่ือการกุศล ต้องพิสูจน์ได้ว่ามีกิจกรรมตามโครงการเพ่ือการกุศล
ดังกล่าวจริง และสามารถตรวจสอบการบริจาคเพ่ือการกุศลนั้นได้  

ทั้งนี้ บุคลากรของบรษัิทฯ (“ผู้ร้องขอ”) จะต้องปฏิบัติตามขั้นตอนการบริจาคเพ่ือการกุศล ดังนี้  

1. ผู้ร้องขอต้องจัดท าแบบฟอร์มการให้ความช่วยเหลือทางการเมืองเพ่ือสาธารณประโยชน์ 
หรือ บริจาคเพ่ือการกุศล หรือ เงินสนับสนุน (“แบบฟอร์ม”) โดยระบุชื่อหน่วยงานรับบริจาค และ
วัตถุประสงค์ของการบริจาค พร้อมแนบเอกสารประกอบการพิจารณาทั้งหมด เสนอเพ่ือขออนุมัติ
จากประธานเจ้าหน้าที่บริหาร 

2. ประธานเจ้าหน้าที่บริหารสอบทานแบบฟอร์มและเอกสารประกอบ เพ่ือให้มั่นใจว่า
วัตถุประสงค์ของการบริจาคเป็นไปตามแนวทางปฏิบัติในการบริจาคเพ่ือการกุศล และพิจารณาอนุมัติ 
หากการขอบริจาคเป็นไปตามแนวทางปฏิบัติของบริษัทฯ  

3. ผู้ร้องขอต้องมีหลักฐานการบริจาคเพ่ือการกุศลที่เพียงพอ เช่น หนังสือขอบคุณ
จากหน่วยงานรับบริจาค รูปถ่ายการบริจาค เป็นต้น เพ่ือเป็นหลักฐานการบริจาคเพ่ือการกุศล
หลังจากด าเนินการบริจาคแล้ว ทั้งนี้ หากพิสูจน์ได้ว่าการบริจาคเพ่ือการกุศลนั้นไม่เป็นไปตาม
แนวทางปฏิบัติของบริษัทฯ  หรือใช้เป็นข้ออ้าง  หรือเส้นทางส าหรับการติดสินบน  และ/หรือ  
การทุจริตคอร์รัปชัน บริษัทฯ จะลงโทษผู้กระท าผิดตามมาตรการสูงสุด 

4. กรณีการบริจาคเพ่ือการกุศล ซึ่งผ่านการอนุมัติโดยคณะกรรมการบริษัท และ/หรือ 
คณะกรรมการบริหารแล้ว จะไม่ต้องด าเนินการตามข้อ 1. - 3. ข้างต้น 
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5. กรณีการบริจาคเพ่ือการกุศลในรูปแบบของตัวเงิน ให้ฝ่ายบัญชีมีหน้าที่สอบทาน
หลักฐานการบริจาคเพ่ือการกุศล  

6. หลักฐานการบริจาคเพ่ือการกุศล จะต้องจัดเก็บไว้กับเอกสารชุดเบิกจ่ายของบริษัทฯ 

7. ฝ่ายตรวจสอบภายในตรวจสอบกระบวนการบริจาคเพ่ือการกุศลเป็นประจ าทุกปี 
ทั้งนี้ เพ่ือให้มั่นใจว่ากระบวนการบริจาคเพ่ือการกุศลมีประสิทธิภาพ  ประสิทธิผล และการควบคุม
ภายในทีเหมาะสม 

ระยะเวลาการทบทวนแนวทางและขัน้ตอนปฏบิตัิ 

แนวทางและขั้นตอนปฏิบัติส าหรับการบริจาคเพ่ือการกุศลจะได้รับการทบทวนเป็นประจ าทุกปี 

 

 

(นางสาวสรญา เสฐียรโกเศศ) 
ประธานเจ้าหน้าที่บริหาร (รักษาการ) 

บริษัท แรบบิท โฮลดิ้งส์ จ ากัด (มหาชน) 
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